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2006/1
M arco de financiacion multianual del PNUD

La Junta Ejecutiva

1. Toma nota del informe sobre el calendario para la preparacion de la
evaluacion del PNUD de final de ciclo de la gjecucién, 2004-2007 (DP/2006/3);

2. Invita a Administrador a que presente el documento previsto sobre la
vision estratégica emergente, las orientaciones de los programas y las estrategias de
organizacion, para debatirlo durante su periodo de sesiones anual en junio de 2006;

3. Pide a Administrador que presente un esbozo anotado del nuevo marco
de financiaciéon multianual, 2008-2011, a la Junta Ejecutiva durante su primer
periodo ordinario de sesiones en enero de 2007, y una version preliminar del marco
de financiacién multianual, 2008-2011, a la Junta en su periodo de sesiones anual en
junio de 2007.

27 de enero de 2006

2006/2
Informe de la mision de evaluacion del PNUD a Myanmar

La Junta Ejecutiva

1. Toma nota del Administrador sobre la asistencia a Myanmar (DP/2006/4)
y del informe presentado por la misién independiente de evaluacién a Myanmar,
especialmente de los principales problemas indicados y las recomendaciones hechas
en él;

2. Observa que la Iniciativa para el Desarrollo Humano resulta sumamente
pertinente para mejorar la situacion de los pobres en las zonas rurales de Myanmar,
y pide al Administrador que tenga en cuentay aplique las conclusiones de la misién
independiente de evaluacién, segun corresponda;

3.  Recomienda que el PNUD siga administrando el Fondo de las Naciones
Unidas contra el VIH/SIDA y obtenga el apoyo de la comunidad internacional para
luchar contrael VIH/SIDA en Myanmar.

27 de enero de 2006

2006/3
Evaluacion de la incor poracién de la per spectiva de género
y €l plan de accion en materia de género (PNUD)

La Junta Ejecutiva,

Habiendo examinado la evaluacion de la incorporacion de la perspectiva de
género en el PNUD (DP/2006/5) y la respuesta de la administracion a la evaluacion
de laincorporacion de la perspectiva de género en el PNUD (DP/2006/7),

Habiendo estudiado el informe sobre la marcha de la aplicacion del plan de
accion en materia de género de 2005 (DP/2006/8) y el plan de accién en materia de
género, 2006-2007 (DP/2006/9),
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Recordando la definicion de la incorporacion de la perspectiva de género
(ECOSOC/1997/2) como “una estrategia destinada a hacer que las preocupaciones y
experiencias de las mujeres, asi como de los hombres, sean un elemento integrante
de la elaboracién, la aplicacion, la supervision y la evaluacion de las politicas y los
programas en todas las esferas politicas, econémicas y sociales, a fin de que las
mujeres y los hombres se beneficien por igual y se impida que se perpetie la
desigualdad” y sefialando que “el objetivo final (de esa estrategia) es lograr la
igualdad entre los géneros”,

Tomando nota con reconocimiento de las medidas adoptadas en 2005 para
promover de forma proactiva una estrategia de incorporacion de la perspectiva de
género claray orientada a |l os resultados para el PNUD atodos los niveles,

1. Acoge con beneplacito la contribucion que todas las decisiones y
medidas mencionadas han hecho a la preparacion del PNUD para el éxito en la
obtencion de resultados sobre la igualdad entre los géneros, y en la redaccion de
informes sobre ellos, en sus programas'y estrategias;

2. Subraya laimportancia del empoderamiento de la mujer para la igualdad
entre los géneros y pide a PNUD que tenga en cuenta esta cuestion en la
elaboracion y aplicacion de estrategias de igualdad entre |os géneros;

3. Pide que en el informe anual del Administrador y en el informe anual
sobre el marco de financiacion multianual se informe sobre los progresos logrados
en la consecucién de resultados relacionados con la igualdad entre los géneros,
especialmente a nivel delos resultados y |as repercusiones, como elemento integral;

4.  Hace suyo el plan de accién en materia de género, 2006-2007, y pide a
Administrador que asegure que las oficinas regionales y tematicas lo incorporen en
planes multianuales de accidn en materia de género para sus respectivas regiones o
esferas teméticas;

5.  Encomia la politica del PNUD sobre equilibrio entre los géneros y
diversidad y pide a Administrador que establezca parametros para lograr un
equilibrio del 50% entre los géneros entre el personal directivo superior a mas tardar
en 2010;

6. Encomiatambién al PNUD por destinar 10 millones de délares, incluidos
dos puestos bésicos adicionales, para apoyar la aplicaciéon del plan de accién en
materia de género, 2006-2007;

7. Pide a PNUD que se ocupe urgentemente del déficit de competencias
aumentando el nimero de expertos de alto nivel en materia de igualdad entre los
géneros en la sede, en las oficinas regionales y en las principales oficinas en los
paises y creando perfiles de competencias adecuados para todo el persona en el
marco del presupuesto previsto;

8. Pide a PNUD que configure el sistema Atlas para hacer un seguimiento
de las asignaciones y los gastos relacionados con los resultados de igualdad entre los
géneros y que elabore directrices claras para la presentacion de informes sobre €l
motor de las cuestiones de género en el marco de financiacion multianual a mas
tardar en diciembre de 2006;

9. Subraya que la asignacion de recursos por e PNUD para la
incorporacion de |la perspectiva de género como motor de la eficacia del desarrollo
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es, a igua que los deméas motores, parte de la labor basica del PNUD; vy, a ese
respecto, pide a Administrador que informe sobre la situacion general de los
recursos basicos en el segundo periodo ordinario de sesiones de 2006;

10. Acoge con benepléacito la decisién del Administrador de establecer y
presidir un comité directivo y de aplicacion sobre cuestiones de género encargado de
examinar los resultados logrados en laincorporacion de la perspectiva de género 'y en
laigualdad entre los géneros, y pide a Administrador que tome medidas adicionales
para crear sistemas propicios de incentivos y rendicion de cuentas para el personal de
todos los niveles operacionales y para mantener el empefio del personal directivo
superior por garantizar que el PNUD haga todo lo posible para aprovechar a méaximo
los resultados logrados en materia de igualdad entre |os géneros;

11. Exhorta al Administrador a que identifigue nuevas medidas, como la
evaluacion de la posicion y el mandato de la Dependencia de Cuestiones de Género
de la Dependencia de Politicas de Desarrollo, a fin de potenciar el perfil de la
politicadel PNUD en materia de género y la atencién prestada a su aplicacion;

12. Pide al Administrador, en su calidad de Presidente del Grupo de las
Naciones Unidas para e Desarrollo (GNUD), que defienda y apoye el
fortalecimiento de la capacidad de los equipos de las Naciones Unidas en los paises
para lograr resultados en materia de igualdad entre los géneros en los marcos de
asistencia de las Naciones Unidas para el desarrollo;

13. Pide a PNUD que acelere la aplicacion de los aspectos pertinentes de
laresoluciéon 59/250 de la Asamblea General sobre la revision trienal amplia de la
politica, en especial los que se centran en la igualdad entre los géneros y la
incorporacion de la perspectiva de género, y a que utilice, cuando sea posible, datos
desglosados por sexos e informacion cuantitativay cualitativa;

14. Pide a Administrador que, en su calidad de Administrador del PNUD y
de Presidente del GNUD, garantice que se preste la maxima atencién posible al
logro de resultados en materia de igualdad entre los géneros en el proceso de
reformay fortalecimiento de las Naciones Unidas,

15. Pide al Administrador que informe sobre los progresos hechos en la
aplicacion de la presente decision, la respuesta de la administracion y el plan de
accion en materia de género en el primer periodo ordinario de sesiones en enero de
2007 y, més concretamente, sobre los progresos hechos en la aplicacion de los
compromisos sobre la respuesta de la administracién (parrafos 48 a 51) relativos a la
aclaracion de las respectivas funciones y responsabilidades del PNUD y el UNIFEM.

27 de enero de 2006

2006/4
Procesos de adopcién de decisiones sobre presupuestacion
y programacion del FNUDC

La Junta Ejecutiva

1. Toma nota del informe sobre los procesos de adopciéon de decisiones
sobre presupuestacioén y programacién del FNUDC (DP/2006/10);

2. Acoge con benepléacito el nombramiento del nuevo Secretario Ejecutivo;
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3. Observa los progresos realizados hasta la fecha por el FNUDC en la
aplicacion del plan de actividades;

4, Alienta a FNUDC a que prosiga su examen estratégico del plan de
actividades y complete su plan detallado de inversiones para el periodo 2006-2007;

5. Pide a Secretario Ejecutivo que informe a la Junta Ejecutiva en su
periodo de sesiones anual de junio de 2006 sobre el estado del examen estratégico y
la aplicacion del plan de actividades, en particular la aplicacion de la estrategia de
ampliacion de las actividades; |la estrategia de gestion para obtener resultados; y la
estructura de organizacion, las disposiciones sobre persona y las disposiciones
presupuestarias establecidas en el plan;

6. Pide a Administrador y a Secretario Ejecutivo que colaboren
estrechamente para concluir un memorando de entendimiento entre ambas
organizaciones en que se establezcan los elementos fundamentales de su asociacion
estratégica, operacional y financiera, y que informen sobre sus acuerdos a la Junta
en su periodo de sesiones anual en junio de 2006;

7. Reitera sullamamiento al PNUD para que preste asistenciaal FNUDC en
la movilizacion de los recursos necesarios para mantener sus actividades locales de
desarrollo y microfinanciacion en curso;

8. Reitera también su llamamiento a los paises donantes y a otros paises que
puedan hacerlo para que ofrezcan y mantengan mas apoyo financiero para los
programas y actividades del FNUDC en | os paises menos adel antados.

27 de enero de 2006

2006/5
Evaluacion de la organizacion del UNIFEM

La Junta Ejecutiva

1. Recuerda la resolucién 2005/54 del Consejo Econémico y Social, de
27 de julio de 2005, y las resoluciones de la Asamblea General 59/250, de 22 de
diciembre de 2004, y 60/137, de 16 de diciembre de 2005;

2.  Toma nota del informe encargado por el Comité Consultivo del UNIFEM
titulado “Evaluacién de la organizacién del UNIFEM: pasado, presente y futuro”
(A/60/62-E/2005/10);

3. Agradece los esfuerzos del Comité Consultivo del UNIFEM por alentar
los debates sobre los problemas implicitos en la incorporacién de la perspectiva de
igualdad entre los géneros en el contexto de reforma de las Naciones Unidas;

4. Acoge con beneplacito la labor del UNIFEM para fortalecer la
coordinacién y el apoyo técnico en materia de igualdad entre los géneros prestado a
los equipos de las Naciones Unidas en los paises por conducto del Grupo de las
Naciones Unidas para el Desarrollo de conformidad con larevision trienal amplia de
la politica y, a ese respecto, acoge con beneplacito también las contribuciones
aportadas por el Fondo en apoyo de las iniciativas de los Estados Miembros, las
organizaciones de las Naciones Unidas y organizaciones no gubernamentales para
promover laigualdad entre los géneros 'y el empoderamiento de la mujer;
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5. Alienta a los Estados Miembros que estén en condiciones de hacerlo a
gue aumenten sus contribuciones al UNIFEM, especialmente a |os recursos basicos,
para que pueda lograr sus metas y objetivos descritos en el marco de financiacion
multianual;

6. Pide a Administrador que presente un informe a la Junta Ejecutiva con
sus opiniones sobre la “Evaluacion de la organizacion del UNIFEM: pasado,
presente y futuro”, teniendo en cuenta las deliberaciones en curso sobre la reforma
de las Naciones Unidas y la arquitectura global de género, en el periodo de sesiones
anual de junio de 2006;

7. Pide también a Administrador que tome medidas para garantizar el
acceso del UNIFEM a los foros pertinentes de las Naciones Unidas para que pueda
mejorar su contribucidn a los objetivos de la Organizacion en materia de igualdad
entre los géneros y empoderamiento de la mujer de conformidad con su mandato, y
que presente un informe sobre los progresos hechos a la Junta Ejecutiva en su
segundo periodo ordinario de sesiones de 2006;

8. Pide ademés a Administrador que refuerce la colaboracion a nivel de los
programas entre el PNUD y el UNIFEM, para que e UNIFEM pueda seguir
cumpliendo todo su mandato, incluida su funcion innovadoray catalizadora, afin de
incorporar una perspectiva de igualdad entre los géneros a mecanismos de
coordinaciéon como los marcos de asistencia de las Naciones Unidas para el
desarrollo y las estrategias nacional es de lucha contra la pobreza.

27 de enero de 2006

2006/6
Actividades de la UNOPS

La Junta Ejecutiva

1. Toma nota del informe del Director Ejecutivo interino sobre las
actividades de la UNOPS (DP/2006/11);

2. Acoge con beneplécito los progresos hechos y las medidas adoptadas por
la UNOPS en la gjecucion de la decision 2005/36, de 9 de septiembre de 2005, y
acoge con beneplacito también la transparencia del enfoque adoptado por la UNOPS
en latoma de decisiones de gestion;

3. Acoge con beneplacito ademas la determinacion de la UNOPS de
aumentar la exactitud de la determinacion de los costos y también la campafia de
aumento de la eficiencia de | as actividades.

27 de enero de 2006

2006/7
M étodos de trabajo de la Junta Ejecutiva

La Junta Ejecutiva,

Recordando la decisién 2005/32 sobre los métodos de trabajo de la Junta
Ejecutiva,
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Recordando también su reglamento y subrayando la importancia de su
cumplimiento,

1. Decide proseguir los debates y consultas sobre los métodos de trabajo de
la Junta Ejecutiva como proceso continuo para mejorar y simplificar la labor de la
Junta Ejecutiva y pide al PNUD y al UNFPA que, en consulta con los Estados
Miembros, presenten sugerencias en el periodo de sesiones anual de 2006 sobre la
forma de seguir mejorando los métodos de trabajo, incluida la eleccion anticipada
de la Mesa en la dltima sesion del segundo periodo ordinario de sesiones de
septiembre.

27 de enero de 2006

2006/8

Informes de seguimiento sobre la aplicacién de las
recomendaciones de la Junta de Auditores para el bienio
2002-2003 (PNUD, UNFPA y UNOPS)

La Junta Ejecutiva

1. Toma nota de los progresos hechos por el PNUD y la UNOPS en la
aplicacion de las recomendaciones de la Junta de Auditores para el bienio terminado
el 31 de diciembre de 2003 que figuran en el documento DP/2006/13, y de las
medidas concretas adoptadas por la administracion para mejorar la transparencia y
promover la responsabilidad y la propiedad de los gerentes en la respuesta a las
recomendaciones de auditorig;

2. Toma nota también de las nuevas medidas adoptadas o previstas por €l
UNFPA en cumplimiento de las recomendaciones de la Junta de Auditores de las
Naciones Unidas para el bienio 2002-2003 que figuran en el anexo del documento
DP/FPA/2006/1,

3. Pide a la administracion del PNUD, el UNFPA y la UNOPS que
aproveche los progresos hechos y siga aplicando las recomendaciones de la Junta de
Auditores y que fortalezca los sistemas de gestion y control, incluidos los de gestion
de riesgos, que se gjusten a las mejores practicas en la supervision del cumplimiento
de los respectivos codigos éticos y de conducta profesional del PNUD, el UNFPA y
laUNOPS;

4,  Pide también ala administracién del PNUD, el UNFPA y la UNOPS que,
a la luz del examen en curso de todos los fondos y programas voluntarios de las
Naciones Unidas, intensifique las medidas de prevencion del fraude y de lucha
contra la corrupcién, comunique a todo el personal y a las organizaciones asociadas
gue han de tener una actitud de intolerancia total respecto de la malversacion de
fondos, y siga fortaleciendo los sistemas para denunciar e investigar posibles
fraudes o malversaciones de fondos.

27 de enero de 2006
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2006/9
M étodos econémicos de suministrar datos sobre los programas

La Junta Ejecutiva

1. Habiendo examinado el documento de sesién sobre métodos econdmicos
de suministrar datos sobre |os programas (DP/2006/CRP.2 y DP/FPA/2006/CRP.1);

2. Reconoce que existen sistemas en el PNUD y en el UNFPA para obtener
datos sobre | os programas, incluidos datos sobre actividades, costosy resultados;

3. Observa que el PNUD y el UNFPA utilizan ampliamente los informes de
autoevaluacion sobre los programas en sus informes estratégicos individuales y
combinados,

4.  Toma nota de los trabajos actuales del PNUD y el UNFPA para armonizar
los procesos de programacion, financieros y administrativos;

5. Observa que en el PNUD la calidad de los diversos sistemas de reunién
de datos a nivel de programay de oficina nacional se controla habitualmente como
parte de la auditoria y supervisién global de la gestién que hacen las oficinas
regionales;

6. Observa con reconocimiento que en el UNFPA se est4 considerando la
posibilidad de ampliar el alcance de la auditoria para garantizar la calidad de los
datos relacionados con los programas;

7.  Observa con reconocimiento también que en el PNUD y en el UNFPA se
esta considerando la posibilidad de aumentar la pertinencia de los informes con
respecto a la evaluacion del rendimiento proponiendo indicadores de resultados que
se puedan atribuir méas estrechamente a la organizacién, no obstante la importancia
de los datos sobre |os efectos;

8. Alienta a Administrador del PNUD y a la Directora Ejecutiva del
UNFPA a que sigan trabajando para mejorar |os sistemas de gestion basada en los
resultados de sus respectivas organizaciones y a que colaboren proactivamente con
la Junta Ejecutiva a ese respecto;

9. Pide a Administrador del PNUD vy a la Directora Ejecutiva del UNFPA
que dispongan lo necesario para que los datos sobre resultados y rendimiento de los
programas nacionales y regionales consolidados para la duracién de cada programa
se suministren a fin de los ciclos de programacién nacionales y regionales
respectivamente.

27 de enero de 2006

2006/10
Sinopsis de las decisiones adoptadas por |a Junta Ejecutiva
en su primer periodo ordinario de sesiones de 2006

La Junta Ejecutiva

Recuerda que en su primer periodo ordinario de sesiones de 2006:
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Tema 1
Eligi6 alos siguientes miembros de la Mesa para 2006:

Presidente: Sr. Valeriy Kuchinsky (Ucrania)
Vicepresidente:  Sr. Kazuo Sunaga (Japon)

Vicepresidente:  Sr. Crispin Grey-Johnson (Gambia)
Vicepresidenta:  Sra. Adiyatwidi Adiwoso Asmady (Indonesia)
Vicepresidente:  Sr. George W. Talbot (Guyana)

Aprobo el programa y el plan de trabajo de su primer periodo ordinario de
sesiones de 2006 (DP/2006/L.1);

Aprob6 el informe del segundo periodo ordinario de sesiones de 2005
(DP/2006/1);

Aprobé el plan de trabajo anual de 2006 (DP/2006/CRP.1);

Aprob6 el plan de trabajo provisional para el periodo de sesiones anual
de 2006;

Acordé el siguiente calendario para los préoximos periodos de sesiones de la
Junta Ejecutiva en 2006:

Periodo de sesiones anual de 2006: 12 a 23 de junio de 2006

Segundo periodo ordinario
de sesiones de 2006: 11 a 15 de septiembre de 2006

Serie de sesiones del PNUD
Tema?2
Marco de financiacion multianual del PNUD
Adoptd la decision 2006/1 de 27 de enero de 2006 sobre el marco de
financiacion multianual del PNUD;
Tema 3
Programas por paisesy asuntos conexos

Adopté la decisién 2006/2 de 27 de enero de 2006 sobre €l informe de la
mision de evaluacion del PNUD a Myanmar;

Aprobo los siguientes documentos de programas regional es:
Europay la Comunidad de Estados Independientes, 2006-2010;
Estados &rabes, 2006-2009;

Aprobo los siguientes documentos de programas por paises:

Africa. Burkina Faso, Cabo Verde, Chad, Ghana, Namibia, Swazilandia y
Uganda;

Estados arabes: Jamahiriya Arabe Libia;

Asia y el Pacifico: Afganistan, Bangladesh, Camboya, China, Indonesia y
Viet Nam;
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Europa y la Comunidad de Estados Independientes: Albania, Belarus,
Bulgaria, Georgia, Turquiay Ucrania;

AméricaLatinay el Caribe: Guyana, Perl e Islas Turcas y Caicos.

Temas4y5
Evaluacién y género en el PNUD

Adopté la decisién 2006/3 de 27 de enero de 2006 sobre la evaluacion de la
incorporacion de la perspectiva de género y el plan de accion en materia de género;

Tema 6
Fondo de las Naciones Unidas para el Desarrollo de la Capitalizacién

Adopté la decision 2006/4 de 27 de enero de 2006 sobre los procesos de
adopcion de decisiones sobre presupuestacion y programacion del FNUDC;

Tema 7
Fondo de Desarrollo de las Naciones Unidas para la Mujer

Adopté la decisién 2006/5 de 27 de enero de 2006 sobre la evaluacion de la
organizacion del UNIFEM;

Tema 8
Oficina de las Naciones Unidas de Servicios para Proyectos

Adopté la decision 2006/6 de 27 de enero de 2006 sobre las actividades de la
UNOPS;

Serie de sesiones conjuntas del PNUD y el UNFPA

Temal
Cuestiones de organizaciéon

Adopto la decision 2006/7 de 27 de enero de 2006 sobre los métodos de
trabajo de la Junta Ejecutiva;

Tema9
Recomendaciones de la Junta de Auditores

Adopto la decisién 2006/8 de 27 de enero de 2006 acerca de los informes de
seguimiento sobre la aplicacion de las recomendaciones de la Junta de Auditores
para el bienio 2002-2003 (PNUD, UNFPA y UNOPS);

Tema 10
Informes al Consejo Econémicoy Social

Tomé nota del informe conjunto del Administrador del Programa de las
Naciones Unidas para el Desarrollo y de la Directora Ejecutiva del Fondo de
Poblacién de las Naciones Unidas al Consegjo Econémico y Social (E/2006/5);
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Tema 11
Proceso de programacion

Adopté la decision 2006/9 de 27 de enero de 2006 sobre métodos econdémicos
de suministrar datos sobre los programas.

Serie de sesiones del UNFPA

Tema 12
Programas por paisesy asuntos conexos

Aprobo los siguientes documentos de |os programas por paises:

Africa. Burkina Faso, Cabo Verde, Chad, Ghana, Namibia, Swazilandia y
Uganda;

Asia y el Pacifico: Afganistan, Bangladesh, Camboya, China, Indonesia y
Viet Nam;

Estados édrabes y Europa: Albania, Georgia, territorio palestino ocupado,
Turquiay Ucrania;

Américalatinay el Caribe: Pert.

Tema 13
Otros asuntos

Celebrd las siguientes reuniones informativas y consultas oficiosas:

Reunion informativa oficiosa sobre la contribucion a los objetivos de
desarrollo del Milenio mediante la investigacion y desarrollo en salud sexual y
reproductiva:  la funcién del programa de reproduccion humana
(PNUD/UNFPA/OM S/Banco Mundial);

Presentacion sobre el proceso del Marco de Asistencia de las Naciones Unidas
para el Desarrollo en Madagascar;

Acto del PNUD sobre cuestiones de género;

Presentacion sobre la consolidacion de la paz después de conflictos: la funcion
del PNUD y el UNFPA en Angolay la Republica Democratica del Congo.

Reunién conjunta

Celebrg, los dias 20 y 23 de enero de 2006, una reunion conjunta de las Juntas
Ejecutivas del PNUD y el UNFPA, el UNICEF y el PMA en que se trataron los
siguientes temas: a) creacion y desarrollo de capacidad; b) transicion del socorro al
desarrollo, con especial referencia los desastres naturales; c) VIH/SIDA: aplicacion
de las recomendaciones del Grupo de Tareas mundial; y d) simplificacion y
armonizacion, con especial referencia al proceso de programacion.
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2006/11
Evaluacion (UNFPA)

La Junta Ejecutiva
1. Toma nota del informe periddico sobre evaluacién (DP/FPA/2006/5);

2. Acoge con beneplécito los esfuerzos del UNFPA para adoptar y cumplir
los criterios de evaluacion y normas de calidad reconocidos internacionalmente para
todas las actividades futuras de evaluacion del UNFPA;

3. Espera con interés examinar el cumplimiento de esos criterios y normas
en su periodo de sesiones anual de 2007.

16 de junio de 2006

2006/12
Informe anual de la Directora Ejecutiva sobre 2005 y
compromisos de financiacion contraidos con el UNFPA

La Junta Ejecutiva

1. Toma nota de los documentos que componen el informe de la Directora
Ejecutiva sobre 2005 (DP/FPA/2006/2 (Part 1), DP/FPA/2006/2 (Part I, Add.1) y
DP/2006/17/Add.1-DP/FPA/2006/2 (Part 11));

2. Acoge con benepléacito los elementos analiticos del informe anual de la
Directora Ejecutiva sobre 2005, incluido la dedicacion del UNFPA ala rendicion de
cuentas, y pide que en los informes anuales futuros de la Directora Ejecutiva se haga
aln mas hincapié en los resultados, los logros, los desafios y las ensefianzas;

3. Toma nota también del informe sobre compromisos de financiacion
contraidos con el UNFPA (DP/FPA/2006/3);

4,  Acoge con benepléacito el aumento considerable del nivel de ingresos
ordinarios en 2005, asi como el aumento en ese mismo afio de los ingresos por
cofinanciacion, resultante, entre otras cosas, del aumento de contribuciones de
varios donantes, y acoge con benepléacito también las contribuciones hechas por los
paises beneficiarios de los programas, con las cuales el UNFPA ha alcanzado su
mayor nivel de donantes;

5. Reconoce que el mantenimiento y la mejora de los niveles de
financiacion del UNFPA requerira que los paises que puedan hacerlo aumenten sus
contribuciones durante el periodo del marco de financiacion multianual, 2004-2007,
y alienta a todos los paises que puedan hacerlo a que aporten sus contribuciones a
principios del afio y a que hagan promesas de contribuciones multianual es;

6. Subraya que el UNFPA necesita solido apoyo politico y financiero, asi
como una financiacion basica ampliada y previsible, afin de prestar mas asistencia a
los paises en la integracion plena del programa de la Conferencia Internacional
sobre la Poblacion y el Desarrollo en las estrategias nacionales de desarrollo, en
consonancia con lo dispuesto en el documento final de la Cumbre Mundial de 2005;
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7. Reitera que los recursos (basicos) ordinarios son imprescindibles para
mantener el caracter multilateral, neutral y universal de la labor del UNFPA, y
alienta al UNFPA a que siga movilizando esos recursos sin dejar de movilizar al
mismo tiempo recursos complementarios para sus programas.

16 de junio de 2006

2006/13
Auditoriay supervision internas:. PNUD, UNFPA y UNOPS

La Junta Ejecutiva

1. Acoge con beneplécito el informe del PNUD (DP/2006/31), €l informe
del UNFPA (DP/FPA/2006/4) y el informe de la UNOPS (DP/2006/32) sobre
auditoria y supervision internas y la creacion de un comité independiente de
auditoria y un comité independiente de supervision en el PNUD y e UNFPA,
respectivamente, asi como el andlisis mas detallado de elementos importantes de
riesgo, como los indicados en DP/2006/31,

2. Reiteralanecesidad de que los informes se presenten oportunamente;

3. Recuerda su decision 2005/19, celebra los progresos hechos en la
aplicacion de la decision, y pide al PNUD, al UNFPA y a la UNOPS que sigan
tomando medidas para aplicarla;

4.  Expresa apoyo al fortalecimiento continuo de los servicios de auditoriay
de supervision interna del PNUD, el UNFPA y la UNOPS, y pide que se haga una
evaluacién de | os recursos necesarios,

5. Reconoce la necesidad de fortalecer los sistemas actuales de supervision
afin de tener en cuentalas conclusiones de las auditorias;

6. Expresa apoyo alas iniciativas de las oficinas de auditoria para promover
una cultura de gestién de los riesgos en e PNUD, el UNFPA y la UNOPS, y les pide
que aceleren la elaboracién de sistemas apropiados y compatibles de gestion del riesgo
institucional, teniendo en cuenta los costos y beneficios de la introduccién de esos
sistemas;

7. Toma nota del nuevo formato de presentacion de informes del UNFPA y
pide a PNUD, al UNFPA y a la UNOPS que sigan tomando medidas para incluir
contenidos mas claros y analiticos, de manera que en los informes presentados a la
Junta se identifiquen los elementos de riesgo, se indique la evolucién de esos
elementos, se analicen las causas del riesgo y se recomienden sistemas correctivos;

8. Pide que las conclusiones y los andlisis basados en el riesgo se incluyan
en los informes presentados a la Junta;

9. Pide a Administrador del PNUD y a los Directores Ejecutivos del
UNFPA y la UNOPS que también incluyan en sus informes anuales respectivos de
auditoria y supervision: a un resumen en que figuren las conclusiones
fundamentales y recurrentes, b) un cuadro que presente las conclusiones de auditoria
no resueltas por afio y por categoria de prioridad y c) una explicacién de las
conclusiones que llevan 18 meses 0 mas sin resolver;
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10. Insta al Administrador del PNUD y alos Directores Ejecutivos del UNFPA
y la UNOPS a que tomen nuevas medidas para armonizar sus sistemas de auditoria y
de respuesta de gestion, incluso uniformando los términos y normas de auditoria
indicados en €l anexo 6 del documento DP/2006/31 y ajustandolos a las normas
internacional mente reconocidas; y a que presenten un informe provisional al respecto
en su periodo de sesiones anual de 2007;

11. Pide a Administrador del PNUD y a los Directores Ejecutivos del
UNFPA y la UNOPS que den respuestas de gestién por separado a las cuestiones
fundamentales y recurrentes identificadas en sus informes anuales de auditoria
interna;

12. Teniendo en cuenta la necesidad de mitigar los elementos de alto riesgo
identificados en los documentos DP/2006/31, DP/FPA/2006/4 y DP/2006/32, pide al
Administrador del PNUD y alos Directores Ejecutivos del UNFPA y la UNOPS que
le presenten, en su periodo de sesiones anual de 2007, un informe sobre la
elaboracion de medidas para promover, en la mayor medida posible, el uso de
modalidades de ejecucion nacional, teniendo presente la importancia de crear
capacidad nacional, simplificar los procedimientos y armonizarlos con los
procedimientos nacionales, y para fomentar la gestion financiera adecuada de las
actividades operacionales del PNUD, el UNFPA y la UNOPS.

16 de junio de 2006

2006/14
Eleccion dela Mesa de la Junta Ejecutiva

La Junta Ejecutiva,

Recordando sus decisiones 2005/32 y 2006/7 sobre la mejora de sus métodos
de trabajo,

1. Alienta a los grupos regionales a que recomienden a candidatos a
miembros de la Mesa durante el segundo periodo ordinario de sesiones de 2007;

2. Alienta a la Mesa a que invite a los candidatos recomendados
mencionados en el parrafo 1 supra a participar como observadores en las reuniones
mensuales de la Mesa, a fin de que estén mejor informados de la labor en curso y
mejor preparados para desempefiar sus futuras funciones en laMesg;

3. Decide convocar a principios de enero de cada afio, a partir de 2007, la
primera sesién de su periodo ordinario de sesiones siguiente, con el Unico fin de
elegir el nuevo Presidente y los demas miembros de la Mesa, de conformidad con el
articulo 7 del Reglamento, y pide al PNUD y el UNFPA gue presenten un proyecto
de plan de trabajo para cada afio siguiente en la segunda sesion ordinaria de la Junta
en septiembre.

22 de junio de 2006
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2006/15
Fondo de las Naciones Unidas para el Desarrollo
de la Capitalizacion

La Junta Ejecutiva

1. Acoge con beneplacito el informe anual de resultados del Fondo de las
Naciones Unidas para el Desarrollo de la Capitalizacién (FNUDC) (DP/2006/23);

2. Observa con reconocimiento el progreso hecho por ef FNUDC en la
gjecucién del plan de actividades y encomia los esfuerzos del Fondo para ampliar su
base de donantes y mejorar la distribucién de la carga, a tiempo que observa con
preocupacion que los recursos movilizados por el Fondo no han sido suficientes
para satisfacer las necesidades enunciadas en el plan de inversiones y el plan de
actividades;

3. Destaca la necesidad de fortalecer la situacion financiera del FNUDC, y
reitera su llamamiento a los paises donantes y otros paises que puedan hacerlo para
que den apoyo financiero adicional y sostenido a los programas y actividades del
FNUDC en los paises menos adel antados;

4, Reitera también su llamamiento a PNUD para que ayude al FNUDC a
movilizar 10s recursos necesarios para mantener las actividades del Fondo y la
gjecucion de su plan de inversiones;

5. Pide a Administrador del PNUD y al Secretario Ejecutivo del FNUDC
gue colaboren estrechamente para terminar de elaborar el acuerdo estratégico entre
el PNUD y el FNUDC, que enuncie los elementos fundamentales de su asociacion
estratégica, operacional y financiera, y que presenten un informe sobre las
disposiciones adoptadas a la Junta en su primer periodo ordinario de sesiones
de 2007;

6. Pide también al Administrador del PNUD y al Secretario Ejecutivo del
FNUDC que estudien las formas de cooperar en materia de planificacion estratégica,
financiacion, procedimientos de programacion y marco de resultados en el contexto
de la preparacion del marco de financiacién multianual del PNUD para el periodo
2008-2011.

22 de junio de 2006

2006/16
Evaluacion del papel y las contribuciones del PNUD en la
respuesta al VIH y al SIDA en el Africa meridional y Etiopia

La Junta Ejecutiva

1.  Acoge con beneplacito el informe de la Oficina de Evaluacion sobre €l
papel y las contribuciones del PNUD en larespuesta a VIH y al SIDA en el Africa
meridional y Etiopia (DP/2006/29);

2. Alienta a PNUD a que tenga en cuenta las recomendaciones que figuran
en ese informe, en particular la necesidad de crear capacidad, de fomentar el poder
de decision a nivel nacional y de colaborar estrechamente con otras partes
directamente interesadas.

23 de junio de 2006
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2006/17
Oficina de las Naciones Unidas de Servicios para Proyectos

La Junta Ejecutiva

1.  Acoge con benepléacito el hombramiento del nuevo Director Ejecutivo de
la Oficina de las Naciones Unidas de Servicios para Proyectos (UNOPS);

2. Toma nota del informe anual del Director Ejecutivo sobre las actividades
de la UNOPS en 2005 (DP/2006/22);

3. Acoge con beneplacito la considerable cantidad de nuevas operaciones
captadas en 2005, que es una prueba de la demanda de los servicios de la UNOPS;

4.  Acoge con beneplécito también el progreso hecho por la UNOPS en la
aplicacion de la decision 2005/36, de 9 de septiembre de 2005, y alienta a la
UNOPS a que siga centrando la atencion en las esferas de trabajo a que se refiere
esa decision;

5. Pide ala UNOPS que siga esforzandose por aumentar su precision en el
calculo de los costos y por mejorar la eficacia de las actividades;

6. Pide ala UNOPS que le presente, en su segundo periodo ordinario de
sesiones de 2006, un informe sobre el progreso hecho en la gjecucién del plan de
accion, a fin de asegurar la disponibilidad de estados certificados a mas tardar €l
30 de noviembre de 2006.

22 de junio de 2006

2006/18
Voluntarios de las Naciones Unidas

La Junta Ejecutiva

1. Toma nota del informe bienal del Administrador (DP/2006/24) sobre €l
programa de Voluntarios de las Naciones Unidas, en que se presenta informacion
detallada sobre su considerable crecimiento y diversificacion durante el periodo;

2. Expresa su reconocimiento por las actividades del programa de
Voluntarios de las Naciones Unidas (VNU) de promocién del voluntariado para €l
desarrollo, en particular la movilizacion de voluntarios;

3.  Acoge con beneplacito los esfuerzos de los VNU encaminados a
desarrollar y aplicar un modelo de actividades y un marco de resultados en que se
pongan de relieve las esferas en que los VNU aportan una contribucion especial al
desarrollo y ala paz, y que permitan un mejor andlisis y una mejor comprension de
las actividades y el impacto de los VNU en el logro de los objetivos de desarrollo
del Milenio, e invita a Administrador a que preste atencion particular al logro de
resultados y la sostenibilidad en la consecucion de esos objetivos, asi como en la
presentacion de informes al respecto;

4. Reconoce a este respecto la alineacion del marco de resultados de
losVNU con el marco de financiacion multianual del PNUD, incluidas sus
contribuciones especiales a los motores de la eficacia de las actividades de
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desarrollo, asegurando al mismo tiempo la adaptabilidad a los marcos de resultados
de los departamentos, organismos, fondos y programas de las Naciones Unidas con
los cuales colaboran los VNU;

5. Acoge con beneplacito la participacion cada vez mayor de voluntarios
reclutados a nivel nacional en las actividades de los VNU y alienta a que se sigan
haciendo esfuerzos en ese sentido, observando las posibilidades que ofrecen para el
desarrollo y la sostenibilidad de la capacidad;

6. Alienta alos VNU, en ese sentido, a que sigan concentrandose cada vez
mMas en prestar asistencia a los paises en que se gjecutan programas para desarrollar
la capacidad nacional sostenible, y a que movilicen voluntarios a nivel interno
mediante, entre otras cosas, planes nacionales de voluntarios y centros y redes de
voluntarios, segin proceda;

7. Toma especial nota de la determinacion de los VNU de seguir
fortaleciendo la igualdad entre los géneros en todas sus actividades, incluso
mediante el aumento del porcentaje de mujeres que prestan servicios como
voluntarias de las Naciones Unidas;

8. Reafirma la importancia del Fondo Especial de Contribuciones
Voluntarias paralos VNU e insta a los paises donantes a que sigan prestando apoyo,
y alos paises que puedan hacerlo a que se sumen alos que prestan apoyo a Fondo;

9. Reafirma su apoyo a los VNU como centro de coordinacion para €l
seguimiento del Afio Internacional de los Voluntarios, de conformidad con la
resolucion 60/134 de la Asamblea General;

10. Invita a Administrador a que le presente informacion sobre la aplicacion
de esta decisién en su proximo informe bienal, que se presentard ala Junta Ejecutiva
en su periodo de sesiones anual de 2008.

23 de junio de 2006

2006/19
Informe anual del Administrador sobre evaluacion

La Junta Ejecutiva

1. Toma nota del informe anual del Administrador sobre evaluacién
(DP/2006/27) y la determinacién de las principal es ensefianzas organizativas,

2. Acoge con beneplacito las medidas adoptadas para mejorar |a calidad de
lafuncién de evaluacion, en particular la codificacién de una politica de evaluacién;

3. Reconoce los progresos hechos en la gjecucién y el uso de la evaluacion
durante el afo, y encomia al PNUD por el aumento considerable del niumero de
evaluaciones de | os resultados realizadas en comparacion con 2004;

4.  Reconoce que durante el afio el PNUD empleb la evaluacion como base
para mejorar la gestion basada en los resultados, y alienta al Administrador a que
haga mejor uso de las eval uaciones;

5. Alienta a Administrador a seguir redoblando sus esfuerzos para
fortalecer lacalidad, la eficienciay la utilidad de las eval uaciones descentralizadas;
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6. Pide a Administrador que dé una respuesta de gestion por separado alas
cuestiones fundamentales y recurrentes identificadas en los informes anuales sobre
evaluacion;

7.  Aprueba el programa de evaluacion para 2006-2007.

23 de junio de 2006

2006/20
Politica de evaluacion

La Junta Ejecutiva

1. Acoge con beneplacito la politica de evaluacion que figura en €
documento DP/2006/28 como paso importante hacia el establecimiento de una base
institucional comUn para aumentar |a transparencia, coherencia y eficiencia en la
generacion y utilizacion de los conocimientos en materia de evaluacion para el
aprendizaje de las organizaciones y la gestion eficaz parala obtencién de resultados,
afin de apoyar larendicion de cuentas y garantizar laimparcialidad,;

2. Pide a PNUD que haga evaluaciones de sus operaciones a nivel de los
paises, en estrecha consulta con los gobiernos nacionales;

3. Aprueba esta politica de evaluacién y observa que e mandato de la
Oficina de Evaluacion consiste en evaluar la eficaciay eficiencia de los programas y
resultados del PNUD;

4. Pide a PNUD que presente, para informacién, un plan de evaluacién en
consulta con los gobiernos nacionales respectivos como anexo de los documentos
programéticos presentados a la Junta Ejecutiva;

5. Pide que, a partir del periodo de sesiones anual de 2009, el PNUD
presente un examen trienal de la politica de evaluacién;

6. Pide al Administrador que siga fortaleciendo la funcién de evaluacién
basada en la politica de evaluacion;

7. Subraya la necesidad de que el PNUD ayude a los gobiernos a aumentar
la capacidad nacional de evaluacién.

23 de junio de 2006

2006/21
Fondo de Desarrollo de las Naciones Unidas parala Mujer

La Junta Ejecutiva

1. Toma nota del informe del Fondo de Desarrollo de las Naciones Unidas
para la Mujer (UNIFEM) sobre la aplicacién del marco de financiacién multianual,
2005 (DP/2006/25) y del informe del Administrador sobre la Evaluacion de la
organizacion del UNIFEM: pasado, presente y futuro (DP/2006/26);
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2.  Recuerda la decision sobre la evaluacion de la incorporacion de la
perspectiva de género en el PNUD (2006/3) y la decision sobre la evaluacion de
la organizacion del UNIFEM (2006/5);

3. Reconoce lalabor del UNIFEM centrada en apoyar alos paises en que se
gjecutan programas para que alcancen |1os objetivos de desarrollo del Milenio, entre
otras cosas, mediante la armonizacion de esa labor con otros compromisos
contraidos en materia de igualdad entre los géneros, como la Plataforma de Accidon
de Beijing, la Convencion sobre la eliminacion de todas las formas de
discriminacién contra la mujer y los planes de accion regionales y nacionales para
lograr laigualdad entre los géneros;

4, Alienta a UNIFEM a que continle aportando una perspectiva de
igualdad entre los géneros a los mecanismos de coordinacion, como los marcos de
asistencia de las Naciones Unidas para el desarrollo y las estrategias nacionales
de lucha contra la pobreza, mediante el establecimiento de asociaciones més estrechas
con el Programa de las Naciones Unidas para el Desarrollo (PNUD) y los miembros
de los equipos de las Naciones Unidas en los paises, de conformidad con las
recomendaciones que figuran en la revision trienal amplia de la politica relativa a
las actividades operacionales para el desarrollo del sistema de las Naciones Unidas;

5. Alienta también a UNIFEM a que siga observando los progresos
conseguidos en el marco de financiacion multianual respecto de los objetivos, los
logros y los indicadores establecidos en sus marcos de resultados, y pide que en los
futuros informes anuales de la Directora Ejecutiva se haga méas hincapié en los
resultados, los logros, los desafios y las ensefianzas;

6. Alienta atodos los paises que puedan hacerlo a que ayuden al UNIFEM a
alcanzar el nivel previsto de recursos ordinarios, incluso mediante promesas de
contribuciones multianual es;

7. Pide a Administrador del PNUD y ala Directora Ejecutiva del UNIFEM
gue estudien las formas de cooperar en materia de planificacion estratégica,
financiacion y procedimientos de programacion y el marco de resultados en el
contexto de la preparacion del marco de financiacion multianual para el periodo
2008-2011.

23 de junio de 2006

2006/22
Marco de financiaciéon multianual: € ecucién
y resultados de 2005

La Junta Ejecutiva

1. Toma nota del informe sobre la gjecucion y los resultados del marco de
financiacion multianual de 2005 (DP/2006/17), cuyo tema principal es el aumento
de la capacidad;

2. Reafirma su compromiso con la gestion basada en los resultados;

3. Destaca que €l informe debe basarse en indicadores claros y mensurables
del marco de financiacion multianual, asegurando que se utilicen los datos sobre la
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gjecucion y los resultados de los programas de pais y regionales consolidados al fin
de los respectivos ciclos de programaci on;

4. Pide a Administrador que siga incluyendo en los informes futuros
informacién analitica sobre los resultados estratégicos basada en indicadores del
marco de financiaciéon multianual, y también explicaciones de las desviaciones
considerables de los resultados previstos;

5. Pide a PNUD que siga fortaleciendo los siguientes motores de la
eficacia del desarrollo: la promocién y el fomento de un entorno normativo
propicio, la formacién de alianzas para obtener resultados y la creacion de
capacidad nacional;

6. Observa con preocupacion que se hace poco hincapié en los siguientes
motores de la eficacia del desarrollo: la promocion de la propiedad nacional, la
busgueda de soluciones Sur-Sur y la promocion de la igualdad entre los géneros, y
pide a PNUD que haga més hincapié en esos motores.

23 de junio de 2006

2006/23
M ar co de financiaciéon multianual del PNUD: informe
sobre la vision estratégica emer gente

La Junta Ejecutiva

1. Recuerda su decisién 2006/1 en que pide al Administrador que presente
un eshbozo anotado del nuevo marco de financiaciéon multianual, 2008-2011, a la
Junta Ejecutiva durante su primer periodo ordinario de sesiones de 2007, y una
version preliminar del marco de financiacion multianual, 2008-2011, ala Junta en su
periodo de sesiones anual de 2007;

2. Alienta a PNUD a que celebre reuniones oficiosas con los Estados
Miembros sobre la preparacion del marco de financiacién multianual, 2008-2011,
incluso sobre las esferas de intervencion existentes, las lineas de servicio y los
motores de la eficacia del desarrollo, con objeto de comprender mejor cdmo esos
factores determinan la programacion.

23 de junio de 2006

2006/24
Compromisos de financiacién contraidos con el PNUD

La Junta Ejecutiva

1. Toma nota del informe sobre el estado de los compromisos de
contribuciones a los recursos ordinarios del PNUD y sus fondos y programas para
2006 y afnos siguientes (DP/2006/18);

2. Acoge con beneplacito que el PNUD haya alcanzado el segundo objetivo
anual de financiacion (2005) de su segundo marco de financiacion multianual
(MFMA), que abarca el periodo 2004-2007;
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3. Observa con preocupacién que las proyecciones actuales indican que las
contribuciones en 2006 no seran suficientes para lograr el tercer objetivo anual de
financiacion (2006) del MFMA;

4. Pide a todos los paises que aun no lo hayan hecho que aporten
contribuciones a los recursos ordinarios para 2006, y pide también a los que ya hayan
efectuado esas contribuciones que consideren la posibilidad de complementarlas, si
pueden hacerlo, con el fin de mantener el impulso que se ha dado a la reconstitucion
de la base de recursos ordinarios del PNUD;

5. Pide alos Estados Miembros que den prioridad a los recursos ordinarios
(“basicos”) sobre los otros recursos (“complementarios’), y pide también al PNUD
gue siga esforzandose por reducir su dependencia de unos pocos donantes
importantes y amplie su base de donantes;

6. Destaca que los recursos basicos, por su caracter no condicionado,
siguen siendo la base solida de las finanzas del PNUD, y pide a los Estados
miembros que tengan en cuenta las necesidades del PNUD a este respecto, en
particular con miras a alcanzar las metas anuales del MFMA,;

7. Alienta a los Estados Miembros que puedan hacerlo a que anuncien sus
promesas de contribuciones multianuales y calendarios de pago durante el periodo
del segundo MFMA y a que cumplan después esas promesas y esos calendarios.

23 de junio de 2006

2006/25
Mejora de los métodos de trabajo de la Junta Ejecutiva

La Junta Ejecutiva,

Recordando su decision 2005/32 sobre los métodos de trabajo de la Junta
Ejecutiva,

Recordando también la resolucion 48/162 de la Asamblea General, en
particular laseccion I11. A. 3 que figura en su anexo,

Reafirmando su reglamento,

1. Toma nota de las directrices sobre los métodos de trabajo de la Junta
Ejecutiva del Programa de las Naciones Unidas para el Desarrollo y del Fondo de
Poblacion de las Naciones Unidas que figuran en el anexo, y destaca su carécter no
vinculante;

2. Decide revisar periédicamente los métodos de trabagjo de la Junta
Ejecutiva con objeto de seguir mejorando y racionalizando su labor.

23 de junio de 2006
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Anexo: Directrices sobre los métodos de trabajo de la Junta Ejecutiva
del Programa de las Naciones Unidas para el Desarrolloy del Fondo
de Poblacién de las Naciones Unidas

I.  Principios

1. Las presentes directrices sobre los métodos de trabajo de la Junta Ejecutiva
complementan el reglamento de la Junta Ejecutiva y no tienen carécter vinculante.
El proposito de las directrices es facilitar la labor de la Junta Ejecutiva de
conformidad con su reglamento. Las directrices se derivan de la experiencia
adquirida en el curso de los afios en las reuniones de la Junta Ejecutiva y estan
destinadas a orientar alos miembros presentes y futuros de la Junta.

Il. Periodo de sesiones

2. Las reuniones oficiosas entre periodos de sesiones podrian utilizarse méas
ampliamente para dar informacion de antecedentes sobre temas del programa, como
parte del proceso preparatorio del examen de esos temas por la Junta Ejecutiva del
PNUD y del UNFPA.

3. Las exposiciones que se hagan en relacion con los temas del programa deben
concentrarse en cuestiones y recomendaciones que deban ser objeto de examen o de
una decision de la Junta.

[11. Programay documentacion

4, Ladocumentacion oficial relativa a los temas del programa provisional debe
destacar claramente las cuestiones y recomendaciones que la Junta deba examinar y
sobre las cuales deba decidir, indicando |as medidas que se podrian tomar, informando
sobre ellas y sus consecuencias financieras, seglin proceda.

5. La documentacion, incluidos los proyectos de decisiéon, que se prepare en
relacion con los temas del programa en respuesta a decisiones de la Junta Ejecutiva
debe estar dentro del mandato derivado de esas decisiones.

IV. Adopcion de decisiones

6. El proceso de adopcion de decisiones debe ser transparente y participativo. La
Mesa debe ayudar a destacar las cuestiones y recomendaciones que la Junta deba
examinar y sobre las cuales deba decidir.

7. A esterespecto, laMesa podria, antes del periodo de sesiones de la Junta:

a) Lo antes posible después de cada periodo de sesiones de la Junta, sugerir
gué temas del programa provisional del periodo de sesiones siguiente podrian
requerir una decision de la Junta y comunicar una lista indicativa de posibles
decisiones a todos los miembros de la Junta, y pedir al PNUD y al UNFPA que
prepararan plantillas de proyectos de decision;

b) Organizar y presidir reuniones oficiosas, segin proceda, para familiarizar
a los miembros de la Junta con las cuestiones y recomendaciones que requieran
examen y decision en el periodo de sesiones siguiente;

¢) Nombrar facilitadores en fecha temprana, de preferencia en forma
paralela alas reuniones oficiosas sobre el tema del programa que se esté examinando.
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8. LaMesapodria, durante los periodos de sesiones de la Junta:

a) Pedir alos facilitadores que hagan lo antes posible la exposicion de los
proyectos de decision elaborados para que los miembros de la Junta Ejecutiva
tengan tiempo amplio para examinar las decisiones;

b) Asignar tiempo suficiente para consultas oficiosas, incluidas las
consultas oficiosas “oficiosas’, sobre las decisiones durante el periodo de sesiones,
y asegurar la presencia de los funcionarios competentes en la consulta cuando sea
necesario.

9. Sobre la base de la documentacion oficial, la secretaria debe preparar un
compendio de los proyectos de decision, para presentarlos preferentemente en la
reunion oficiosa abierta anterior a periodo de sesiones que se convoca al menos dos
semanas antes de cada periodo de sesiones.

10. Durante cada periodo de sesiones de la Junta, el representante en la Mesa de
cada uno de los grupos regionales debe celebrar consultas con los miembros de su
grupo regional para pedir propuestas y enmiendas de los proyectos de decision que
figuren en el compendio, e informar alaMesa al respecto. La Mesa debe informar al
facilitador de las propuestas o enmiendas seglin proceda.

11. La secretaria podria, en consulta con la Mesa y el facilitador, publicar
proyectos de decision revisados durante el periodo de sesiones cuando fuera
necesario.

V. Direcciéon delos debates

12. Para racionalizar los procedimientos de las reuniones, el Presidente puede
invitar al PNUD y el UNFPA a que respondan a interval os periédicos a las preguntas
y observaciones formuladas en el debate.

13. Lasexposiciones de la secretaria deben ser claras, y |0 mas breves posible.

14. Toda delegacion puede formular una declaracion en nombre de varias
delegaciones.

15. Celebrar consultas oficiosas “oficiosas” amplias durante los periodos de
sesiones de la Junta Ejecutiva para facilitar el intercambio de opiniones entre las
delegaciones y acelerar la adopcion de decisiones.

2006/26
Cooperacion Sur-Sur

La Junta Ejecutiva

1. Toma nota del informe sobre la aplicacién del tercer marco de
cooperacioén parala cooperacion Sur-Sur (DP/2006/21);

2. Reconoce la importancia de fortalecer la cooperacion Sur-Sur
intrarregional e interregional en esferas tales como el comercio, las inversiones, la
salud, la reduccion del riesgo de desastres y los sistemas de alerta temprana, las
comunicaciones, y €l transporte y la infraestructura de transporte, prestando especial
atencién alos paises menos adel antados;
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3. Observa con preocupacion que se hace poco hincapié en el motor que
fomenta las soluciones Sur-Sur y pide al PNUD que siga procurando hacer mas
hincapié en este motor y que promueva sus efectos ulteriores, basandose en la
experiencia adquirida en la aplicacién de otros motores en el actual marco de
financiacion multianual (MFMA);

4. Pide a PNUD que presente un informe a la Junta Ejecutiva, en su
periodo de sesiones anual de 2007, acerca de las nuevas actividades para incorporar
el motor que fomenta las soluciones Sur-Sur en su actual MFMA,;

5. Pide a Administrador que informe a la Junta Ejecutiva, en su periodo de
sesiones anual de 2007, de los progresos hechos en la aplicacion del tercer marco de
cooperacion para la cooperacion Sur-Sur y de sus esfuerzos para movilizar recursos
adicionales de los donantes y otras fuentes de contribuciones voluntarias, asi como
mediante la cooperacion triangular, para aumentar la cooperacion Sur-Sur;

6. Alienta a todos los paises que puedan hacerlo a que aporten
contribuciones al Fondo Fiduciario de las Naciones Unidas para la Cooperacion Sur-
Sur (antes llamado Fondo Fiduciario de Contribuciones Voluntarias para el Fomento
de la Cooperacion Sur-Sur), que actualmente esta incluido en la Conferencia de las
Naciones Unidas sobre Promesas de Contribuciones para las Actividades de
Desarrollo;

7. Pide a Administrador que apoye a la Dependencia Especial para la
Cooperacion Sur-Sur en el fomento de la cooperacion entre los paises en desarrollo
y en la busqueda de apoyo para esos esfuerzos mediante el establecimiento de
alianzas dentro del sistema de las Naciones Unidas y mediante la cooperacion
triangular.

23 de junio de 2006

2006/27
Resefla de las decisiones adoptadas por la Junta Ejecutiva
en su periodo de sesiones anual de 2006

La Junta Ejecutiva,
Recuerda que en su periodo de sesiones anual de 2006:

Tema 1
Cuestiones de or ganizacion

1. Aprobé el programay el plan de trabajo de su periodo de sesiones anual
de 2006 (DP/2006/L.2);

2.  Aprobé €l informe de su primer periodo ordinario de sesiones de 2006
(DP/2006/15); y

3. Acordd el siguiente calendario de periodos de sesiones futuros de la
Junta Ejecutiva para 2006 y 2007:
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Segundo periodo ordinario
de sesiones de 2006: 11 a 13 de septiembre de 2006

Primer periodo ordinario
de sesiones de 2007: 19 a 26 de enero de 2007

Periodo de sesiones anual de 2007: 11 a 22 de junio de 2007 (Nueva York)

Segundo periodo ordinario
de sesiones de 2007: 10 a 14 de septiembre de 2007

4.  Adopto la decision 2006/25 sobre la mejora de los métodos de trabajo de
la Junta Ejecutiva.

Serie de sesiones del UNFPA
Temas2y 3
Informe anual dela Directora Ejecutivay compromisos de financiacion
Adopt6 la decision 2006/12 sobre el informe anual de la Directora Ejecutiva
para 2005 y compromisos de financiacién contraidos con el UNFPA.
Tema4
Programas por paisesy asuntos conexos
Tomo nota de los siguientes proyectos de documento de programa de pais 'y las
observaciones al respecto:
Africa
Proyecto de documento del programa de Etiopia (DP/FPA/DCP/ETH/6)
Proyecto de documento del programa de Guinea (DP/FPA/DCP/GIN/6)
Proyecto de documento del programa de Mozambique (DP/FPA/DCP/MOZ/7)
Proyecto de documento del programa de Santo Toméy Principe
(DP/FPA/DCPISTP/5)
Estados arabes y Europa
Proyecto de documento del programa de Egipto (DP/FPA/DCP/EGY/8)

Proyecto de documento del programa de la Republica de Moldova
(DP/FPA/DCP/MDA/1)

Proyecto de documento del programa de Marruecos (DP/FPA/DCP/MAR/7)

Proyecto de documento del programa de la Republica Arabe Siria
(DP/FPA/DCPISYRI7)

Proyecto de documento del programa de Tunez (DP/FPA/DCP/TUN/8)
Proyecto de documento del programa de Yemen (DP/FPA/DCP/Y EM/4)

Asiay el Pacifico
Proyecto de documento del programa de Tailandia (DP/FPA/DCP/THA/9)
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Tomd nota de las prorrogas de un afio de los programas de la Republica
Democrética del Congo, Lesotho, Malawi, Rwanday el Togo (DP/FPA/2006/6),

Tomé nota de las prorrogas de un afio de los programas del Libano y el Sudan
(DP/FPA/2006/7),

Tomé nota de las prorrogas de un afio de los programas de Bhutan, Nepal y Sri
Lanka (DP/FPA/2006/8),

Tomé nota de las prérrogas de un afio de los programas de Haiti, México y
Nicaragua (DP/FPA/2006/9),

Tomé nota del informe sobre la aplicacion del programa especial de asistencia
del UNFPA a Myanmar (DP/FPA/2006/10).
Tema5

Evaluacién

Adopté la decision 2006/11 sobre eval uacion.

Serie de sesiones del PNUD
Tema 6
Informe anual del Administrador

Adopté la decision 2006/22 sobre el marco de financiacion multianual sobre €l
desempefio y los resultados en 2005 (DP/2006/17 y Corr.1, Add.1* y Add.2).
Tema7
Compromisos de financiacion

Adoptd la decision 2006/24 sobre el estado de los compromisos de
contribuciones a los recursos ordinarios del PNUD y sus fondos y programas
para 2006 y afios siguientes (DP/2006/18).

Tema8
Informe sobre el Desarrollo Humano
Tomdé nota de la informaciéon actualizada sobre las consultas acerca del
Informe sobre el Desarrollo Humano (DP/2006/19).
Tema9
Programas por paisesy asuntos conexos

Tomé nota de los siguientes proyectos de documento de programa de paisy las
observaciones al respecto:

Proyecto de documento del programa de Etiopia (DP/DCP/ETH/1)
Proyecto de documento del programa del Gabén (DP/DCP/GAB/1)
Proyecto de documento del programa de Guinea (DP/DCP/GIN/1)
Proyecto de documento del programa de Mozambique (DP/DCP/MOZ/1)

Proyecto de documento del progranma de Santo Tomé y Principe
(DP/DCP/STP/1)
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Proyecto de documento del programa de Tailandia (DP/DCP/THA/1)
Proyecto de documento del programa de Egipto (DP/DCP/EGY/1)
Proyecto de documento del programa de Marruecos (DP/DCP/MAR/1)

Proyecto de documento del programa de la Replblica Arabe Siria
(DP/DCP/SYR/1)

Proyecto de documento del programa de Tunez (DP/DCP/TUN/1)
Proyecto de documento del programa del Yemen (DP/DCP/Y EM/1)

Proyecto de documento del programa de la Repiblica de Moldova
(DP/DCP/IMDA/1)

Tomé nota de las prorrogas de un afio de los programas de Bhutan, Costa Rica,
Haiti, Kuwait, el Libano, Malawi, Nepal, Nicaragua, Rwanda, Sri Lanka, el Togo, y
Trinidad y Tabago.

Aprobo la segunda prérroga de un afio de los programas de la Republica
Democréticadel Congoy Liberia.

Tema 10
Cooperacion Sur-Sur

Adoptd la decision 2006/26 sobre la aplicacion del tercer marco de
cooperacion para la cooperacion Sur-Sur.

Tema 11
Oficina de las Naciones Unidas de Servicios para Proyectos

Adopté la decision 2006/17 sobre el informe anual del Director Ejecutivo
(DP/2006/22) y tomd nota de la informacién actualizada sobre el estado de la
aplicacion de las medidas de transicion de la Oficina de las Naciones Unidas de
Servicios para Proyectos (UNOPS) (DP/2006/CRP.3).

Tema 12
Fondo delas Naciones Unidas para el Desarrollo de la Capitalizacién

Adopt6 la decision 2006/15 sobre el informe anual de resultados del Fondo de
las Naciones Unidas para el Desarrollo de la Capitalizacion (FNUDC)
(DP/2006/23).

Tema 13
Voluntarios de las Naciones Unidas

Adopt6 la decision 2006/18 sobre el informe del Administrador sobre el
programa de Voluntarios de las Naciones Unidas (DP/2006/24).

Tema 14
Fondo de Desarrollo delas Naciones Unidas para la Mujer

Adopté la decision 2006/21 sobre la aplicacion del marco de financiacion
multianual, 2005 (DP/2006/25) y el informe del Administrador sobre la Evaluacion
de la organizacion del UNIFEM: pasado, presente y futuro (informe del grupo
asesor al Comité Consultivo del UNIFEM) (DP/2006/26).
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Tema 15
Evaluacién

Adopté la decision 2006/19 sobre el informe anual del Administrador sobre
evaluacion (DP/2006/27);

Adopté la decision 2006/20 sobre la politica de evaluacion del PNUD
(DP/2006/28);

Adopté la decision 2006/16 sobre €l papel y las contribuciones del PNUD en
la respuesta al VIH y al SIDA en el Africa meridional y Etiopia (DP/2006/29), y
tomd nota de la respuesta de la administracion al respecto (DP/2006/30).

Serie de sesiones conjuntas del PNUD y el UNFPA

Tema 16
Auditoriay supervision internas

Adopto la decisién 2006/13 sobre el informe del PNUD sobre auditoria y
supervision internas (DP/2006/31), €l informe del UNFPA sobre las actividades de
auditoria y supervision internas de 2005 (DP/FPA/2006/4) y el informe de la
UNOPS sobre auditoriay supervision internas (DP/2006/32).

Tema 17
Proceso de programacion

Tomé nota del informe sobre la experiencia de la puesta en préctica de la
programacion conjunta y los programas conjuntos del PNUD, el UNFPA y €
UNICEF desde 2004 (DP/2006/33-DP/FPA/2006/11);

Aplazé el examen del informe sobre opciones para mejorar €l procedimiento
armonizado de aprobacién de los programas por paises (DP/2006/34-DP/FPA/2006/12).
Tema 18
Visitasal terreno

Tomo nota del informe sobre la visita conjunta del PNUD y el UNFPA a
Tanzania (DP/FPA/2006/CRP.5-DP/2006/CRP.3);

Aplazé el examen de la visita conjunta del PNUD y el UNFPA a Indonesia
(DP/2006/CRP.4-DP/FPA/2006/CRP.2).
Tema 19
Mar co de financiacion multianual del PNUD

Adoptd la decision 2006/23 sobre el marco de financiacion multianual,
2008-2011.
Tema 20
Otros asuntos

Celebro las siguientes consultas y reuniones informativas oficiosas:
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UNFPA

Acto especial del UNFPA: mesa redonda sobre poblacion y erradicacion de la
pobreza;

Consultas oficiosas sobre el plan estratégico de mediano plazo;

Reunion informativa oficiosa sobre regionalizacion;

Reunion informativa oficiosa sobre la estrategia institucional del UNFPA para
la respuesta humanitaria;
PNUD

Reunién informativa oficiosa sobre la estrategia del PNUD para el Asia
central, incluido el informe sobre el desarrollo humano para el Asia central;
PNUD/UNFPA

Reunién informativa oficiosa conjunta sobre |a respuesta humanitaria;

Reunién informativa oficiosa conjunta sobre la migracion internacional;

Reunién informativa oficiosa conjunta sobre el Programa de Accion de

Bruselas en favor de los paises menos adel antados para el decenio 2001-2010.

23 de junio de 2006

2006/28
Examen anual de la situacién financiera de 2005 (PNUD)

La Junta Ejecutiva

1. Toma nota del examen anual de la situaciéon financiera de 2005
(DP/2006/37) y de lainformacién detallada relacionada con él (DP/2006/37/Add.1);

2. Reitera lo dicho en la decision 2006/24, que alienta a todos los Estados
Miembros que puedan hacerlo a que aumenten la financiacion de los recursos
ordinarios, teniendo presente el objetivo del MFMA de 2007 de 1.100 millones de
ddlares de acuerdo con el plan de reconstruccion de la base de recursos ordinarios
propuesta por el Administrador,

3. Reconoce que la previsibilidad y la oportunidad de las contribuciones son
factores importantes para la buena programacion y la buena gestion de laliquidez, y
alienta a los Estados Miembros que puedan hacerlo a que anuncien promesas de
financiacion multianual .

13 de septiembre de 2006
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2006/29
Informe dela Oficina de Servicios I nterinstitucional es
de Adquisicion sobre el bienio 2004-2005

La Junta Ejecutiva

1. Toma nota del informe sobre las actividades de la Oficina de Servicios
Interinstitucionales de Adquisicion (OSIA) sobre el bienio 2004-2005 (DP/2006/39)
y el mantenimiento de su autofinanciacion;

2.  Alienta ala OSIA a seguir desarrollando su capacidad de adquisicién de
manera que siga siendo un recurso fidedigno para el desarrollo de la capacidad de
adquisicion del PNUD, otras organizaciones de las Naciones Unidas y |os gobiernos
colaboradores;

3.  Recomienda que la OSIA prosiga sus esfuerzos de mejorar la calidad y la
economia de las adquisiciones que logra en los mercados mundial es de proveedores
en que ordinariamente hace adquisiciones para el PNUD y otros clientes pertinentes.

13 de septiembre de 2006

2006/30
Deter minacion de las tasas de recuperacion de gastos

La Junta Ejecutiva

1. Toma nota del informe sobre la practica actual para determinar tasas y
criterios especificos de recuperacion de gastos (DP/2006/41) presentado por el
PNUD conforme ala decisién 2005/18 de la Junta Ejecutiva;

2. Reitera que el PNUD debe asegurar la recuperacion total, a nivel
agregado, de todos los gastos efectivos hechos en la ejecucion de las actividades
financiadas con cargo a sistema del PNUD de participacion de terceros en la
financiacion de los gastos, en las contribuciones a los fondos fiduciarios y la
participacion en la financiacion de los gastos de los paises en que se ejecutan
programas;

3. Subraya que los recursos ordinarios, por su caracter no condicionado,
son, entre otras cosas, la base de las actividades operacionales del PNUD, vy, a este
respecto, observa con preocupacion que la proporcion de los recursos ordinarios
disponible a PNUD ha disminuido, y alienta a todos los donantes a que procuren
aumentar las contribuciones a los recursos ordinarios;

4. Subraya que las prioridades del marco de financiacion multianual
(MFMA) deben ser apoyadas por otros recursos y que los recursos ordinarios no
deben subvencionar los gastos de apoyo para programas financiados con otros
recursos;

5. Alienta a PNUD a aplicar procedimientos que reduzcan los gastos de
transaccion de los programas financiados con otros recursos;

6. Afirma que los objetivos bésicos de simplificacion, armonizacion y
prudencia fiscal deben guiar la politica de recuperacion;
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7. Reiteralapeticion al PNUD de que efectiie un examen de su politica de
recuperacion de gastos a tiempo para la formulacion del MFMA de 2008, hecha en
la decision 2004/30, y pide al PNUD que presente un informe a la Junta antes de lo
previsto en esa decision, a saber, en su periodo de sesiones anual de junio de 2007;

8. Destaca que este examen de la politica debe incluir las ensefianzas de la
politica de recuperacion de gastos y presentar un analisis suficientemente detallado
para que la Junta tome una decision, segun proceda, sobre una nueva politica
general de recuperacion de gastos. A este respecto la Junta pide que, en lo posible,
se |le presenten:

a) Un andlisis financiero y sustantivo detallado de las précticas actuales de
recuperacion de gastos y una estimacion de los gastos hechos en la prestacion de
apoyo general de gestién, por modalidad de financiacion, modalidad de gjecucion y
carédcter del proyecto;

b) De acuerdo con los resultados del examen, una propuesta de posibles
politicas de recuperacion de gastos, en gque se indiquen los ingresos previstos y el
efecto en el PNUD y en el proceso de armonizacién, teniendo en cuenta las
circunstancias especificas de cada pais y también el hecho de que €l sistema de
asignacion de los ingresos procedentes de la recuperacion de gastos se presentay se
examinaen el presupuesto de apoyo bienal;

9. Pide a Administrador que, en estrecha cooperacion con los miembros del
Grupo de las Naciones Unidas, presente en 2007 un informe sobre los progresos
hechos en la armonizacién de |la recuperacion de gastos, incluida informacion sobre
métodos de recuperacion de gastos.

13 de septiembre de 2006

2006/31
Asistencia a Myanmar

La Junta Ejecutiva

1. Toma nota del presente documento y del informe presentado por la
misién independiente de evaluacion a Myanmar, en particular los desafios
estratégicos y las recomendaciones que contiene;

2. Pide a Administrador que tenga en cuenta y aplique los resultados de la
misién independiente de evaluacion, segun proceda, en relacion con la Iniciativa
para el Desarrollo Humano;

3.  Aprueba la prérroga de la fase actual de la Iniciativa para el Desarrollo
Humano para el periodo 2008-2010, que se preparara en 2007, en la inteligencia de
que la presentacion oficial ala Junta Ejecutiva se hard en septiembre de 2007.

13 de septiembre de 2006
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2006/32
Bienvenida a la Republica de M ontenegro

La Junta Ejecutiva,

Dando la bienvenida a la Republica de Montenegro como nuevo pais en que se
€jecutan programas del Programa de las Naciones Unidas para el Desarrollo,

Autoriza al Administrador a elaborar €l programa en el pais a peticion del
Gobierno y en estrecha cooperacién con el Gobierno y otros interesados pertinentes,
teniendo en cuenta las demas actividades de desarrollo en curso en |la Republica de
Montenegro.

13 de septiembre de 2006

2006/33
Oficina de las Naciones Unidas de Servicios
para Proyectos

La Junta Ejecutiva

1. Toma nota del informe del Director Ejecutivo sobre la marcha de las
actividades de la Oficina de las Naciones Unidas de Servicios para Proyectos
(UNOPS);

2. Aprecia los trabajos en curso para presentar de nuevo los estados
financieros de 2004-2005 y pide a la UNOPS que presente un informe sobre su
situacion financiera, administrativa 'y operacional en el primer periodo ordinario de
sesiones de 2007.

13 de septiembre de 2006

2006/34
Examen financiero anual de 2005 (UNFPA)

La Junta Ejecutiva
1. Toma nota del examen financiero anual de 2005 (DP/FPA/2006/13);

2. Acoge con beneplacito el aumento alentador del nivel de ingresos del
UNFPA a mismo tiempo que reconoce |la demanda cada vez mayor de actividades
del UNFPA en apoyo de la ejecuciéon del Programa de Accidn de la Conferencia
Internacional sobre la Poblacion y el Desarrollo y del logro de los objetivos de
desarrollo del Milenio;

3.  Reconoce también que el aumento, la previsibilidad y la oportunidad del
pago de las contribuciones son indispensables para mantener laliquidez y facilitar la
€jecucion continua de |os programas;

4. Reitera que los recursos (basicos) ordinarios son esenciales para
mantener el caracter multilateral, neutral y universal de lalabor del UNFPA;
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5. Alienta a todos los Estados Miembros que puedan hacerlo a que
aumenten su financiacion y a que den prioridad a los recursos ordinarios sobre los
demés recursos;

6. Exhorta a los Estados Miembros que puedan hacerlo a que hagan
contribuciones multianuales y anuncien calendarios de pagos y a que cumplan
después esas promesas y esos calendarios de pagos.

13 de septiembre de 2006

2006/35

El papel del UNFPA en la preparacion para situaciones
de emergencia, larespuesta humanitariay la transicion
y recuperacion

La Junta Ejecutiva

1. Reconoce €l papel esencial del UNFPA en |la preparacion para situaciones
de emergencia, la respuesta humanitaria y la transicion y recuperacion y alienta al
UNFPA a seguir fortal eciendo sus actividades en esta esfera;

2. Apoya la estrategia del UNFPA sobre los programas de preparacion para
situaciones de emergencia, la respuesta humanitariay la transicion y recuperacion, a
nivel regional e internacional, como base para fortalecer las actividades del UNFPA
en esta esferg;

3. Pide a UNFPA que suministre mas informacion ala Junta Ejecutiva en el
primer periodo ordinario de sesiones de 2007 sobre las siguientes cuestiones:

a) Los recursos, las modalidades de financiacion y el personal necesarios
paraaplicar |la estrategia;

b) La coordinacion entre el UNFPA y otras organizaciones, fondos y
programas de las Naciones Unidas, incluidas las funciones del Comité Permanente
entre Organismos,

¢) El marco de supervisiéon y evaluacion de la estrategia;

4, Alienta a UNFPA a ainear la estrategia para la preparacion para
situaciones de emergencia, la respuesta humanitaria y la transiciéon y recuperacion
con €l plan estratégico de mediano plazo, que se aprobara en 2007;

5. Acuerda mantener el fondo de emergencia en el nivel de 3 millones de
ddlares por afio, financiado con cargo a los recursos ordinarios;

6. Alienta la aportacion de contribuciones al UNFPA para que aplique la
estrategia.

13 de septiembre de 2006
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2006/36
Examen del proceso de aprobacion de programas
de pais

La Junta Ejecutiva,

Recordando la resolucion 59/250 de la Asamblea General, de 22 de diciembre
de 2004, sobre la revision trienal amplia de la politica relativa a las actividades
operacionales del sistema de las Naciones Unidas para el desarrollo,

Decide que:

1. A fin de reducir el tiempo que requiere el proceso de aprobacién de los
programas de paisy de crear mas posibilidades de sincronizacién con la duracion de
los ciclos programaticos nacionales, los proyectos de documento de programa de
pais seguiran presentandose a la Junta Ejecutiva en el periodo de sesiones anual
conforme a la practica actual. Los documentos revisados de programa de pais se
pondran después en el sitio en la web de la organizacion a més tardar seis semanas
después del debate y la secretaria suministrara una copia impresa de los documentos
revisados, a peticion, a los miembros de la Junta. Los programas de pais seran
aprobados por la Junta en el segundo periodo ordinario de sesiones, segun el
procedimiento de aprobacion automatica si no hay objecién, sin presentacion ni
debate, a menos que por o menos cinco miembros hayan comunicado por escrito a
la secretaria antes del periodo de sesiones su deseo de sefialar un programa de pais
determinado a la atencion de la Junta Ejecutiva. La aprobacion de los programas de
pais cuyos documentos revisados no se hayan puesto en €l sitio dentro del periodo
de seis semanas se aplazara hasta el primer periodo ordinario de sesiones de la Junta
Ejecutiva del afio siguiente;

2. Lapresentacion y aprobacion de programas de pais por la Junta Ejecutiva
seguird gjustandose a las directrices sobre extension y contenido aprobadas en la
decision 2001/11 de la Junta. Se seguird procurando mejorar la planificacion y la
gestion basadas en los resultados y fortalecer |a alineacién de los programas de pais
con las estrategias nacionales y con el plan estratégico de mediano plazo aprobado.
Los documentos de programas de pais del PNUD y UNFPA deben contribuir
claramente al plan y alas estrategias nacionales y derivar de ellos, y también de los
resultados establecidos en el Marco de Asistencia de las Naciones Unidas para €l
Desarrollo (MANUD) en los paises que tienen un MANUD.

13 de septiembre de 2006

2006/37
Resefia de las decisiones adoptadas por la Junta Ejecutiva
en el segundo periodo ordinario de sesiones de 2006

La Junta Ejecutiva

Recuerda que en el segundo periodo ordinario de sesiones de 2006:
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Tema 1l
Cuestiones de or ganizacion

Aprobo el programay el plan de trabajo para el segundo periodo ordinario de
sesiones de 2006 (DP/2006/L .3);

Aprobo el informe del periodo de sesiones anual de 2006 (DP/2006/35);

Acordd el siguiente calendario de los periodos de sesiones de la Junta
Ejecutiva para 2007:

Primer periodo ordinario

de sesiones de 2007: 19 a 26 de enero de 2007
Periodo de sesiones anual de 2007: 11 a 22 dejunio de 2007
(NuevaYork)

Segundo periodo ordinario
de sesiones de 2007: 10 a 14 de septiembre de 2007

Serie de sesiones del PNUD
Tema 2
Cuestiones financieras, presupuestariasy administrativas

Aprobé la decision 2006/28, de 13 de septiembre de 2006, sobre el examen
anual de la situacion financiera de 2005 (PNUD);

Adopté la decision 2006/29, de 13 de septiembre de 2006, sobre el informe
dela Oficina de Servicios Interinstitucionales de Adquisicion sobre el bienio
2004-2005;

Adoptd la decision 2006/30, de 13 de septiembre de 2006, sobre la
determinacion de las tasas de recuperacion de gastos.
Tema 3
Programas por paisesy asuntos conexos (PNUD)

Adopt6 la decision 2006/31, de 13 de septiembre de 2006, sobre asistenciaa
Myanmar;

Adopto la decision 2006/32, de 13 de septiembre de 2006, sobre la bienvenida
ala Republica de Montenegro;

Tomé nota de los siguientes proyectos de documento de programa de paisy de
las observaciones al respecto:

Proyecto de documento del programa de la Republica Centroafricana
(DP/DCP/CAF/1);

Proyecto de documento del programa de Eritrea (DP/DCP/ERI/1);
Proyecto de documento del programa de Gambia (DP/DCP/GMB/1);
Proyecto de documento del programa del Senegal (DP/DCP/SEN/1);
Proyecto de documento del programa de Seychelles (DP/DCP/SY C/1);
Proyecto de documento del programa de Sudéfrica (DP/DCP/ZAF/1);
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Proyecto de documento del programa de la Republica Unida de Tanzania
(DP/DCPITZA/D);

Proyecto de documento del programa de Zambia (DP/DCP/ZMB/1);
Proyecto de documento del programa de Zimbabwe (DP/DCP/ZWE/1);

Proyecto de documento del programa de la Republica Popular Democrética de
Corea (DP/DCP/PRK/2);

Proyecto de documento del programa de la Republica Democratica Popular Lao
(DP/DCP/LAO/Y);

Proyecto de documento del programa de Mongolia (DP/DCP/MNG/1);
Proyecto de documento del programa de Argelia (DP/DCP/DZA/1);

Proyecto de documento del programa de la Arabia Saudita (DP/DCP/SAU/1);
Proyecto de documento del programa de Somalia (DP/DCP/SOM/1);
Proyecto de documento del programa de Croacia (DP/DCP/HRV/2);

Proyecto de documento del programa de la Republica de Montenegro
(DP/DCP/IMGO/1);

Proyecto de documento del programa de Belice (DP/DCP/BL Z/1);
Proyecto de documento del programa del Brasil (DP/DCP/BRA/1);
Proyecto de documento del programa de Chile (DP/DCP/CHL/1);

Proyecto de documento del programa de la Republica Dominicana
(DP/DCP/DOM/1);

Proyecto de documento del programa de El Salvador (DP/DCP/SLV/1);
Proyecto de documento del programa de Honduras (DP/DCP/HND/1);
Proyecto de documento del programa de Jamaica (DP/DCP/JAM/1);
Proyecto de documento del programa de Panama (DP/DCP/PAN/1);
Proyecto de documento del programa del Paraguay (DP/DCP/PRY /1);
Proyecto de documento del programa del Uruguay (DP/DCP/URY/1);

Aprobd la prérroga de dos afios del programa del Sudan para el periodo 2007-
2008 (DP/2006/42/Rev.1);

Tomo nota de las primeras prérrogas de un afio de los primeros programas de
Colombia, Guinea Ecuatorial y Suriname (DP/2006/42/Rev.1);

Tomo nota de las primeras prérrogas de un afio de los programas regionales de
Africay deAsiay el Pacifico (DP/2006/42/Rev.1).
Tema5

Oficina de las Naciones Unidas de Servicios para Proyectos (UNOPS)

Adopté la decisién 2006/33, de 13 de septiembre de 2006, sobre el informe del
Director Ejecutivo sobre la marcha de | as actividades de la UNOPS.
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Serie de sesiones del UNFPA
Tema 9
Cuestiones financieras, presupuestariasy administrativas (UNFPA)
Adopté la decision 2006/34, de 13 de septiembre de 2006, sobre el examen
financiero anual de 2005.

Tema 10
El papel del UNFPA en la preparacion para emer gencias, la respuesta
humanitariay latransicion y recuperacioén

Adopt6 la decision 2006/35, de 13 de septiembre de 2006, sobre €l papel del
UNFPA en la preparacién para emergencias, la respuesta humanitariay la transicion
y recuperacion.

Tema 11
Programas por paisesy asuntos conexos (UNFPA)

Tomé nota de los siguientes proyectos de documento de programa de paisy las
observaciones al respecto:

Proyecto de documento del programa de la Republica Centroafricana
(DP/FPA/DCPICAF/6);

Proyecto de documento del programa de Eritrea (DP/FPA/DCP/ERI/3);
Proyecto de documento del programa del Gabon (DP/FPA/DCP/GAB/5);
Proyecto de documento del programa de Gambia (DP/FPA/DCP/GMB/6);
Proyecto de documento del programa del Senegal (DP/FPA/DCP/SEN/6);
Proyecto de documento del programa de Sudafrica (DP/FPA/DCP/ZAF/3);

Proyecto de documento del programa de la Republica Unida de Tanzania
(DP/FPA/DCPITZA/B);

Proyecto de documento del programa de Zambia (DP/FPA/DCP/ZMB/6);
Proyecto de documento del programa de Zimbabwe (DP/FPA/DCP/ZWE/5);
Proyecto de documento del programa de Argelia (DP/FPA/DCP/DZA/4);

Proyecto de documento del programa de la Republica Popular Democrética de
Corea (DP/FPA/DCP/PRK/4);

Proyecto de documento del programa de la Republica Democratica Popular Lao
(DP/FPA/DCPILAO/4);

Proyecto de documento del programa de Mongolia (DP/FPA/DCP/MNG/4);
Proyecto de documento del programa de Myanmar (DP/FPA/DCP/MMR/2);
Proyecto de documento del programa del Brasil (DP/FPA/DCP/BRA/4);

Proyecto de documento del programa de la Republica Dominicana
(DP/FPA/DCP/DOM/4);

Proyecto de documento del programa de El Salvador (DP/FPA/DCP/SLV/6);
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Proyecto de documento del programa de los paises del Caribe de lenguainglesay de
Ilengua holandesa (DP/FPA/DCP/CAR/4);

Proyecto de documento del programa de Honduras (DP/FPA/DCP/HND/6);
Proyecto de documento del programa de Panama (DP/FPA/DCP/PAN/1);

Proyecto de documento del programa del Paraguay (DP/FPA/DCP/PRY/6);
Proyecto de documento del programa del Uruguay (DP/FPA/DCP/URY/1).

Serie de sesiones conjuntas del PNUD y el UNFPA
Tema 6
Seguimiento de la sesién de la Junta de Coordinacién del ONUSIDA

Tomé nota del informe conjunto sobre la aplicacion de las decisiones y
recomendaciones de la Junta de Coordinacion del Programa conjunto de las
Naciones Unidas sobre el VIH y el SIDA (DP-FPA/2006/1-E/ICEF/2006/20).

Otros asuntos

Asistié a una videoconferencia de la Junta de Auditores de las Naciones
Unidas sobre los resultados de |a auditoria de los estados financieros del PNUD, el
UNFPA y la UNOPS del bienio que termin¢ el 31 de diciembre de 2005.

Tema7
Proceso de programacion
Adopté la decision 2006/36, de 13 de septiembre de 2006, sobre el examen del
proceso de aprobacién de los programas de pais.
Tema 8
Visitas al terreno
Tom6 nota del informe sobre la visita conjunta a Indonesia (DP-
FPA/2006/CRP.2-E/I CEF/2006/CRP.16).
Tema 12
Otros asuntos

Celebro las siguientes consultas y reuniones informativas oficiosas:

UNFPA
Reunién informativa oficiosa sobre regionalizacion;

Reunién informativa oficiosa sobre el programa mundial para mejorar la seguridad
de los suministros de salud reproductiva.

UNOPS

Debate oficioso sobre la situaciéon de la UNOPS.

13 de septiembre de 2006
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Plan de trabajo provisional
Junta Ejecutivadel PNUD y el UNFPA

Primer periodo ordinario de sesiones de 2007
(Nueva York, 19 a 26 de enero de 2007)

Tema del
Dia/Fecha Hora programa

Asunto

Fecha por determinar 10.00 a 10.30 horas 1

Viernes 19 deenero  10.00 a 13.00 horas

15.00 a 18.00 horas

Lunes 22 de enero 10.00 a 13.00 horas

15.00 a 18.00 horas

Martes 23 de enero 10.00 a 13.00 horas 1

15.00 a 18.00 horas 2

Miércoles 24 de enero 10.00 a 13.00 horas

40

Cuestiones de organizacién

— Eleccion de laMesa de la Junta Ejecutivadel PNUD y
el UNFPA

Reunién conjunta de las Juntas Ejecutivas del PNUD vy el
UNFPA, del UNICEF y del PMA

Tema: por determinar

Reunién conjunta de las Juntas Ejecutivas del PNUD vy €l
UNFPA, del UNICEF y del PMA (continuacion)

Tema: por determinar

Reunion conjunta de las Juntas Ejecutivas del PNUD y €l
UNFPA, del UNICEF y del PMA (continuacion)

Tema: por determinar

Reunién conjunta de las Juntas Ejecutivas del PNUD vy el
UNFPA, del UNICEF y del PMA (continuacién)

Tema: por determinar

Cuestiones de organizacion

— Aprobacion del programay plan de trabajo del periodo
de sesiones

— Aprobacion del informe del segundo periodo ordinario
de sesiones de 2006

— Aprobacion del plan de trabajo anual de 2007 de la
Junta Ejecutiva

Serie de sesiones del PNUD

Declaracion del Administrador

Marco de financiacién multianual, 2008-2011
— Esbozo anotado del MFMA, 2008-2011
Proceso de programacion

— Evaluacién de las disposiciones sobre programacion
2004-2007

Serie de sesiones del UNFPA
Declaracion de la Directora Ejecutiva
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Dia/Fecha

Hora

Tema del

programa Asunto

Jueves 25 de enero

06-59919

15.00 a 16.00 horas
16.00 a17.00 horas

17.00 a 18.00 horas
10.00 a 12.00 horas

12.00 a 13.00 horas
15.00 a 16.00 horas
16.00 a 18.00 horas

9

9

10

[S2BNee)

Cuestiones financieras, presupuestarias y administrativas

— Informe sobre la regionalizacion del UNFPA, incluidas
las consecuencias financieras

— Informe de la Comisién Consultiva en Asuntos
Administrativos y de Presupuesto sobre la
regionalizacion del UNFPA, incluidas las consecuencias
financieras

Consultas oficiosas sobre proyectos de decision

Cuestiones financieras, presupuestarias y administrativas
(continuacion)

Programas por paises y asuntos conexos

— Aprobacion de documentos de programa de pais
Consulta oficiosa sobre laregionalizacion del UNFPA
Serie de sesiones del PNUD (continuacién)

Fondo de Desarrollo de las Naciones Unidas parala Mujer

— Informe del Administrador sobre la marcha del
seguimiento de las decisiones 2006/3 y 2006/5 sobre la
evaluacion de la organizacion del UNIFEM

Fondo de las Naciones Unidas para el Desarrollo de la
Capitalizacion (FNUDC)

— Acuerdo estratégico entre el PNUD y el FNUDC
(decision 2006/15)

Programas por paises y asuntos conexos

— Aprobacioén de documentos de programas por pais
Consultas oficiosas sobre proyectos de decision
UNOPS

Evaluacion

— Evaluacion del apoyo del PNUD alos paises afectados
por conflictos

— Respuesta de gestion ala evaluacion del apoyo del
PNUD alos paises afectados por conflictos

— Evaluacion del sistema de preparacion de informes
nacionales sobre el desarrollo humano

— Respuesta de gestion ala evaluacion del sistemade
preparacion de informes nacionales sobre el desarrollo
humano
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Dia/Fecha

Hora

Tema del

programa Asunto

Viernes 26 de enero

10.00 a 13.00 horas

15.00 a 18.00 horas

91

12

13

14

Serie de sesiones conjuntas del PNUD y el UNFPA
Cuestiones financieras, presupuestarias y administrativas

— Informe sobre la aplicacién de las Normas contables del
sector publico (IPSAS)

Recomendaciones de |a Junta de Auditores

— Informes del PNUD, del UNFPA y de la UNOPS sobre
la aplicacion de las recomendaciones de la Junta de
Auditores, 2004-2005

Informes al Consejo Econdémico y Social

— Informe conjunto del Administrador del PNUD vy la
Directora Ejecutiva del UNFPA al Consegjo Econdémico y
Social

Otros asuntos
— Decisiones pendientes
Cuestiones de organizacion

— Aprobacion del plan de trabajo provisional del periodo
de sesiones anual de 2007
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