
DP/FPA/2012/6(Part I)  الأمــم المتحـدة 

 

  المجلس التنفيـذي لبرنامــج الأمم
  المتحدة الإنمائي وصندوق الأمم
  المتحدة للسكـان ومكتب الأمم

 المتحدة لخدمات المشاريع

 
Distr.: General 
7 May 2012 
Arabic 
Original: English 

 

 

230512    170512    12-33409X (A) 

*1233409* 

 ٢٠١٢لعام السنوية  الدورة
  جنيف، ٢٠١٢يونيه / حزيران٢٩-٢٥

   من جدول الأعمال المؤقت٨البند 
  - ان ــدة للسكــم المتحــدوق الأمــصن

        التقرير السنوي للمدير التنفيذي
  صندوق الأمم المتحدة للسكان    
 :٢٠١١تقرير المدير التنفيذي لعام     

  ٢٠١٣- ٢٠٠٨ستراتيجية للصندوق للفترة التقدم المحرز في تنفيذ الخطة الا    
    

  موجز  
والتحديات التي صودفت والدروس المستفادة خـلال   يتضمن هذا التقرير تحليلا للتقدم المحرز  

ويستند هيكـل التقريـر وتحليلـه إلى        . ٢٠١٣-٢٠٠٨ في تنفيذ الخطة الاستراتيجية للفترة       ٢٠١١عام  
  .هما إطار النتائج الإنمائية وإطار النتائج الإداريةلخطة الاستراتيجية، ول ين المركزيالإطارين
المفـروض علـى طـول الوثـائق الرسميـة، علـى        ويركز التقرير، مـن أجـل الامتثـال للحـد       

نترنـت بـصورة منفـصلة      ت المتاحـة علـى موقـع الـصندوق علـى الإ           أبرز النقاط وتتضمن المرفقـا    
رز واتجاهـات الأداء مقابـل المؤشـرات    تحليلا كميا إضافيا ومعلومـات إضـافية، تـبين التقـدم المح ـ        

  .٢٠١١-٢٠٠٨ للفترة طار النتائج الإنمائية وإطار النتائج الإداريةالرئيسية لإ
  .قرر في الفرع النهائي من التقريروترد عناصر الم  
، ٢٠١١قرأ هذا التقرير بالاقتران مع الاستعراض الإحصائي والمـالي لعـام            يُوينبغي أن     

(DP/FPA/2012/6, Part I/Add.1) ٢٠١١يتضمن تحليلا لنفقات عام ، الذي.  
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 مقدمة  -ولا أ  
ادة والـدروس المـستف   الـتي صـودفت     لتحـديات   وا  للتقـدم المحـرز    يقدم هذا التقرير تحليلا     - ١

انظــر  (٢٠١٣-٢٠٠٨،  للفتــرة في تنفيــذ الخطــة الاســتراتيجية للــصندوق ٢٠١١خــلال عــام 
DP/FPA/2007/17   والمقـرر ،  ٢٠١١-٢٠٠٨لخطة الاستراتيجية الكاملة للفتـرة      للاطلاع على ا 

ويـستند   )١()٢٠١٣، إلى ٢٠١١-٢٠٠٨، الذي مدد الخطة الاسـتراتيجية للفتـرة      ٢٠٠٩/١٦
لخطة الاسـتراتيجية، وهمـا إطـار النتـائج الإنمائيـة           ل الإطارين المركزيين   هيكل التقرير وتحليله إلى   

المفـروض علـى طـول الوثـائق         ويركز التقرير، مـن أجـل الامتثـال للحـد          .وإطار النتائج الإدارية  
الرسميــــة، علــــى أبــــرز النقــــاط وتتــــضمن المرفقــــات المتاحــــة علــــى موقــــع الــــصندوق علــــى  

ية، تـــبين التقـــدم المحـــرز  إضـــافيا ومعلومـــات إضـــافبـــصورة منفـــصلة تحلـــيلا كميـــا  لإنترنـــتا
 للفتـرة  طار النتائج الإنمائية وإطـار النتـائج الإداريـة        الأداء مقابل المؤشرات الرئيسية لإ     واتجاهات
٢٠١١-٢٠٠٨.  

ــة المواصــل الــصندوق تعزيــز  و  - ٢ ــسنويةهتقــاريروالتحليــل وجــودة البيانــات في  نهجي .  ال
علــى مجموعــة واســعة مــن مــصادر المعلومــات، بمــا في ذلــك    التحليــل في هــذا التقريــر  ويعتمــد 

ــارير ال ــتقـ ــن سنوية الـ ــة مـ ــدان وفي  المقدمـ ــصندوق في الميـ ــرالممكاتـــب الـ ــات قـ ، وعلـــى تقييمـ
ساهمات لمــ تقــديم تحليــل متــوازن  إلىلمعلومــاتلهــذا التثليــث ويــسعى . برامجواستعراضــات الــ

والـــدروس  ؛ه مـــن تحـــدياتومـــا جـــرت مواجهتـــ ؛ الخطـــة الاســـتراتيجيةنـــواتجالـــصندوق في 
  .المستفادة

  
  السياق العالمي والتنظيمي  -ثانيا   

نــب الأحــداث اجفــإلى .  علــى حــد ســواء  تحــديات وفــرصبوجــود ٢٠١١يــز عــام تم  - ٣
 واســتمرار أزمــة الــديون في ؛التاريخيــة في منطقــة الــدول العربيــة، شــهد العــالم كارثــة في اليابــان

وليس من الممكـن    .  والفيضانات الشديدة في آسيا    ؛ريقيالجفاف في منطقة القرن الأف    وأوروبا؛  
التأثير الكامل لهذه الأحداث على التنمية الدولية والأمـن البـشري والتقـدم            على الفور ملاحظة    

أداء هـو أن    : لكن شيئا واحدا أصبح واضحا    .  الزمن وررإلا بم  اصبح واضح لن ي الاجتماعي، و 
ــصادات الناشــئة ب  ــام وجــهالاقت ــن كــان  ع ــضل م ــة أف ــصادات المتقدم ــو الاقت ــان   النم ــة إب الأزم

بـين بلـدان الجنـوب والتعـاون        الإنمـائي   فـرص جديـدة للتعـاون       وجـود   الاقتصادية، مما يـشير إلى      
 .الثلاثي

                                                                    
 .٢٠١٠-٢٠٠٨ للاطلاع على تحليل تراكمي للتقدم المحرز خلال الفترة ،DP/FPA/2011/3 (Part I)انظر   )١(  
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فقـد أدى  .  سـنة مـن التغـيير    ٢٠١١، كانـت     الأمم المتحدة للسكان   لصندوقوبالنسبة    - ٤
إلى ) DP/FPA/2011/11(راتيجية  لخطـة الاسـت   لقيـادة جديـدة واسـتعراض منتـصف المـدة           وجود  

خطــة عمــل وضــعت أطــر النتــائج وتم تبــسيط و. ٢٠١٣-٢٠١٢تركيــز للفتــرة زيــادة شــدة ال
 .شركائهب الصندوق ارتباطلزيادة فعالية عمل الصندوق و

 ةفرصــممــا أتــاح ال، ٢٠١١في عــام ســبعة بلايــين نــسمة بلــغ عــدد ســكان العــالم وقــد   - ٥
 ، وتغـير المنـاخ  ، والحد من الفقـر ،لديناميات السكانية والتنمية لتسليط الضوء على التفاعل بين ا     

وعلـى الـرغم مـن أن الـصندوق     .  والتعلـيم والـصحة  ،أمـن الطاقـة  انعـدام   و ،وندرة الغذاء والمـاء   
 فئـة ركـز علـى   ، فقد ستعراض العالمي للمؤتمر الدولي للسكان والتنمية    يضطلع بدور رائد في الا    

أقـل قـدر   الذي أحرز فيـه  صحة الأم، المتعلق بنمائية للألفية الأهداف الإ من ٥الهدف  الشباب و 
اسـتراتيجية الأمـين العـام    وتـدعم  . من التقدم بالمقارنـة مـع غـيره مـن الأهـداف الإنمائيـة للألفيـة               

وسيواصـل  . هـود لإنقـاذ حيـاة المـرأة    بـذل المزيـد مـن الج    مـن أجـل صـحة المـرأة والطفـل          ةالعالمي
  .تلبية الحاجة غير الملباة لتنظيم الأسرةالحقوق في  إلى المستندتركيزه الصندوق تعزيز 

  
 إطار النتائج الإنمائية  - ثالثا  

لخطـة الاسـتراتيجية ومـساهمة      الإنمائيـة ل  نتائج  ال تحليلا للتقدم المحرز في      الفرعهذا  يقدم    - ٦
طـة  خلل ١٣النواتج الـ   في كل واحد من     النتائج  يسلط الضوء على    و. الصندوق في تلك النتائج   

 والــصحة والحقــوق ، بالــسكان والتنميــةالمتعلقــةســتراتيجية في إطــار مجــالات التركيــز الثلاثــة الا
  .ناقش الشواغل الشاملةكما ي. الإنجابية، والمساواة بين الجنسين

  
 لمحة عامة  - ألف  

 ٢٠١١- ٢٠٠٨التقدم المحرز في مؤشرات الخطة الاستراتيجية للفترة     

مؤشـرات إطـار النتـائج الإنمائيـة     عن التقدم المحرز في كـل مـن      بيانات   ١المرفق  يتضمن    - ٧
ـــ  ــوفر . الاســتراتيجيةخطــة ل ل٢٦ال ــاتالاتجاهــعــن بيانــات وتت  مــن المؤشــرات   مؤشــرا٢٣ـ  ل
ـــ  ، و٢٦ الــــ تـــسعة ل ٢٠١١، تم تحقيـــق الأهـــداف المحـــددة لعـــام  ٢٣مـــن أصـــل المؤشـــرات الـ

مـن المؤشـرات    مؤشـرا  ١٤رات بالنـسبة لــ   تقدم المؤشتشير البيانات المتاحة إلى أن  و. مؤشرات
 إيجابية في عدد من البلـدان علـى أن          إشاراتعلى الرغم من أن هناك      و. ازال متخلف ي لا   ٢٣الـ  

طموحـة جـدا    ربمـا كانـت     عالميـة   الهـداف   الأ، يـبين التحليـل أن       يحقق النتائج المرجوة  الاستثمار  
 صـحة الأم وتنظـيم    ولا سيما في مجـالي جهود البرنامج في حاجة إلى مزيد من التعزيز،    أن  أو  /و

تـوافر البيانـات لتتبـع    كفالة الصندوق مع شركائه على دعم الجهود الرامية إلى        ويعمل  . الأسرة
 .ين المجالينالتقدم المحرز في هذ



DP/FPA/2012/6(Part I)  
 

12-33409 5 
 

  على الصعيد القطريلصندوقا أداء برامج    

 في المائـة    ٧٥فيذ  بتنفي المائة من البرامج القطرية       ٨٣نجحت نسبة   ،  ٢٠١١خلال عام     - ٨
 في ٥١البـالغ   ٢٠٠٧طة العمل السنوية بالمقارنـة مـع خـط الأسـاس لعـام      لخمن النواتج المقررة   

 ).٧ترد التفاصيل في المرفق (المائة 
  

 الإنمائيةنتائج النفقات الصندوق على     

 اتجالنـو ، العاديـة وغيرهـا، الـتي أنفقـت علـى            الإجماليـة الموارد  بيـان ب ـ   ،٢في المرفـق     يرد  - ٩
الـصحة والحقـوق   الخـاص ب   مجموع نفقات الصندوق في مجال التركيز        ولا يزال . ١٣الإنمائية الـ   

 في ١٦,٣(الـسكان والتنميـة   مجـال   في  النفقـات   ، تليهـا    ) في المائـة   ٥٨(نسبة  أعلى  يمثل  الإنجابية  
 في  ١٣,٣( التنـسيق والمـساعدة البرنامجيـان     و،  ) في المائـة   ١٢,٤(، والمـساواة بـين الجنـسين        )المائة
  ).المائة

  
 التقدم والتحديات  -باء   

النــواتج  في ٢٠١١ خــلال عــام أحــرز الــضوء علــى التقــدم الــذي  الفــرعيــسلط هــذا   - ١٠
ـــ ــ يتــضمن وصــفالخطــة الاســتراتيجية في مجــالات التركيــز الثلاثــة للــصندوق، و  ل ١٣ ال بعض ل

 .التحديات الرئيسية والدروس المستفادة

 السكان والتنمية  -  ١  
بالمـساواة بـين الجنـسين، والـصحة        وأوجـه ارتباطهـا     الـديناميات الـسكانية     إدمـاج   : ١ اتجالن    

ــة و الإيــدز في الــسياسات العامــة  /فــيروس نقــص المناعــة البــشرية مكافحــة الجنــسية والإنجابي
 وخطط الحد من الفقر وأطر الإنفاق

راءات الـبلايين  إج ـشركائه في حملـة  تعاون مع شراكاته المتنوعة و من  الصندوق  استفاد    - ١١
ــر الـــصندوق عـــن  نـــشروأعقـــب ذلـــك . الـــسبعة ــالم   تقريـ ــة ســـكان العـ  النـــاس: ٢٠١١حالـ
 تنـاول قـضايا     كفالـة كمـا عمـل الـصندوق علـى         . بلايين نـسمة   ٧ تعدادهمكانات في عالم    والإ

ــسكان في  ــات ال ــة ومتابعــة مــؤتمرات الأمــم المتحــدة     عملي ــة للألفي اســتعراض الأهــداف الإنمائي
البلـدان نمـوا والـشيخوخة والاجتماعـات التحـضيرية لمـؤتمر            ما يتعلق بأقل     في ذلك    الرئيسية، بما 

 .٢٠١٥عام ا بعد خطة التنمية لم، وكذلك في وضع ٢٠ +ريو 

الـديناميات الـسكانية والمـسائل      من أجل إدماج    دعم  تم تقديم ال  على الصعيد الوطني،    و  - ١٢
في  ائية من خلال أنـشطة تنميـة القـدرات        ذات الصلة بالسكان في الاستراتيجيات والخطط الإنم      
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 في ٩٠البــالغ  ٢٠١١لعــام المحــدد الهــدف إلى أنــه تم جزئيــا بلــوغ تــشير النتــائج و. المقــام الأول
 .مزيد من الدعم للبلدان في هذا المجالتقديم المائة، وهو ما يؤكد الحاجة إلى 

ان والتنميــة إلى زيــادة لــسكمــن أجــل االنتــائج الأوليــة لتحليــل تــدفقات المــوارد وتــشير   - ١٣
 مـن برنـامج     “مجموعـة التـدابير الـسكانية المحـددة التكـاليف         ” لـالمجالات الأربعة   ميع  التمويل لج 
 ٢٩,٨ النفقـات المحليـة للأنـشطة الـسكانية مـن            وزادت.  الـدولي للـسكان والتنميـة      عمل المؤتمر 

مــن المتوقــع أن ، وكــان ٢٠١٠ بليــون دولار في عــام ٣٣,٧ إلى ٢٠٠٩ دولار في عــام بليــون
أعلــى بكــثير مــن الزيــادة المــستهدفة في عــام   أي ، ٢٠١١ دولار في عــام بليــون ٣٥رتفــع إلى ت

الجهـات  إجمـالي تمويـل     ومـع ذلـك، فـإن       ). E/CN.9/2012/6انظـر   ( في المائـة     ٢٥البالغة   ٢٠٠٧
ات مـن الاحتياج ـ   تقريبـا    دولاربليـون    ٢٠بمبلـغ    كـان أقـل    ٢٠١٠المانحة والتمويل المحلي لعـام      

وسيواصــل الــصندوق . دولار لتحقيــق أهــداف برنــامج عمــل المــؤتمر بليــون  ٦٥بمبلــغ المقــدرة 
 .٢٠١٥ لما بعد عام التنميةخطة  القضايا السكانية في صميم لكفالة جعلتعزيز جهوده 

  
 المتعــددة القطاعــات في الــسياسات العامــة  محقــوق الــشباب واحتياجــاتهإدمــاج : ٢ النــاتج    

 الاستفادة من العائد الديموغرافيبر وأطر النفقات وخطط الحد من الفق

اج حقـــوقهم واحتياجـــاتهم في مـــواصـــل الـــصندوق تمكـــين الـــشباب مـــن الـــدعوة لإد  - ١٤
السياسات العامة من خلال تنمية القدرات، وتعزيـز المنظمـات الـتي يقودهـا الـشباب، وتطـوير                  

في و. الفئـات تهميـشا   أكثـر    الهياكل المؤسسية لمشاركة الشباب، مع التركيز بشكل خاص على        
، بالتــشاور مــع منظمــات الــشباب ، وزارة الــشباب والرياضــةقامــتعلــى ســبيل المثــال،  نيبــال

تقريـر الإقليمــي  إعـداد ال سـاهم الـصندوق في   و. الـشباب لـبي احتياجـات   يلميزنـة  ل إطـار  بوضـع 
يـة ومنطقـة   لشباب المنحدرين من أصـل أفريقـي في أمريكـا اللاتين   لديناميات السكان عن  الأول  

العمالـة  بـشأن   في كوستاريكا، قدم الصندوق الـدعم لتنفيـذ برنـامج مـشترك             و. البحر الكاريبي 
 .والشباب والهجرة

 القيـادات    الـشباب وصـندوق    طليعـة بناء قـدرات شـبكات الـشباب مثـل          أدت عملية   و  - ١٥
ــشابة الخــاص ب  ــشرية    ال ــة الب ــيروس نقــص المناع ــشباب إلى تمكــين اف ــن ال ــن آرا م ــبير ع ــم لتع ئه

 العامـة بـشأن الحـصول علـى     اتالـسياس المناقـشات الجماهيريـة المتعلقـة ب   والمشاركة في الدعوة و  
/ الـصحة الجنـسية والإنجابيـة     بـرامج   ، ومشاركة الشباب في     والتثقيف الجنسي الشامل  دمات  الخ

ــام    و. فــيروس نقــص المناعــة البــشرية  ردا علــى الأحــداث الأخــيرة في منطقــة الــدول العربيــة، ق
بـشأن  موعة الأمم المتحـدة الإنمائيـة   لمجخطة العمل الاستراتيجية   وضع  ق بدور نشط في     الصندو

ستكــشف دور تسلط الــضوء علــى الأهميــة الحاسمــة لمــشاركة المجتمــع المــدني و  الــتي تــالــشباب، 
كمـا قـدم الـصندوق الـدعم لمنتـدى          . ثقافـة المواطنـة   النهوض ب لتشجيع  للتغيير  وكلاء  كالشباب  
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شاركة الــشباب في الاجتمــاع ولمــ، ٢٠١١أبريــل /نيــسان أديــس أبابــا في الــشباب الأفريقــي في
الـصندوق  قـدم  في مصر، و. ٢٠١١ هيوني/حزيرانالرفيع المستوى المعني بالإيدز في نيويورك في   

لـشباب ووضـع وثـائق الـسياسة العامـة الـتي تـدعو        عـن ا دراسة استقصائية وطنية الدعم لإجراء  
الاجتماعيــة الأدنى مــن الفئـات  مـس  خُمـن ينتمــون لل لا ســيما لزيـادة الاســتثمار في الـشباب، و  

علـى وضـع بـرامج مبتكـرة         “الـتي لا تهـدأ    التنميـة   منظمـة   ”ويعمل الصندوق مـع     . والاقتصادية
موعة من شباب الكاريموجونغ لإجراء البحـوث علـى         تم تقديم الدعم لمج   في أوغندا،   و. للشباب

وأدت . “حالـة الأمـة  عـن  تقريـر  ”لبيانات لإعـداد   الشباب ا استخدم  في زامبيا،   و ؛حياة أقرانهم 
لإجــراء أدوات مجموعــات  إلى المــساعدة علــى إعــداد الــدروس المــستفادة مــن هــذه التجــارب   

 . بقيادة شبابيةالقائمة على المشاركة لبحوث والدعوةا

، الــديناميات الــسكانية، والمــساواة بــين الجنــسينب المتاحــة المتعلقــةالبيانــات تحليــل : ٣ النــاتج    
اسـتخدامها  الإيـدز و  /والشباب، والصحة الجنسية والإنجابية، وفيروس نقص المناعـة البـشرية         

 البرامج والسياسات ورصد تنفيذ  الوطني ودون الوطني لوضع الصعيدينعلى 

عمليات التعداد علـى أسـاس الأولويـات الوطنيـة وبمـا يتفـق مـع               قدما في   البلدان  تمضي    - ١٦
 في المائـة مـن      ٦٣، كـان    ٢٠١١بحلول نهاية عام    و. بين التعدادات أعوام   ١٠مدته  فاصل زمني   

قـد انتـهت مـن عمليـة تعـداد          الـصندوق   مـن   تلقـي المـساعدة     التي ت البلدان المستفيدة من البرامج     
ــ ــا    ال ــا هــو مخطــط له ــسكان والمــساكن كم ــل    ب ــك التموي ــا في ذل ــصندوق، بم دعم كــبير مــن ال
 . التقنيةالجهات المانحة أو المساعدةبين التنسيق  وأ

 في المائة مـن البلـدان المـستفيدة مـن الـبرامج             ٩٥، كان   ٢٠١١-٢٠٠٧الفترة  خلال  و  - ١٧
اسـتطلاعا للمـسائل    مواضـيعية الـتي شملـت       /للأسـر المعيـشية    ةوطنيقد أجرت دراسة استقصائية     

 البـالغ خـط الأسـاس     عـن    في المائـة     ١٠، بزيـادة قـدرها      الدولي للسكان والتنميـة   لمؤتمر  المتعلقة با 
 في المائــة مــن ٧٥مــا يقــرب مــن تــضمن و. ٢٠٠٥-٢٠٠٠ في المائــة المقــدر خــلال الفتــرة ٨٣

 مـن   ازمني ـمؤشـرات وأهـدافا محـددة        ٢٠١١-٢٠١٠في الفتـرة    المعتمـدة   خطط التنمية الوطنية    
نظـم المعلومـات    توحيـد   في  الـسكان   سـاهم صـندوق     و. دون الوطنيـة   و قواعد البيانـات الوطنيـة    

ــصلة ب ــالمتعلقــة باالإحــصائية  ــة مــع   المؤتمر لمــسائل ذات ال ــدولي للــسكان والتنمي نظــام قاعــدة  ال
مـن الأهـداف الإنمائيـة للألفيـة         ) ب ٥(الشبكية المطبق في الصندوق والمتعلـق بالهـدف         البيانات  

ــة، وتطبيقــات مثــل  تحقيــق  في العــالميلتتبــع التقــدم  ــة للألفي قاعــدة المعــارف   (الأهــداف الإنمائي
لمنــاطق المتعلقــة بااســترجاع البيانــات  - REDATAM ( و)CensusInfo -الخاصــة بالتعــدادات 

ــر).الخفيفــةالــصغيرة بواســطة الحواســيب    لعــام  الــشركاء عــن دعــم الإحــصاءات  ويــنص تقري
تـسخير الإحـصاءات لأغـراض التنميـة في القـرن الحـادي        في مجال   شراكة  ال  الذي أعدته  ٢٠١١

علــى مكاتــب الــصندوق،  مكتبــا مــن ٣٠ ســتناد إلى بيانــات مــنبالا، و)PARIS21(والعــشرين 
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ــة الإحــصاينساهمالمــالــصندوق بوصــفه رابــع أكــبر  تــصنيف  ، بعــد البنــك الــدولي  ءات في تنمي
 .يرلندا الشمالية، والاتحاد الأوروبيأوالمملكة المتحدة لبريطانيا العظمى و

  
ياكــل الهتغــير خاصــة الهجــرة والتحــضر و و ‐ القــضايا الــسكانية الناشــئة  إدمــاج : ٤ النــاتج    

ــة  ــشيخوخة  (العمري ــة البلــوغ وال ــة  ) الانتقــال إلى مرحل ــسكان والبيئ ــرامج عمــل  في ‐ وال  ب
  العالمي والإقليمي والوطنيعلى الأصعدة التنمية 

عمــل الــصندوق علــى زيــادة الــوعي، وبنــاء قاعــدة معرفيــة، وتعزيــز القــدرات الوطنيــة    - ١٨
تغـير المنـاخ    /خة والهجرة والتحضر والبيئة   دماج القضايا السكانية الناشئة مثل الشيخو     اللازمة لإ 

ــة،   ــة الوطني ــدة   المــفي خطــط التنمي ــة الاحتياجــات المتزاي ــصا لتلبي ــدان في هــذه  لصممة خصي لبل
الـتي   استراتيجية الحد من الفقر      اتورق/خطط التنمية الوطنية  تناول أكثر من نصف     و. المجالات

 . إلى تحقيق تقدم محدودةئة، مشير حديثا هذه القضايا السكانية الناشاتمت الموافقة عليه

 الــشيخوخة وآثارهــا الاهتمــام ولىعلــى الــصعيد العــالمي، لا تــو. العــالم يــشيخ بــسرعة  - ١٩
 العـالمي والإقليمـي والقطـري    الأصـعدة لمعالجة هذه التحديات، عمـل الـصندوق علـى          و. الكافي

خطـط التنميـة    في الحاجة إلى إدراج قـضايا المـسنين  بشيخوخة السكان، وبلرفع مستوى الوعي  
لاحتفــال للإعــداد لقــدم الــصندوق الــدعم   و. اســتراتيجية الحــد مــن الفقــر   ورقــات /الوطنيــة

 الـسياسات  تجميـع  للجمعيـة العالميـة الثانيـة للـشيخوخة، بمـا في ذلـك           السنوية العاشرة بالذكرى  
قريـر عـن   تإعـداد  والتشريعات والبيانات والبحوث والترتيبات المؤسسية المتعلقة بكبار السن، و   

 بالتعــاون مــع إدارة الأمــم ،وقــام الــصندوق. التـشريعات المتعلقــة بحقــوق الإنــسان لكبــار الـسن  
المتحــدة للــشؤون الاقتــصادية والاجتماعيــة ومنظمــة الــصحة العالميــة والخــبراء، بإنتــاج مجموعــة  

لرصد التقـدم المحـرز في تنفيـذ خطـة عمـل مدريـد الدوليـة للـشيخوخة، ودعـم                    الدنيا  المؤشرات  
 الــتي نظمتــها المنظمــة الدوليــة مطالــب حملــة العمــل العــالمي لمكافحــة التمييــز علــى أســاس الــسن

 .لمساعدة المسنين

قــضية ذات أولويــة قــصوى إلى أن يجعــل منــها حجــم وتعقيــد الهجــرة الدوليــة ويــؤدي   - ٢٠
 تعـاون الـصندوق مـع الـشركاء       وقـد   .  علـى حـد سـواء       النمـو  بالنسبة للبلـدان الناميـة والمتقدمـة      

نـدوة  الفي ذلك بصفته عضوا في الفريق العالمي المعـني بـالهجرة، في عـدد مـن الأنـشطة، مثـل                 بما
 الأمــم المتحــدة ةفرقــ المنبثقــة عــن أع الهجــرةيضــاووالأفرقــة المعنيــة بمالهجرة والــشباب، المعنيــة بــ
 .، واستطلاعات الهجرة الدوليةالمشاريع النموذجيةتعميم برامج ، وةالقطري

، منــب المــوارد المتاحــة لهــا، إلى جنــهميو وتكهمومــوقع تغير حجــم الــسكان لــكمــا إن  - ٢١
يـشهد العـالم أكـبر      و.  علـى التكيـف مـع تغـير المنـاخ          تهمتأثيرات كبيرة على ضعف الناس وقدر     

ا يقـرب مـن   بم ـلسكان في المناطق الحضرية ازيادة توقع موجة من النمو الحضري في التاريخ مع    
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 في البلــدان  منــهمعــيش الغالبيــة العظمــىتالمقبلــة، عــشرين نوات الإضــافية في الــسبليــوني نــسمة 
، واصــل الــصندوق ٢٠١١في عــام و. لتحــضر أســاس التنميــةلالتخطــيط الفعــال ويمثــل . الناميــة
لإجــراء توقعــات التحــضر في التخطــيط والبرمجــة، بمــا في ذلــك   لتحــسين إدمــاج لــدعم تقــديم ا

لإسـداء  البرازيـل والـصين والهنـد       واد الروسـي    التحـضر في الاتح ـ   ت إفرادية بشأن    دراسات حالا 
دراسات عـن الـروابط     القيام ب  و  وتعمل على إدارتها؛   تحولات حضرية تمر ب للبلدان التي   المشورة  

 .والصحة الإنجابيةوالقضايا الجنسانية بين التحضر 
  

  المستفادةالدروس/التحديات    

لناشـئة، والمؤشـرات والأهـداف      إدراج قـضايا الـسكان، بمـا في ذلـك القـضايا ا            لا يزال     - ٢٢
الـشباب  كمـا إن    .  عـن الركـب    االمحددة زمنيا في استراتيجيات وخطـط التنميـة الوطنيـة متخلف ـ          

ــا    ــى م ــاتهم لا يحــصلون عل ــوأولوي ــام في  ونستحقي ــن اهتم ــة  ه م ــة الوطني ــات /خطــط التنمي ورق
ــة رئيــسية التحــديات وتتــصل ال. اســتراتيجية الحــد مــن الفقــر  ثوقــة وفي تــوافر بيانــات موبكفال

يكفـي مــن المـوارد البــشرية والماليـة اللازمــة    مــا الوقـت المناســب لوضـع الــسياسات والـدعوة، و   
 .على نحو فعال لتلبية الطلبات المتزايدة في هذه المجالات

ــدما،  و  - ٢٣ ــضي ق ــيقدم في الم ــتخدامها في     س ــدرات لاس ــاء الق ــات وبن ــد البيان ــدعم لتولي ال
علـى   ،التركيـز ينـصب   وسـوف   .  الممارسـات الجيـدة     ونشر ؛عمليات الدعوة ورسم السياسات   

 مـشاركة الـشباب   لتحقيـق   في الخطة الاستراتيجية المنقحة، على تعزيز المؤسـسات         النحو الوارد   
 .ر، بما في ذلك في عملية صنع القرا بطريقة مجديةفي المجتمع

  
 الصحة والحقوق الإنجابية  -  ٢  

ــاتج      ــز : ١الن ــة و تعزي ــوق الإنجابي ــب عالحق ــصحة   الطل ــى خــدمات ال ــة ل ــسية والإنجابي  ،الجن
الخـدمات الأساسـية في مجـال الـصحة الجنـسية والإنجابيـة، بمـا في ذلـك         مـن  مجموعـة   وإدماج  

 في الــسياسات ،الــصحيةاللازمــة للخــدمات ســلع الــصحة الإنجابيــة والمــوارد البــشرية تــوفير 
 لأطر الإنسانية مع تعزيز رصد التنفيذللتنمية واالعامة 

 واتخاذ إجراءات حاسمـة فيمـا يتعلـق         ا متزايد وزخماقيادة قوية،   بروز   ٢٠١١ام  شهد ع   - ٢٤
. التمويـل مزيـد مـن     والحـصول علـى     الأسـرة    تعديل وضع تنظـيم   بالصحة الإنجابية، بما في ذلك      

رفـع مـستوى   تعمل على  صحة المرأة والطفل     من أجل  ةاستراتيجية الأمين العام العالمي   ولا تزال   
الـصعيد  برامج علـى    ال ـسياسات و الفي  وق الإنجابية على الصعيد الدولي      خدمات الصحة والحقو  

جديد، بدءا من زيـادة فـرص الحـصول علـى             التزام ١٠٠تم التعهد بأكثر من     و.  كذلك الوطني
ــة   ــع الحمــل الحديث ــال   (وســائل من ــا وميانمــار ونيب ــنغلادش وقرغيزســتان وكمبودي أفغانــستان وب
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 في المائـة بحلـول   ٥٠ة لرعايـة الأم والوليـد والطفـل بنـسبة           وزيـادة الميزانيـة المخصـص      ؛)ونيجيريا
أفغانــستان (وزيــادة المــوارد البــشرية مــن أجــل صــحة الأم والوليــد       ) الــسنغال (٢٠١٥عــام 

ــال   ــار ونيبـ ــة الـــشعبية وميانمـ ــة لاو الديمقراطيـ ــنغلاديش وجمهوريـ ــوفير )وبـ ــد ، وتـ ــة التوليـ مجانيـ
، والحـــد مـــن حـــالات الحمـــل بـــين )ة ونيبـــالجمهوريـــة لاو الديمقراطيـــة الـــشعبيوندونيـــسيا إ(

 تنفيــذ الالتزامــات، وذلــك مــن أجــللبلــدان الــدعم لدم الــصندوق وقــ). بــنغلاديش(المراهقــات 
 مــن خــلالو. كجــزء مــن مجموعــة شــاملة مــن الخــدمات الأساســية في مجــال الــصحة الإنجابيــة   

ــز الج   شــراكة ــع، تم تعزي ــصحية الأرب ــست  المنظمــات ال ــل أفغان ــدان مث ــود في بل ــنغلاديش ه ان وب
مـن أجـل زيـادة       وزامبيـا وزمبـابوي وسـيراليون         الديمقراطيـة  وبوركينا فاسو وجمهورية الكونغو   

ملــة الح ولا تــزال. الطفــلولمــرأة صــحة االتمويــل، وتعزيــز الــسياسات وتحــسين تقــديم خــدمات 
دا في   بل ـ ٣٦بمـشاركة   في أفريقيـا في التوسـع،       النفاسـية   وفيـات   الد مـن    الرامية إلى التعجيـل بالح ـ    

 .الحملةهذه أفريقيا بنجاح في 

الـــصحة والحقـــوق الإنجابيـــة في إدمـــاج دعم مـــن أجـــل تقـــديم الـــواصـــل الـــصندوق و  - ٢٥
ورسـم  تخطـيط والميزانيـة     الفي دورة   المتاحـة   الفـرص الرئيـسية     غتنام  العمليات الوطنية، وذلك با   

وشمـول  هقـات،  وشملـت الجهـود الناجحـة إدمـاج مؤشـرات رئيـسية مثـل حمـل المرا          . اتالسياس
ــة ل  ــة الرعاي ــولادة،    تغطي ــال حــديثي ال ــة والأطف ــد في الحــالات الطارئ  تنظــيم واحتياجــاتلتولي

إثيوبيا، ووضع اسـتراتيجية في مجـال   في  ةالأسرة غير الملباة في خطة تنمية القطاع الصحي الرابع       
. وار وكينيـا  ابون وكوت ديف  غهود مماثلة في أنغولا و    الاضطلاع بج الصحة الإنجابية في العراق و    

ــة   يتــسم أثنــاء الأزمــات الإنــسانية،  و . بأهميــة أساســيةالحــصول علــى خــدمات الــصحة الإنجابي
جـزر القمـر وغـابون والفلـبين في         ويشارك عـدد مـن البلـدان، بمـا في ذلـك إثيوبيـا وباكـستان                 و

دويـة  الأتم تـوفير    في إثيوبيـا،    و .جموعـة الخـدمات الأوليـة الـدنيا       المتعلقـة بم   بناء القدرات    جهود
للمرافـق الـصحية   لإنقاذ الحياة في حالات الطوارئ الصحة الإنجابية في محال   واللوازم والمعدات   

 ١٢٥ ٠٠٠بــ  التي تقع في المناطق المتـضررة مـن الجفـاف ومخيمـات اللاجـئين لـصالح مـا يقـدر                
ــد الآلاف مــن س ــ. شــخص ــسية اتكان المخيمــوتم تزوي ــة/  علــى الحــدود التون  بخــدمات الليبي
 .لإنجابيةالصحة ا

جيـدة في مجـال صـحة الأم والاسـتفادة مـن       خـدمات   على  الحصول  زيادة إمكانية   : ٢الناتج      
 الإجهـاض   ع، بمـا في ذلـك من ـ      الأمراض النفاسـية  وفيات و المن أجل الحد من     هذه الخدمات   

 غير المأمون وعلاج مضاعفاته

عي لصحة الأم التـابع     عمل الصندوق المواضي   مليون دولار،    ٣٠يزانية تشغيلية قدرها    بم  - ٢٦
 مــن أجــل ٣٣الـــ للبلــدان ذات الأولويــة المقــدم الــدعم لــصندوق الــسكان علــى رفــع مــستوى 

ــة القــضاء علــى ناســور الــولادة  ٤٣ وإلى التوليــد بمــا في ذلــك صــحة الأم، ويقــدم .  بلــدا لحمل
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 ٣٠ـ  الـدعم ل ـ  في شراكة مع الاتحاد الدولي للقـابلات،        بقيادة صندوق السكان    ،  التوليدبرنامج  
 ة عملي ـ ٢٧حـتى الآن، أجريـت      و.  بلـدا  ١٩في   لـشؤون التوليـد    ا مستـشار  ٢٢وجود  بلدا، مع   

وبالمثـل، تم   . التوليـد   لتعزيـز قـدرات وسياسـات      اتتقييم الاحتياجـات الوطنيـة وتحليـل الفجـو        ل
بلــدان منــها ، في للتوليــد وتأســيس رابطــات جديــدة للتوليــد  مدرســة ١٥٠ أكثــر مــن تدشــين
 وتم تعزيــز. بوركينـا فاســو وجنـوب الـسودان وزامبيــا وغيانـا    وبــنغلاديش وان أفغانـست  وإثيوبيـا 

الـصندوق  قـام  ، ٢٠١١في عـام  و. بين بلدان الجنـوب بين هذه البلدان في إطار التعاون     التعاون  
القبالـة في العـالم الـذي يقـدم بيانـات عـن القبالـة        حالة  عننوعه من تقرير بنشر أول  وشركاؤه  

وتم تطـوير شـراكة اسـتراتيجية مـع شـركة إنتـل لتعزيـز             . نخفـضة المـوارد    البلـدان الم    من ٥٨ من
 تدريب القابلات والعاملين في مجـال الـصحة في الخطـوط الأماميـة باسـتخدام المعلومـات                  جودة

  . لتحسين الرعاية وتقديم التقاريرات العريضةوالاتصالات وتكنولوجيات النطاق
التــابع النفاســية فــادي الوفيــات والإعاقــات برنــامج تالــصندوق، واليونيــسيف، ووقــام   - ٢٧

رعايــة التوليـد في حـالات الطــوارئ   ل ةوطني ـلعمليـات التقيـيم ال  دعم تقـديم ال ــبلجامعـة كولومبيـا   
جمهوريـة لاو   وتـشاد،   وبوروندي،  وفي بنين وبوركينا فاسو،      الولادة،   يل حديث اطفورعاية الأ 

مـن أجـل    وي والنيجـر لتـوفير بيانـات موثوقـة          ليبريا ومالا وغيانا،  وغانا،  والديمقراطية الشعبية،   
 .رفع مستوى الخدمات وتعبئة الموارد

في إطـار  ، و الـولادة لحملة العالمية للقـضاء علـى ناسـور     اأمانة  بوصفه  قيادة الصندوق   وب  - ٢٨
تم الاضــطلاع بعمليــة ،  الــولادةشــراكة مــع المنظمــة الدوليــة للإغاثــة المباشــرة ومؤســسة ناســور

 لجرّاحـي وتم الانتـهاء مـن إعـداد دليـل للتـدريب الـسريري              .  بلـدا  ٤٠ في   للناسـور مسح شامل   
 دراسـة تاريخيـة   وشُـرع في إجـراء      .  النـساء والتوليـد    لطـب الناسور في شراكة مع الاتحاد الدولي       

لجراحة، وتحسين نوعية الحياة، وإعادة الإدماج الاجتمـاعي        التشخيص التالي ل   لفحص   للناسور
ــا هنيلــلمرضــى الناســور وإعــادة تأه  ــة   و في إثيوبي ــنغلاديش والنيجــر في إطــار شــراكة مــع كلي ب

أكثـر مـن    حـصول   كمـا قـام الـصندوق بـدعم         . جـون هـوبكتر    امعـة بجبلومبرغ للـصحة العامـة      
 .ناسورالصلاح عمليات جراحية لإالنساء والفتيات على  من ٥ ٠٠٠

 النفاسـية، ت  وفيـا ال الحـد مـن      عـن المـساءلة   لتحقيـق   لصندوق  لكبرى  ال اتساهمومن الم   - ٢٩
لتحـسين الإبـلاغ في الوقـت    و. والتـصدي لهـا  النفاسـية  وفيـات   لعمليـة مـسح لل    اعتماد الشركاء   

صحية تستخدم الأجهزة ال ـ  مشاريع رائدة   النفاسية ونفاد السلع، تم وضع      وفيات  الالحقيقي عن   
بـنن  وا  ثيوبيتسعى إ وبالإضافة إلى ذلك،    . ومدغشقر تنقلة في بوركينا فاسو وسيراليون ومالي     الم

ــا ومدغــشقر ومــلاوي   ــدقيق    إلى وغان ــات الت ــات في الإضــفاء الطــابع المؤســسي علــى عملي وفي
 للنظــراء كمــا قــام الــصندوق بــدعم اســتعراض دولي مبتكــر . لتحــسين نوعيــة الرعايــةالنفاســية 
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 خبراء وصناع قرار مـن الأراضـي الفلـسطينية      ساهم فيه المغرب،  في  لاستراتيجية صحة الأمومة    
 .المغرب واليمن ومصروجيبوتي والسودان ونس تووالمحتلة 

  
جيـدة  ، على خدمات لنية الإنجاب فراد والأزواج، وفقاً     الأ إمكانية حصول زيادة   :٣ الناتج    

 ذه الخدماتلهطوعية لتنظيم الأُسرة وإمكانية استغلالهم و

 الراميـــة إلى ســـد الفجـــوة بـــين عـــدد الأفـــراد الـــذين  هجهـــودمـــن كثـــف الـــصندوق   - ٣٠
ــستخدم ــون في    ي ــذين يرغب ــع الحمــل، وأولئــك ال ــالهم  المباعــدة بــين ولادات ون وســائل من أطف

مــن أي وقــت مــضى،  أكثــر شد الــدعم مــن الجهــات المانحــة  وذلــك بحــ، هملحــد مــن عــدد ا أو
وتم . وتوجيه هذه الأموال لتعزيز قدرة النظم الصحية وشراء لـوازم الـصحة الإنجابيـة الأساسـية            

. ٢٠١١وارد مـن خـارج الميزانيـة لهـذا العمـل في عـام               ن الم ـ م ـ مليون دولار    ١٤٥حشد حوالي   
إمكانيـة  تعزيز  يعمل على   القطري  الصعيد  ستراتيجيات على   الالبرامج و ل تقديم الدعم    ولا يزال 

ولا يـزال التوزيـع القـائم في        .  وتوافرهـا والاسـتفادة منـها      تنظيم الأسـرة   على خدمات    صولالح
 . من الخدمات الوصول إلى المجتمعات المحرومةرئيسيا فيالمجتمعات المحلية يؤدي دورا 

ــشير   - ٣١ ــة  وت ــارير القطري ــصندوق التق ــديها   لل ــتي ل ــدان ال ــسبة البل ــديم  مراكــزإلى أن ن لتق
الخـدمات تـوفر علـى الأقـل ثــلاث وسـائل حديثـة لمنـع الحمــل اسـتمرت في التحـسن مـن خــط           

. ٢٠١١-٢٠١٠ل الفتــرة  في المائــة خــلا٣٨ في المائــة إلى ٣٢،٩البــالغ  ٢٠٠٧لعــام الأســاس 
 بلـدا لـشراء وسـائل منـع الحمـل      ٥٦المخزون، قدم الـصندوق الـدعم إلى   ونقص لتجنب نفاد   و

لتنظيم الأسرة، بما في ذلك الواقيات الذكرية والأنثوية لتوفير حماية مزدوجة من الأمـراض الـتي                
 .لمرغوب فيهفيروس نقص المناعة البشرية والحمل غير ا/ تنتقل عن طريق الاتصال الجنسي

الدعم شمولا، تم تخفـيض نفـاد المخـزون مـن           أكثر أنواع    التي تتلقى    ١٢ ـفي البلدان ال  و  - ٣٢
الميزانيـة لـسلع تنظـيم الأسـرة        مخصـصات في    ونافذة  سياسات وطنية   هناك  الإمدادات الحيوية، و  

فين مــع مــوظالــسلع دارة إمــدادات محوســبة لإنظــم بتقــديم وطنيــة الصناديق الــ إضــافة إلى تعهــد
.  كـبير  إلى حـد  وسـائل حديثـة لمنـع الحمـل         الـذين يـستخدمون     عـدد الأزواج    ويتزايـد   . مدربين
عمـل بـشكل   ي في ائتلاف إمدادات الـصحة الإنجابيـة و    ينالرئيسيأحد الشركاء   الصندوق  ويعتبر  

ــة والمنظمــات غــير الحكوميــة الدوليــة     والمؤســسات والقطــاع ،وثيــق مــع الجهــات المانحــة الثنائي
ن وبوركينـا   وبـن كـوادور   وإثيوبيـا   إدمات إلى المجتمعات المحلية في      الخ ن أجل تقريب  وم. الخاص

فاسو وجمهورية لاو الديمقراطية الشعبية والسودان والفلبين ومنغوليـا ونيكـاراغوا والعديـد مـن               
توليــد الطلــب علــى التوزيــع في المجتمعــات المحليــة والتعــاون مــع قــادة   تركــز البلــدان الأخــرى، 

بنـاء قـدرات   علـى  التـدريب  كمـا عمـل    . المحلية والدينية، وتدريب مقدمي الخـدمات     المجتمعات  
 .)CHANNEL( مثل ياتمديري الخدمات اللوجستية باستخدام برمج
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 الطلـــب علـــى الخـــدمات الجيـــدة لاتقـــاء فـــيروس نقـــص المناعـــة البـــشرية ةاديـــز: ٤ النـــاتج    
دمات واسـتغلالها،    هـذه الخ ـ   والأمراض المنقولـة بالاتـصال الجنـسي وإمكانيـة الحـصول علـى            

الـتي تـدعو    الـسكان  فئـات سيما للنساء والشبان وغيرهم من الفئات الضعيفة ومن بينـها        لا
 . لقلق من الناحية الإنسانيةأوضاعها إلى ا

ض الإصــابات الجديــدة بفــيروس نقــص  يفــالقيــام بــدور رائــد في تخ يواصــل الــصندوق   - ٣٣
لعــاملين في تجــارة الجــنس مــن خــلال اســتجابة واعيــة    الــشباب والنــساء وابــينالمناعــة البــشرية 

الحــصول علــى الــواقي إمكانيــة توســيع وينــصب التركيــز علــى .  وقائمــة علــى الأدلــةومتكاملــة
المؤلـف مـن    لـصندوق الـسكان     النـهج الاسـتراتيجي     تنفيـذ   بلـدا ب  ن  وستة وثمـان  ويقوم  . الذكري

نطــوي علـى وضــع سياســات  شاملة بــشأن الـواقي الــذكري، الـذي ي  ال ـللبرمجــة ات خطـو ) ١٠(
بـين الـشركاء في     مـن   وكـان الـصندوق     . الـواقي الـذكري   بـشأن   وطنيـة   واستراتيجيات وخطط   

لبلــدان المنخفــضة الـــدخل في   لد لكـــل مــن الواقيــات الذكريــة والأنثويـــة    التنميــة، أكــبر مــورّ   
 .٢٠١٠ عام

عــدوى ال برنــامج الأمــم المتحــدة المــشترك للقــضاء علــى انتق ــ  العالميــة لطــة وتعمــل الخ  - ٣٤
ــشرية مــن الأم إلى الطفــل     ــاني  فــيروس نقــص المناعــة الب ــدان الأول والث ــل مــن والبن  هــاإطاردلي

 ا، مباشـر  ان بلدا دعم ـ  وتلقى ثمانية وثلاث   ،حتى الآن و. على توجيه عمل الصندوق   الاستراتيجي  
رفــع بــشأن بمــا في ذلــك مــن خــلال المــشاورات الإقليميــة في أوروبــا الــشرقية وآســيا الوســطى   

فـيروس نقـص المناعـة البـشرية والفئـات          المـصابين ب  وى خدمات تنظـيم الأسـرة للأشـخاص         مست
ــن حــالات الحمــل غــير المرغــوب      ــسية للحــد م ــسكانية الرئي ــهال ــد، و.  في ــاء في تايلان تم الارتق

ــ ــديم ل في اشاركة الرجــبم ــار  تق ــشورة والاختب ــلأزواجالم ــديم  ل ــسية   وتق ــصحة الجن خــدمات ال
المناعــة البــشرية مــن خــلال للمــصابين بفــيروس نقــص وق الإنــسان  علــى حقــةوالإنجابيــة القائمــ

 في المائة مـن المرافـق الـصحية         ٦٥النتائج الجماعية للشركاء    وتشمل  . تدريب مقدمي الخدمات  
مــن الأم إلى الطفــل وخــدمات الــتي تقــدم خــدمات منــع انتقــال عــدوى الفــيروس مدغــشقر في 

مـن الأم إلى الطفـل    انتقال عـدوى الفـيروس   منع ورفع مستوى ؛رعاية الأطفال حديثي الولادة 
المـشورة والاختبـار   الاسـتفادة مـن    وزيادة ؛ في المائة من جميع المرافق الصحية في ملاوي    ٨٠في  

 .من الأم إلى الطفل في بورونديمنع انتقال عدوى الفيروس وخدمات الطوعيين 

ــام   - ٣٥ ــدا  وق ــة وعــشرون بل ــروابط القائمــة بــين   ثلاث ــيم ال ــصحةبتقي ــة ال ــسية والإنجابي   الجن
 دولـة عمليـات   ١٧استكملت وشكل الخطط الوطنية؛ دد تحالتي فيروس نقص المناعة البشرية    و

يمولهـا الاتحـاد الأوروبي في      الـتي   لـبرامج   لالدعم  يتواصل تقديم    و ؛على التقدم المترتب  تقييم الأثر   
أو تنفيـذ   /و ضـع ودا ب بل ـن  وأربعـة وخمـس   وقـام   . التكامـل  و فريقيـة لتعزيـز الـروابط     بلـدان أ   ةسبع

 المساواة بـين الجنـسين في       البشرية بالتصدي لمعالجة مسألة   بفيروس نقص المناعة    تتصل  سياسات  
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عمل الصندوق علـى تعزيـز      و. ٢٠١٠ في عام    ٢٦البرامج الوطنية لمكافحة الإيدز، صعودا من       
ووصـل  . ا بلـد ٦٥في  على الخدمات مصولهحالجنس وتجارة  لعاملين في   لحماية حقوق الإنسان    

فــيروس نقــص المناعــة مخــاطر وصــمة العــار والتمييــز و المتيــسر الــذي يتــصدى لمعالجــة  تــدريبال
إنجـاز  تم  و. أفرقـة الأمـم المتحـدة القطريـة       مـن    ٣٧الرئيـسية إلى    لـسكان   فئات ا  ضعفالبشرية و 

الرئيــسية في لــسكان لفئــات االوقايــة مــن الفــيروس بالنــسبة  فيمــا يتعلــق ب  الأداءبطاقــات تقريــر
ــدان ١٠ ــد ال و. بل ــدد     تم الاضــطلاع بتولي ــديرات ع ــات، ورســم الخــرائط، وتقييمــات وتق بيان

 . مدعومة بالأدلة وطنية خطط واستراتيجيات وبرامجوضع إلى مما أدى  بلدا ٢٦السكان في 

برنـامج الأمـم المتحـدة       والتابع ل  الجنس،تجارة  العمل في   المعني ب الفريق الاستشاري   وقام    - ٣٦
في رئاســته،  لــصندوقوالإيــدز والــذي يــشارك افــيروس نقــص المناعــة البــشرية  بالمعــنيالمــشترك 

لقـاء  الحـد مـن الطلـب علـى ممارسـة الجـنس             بـشأن   الاسـتجابات الوطنيـة     لإرشاد  التوجيه  بنشر  
الجنس والاتجـار  بـين الاشـتغال ب ـ  قـوق، والتفريـق   والحدون وقاية، والتمكين الاقتصادي،  مقابل  
الـتي تنفـذ   برامج الـدعم لل ـ للـصندوق  التابعـة  المكاتب القطرية من  ن  وخمسة وأربع وقدم  . بالبشر
الــصحة الجنــسية والإنجابيــة والقــوات النظاميــة في مجــالات فــيروس نقــص المناعــة البــشرية،   مــع 

الجـنس، بمـا في ذلـك العمـل مـع بعثـات حفـظ الـسلام، ودعـم          نوع والعنف القائم على أساس  
 للوقايـة مـن     ة الذكري ـ اتدمـاج وشـراء وتوزيـع الواقي ـ      نزع السلاح والتسريح وإعـادة الإ     برامج  

 .مجموعة الخدمات الأولية التي تمثل الحد الأدنىفيروس نقص المناعة البشرية كجزء من 
  

ــاتج     ــة  ينتحــس: ٥ الن ــة،     إمكاني ــسية والإنجابي ــصحة الجن ــى خــدمات ال ــشباب عل حــصول ال
القـائم علـى نـوع الجـنس        منـع العنـف     وخدمات الوقاية من فـيروس نقـص المناعـة البـشرية و           

ويـستند إلى    الاعتبـارات الجنـسانية   راعي  الذي ي  الجنسية والإنجابية    ثقيف المتعلق بالصحة  تالو
  الشبابإزاء تنشئةالمهارات الحياتية، كجزء من نهج شامل ومتعدد القطاعات 

ــات        - ٣٧ ــديم المعلوم ــة لتق ــدرات اللازم ــز الق ــصندوق تعزي ــفواصــل ال  والخــدمات والتثقي
 ٨٧وقـدم الـدعم في      . فيروس نقـص المناعـة البـشرية      /صحة المراهقين الجنسية والإنجابية   علقة ب المت

فــيروس نقــص / الــصحة الجنــسية والإنجابيــةفي مجــال الــصديقة للــشباب الخــدمات بلــدا لتعزيــز 
الـذي يجمـع    الصحة الجنـسية والإنجابيـة      يتعلق ب برنامج  تنفيذ  سيراليون  وتتصدر  . المناعة البشرية 

سلط الـضوء علـى   يالصحة والتعليم والقطاعات الأخرى معا من أجل الشباب، و     اعات  بين قط 
تعزيـز  علـى  زامبيـا  وتعمـل  . ضرورة الحد من حالات الحمـل بـين المراهقـات وزيجـات الأطفـال      

صحة المـراهقين  المتعلقـة ب ـ تـوفير المعلومـات والخـدمات المتكاملـة     علـى  قدرات الفئـات المجتمعيـة    
ــا وعملــت . للــشباب والفتيــات في المنــاطق الريفيــة خــصوصا  الجنــسية والإنجابيــة  علــى جورجي

رفـع  علـى   فا  ومولـد وتعمل  .  الوصول إليها  يسهلتوفير خدمات   كفالة  القطاع الخاص ل  إشراك  
برنـامج يدعمـه الـصندوق      يعمـل   مستوى الخدمات المقدمة للشباب في النظام الصحي الوطني و        
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الـصندوق  قـام   علـى الـصعيد العـالمي،       و.  فرصـة ثانيـة    علـى إتاحـة   للأمهات المراهقـات في غيانـا       
القـائم علـى    التثقيف  استراتيجية مؤسسية لدعم الحكومات والشركاء الآخرين في توفير         بوضع  

 فيمــا يتعلــق بالحيــاة  ، داخــل وخــارج المــدارس الاعتبــارات الجنــسانيةراعــي والــذي يالحقــوق، 
لمــدارس لة البلــدان الــتي لــديها منــاهج نــسبولا تــزال . فــيروس نقــص المناعــة البــشريةو الجنــسية
لــشركاء الــدعم ل الــصندوق ويقــدم. في تزايــد مــستمرالــشاملة دمج التربيــة الجنــسية تــالثانويــة 

 .ها وتقييمهاوتنفيذ  بلدا لتصميم برامج شاملة للتربية الجنسية٧٠الوطنيين في 

ات، وهــي  بــدور حاســم في دعــم خطــة الأنــديز لمنــع حمــل المراهقــواضــطلع الــصندوق  - ٣٨
مـع بـين وزارات     تجوكولومبيـا،    وبوليفيا وبيرو وشـيلي وفترويـلا      كوادورإ مشتركة بين مبادرة  

 علـى   ٢٠١١عـام   لميـديلين   ويؤكـد إعـلان     .  حمـل المراهقـات    للتـصدي لمعالجـة   الصحة والتعليم   
لوضـع  الجهود للحد من حمل المراهقات، والاستثمار في المراهقات بوصفه عنصرا أساسـيا           بذل  
 .لفقر بين الأجيالحد ل

فرقـة   بـدعم مـن الـصندوق وشـركائه في           ،ليبريـا ومـلاوي   وغواتيمـالا   وإثيوبيـا   وقامت    - ٣٩
تنفيـذ بـرامج شـاملة للفتيـات        بالمراهقات،  ب والمعنيةالأمم المتحدة المشتركة بين الوكالات      عمل  

ــة (تجمــع بــين التعلــيم والــصحة   ــادة، ، ومنــع العنــف، وا)وخاصــة الــصحة الجنــسية والإنجابي لقي
وجمهوريـة تترانيــا   ، بمــا في ذلـك باكــستان  إضـافيا  بلــدا١٨ومــن المتوقـع أن  . وتحـسين البيانـات  

 .مصر ونيبال سوف تتبع هذا النهجوالمتحدة 
  

  المستفادةالدروس/التحديات    

يتحقـق  لـصحة الإنجابيـة ووضـع حلـول مبتكـرة،           لالأولويـة   بـإيلاء   البلـدان   حيثما تقوم     - ٤٠
. يادة فرص الحـصول علـى معلومـات وخـدمات الـصحة الجنـسية والإنجابيـة               تقدم ملحوظ في ز   

الوصـول إلى أكثـر الفئـات       إمكانيـة   ، ولا سـيما في      ازال قائم ـ ي ـالعديد من التحـديات لا      بيد أن   
تقـدم في تـسهيل الحـصول علـى وسـائل منـع الحمـل        لا يـزال ال  و. ، بمـا في ذلـك الـشباب       تهميشا

 تتمثـل في وجـود      حـواجز كـبيرة   وثمـة   . نظيم الأسـرة غـير كـاف      لتلبية الاحتياجات غير الملباة لت    
وبالإضـافة إلى ذلـك،     . نفاذ، وضعف أطـر الـسياسة العامـة       عدم كفاية الإ  ثغرات في القوانين، و   

ضعف النظم الصحية، وضـعف التنـسيق بـين القطاعـات، فـضلا عـن الحـواجز الاجتماعيـة          فإن  
ــة لا   والثقافيــة  ــسية والإنجابي ــزال تمثــل تحــديا في وجــه الــصحة الجن ــإنومــع ذلــك،  . ت  إشــراك ف

أن يمكــن أصــحاب المــصلحة علــى مختلــف المــستويات، ولا ســيما علــى مــستوى المجتمــع المحلــي  
  .تغييرادث يح

ــة الجنــسية ولا تــزال   - ٤١ أدلــة دامغــة علــى  وجــود واجــه معارضــة علــى الــرغم مــن   تالتربي
زواج ولا يــزال . زيــد مــن التــدريبالمإلى ن والمعلمــيحتــاج جــودة المنــاهج ووتتفــاوت . افعاليتــه
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النتـائج  سوء   لخطر الحمل المبكر و    نيعرضهوقوق الفتيات   لحانتهاك  في  الأطفال ممارسة متفشية    
مـن نقـص المـوارد      مـن الـبرامج الـشبابية       العديـد   عـاني   يو. فيما يتعلق بالصحة الجنسية والإنجابيـة     

ــق في و ــات المهمــش  يخف ــادة   . اتالوصــول إلى الفتي ــن زي ــد م ــتثمار الاســتراتيجي في  ولا ب الاس
، ويجــب توســيع نطــاق   المتعلقــة بالــصحة الجنــسية والإنجابيــة للمــراهقين علومــات والخــدماتالم
 . ضعفاأكثر الشبابلوصول إلى من أجل ابرامج، وخاصة ال

  
 المساواة بين الجنسين  -  ٣  

لا ســيما ، ات المــساواة بــين الجنــسين وحقــوق الإنــسان للنــساء والمراهق ــ   إدمــاج:١ النــاتج    
 حقوقهن الإنجابية، في السياسات والأطر الإنمائية والقوانين الوطنية

 لتركيــز ةيانالأمـم المتحـدة للمــرأة، نقـح الـصندوق اسـتراتيجيته الجنـس      إنـشاء هيئـة   مـع    - ٤٢
. الإنجابيـة الحقوق  المساواة بين الجنسين مع الصحة الجنسية والإنجابية و       بين  ولايته على الروابط    

كفالــة ، واصــل الــصندوق تقــديم المــساعدة التقنيــة لتعزيــز القــدرات الوطنيــة ل  ٢٠١١في عــام و
، لا سـيما حقـوقهن الإنجابيـة    ات، المساواة بين الجنسين وحقوق الإنسان للنساء والمراهق   إدماج

وأوغنـــدا وســـريلانكا وغـــابون  ريتريـــاإفي و. سياســـات التنميـــة والأطـــر التمويليـــة الوطنيـــةفي 
من أجـل تعمـيم مراعـاة المنظـور الجنـساني           بناء القدرات الوطنية    على  وق  الصندعمل  وميانمار،  

اتفاقية القضاء على جميع أشكال التمييز ضد المرأة وغيرها من اتفاقيـات            بورفع مستوى الوعي    
 .حقوق الإنسان

القــوانين في إنفــاذ تنفيــذ الــسياسات ومــن أجــل لحكومــات الــدعم لدم الــصندوق قــوي  - ٤٣
 بعد حـالات الطـوارئ والتراعـات، وذلـك تمـشيا مـع قـرار مجلـس الأمـن                    ما و حالات الطوارئ 

دعم لبنـاء  ال ـتيسير الـتعلم فيمـا بـين بلـدان الجنـوب، وقـدم              بالصندوق  وقام  . )٢٠٠٠ (١٣٢٥
 .القدرات على مستوى المجتمع المحلي في عدد من البلدان

ة للمــرأة،  الأمـم المتحــد هيئــةويعمـل الــصندوق مـع الــشركاء، وعلـى وجــه الخـصوص       - ٤٤
 المكاتـب القطريــة  وتلقـى موظف ـ و. في منظومـة الأمــم المتحـدة  لتعمـيم مراعـاة المنظـور الجنـساني     

تنفيـذ  علـى  أذربيجان وبوروندي وتركيـا التـدريب   وندونيسيا  إفي   على سبيل المثال،  للصندوق  
 عـبر  اإلزامي ـ هصبح تنفيـذ ي ـسوآلية لتتبـع النفقـات،   هو عبارة عن     بين الجنسين، و   مؤشر المساواة 

مـن خـلال التعـاون المـشترك         الـدعم،  دم الـصندوق  ق ـ، ي وبوجه أعـم  . ٢٠١٣الصندوق في عام    
 .في إدارة البيانات وتحليلهاجنساني دماج منظور لإبين الوكالات، 
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والمراهقــات مــن النــساء المــساواة بـين الجنــسين والحقــوق الإنجابيــة وتمكـين   تعزيــز : ٢ النـاتج     
إلى مــشاركة الــذكور والقــضاء علــى    مواتيــة تفــضي  افيــة بيئــة اجتماعيــة ثق تهيئــة خــلال 

 الممارسات الضارة

ــى      - ٤٥ ــل عل ــصندوق يعم ــئ ال ــا فت ــيع نطــاق  م ــتراتيجيات الاتوس ــة  لإضــافةس ــة داعم  بيئ
في بـنغلاديش وجنـوب أفريقيـا والـصين         و. لمشاركة الذكور والقضاء علـى الممارسـات الـضارة        

بـرامج  شـرعوا في تنفيـذ      الرجال والفتيـان و    بحشدالصندوق وشركاؤه   قام  وكمبوديا وملاوي،   
ــدة  ــشأن جدي ــف  ب ــع العن ــوع الجــنس   من ــى ن ــائم عل ــشاركة . وتحــسين الاســتجابة الق وأدت م

وميانمـار، مـن    ندونيسيا وسري لانكاإالصندوق مع البرلمانيين الذكور في عدة بلدان، من بينها     
. هـا تمكينيـة ودعم ال قانونيـة الطـر   الألـسياسات و  بازيـادة الـوعي     إلى  خلال الشبكات الإقليميـة     

مـشاركة الـذكور    علـى تعزيـز     لـصندوق   عمـل ا  بليز وناميبيا والنيجر والهنـد،      وفي أوزبكستان   و
بيئــة اجتماعيــة وثقافيــة مواتيــة لتعزيــز الحقــوق ممــا ســاهم في تهيئــة علــى مــستوى المجتمــع المحلــي 

 .الإنجابية وتحقيق الوصول إلى خدمات الصحة الجنسية والإنجابية

كجـزء مـن هـذا العمـل، تم         و. واصل الصندوق تعزيز شراكاته مـع المنظمـات الدينيـة         و  - ٤٦
الـتعلم الاسـتراتيجي بالتعـاون مـع برنـامج          في مجال   تدريب   وال تبادلللالثانية  الدورة  الانتهاء من   

برنـامج  وسـاهم ال  . الأمـم المتحـدة   منظومـة    وكليـة مـوظفي       المعني بالإيدز  الأمم المتحدة المشترك  
عـن هـذه   التخلي التعجيـل ب ـ الصندوق واليونيسيف بشأن ختان الإناث بنـشاط في   ك بين   المشتر

أثمـرت الجهـود المبذولـة لمكافحـة ختـان الإنـاث            و.  بلدا وعلـى الـصعيد العـالمي       ١٥ في   الممارسة
 يـة مجتمعيـة  تثقيفة دور ١٨ ٠٠٠قـد أكثـر مـن     في جميـع أنحـاء أفريقيـا، عُ       و. نتـائج مـشجعة   عن  
وبنـاء  . الزعماء الدينيين على الملأ أن هذه الممارسـة يجـب أن تنتـهي            من   ٣ ٠٠٠حوالي  أعلن  و

التخلـي   عـن    ٢٠١١خـلال عـام     المحليـة   المجتمعـات    من   ٢ ٠٠٠على ذلك، أعلن ما يقرب من       
 تـشريعات  -وكينيـا  غينيا بيساو   وهما   –بلدان  أصدر  وبالإضافة إلى ذلك،    . عن هذه الممارسة  

 ١٨ يـصل إلى  الـدول الـتي تحظـر ختـان الإنـاث في أفريقيـا       ممـا يجعـل عـدد     بشأن ختان الإناث،    
 .بلدا

  
بما في ذلـك المجـالس الوطنيـة لحقـوق الإنـسان،            ( حماية حقوق الإنسان     نظمتعزيز   :٣ الناتج    

والآليـات القائمـة علـى المـشاركة مـن أجـل حمايـة              ) تسوية المنازعـات  آليات  وأمناء المظالم و  
  ات، بما في ذلك الحق في التحرر من العنفالحقوق الإنجابية للنساء والمراهق

الوطني والعالمي مواتيـة للاعتـراف      تمكينية على الصعيدين     بيئة   تهيئةساهم الصندوق في      - ٤٧
لـدعوة  عالميـة ل  تـصميم أدوات    العمـل   ويـشمل هـذا     . الحقوق الإنجابية وحقوق الإنسان للمرأة    ب

ن وتنميـــة القـــدرات الوطنيـــة لتوضـــيح معـــنى وأهميـــة تطبيـــق معـــايير ومبـــادئ حقـــوق الإنـــسا 
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لمؤسسات الحكومية والموظفين الحكوميين والمتخصصين في الخدمات الصحية والمجتمع المـدني           ل
ســـاهم الـــصندوق في توضـــيح الحـــق في الـــصحة الجنـــسية  و. تـــهاوحماي لتعزيـــز هـــذه الحقـــوق
الاقتـصادية  الـدعم الفـني للتعليـق العـام الـذي صـاغته لجنـة الحقـوق                 تقديم  والإنجابية، من خلال    
قـد زاد الـصندوق مـشاركته مـع عمـل المقـرر الخـاص للأمـم المتحــدة         و. والاجتماعيـة والثقافيـة  

. آخـرين والعنف ضـد المـرأة   المعـني ب ـ الاتجار بالأشخاص، والمقرر الخـاص للأمـم المتحـدة         ب المعني
 والفلـبين   اللجـان الوطنيـة لحقـوق الإنـسان في سـيراليون           اتقـدر علـى تطـوير     الصندوق  عمل  و

ونيبال ونيكـاراغوا لرصـد انتـهاكات الحقـوق الإنجابيـة مـن خـلال التـدريب والمـساعدة              وكينيا  
 .التقنية

مجـال  ومـالي في     غـابون و لبرلمانات والدوائر الحكومية في زامبيا    الدعم ل دم الصندوق   وق  - ٤٨
 جريــتوأُ. تطــوير التــشريعات الوطنيــة المتعلقــة بحقــوق الإنــسان والحقــوق الإنجابيــة للمــرأة        

في و. راجعــة الأطــر القانونيــة القائمــة في ضــوء الــصكوك الدوليــة  لملبنــان وميانمــارفي دراســات 
وضـع اسـتراتيجية    مـن أجـل     لـسياسات والمؤسـسات     والقـوانين   لأذربيجان، أجري تقييم شامل     

وبذلت جهـود مماثلـة لإدمـاج       . دماج حقوق الصحة الإنجابية في نظم الحماية الوطنية       لإللدعوة  
ان في أطر السياسات وخطط التنمية الوطنية في البرازيـل، مـع التركيـز علـى نظـم                  حقوق الإنس 

 .العراق بشأن القضاء على زواج الأطفالفي الرصد والتقييم، و
  

الجــنس، ولا ســيما العنــف  نــوع لعنــف القــائم علــى  توســيع أســاليب التــصدي ل : ٤ النــاتج    
خـدمات   و ينانوة وإنفـاذ الق ـ    الحماي ـ نظـم الـسياسات و  تحـسين    والجنسي، مـن خـلال       العائلي

في ، بما في ذلك  نقص المناعة البشرية الوقاية من فيروس  خدمات  الصحة الجنسية والإنجابية و   
  حالات الطوارئ وما بعد الطوارئ 

ــصندوق    - ٤٩ ــى   يواصــل ال ــائم عل ــصدي للعنــف الق ــوع الت ــع   الجــنس ن ــاون م ــك بالتع وذل
ــشراكات القائمــة    خلاصــة ووضــعت .  بــين الوكــالات وكــالات الأمــم المتحــدة وفي ســياق ال

  .لدروس المستفادة من خلال برنامج مشترك بشأن العنف ضد المرأةل
 برامجهــا بمــا في ذلــك في  مــن أجــل توســيع نطــاق لبلــدان المــساعدة لالــصندوق ويقــدم   - ٥٠

البيانـات الأساسـية عـن      لوضـع   قـدم الـصندوق الـدعم       و. حالات الطـوارئ ومـا بعـد الطـوارئ        
، ولا سـيما فيمـا يتعلـق بعـدد قـضايا العنـف الجنـسي                )٢٠٠٠(١٣٢٥لأمـن   تنفيذ قرار مجلس ا   

صول النـساء والفتيـات علـى    إمكانيـة ح ـ  المبلـغ عنـها و    القائم علـى أسـاس نـوع الجـنس        والعنف  
 .محافظات مختارة في بوروندي ونيبال والخدمات الصحية ذات الصلة في مناطق

ــولادة   اجتمــاع عــالمي بــشأن اخت عقــد ودعــا الــصندوق إلى   - ٥١ ــار جــنس المولــود قبــل ال ي
 دم الــصندوقوقــ. شاركة رفيعــة المــستوى مــن دول آســيوية وبعــض بلــدان أوروبــا الــشرقية  بمــ
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 والدروس المـستفادة مـن       المواليد ختيار جنس لا التصديلتعاون بين بلدان الجنوب على      الدعم ل 
 .الصين والهند، وقدم مساعدة تقنية لبلدان أوروبا الشرقية

وضــعت و؛ العــائلي لمكافحــة العنــف اأنغــولا بــدعم مــن الــصندوق، قانون ــاعتمــدت و  - ٥٢
؛ ٢٠١٥-٢٠١١بــشأن العنــف القــائم علــى نــوع الجــنس للفتــرة  زمبــابوي اســتراتيجية وطنيــة 

العائلي الـذي صـيغ     وضع الصيغة النهائية لمشروع قانون مكافحة العنف        بجزر ملديف   وقامت  
بـشأن العنـف القـائم علـى أسـاس      وطنيـة  اليجية سـترات الاج ادمبإالسودان قام  و ؛٢٠١٠في عام   

ــة نــوع الجــنس  ــا وقامــت . الخمــسية في الخطــة الاســتراتيجية الوطني خطــة العمــل بوضــع أرميني
  .بشأن العنف القائم على أساس نوع الجنس وترويجهاالوطنية 

 مبــادرات التعــاون فيمــا بــين بلــدان الجنــوب بــين البرازيــل وغينيــا بيــساو          كفلــتو  - ٥٣
في و.  القـائم علـى أسـاس نـوع الجـنس     لعنفلا وهايتي تدريب الشباب على التصدي   وكولومبي

 القـائم علـى     لعنف المتعلقة بـا   المعلومات الوطنية وبناء القدرات   نظم  غضون ذلك، عززت كوبا     
مـن خـلال برنـامج       ،والفلـبين وروانـدا   بوركينـا فاسـو     و وقامت إندونيـسيا  . أساس نوع الجنس  

 مبادراتهـا بالتعـاون مـع وكـالات الأمـم المتحـدة       برفع مـستوى أة، مشترك بشأن العنف ضد المر 
 لتقــديم"  الجــامعركــزالم" نمــوذجأصــبح و. المجتمــع المــدني و ةوأصــحاب المــصلحة في الحكوم ــ 

لممارســة ل انموذجــبــشأن العنــف القــائم علــى أســاس نــوع الجــنس في روانــدا  خــدمات شــاملة 
 .نوبتعاون فيما بين بلدان الجلل منهاجاوفر يالجيدة و

  
  المستفادةالدروس/ التحديات    

لمنتـصف  ستقل  الم ـتقييم  الالقطري النتائج التي توصل إليها      الصعيد  على  تؤيد المعلومات     - ٥٤
 من الخطة الاسـتراتيجية     المتعلق بالمساواة بين الجنسين    لهدف التنظيمي ل ٢٠١١-٢٠١٠الفترة  

جميــع أصــحاب  ’التقيــيم أن ووجــد . إنجــازات كــبيرة تحقيــق  أشــارت إلى، والــتي للــصندوق
لتحقيق المـساواة بـين الجنـسين    فعال  الصندوق كداعية  واوصفالذين تم التشاور معهم     المصلحة  

 علـى التـصدي     اتالمـوارد والقـدر   فـإن   ومع ذلـك،    . ‘القطريالصعيد  يحظى باحترام كبير على     
ــزال   للقــضايا الجنــسانية  ــة لا ت ــة والثقافي . تــشكل تحــدياوحقــوق الإنــسان والقــضايا الاجتماعي

حقـوق المـرأة    بشأن  وطنية  القوانين  السياسات و الوتعزيز  وضع  تقدم في   وعلى الرغم من إحراز     
 حمايـة   ات وتختلـف قـدر     عن الركـب   تخلفالتنفيذ تلك الأطر يميل إلى      فإن  والحقوق الإنجابية،   

 الريفيـة   الوصـول إلى النـساء الـلاتي يعـشن في المنـاطق           ويمثل  . وطنيةالنظم ال   بين حقوق الإنسان 
والفئات المهمشة تحديا في كثير من البلدان بـسبب أنمـاط الأميـة الـسائدة وعـدم وجـود أدوات                   

ضـرورة  يؤكـد هـذا الوضـع علـى         و. ليـة المحلغـات   بال على العمـل     ينوأشخاص ذوي خبرة قادر   
يـصعب الوصـول إلـيهم، وعلـى     الـذين   احتياجات لكي تلبيمواصلة تكييف البرامج والأدوات     
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لال بنــاء وتعزيــز الــروابط بــين الــبرامج الــتي تــسعى لتعزيــز الوضــع الاقتــصادي  الأخــص مــن خــ
برامج الـتي  ال ـ القـروض الـصغيرة، و   مـنح للمرأة، بما في ذلك من خلال الاسـتثمار في الزراعـة أو   

 .توفر إمكانية الحصول على خدمات الصحة الجنسية والإنجابية والحماية والمعلومات والتعليم
  

 املةالشواغل الش  -  ٤  

شــواغل شــاملة، ثلاثــة  ) (DP/FPA/2007/17 حــددت الخطــة الاســتراتيجية للــصندوق   - ٥٥
ــي ــيم ) أ: (وه ــاة تعم ــشباب؛ مراع ــسانية   ) ب( شــواغل ال ــساعدة الإن ــوارئ والم  ؛حــالات الط

ناقـشة حـول هـذه      المبالإضـافة إلى    و. لـسكان المهمـشين والمـستبعدين     لإيلاء اهتمام خـاص      )ج(
 معلومات عن التقـدم المحـرز في المؤشـرات المتـصلة     ١المرفق يتضمن ه، أعلاالفروع   في   الشواغل

في جميــع إدراجهــا بتقــديم المــساعدة الإنــسانية، والــشباب والفئــات الــسكانية الخاصــة، والــتي تم 
المزيـد مـن التفاصـيل بـشأن         ٣في المرفـق    يـرد   كما  . مجالات التركيز الثلاثة للخطة الاستراتيجية    

 .٢٠١١لمقدمة من الصندوق خلال عام المساعدة الإنسانية ا
  
 ة يدارإطار النتائج الإ  - رابعا  

 في  إطار النتائج الإداريـة   تسعة ومؤشرات   الالخطة الاستراتيجية للصندوق النواتج     تضع    - ٥٦
النتـائج، في   القائمـة علـى     الأبعاد التنظيميـة الأساسـية للمـوارد البـشرية والإدارة الماليـة والإدارة              

إطـار النتـائج     ؤشـرات لم اسـتكمالا  ١المرفـق   ويتـضمن   .  الإنمائية نتائجال في تحقيق    سياق المساهمة 
التــسعة لإطــار النتــائج نــواتج الكــل مــن لمــوجز أدنــاه ويــرد . ٢٠١١-٢٠٠٨ للفتــرة الإداريــة
ــة ــال الإداري ــدم لإكم ــة ال  اتؤشــرالم تق ــن الناحي ــم ــدروس    ةكمي ــك التحــديات وال ــا في ذل ، بم

ــاء علـــى وذلـــك المـــستفادة،  ــدة  بنـ ــتعراض منتـــصف المـ ــديات الـــذياسـ ــة  حـــدد التحـ الإداريـ
الأربعــة لإطــار النتــائج الإداريــة   في النــواتج المنقحــة الــتي تــردوالأولويــات الرئيــسية للــصندوق 

 ).DP / FPA / 2011/11انظر (
  

  النتائج القائمة علىالإدارة وكفاءة زيادة فعالية : ١الناتج     

لعمـل لتنفيـذ توصـيات اسـتعراض     لمجـالات  عة تتـضمن سـب  وضع الصندوق خطة عمل       - ٥٧
 مـن   ٩٠٥وشارك  . خطة الاستراتيجية، بما في ذلك الإدارة القائمة على النتائج        للمنتصف المدة   

الإدارة القائمـة علـى   علـى   في المائة من المكاتب القطرية للصندوق في تدريب  ٨٧ من   ينالموظف
. لإدارة القائمـة علـى النتـائج      الأساسـية ل ـ  الوحـدة الإلكترونيـة      منهم بنجـاح     ٢١٢أتم  النتائج، و 

ــق بإرشــادات وأدوات وتم وضــع  ــز الإدارة تتعل ــى  تعزي ــة عل ــائج، والبرمجــة  القائم ــيم النت والتقي
الـتي   جميع الـبرامج القطريـة للـصندوق         واستفاد). ٤انظر المرفق    (عميمهاالأدلة وت بالاستناد إلى   

 لـبرامج القطريـة   اجلـس مـن عمليـات تقيـيم    المجلس التنفيـذي في الـدورة الـسنوية للم      قدمت إلى   
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ــسابقة ــع التقييمــات  . ال ــاد. وتم إعــداد ردود الإدارة علــى جمي ــوأف ــانا اثن ــة مــن  ون وثم ن في المائ
وقــد وضــعت ميزانيــة الــصندوق  .  لــديهالرصــد والتقيــيملوجــود خطــة عــن المكاتــب القطريــة 

 ين المـوارد والنتـائج  وجـود ارتبـاط واضـح ب ـ     بما يكفـل     ٢٠١٣-٢٠١٢المؤسسية لفترة السنتين    
المتعلقــة بتقــديم  التوجيهيــة ه ومبادئــكاتــبالم لإدارة تــهخطبتحــديث الــصندوق وقــام . الإداريــة

وسيواصــل الــصندوق تعزيــز . التقــارير الــسنوية في ســياق الــدروس المــستفادة وتحــسين الكفــاءة
 النتـائج الإداريـة  إطـار   كجزء من النـاتج في    ٢٠١٢على النتائج والتقييم في عام      القائمة  الإدارة  

 .لخطة الاستراتيجية المنقحةل
  

على النتائج على   يقوم  ودة عالية و  على نحو يتسم بج   كفالة تنفيذ برامج الصندوق     : ٢ الناتج    
  القطري والإقليمي والعالميالأصعدة

معالجـة الـشواغل    من أجـل    العديد من المبادرات لتعزيز برمجة الصندوق       تم الاضطلاع ب    - ٥٨
الــبرامج  اســتعراضوقــد بــدأ العمــل علــى . في اســتعراض منتــصف المــدةعــراب عنــها الــتي تم الإ
تم و. ين المــنقحين الاســتراتيجي والتركيــزلتوجــهتــها حــسب االجاريــة ومواءموديــدة القطريــة الج

الحلقـات الدراسـية    رف مـن خـلال      اتبـادل المع ـ  الاضطلاع بالأنشطة اللازمـة ل    دوات و الأتطوير  
. هتم تحـديث سياسـات الـصندوق ودليـل إجراءات ـ         و. المواءمة لتسهيل   والتداول من بعد   الشبكية

لخطـة   ل  النتـائج  حـسب إطـاري    ٢٠١٣-٢٠١٢تمت مواءمة البرامج العالمية والإقليمية للفترة       و
 تهلجيــل الثــاني مــن اســتراتيجي بوضــع الــصيغة النهائيــة للــصندوق وقــام ا. الاســتراتيجية المنقحــة

 هأن ـب في المائـة مـن المكاتـب القطريـة        ٧٠أكثـر مـن     أفـاد   دة و وحالتشغيل الم نسانية وإجراءات   الإ
 .الإنسانية في برامجها القطريةالمتعلقة بالتأهب والاستجابة للحالات تمت تغطية القضايا 

مـساهم  ك مـع البرازيـل      ة مبـادر  ١٨٤عن القيام بـ    وأفادت المكاتب القطرية للصندوق       - ٥٩
ــسي ــوب  ، في إطــار ارئي ــدان الجن ــاون بــين بل ــة القــدرات تركــز لتع ــى تنمي ــق يو.  عل معظــم تعل

في جنوب الـسودان علـى سـبيل المثـال،          و. والتكنولوجياتالخبرات  المعارف و تبادل  المبادرات ب 
 اجنـوب الـسودان وأوغنـدا وأنـشأ منح ـ        في   الـصحة    قدم الصندوق الـدعم لـشراكة بـين وزارتي        

في و.  أوغنــداإجــراء تــدريب فيمــن جنــوب الــسودان مــن القــابلات مــن  ١٨دراســية مكنــت 
عــرض منـــشور الــصندوق عـــن   تعزيـــز دوره في تنميــة القـــدرات،  ســياق مواصـــلة الــصندوق   

الـدروس المـستفادة   ت  أبـرز ت إفراديـة   لحـالا  ةدراس ـ ٢٠ “ دليل عملـي   :بناء القدرات مسائل  ”
 .وكذلك مجموعة من الأدوات لوضع وتنفيذ برامج تنمية القدرات

حلقـة   ٨٢رف،  ا المـستمرة لتعزيـز إدارة المع ـ       كجزء من الجهـود    ،واستضاف الصندوق   - ٦٠
الحلقـات  ، أي أكثـر مـن ضـعف          مـشاركا  ٢ ٧٤٥ فيهـا    المـشاركين دراسية شبكية بلغ مجموع     

وحظيـت  . ٢٠١٠في عـام   ١ ٧٤٠ والمـشاركين الـذين بلـغ عـددهم     ٣٩الدراسية الشبكية الــ     
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: أعلى مـشاركة  ب ـة  الخطـة الاسـتراتيجي   إحدى دورات الحلقات الدراسية الشبكية بشأن مواءمة        
وعلـى الـرغم مـن أن       . المـرتبطين بهـا    مـن المـوظفين      ٢١٩المكاتب الميدانية للصندوق و     من   ٧٤

فـإن  زملاء الميـدان،  للاتـصال ب ـ وسيلة فعالة من حيـث التكلفـة   الحلقات الدراسية الشبكية تعتبر   
. الدراسـية هـذه الحلقـات     الوصول إلى   لا تزال تحد من     مشكلات الاتصال في المكاتب القطرية      

اتبـــاع  مكتبـــا قطريـــا عـــن ٩٨أفـــاد : الـــسليمة اتالممارســـوثـــائق واصـــل الـــصندوق تعزيـــز و
 ).٧انظر أيضا المرفق (الممارسات هذه توثيق ب امكتب ٣٣قام والسليمة الممارسات 

  
 والأكفاءاحتفاظ الصندوق بالموظفين المتفانين : ٣ الناتج    

وتم تنفيــذ . دريب المــوظفين وتنميــة المهــاراتفي مجــال تــتم الاضــطلاع باســتثمار كــبير   - ٦١
وضع برنـامج شـامل     تم   لجميع الموظفين و   المباشر عن طريق الإنترنت   جديد لإدارة التعليم    نظام  

 في سلـسلة مـن تـسع        الأولىالوحـدة   الـصندوق   اسـتهل   كما  . القياديةالإدارية و تنمية المهارات   ل
 .ائجالنتالقائمة على البرامج وإدارة تخطيط عن وحدات 

أربعـة  متوسط الفترة الـتي يـستغرقها التوظيـف إلى مـا دون              ونجح الصندوق في تخفيض     - ٦٢
بعد أن تم تجميـد عـدد   و. فترة التوظيفدف مما يفي به  –في المقر   لملء الشواغر التي تدار     أشهر  

 ارتفــاع معــدل أُبلــغ عــن العــام نتيجــة لعــدم يقــين التمويــل،  مطلــعمــن الوظــائف الــشاغرة في  
 في المائة، ولكـن هـذا    ١٧,٦أبريل بنسبة   /مجموع الشواغر ذروته في شهر نيسان     وبلغ  . الشغور

الـشديدة   التوظيـف في المواقـع       ولا يـزال  .  في المائـة بحلـول نهايـة العـام         ١٦,٤لى  إالمعدل انخفض   
الصعب في العديد مـن البلـدان،   لوضع الأمني لوعلاوة على ذلك، كان . تحديايشكل   الخطورة

ــأثرت  المكاتــب القبمــا في ذلــك  ـــ طريــة الــتي ت  التوظيــف، آثــار ســلبية علــى  “الربيــع العــربي”ب
 .الضغط على الموظفين إلى وأضاف

واءمــة بــين المــوارد البــشرية والتوجــه  كفالــة زيــادة توثيــق الموبــدأ الــصندوق مــن أجــل   - ٦٣
جـل  ومـن أ  .  إطار الكفاءات للموظفين على جميـع المـستويات        بتحديثالاستراتيجي للمنظمة،   

 لــتمكين المــشرفين مــن وتطــويرهتم تعــديل نظــام تقيــيم الأداء التــصدي لــلأداء بــشكل أفــضل،  
 .داء بشكل مناسبالأقضايا تناول على نحو فعال ومن كفالة إجراء العملية المستوى الثاني 

  
 عمـل المـؤتمر الـدولي للـسكان         برنـامج تحمـي   الـتي   فعالة  الشراكات  ال الحفاظ على    :٤ الناتج    

  نطاق هذه الشراكاتعيوتوسة وتنهض به والتنمي

ــة التابعــة للــصندوق  أفــادت   - ٦٤ طائفــة واســعة ومتنوعــة مــن  عــن وجــود المكاتــب القطري
رئيــسية، بمــا في ذلــك الــشراكات مــع الوكــالات الولايــة مجــالات التنتــشر عــبر الــتي الــشراكات 

كمـا  . لمحليـة والدوليـة   الحكومية، وغيرها من منظمات الأمم المتحدة والمنظمات غير الحكومية ا         



DP/FPA/2012/6(Part I)  
 

12-33409 23 
 

 الإعـــلام طشـــراكات فعالــة مــع وســائ   عــن وجــود    عــدد كــبير مــن المكاتـــب القطريــة     أفــاد 
الـصندوق شـراكة مـع    أقـام  في ليسوتو، و. والمؤسسات الأكاديمية والمنظمات الدينية والبرلمانيين  

في و .وقـضايا الـشباب   العنف القائم على نوع الجـنس       بث رسائل حول    لمحطات الإذاعة المحلية    
الزعمــاء الــدينيين مــن  ٨٠الــصندوق شــراكة مــع رئاســة الــشؤون الدينيــة لتوعيــة  أقــام تركيــا، 

قـد واصـل هـؤلاء الزعمـاء العمـل مـن أجـل الاتـصال                و. العائليليصبحوا مدربين حول العنف     
وتبـذل  . مـن خـلال التـدريب الميـداني        شـخص    ٨ ٠٠٠بلـغ   الزعمـاء الـدينيين     بعدد إضافي مـن     

إجـراءات  حملـة  وتعتـبر  . مـن قاعـدة صـغيرة   لـو   اكات مع القطاع الخاص، و    جهود لتوسيع الشر  
ــسبعة  ــبلايين ال ــتي ، ال ــهاج  إلى ت أدال ــع شــركات   وضــع من ــاون م ــا والللتع  طســائوتكنولوجي

وقـام  . هـا بأهميـة حيويـة   الـشراكات وتعزيز هـذه  بناء  ويتسم  .  من أمثلة هذه الشراكات    الإعلام
لاتصالات لتعزيز الاتصالات الداخليـة والخارجيـة علـى          با المتعلقة تهاستراتيجيبتطوير  الصندوق  
 .ن الشراكاتع أمثلة إضافية ٦المرفق ويتضمن . حد سواء

  
ضمان قيادة صندوق الأمم المتحدة للسكان واشتراكه اشتراكاً فعـالاً في إصـلاح    : ٥الناتج      

 الأمم المتحدة

ــزام و    - ٦٥ ــة واصــل الــصندوق إظهــار الالت ــادة في جهــو أهلي د إصــلاح الأمــم المتحــدة،  القي
قيـادة   توقـد تجل ـ  . والبرمجـة المـشتركة   المتـصلة بالعمـل     مارسـات   المواءمة  بمسيما فيما يتعلق     ولا

الصندوق على جميع المـستويات، بمـا في ذلـك مـن خـلال رئاسـة مختلـف محافـل مجموعـة الأمـم                        
ك وســير الأعمــال عمليــات التمويــل المــشترشــبكة  ،علــى ســبيل المثــالومنــها المتحــدة الإنمائيــة، 

عمـل    شبكة البرمجـة التابعـة لإطـار   ويشارك الصندوق فيلمجموعة الأمم المتحدة الإنمائية،    التابعة  
 كتيـب مجموعـة     المكلف بإعداد عمل  ال رئاسة فريق    ، كما تولى  الإنمائيةالأمم المتحدة للمساعدة    
ــة  ــائج   عــن الأمــم المتحــدة الإنمائي ــى النت ــذي وضــع  الإدارة القائمــة عل ــة في  فيال  صــيغته النهائي

في الفعالــة  تهامــشاركعــن علــى الــصعيد القطــري، أفــادت مكاتــب الــصندوق  و. ٢٠١١ عــام
جمهورية تترانيـا   وفي ألبانيا   المشتركة  البرامج القطرية   وثائق   التي شملت جهود المواءمة والتنسيق،    

 .المتحدة والرأس الأخضر وفيتنام

ــ - ٦٦ ــع فيالأمــم المتحــدة للمــوظفين  في  عمــلاتــساق إجــراءات ال دم التــدريب علــى  وقُ  جمي
 الأمــم المتحــدةعمــل  أو أطــر ةديــدة الج المــشتركة القطريــاتعــداد التقييمــلإالمكاتــب القطريــة 
 برنامجـا   ٢٢٤ في   تهامشاركعن  وأبلغت المكاتب القطرية التابعة للصندوق      . للمساعدة الإنمائية 

 الأكثــر ة الثلاثــالمجــالاتوكانــت . ا برنامجــ١٨٠مــشتركا، وهــو مــا يتجــاوز الهــدف المتمثــل في 
خـدمات صـحة الأم، وخـدمات    هي شيوعا للبرمجة المشتركة التي أبلغت عنها المكاتب القطرية      

القـائم علـى نـوع      لعنـف   ا والـرد علـى   الأمـراض المنقولـة جنـسيا،       /فيروس نقـص المناعـة البـشرية      
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توحيـد الأداء ومـن     برنـامج   الدروس المستفادة، بما في ذلك مـن        تبرز  و). ٧انظر المرفق   (الجنس  
 مـن حيـت     في الأمـم المتحـدة    تحقيـق الاتـساق      الاستعراضات الأخرى، التحديات التي يواجهها    

الاسـتعراض  بنـشاط في    المشاركة  وسيواصل الصندوق   . القضايا الاستراتيجية و إجراءات العمل 
لتنميـة الـتي     سنوات لـسياسة الأنـشطة التنفيذيـة مـن أجـل ا            أربع الذي يجري كل      القادم الشامل

 . المضي قدما في معالجة القضايامن أجلتضطلع بها منظومة الأمم المتحدة 
  

 تحقيق النتائج على جميع المستوياتعن تحسين المساءلة : ٦الناتج     

ذ العديد من الخطـوات في عـام        ااتختم   المساءلة على رأس الأولويات التنظيمية و      لا تزال   - ٦٧
لـضمان التنفيـذ العاجـل    للحـسابات  لرصـد المراجعـة الداخليـة    أنشئت لجنـة   و. هالتعزيز ٢٠١١

. الــصندوق بلتوصــيات مجلــس مراجعــي حــسابات الأمــم المتحــدة وشــعبة خــدمات الرقابــة         
المتعلقـة بمراجعـة الحـسابات،      المعلقـة    على إغلاق جميـع التوصـيات        وركزت لجنة رصد المراجعة   

نظـام   بينوي ـ. مراجعـة الأداء إلى ثـال  لامتالتحقـق مـن ا  مـن  تحولت شـعبة خـدمات الرقابـة     بينما  
 لعــام  في المائــة مــن تقــارير مراجعــة الحــسابات ١٣ أن إدارة مراجعــة حــسابات التنفيــذ الــوطني

النــهج المنــسق للتحــويلات النقديــة إلى    في إطــار   كانــت ســلبية، مــا عــدا الميزانيــات     ٢٠١٠
 لمعالجـة   ٢٠١١عـام   خـلال   نـشيطة    الـصندوق اسـتثمارات      ت إدارة وقد بذل . الشركاء المنفذين 

 ويـشمل هـذا  . القضايا التنظيمية، وخاصة تلك المتعلقة بالتنفيـذ الـوطني، والامتثـال للإجـراءات       
مراجعـة   في المائـة مـن عمليـات         ٩٠ التعاقد مع شركة محاسبة عالمية لإجراء ما يزيد على           العمل

ــذ الــوطني  ــإن ونظــرا لهــذا الاســتثمار،  . حــسابات التنفي ــصندوق ف في داء الأأن  تثــق فيإدارة ال
 .٢٠١٠ نتائج عام عنيبرهن على وجود تحسن كبير سوف المستقبل 

عقــد العديــد مــن المبــادرات لتعزيــز قــدرات المــوظفين بمــا في ذلــك   العمــل في وقــد بــدأ  - ٦٨
ــسلة مــن   ــشبكية سل ــشأن  الحلقــات الدراســية ال ــشتريات ب ــصال المباشــر بالإنترنــت   الم عــبر الات

لقطـاع  لالدولية  والمعايير المحاسبية   الداخلية، ومراجعة الحسابات،    ة  المراقب إطار   بشأندورات  الو
ــام ــة عمــل شــامل ينظــتم تو. الع ــع   ةم حلق ــات  مــن  ٨٠ حــول هــذه المواضــيع م ــديري العملي م

مكتـب  الـتي اضـطلع بهـا       نـشطة   الأوركزت  . المكاتب القطرية المشاركة  من   ينالماليوالمساعدين  
لسياسات والعمليـات التنظيميـة     لدارة  والإالموظفين  ل  امتثاالصندوق على تشجيع    بالأخلاقيات  

ــة   ــايير الأخلاقي ــأعلى المع ــزام ب ــال  . والالت ــاموســجل الامتث ــامج الكــشف عــن   الت ــات برن  لمتطلب
 .البيانات المالية السنوية

وتم تعزيــز وظيفــة التقيــيم داخــل الــصندوق مــن خــلال زيــادة التنــسيق وتــوفير التوجيــه   - ٦٩
 الـبرامج   اتتغطيـة تقييم ـ  وزادت  . ٢٠١١-٢٠١٠التقييم لفترة السنتين    والتنفيذ الكامل لخطة    

 في المائـة    ٣٥وثائق البرامج القطرية المقدمة إلى الدورة السنوية للمجلس التنفيذي مـن            لالقطرية  
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 نظـام تقيـيم إلزامـي لتتبـع ردود          كما أنـشئ  . ٢٠١١ في المائة في عام      ١٠٠ إلى   ٢٠١٠في عام   
كــان  ٢٠١١ لعــام القطريــةالــبرامج أن جميــع تقييمــات بــصندوق أفــادت مكاتــب الــو. دارةالإ

نوعيـة  وعلـى الـرغم مـن أن        . ة لتوفير التوجيـه الفـني     يلجنة تقييم إدار  ولديها آلية لضمان الجودة     
 .ذلت استثمارات مهمة وتحتاج إلى الحفاظ عليهاقلق، فقد بُتبعث على الالتقييمات لا تزال 

  
 لصندوقاد مواركفالة استدامة : ٧الناتج     

مجمـوع المـساهمات     إذ بلـغ     تعبئة الموارد، أهدافه العامة في مجال      تجاوزواصل الصندوق     - ٧٠
بعـــض فـــإن ومـــع ذلـــك، .  مليـــون دولار٦٩٣البـــالغ دف الهـــدولار، مقابـــل  مليـــون ٨٩,٥

تعبئتـها إلى    تالمـساهمات العاديـة الـتي تم ـ      ولم تـرق    . ضـعف مـستمر   وجود  لى  إالاتجاهات تشير   
.  مليـون دولار   ٤٦٨البـالغ   دف  اله ـدولار، مقابل    مليون   ٤٥٠,٧نشود إذ أنها بلغت      الم الهدف

ــة   و ــل المــشترك إلى  ) مــن مجمــوع المــساهمات (انخفــضت حــصة المــساهمات العادي ــل التموي مقاب
المبلـــغ انخفـــض ، و٢٠٠٩ في المائـــة في عـــام ٦٢مـــع قارنـــة بالم، ٢٠١١في المائـــة في عـــام  ٥١

 لا يـزال وبالإضـافة إلى ذلـك،   . لأول مرة منـذ بدايـة الأزمـة الماليـة    العادية الإجمالي للمساهمات   
 في المائـة مـن   ٩٨مـا يقـرب مـن    إذ أن عتمد على قاعدة صغيرة من الجهات المانحـة،     يالصندوق  

توسـيع قاعـدة    مـن أجـل      ،وشـرع الـصندوق   . المـانحين  من كبار    ١٥ منتأتي  المساهمات العادية   
زيـادة الـدعم للمكاتـب القطريـة        قـام ب  جية للقطـاع الخـاص، و      اسـتراتي  في تنفيـذ  الجهات المانحـة،    

إيلاء المزيـد مـن الاهتمـام للجهـات المانحـة الناشـئة             والقطري  الصعيد  تكثيف تعبئة الموارد على     ل
شكل يــتوســيع قاعــدة المــانحين للــصندوق لا يـزال  و. وآليـات التمويــل المــشترك بــين الوكــالات 

 هـي تبرعـات     لقطـاع الخـاص   تبرعـات ا  يـة العظمـى مـن       القصير، حيث أن الغالب   في الأجل   تحديا  
التركيز على التعاون بـين بلـدان الجنـوب أو التمويـل            تفضل  الجهات المانحة الناشئة    لأن  ، و عينية

جل الطويل الـتي تعتـبر ضـرورية لتحقيـق          الأات في   علاقالوسيركز الصندوق على بناء     . المشترك
 . في الموارد العاديةمن حيث القيمة الدولاريةللعيان نتائج واضحة 

  
 تحسين إدارة الموارد في ظل إدارة الصندوق: ٨الناتج     

الـــسلف زيـــادة في معـــدلات تنفيـــذ الـــبرامج، وتخفيـــضات في تحقيـــق  تم الإبـــلاغ عـــن  - ٧١
راجعة الحسابات، فضلا عن الامتثـال لـسياسات        السابقة واللاحقة لم  سائل  الم و المستحقة السداد 

لمـوارد الأساسـية في     ا معـدل تنفيـذ بـرامج        وارتفـع . و أشـد صـرامة     علـى نح ـ   الصندوق وإجراءاته 
 في المائـة    ٥٨ إلى   ٢٠١٠ في المائة في عام      ٥٧نهاية الربع الثالث من العام على سبيل المثال، من          

ــة ٨٧قــام ، و٢٠١١في عــام  ــة مــن المكاتــب القطري وارد المــترحيــل ب للــصندوق  التابعــة في المائ
ــية  ــبرامج الأساس ــام  ١٠تحــت ســقف  لل ــة في ع ــة بالم ٢٠١١ في المائ ــع قارن ــة في ٨٥م  في المائ

 .٢٠١٠ عام
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ــدرات،   و  - ٧٢ ــز الق ــذين   تم لمواصــلة تعزي ــشركاء المنف ــوظفين وال ــدريب الم ــات  ت ــى برمجي عل
)Atlas   و ،IPSAS   و ،NEX .(            وأفادت المكاتب القطرية التابعة للـصندوق عـن حـدوث زيـادة

لتحـسين  ) قـوائم المراجعـة  اللوحـات و مثـل   (أدوات خاصـة تم اسـتحداث  الرصـد، و في زيارات   
 للحـد مـن   ٢٠١١لعـام  النقديـة  الـسلف   اسـتخدام سياسـة   عن زيـادة وأفيد أيضا   . إدارة الموارد 

لمعـايير  ل من أجل التنفيذ الكامـل  الاستعداداتاستمرت  و. مخاطر استخدام المدفوعات المباشرة   
سياسات وضــع الــلــك الانتــهاء مــن  ، بمــا في ذ٢٠١٢في عــام المحاســبية الدوليــة للقطــاع العــام  

 .الصلة وغيرهم من الموظفينوي ذموظفي الميدان المعايير المحاسبية الدولية وتدريب الخاصة ب

فوائد شتى من اتفـاق الخـدمات       عن تحقيق    المائة من المكاتب القطرية       في ٢٠نحو   أفادو  - ٧٣
ج المنـسق في التحـويلات      للنـه نـصف بالتحديـد إلى الامتثـال        المـا يقـرب مـن       وأشـار   المشتركة،  

لمـسألة تقليـل     عن التصدي غابون ومدغشقر   وأفادت مكاتب الصندوق في باكستان      و. النقدية
والتركيـز علـى مـن يتـسم منـهم بطـابع اسـتراتيجي أكـبر مـن                  الشركاء المنفذين والأنشطة     عدد

ــام و. تحــسين إدارة خطــط العمــل أجــل  ــصندوقق ــه المؤســسية لفت ــميزانيوتقــديم   بإعــدادال رة ت
إطار الميزنـة القـائم   ديدة، والجتصنيف التكاليف على نحو يبرز فئات  ،  ٢٠١٣-٢٠١٢ السنتين

 .تسق مع برنامج الأمم المتحدة الإنمائي ومنظمة اليونيسيفالمعلى أساس النتائج 
  

 جعل الصندوق منظمة تركِّز بشكل أقوى على العمل الميداني: ٩ الناتج    

إنـشاء  ب،  ٢٠١١لـصندوق في عـام      علـى ا  الإقليمـي   اء الطابع   إضفتم الانتهاء من عملية       - ٧٤
قليمـي للـدول العربيـة في القـاهرة والمكتـب الإقليمـي          الإ المكتـب    -وهمـا    ين إقليمـي  ينمكتبآخر  
ووضــع الــصندوق برنامجــه العــالمي والإقليمــي . ســطنبولإ في  الوســطىآســياووروبــا الــشرقية لأ

الـصندوق علـى هـدف      كما حـافظ    . إلى الميدان زيادة الموارد   بما يكفل    ٢٠١٣-٢٠١٢للفترة  
 في المائــة مــن جميــع الوظــائف الممولــة مــن الميزانيــة   ٨٢ ة المتمثــل في وجــودالاســتراتيجيالخطــة 

 .المؤسسية في الميدان

ــصنف   - ٧٥ ــر مــن  وي ــدعم المقــدم مــن المكاتــب     ٨٠أكث ــة ال ــة مــن المكاتــب القطري  في المائ
دعــم تم إيفــاد بعثــات و.  ونوعيــة الــدعمةث أهميــ مــن حيــ“جيــد” أو “ممتــاز”الإقليميــة بأنــه 

مــن  بلــدا مــن المقــر و ٣٨دم الــدعم الــتقني إلى  بلــدا، وقُــ١٥إلى للمــساعدة الإنــسانية ميدانيــة 
حـالات طـوارئ    بلدا تعاني من     ١٦ في المائة من     ٦٠  نحو حصلو. مكتب الصندوق في جنيف   

لمواجهــة الــصندوق  تأهــبوهنــاك دراســة حــول .  ســاعة٤٨التمويــل في غــضون علــى حــادة 
على إرشـاد وتحـسين     أيضا  ستعمل  الكوارث، باستخدام عينة مكونة من سبعة مكاتب قطرية،         

 .لمواجهة الكوارثللتأهب مبادرات الصندوق 
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عـدة آليـات لتقـديم      ووضـعت   .  مركـز عمـل الـصندوق      تحتـل البرامج القطرية   ولا تزال     - ٧٦
وقـد  . داخل البلـد  الموجودة  ليات  الآضلا عن   فآليات شبكية افتراضية    الدعم الميداني من خلال     

الـدعم  تقـديم   وتعزيز  الميداني  دعم  الزيد من الجهود لمواجهة التحديات في مجال        المبذل  في   شرع
تقــديم الــدعم للمكاتــب بالمنــسق إلى الميــدان مــع زيــادة الاهتمــام   يالــتقني والتــشغيلي والبرنــامج

تقيـيم إعـادة تنظـيم      كمـا سـتعمد عمليـة       . امج الـبر  إعـداد الميدانية خـلال الفتـرات الحرجـة مثـل          
الميـداني  تركيـز  التوصـيات لمواصـلة تعزيـز      إلى تقديم    ٢٠١٢بها في عام    سيضطلع  الصندوق التي   

 .لصندوقل
  
 قررالمعناصر   -خامسا  

 : أنقد يرغب المجلس التنفيذي في  - ٧٧

: ٢٠١١ام  تقريـر المـدير التنفيـذي لع ـ      يتألف منها    بالوثائق التي    يحيط علما   )أ(  
DP/FPA/2012/6 (Part I, Part I/Add.1 and Part II)؛ 

لخطــة الاســتراتيجية ل النتــائج إطــاري بالتقــدم المحــرز في تنفيــذ يحــيط علمــا  )ب( 
 للصندوق؛

ضطلع بهــا الــصندوق لتنفيــذ الاتجــاه    يــ أيــضا بــالجهود الــتي    علمــايحــيط  )ج(  
ــدة للخ     ــصف الم ــنقح وتوصــيات اســتعراض منت ــرة لطــة الاســتراتيجية  الاســتراتيجي الم لفت

 ، من خلال خطة العمل؛٢٠١٣-٢٠٠٨

  للفتـرة   التوجيه بشأن عناصر الخطـة الاسـتراتيجية المقبلـة للـصندوق           يقدم  )د(  
٢٠١٧-٢٠١٤.  
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	14 - واصل الصندوق تمكين الشباب من الدعوة لإدماج حقوقهم واحتياجاتهم في السياسات العامة من خلال تنمية القدرات، وتعزيز المنظمات التي يقودها الشباب، وتطوير الهياكل المؤسسية لمشاركة الشباب، مع التركيز بشكل خاص على أكثر الفئات تهميشا. وفي نيبال على سبيل المثال، قامت وزارة الشباب والرياضة، بالتشاور مع منظمات الشباب، بوضع إطار للميزنة يلبي احتياجات الشباب. وساهم الصندوق في إعداد التقرير الإقليمي الأول عن ديناميات السكان للشباب المنحدرين من أصل أفريقي في أمريكا اللاتينية ومنطقة البحر الكاريبي. وفي كوستاريكا، قدم الصندوق الدعم لتنفيذ برنامج مشترك بشأن العمالة والشباب والهجرة.
	15 - وأدت عملية بناء قدرات شبكات الشباب مثل طليعة الشباب وصندوق القيادات الشابة الخاص بفيروس نقص المناعة البشرية إلى تمكين الشباب من التعبير عن آرائهم والمشاركة في الدعوة والمناقشات الجماهيرية المتعلقة بالسياسات العامة بشأن الحصول على الخدمات والتثقيف الجنسي الشامل، ومشاركة الشباب في برامج الصحة الجنسية والإنجابية/ فيروس نقص المناعة البشرية. وردا على الأحداث الأخيرة في منطقة الدول العربية، قام الصندوق بدور نشط في وضع خطة العمل الاستراتيجية لمجموعة الأمم المتحدة الإنمائية بشأن الشباب، التي تسلط الضوء على الأهمية الحاسمة لمشاركة المجتمع المدني وتستكشف دور الشباب كوكلاء للتغيير لتشجيع النهوض بثقافة المواطنة. كما قدم الصندوق الدعم لمنتدى الشباب الأفريقي في أديس أبابا في نيسان/أبريل 2011، ولمشاركة الشباب في الاجتماع الرفيع المستوى المعني بالإيدز في نيويورك في حزيران/يونيه 2011. وفي مصر، قدم الصندوق الدعم لإجراء دراسة استقصائية وطنية عن الشباب ووضع وثائق السياسة العامة التي تدعو لزيادة الاستثمار في الشباب، ولا سيما من ينتمون للخُمس الأدنى من الفئات الاجتماعية والاقتصادية. ويعمل الصندوق مع ”منظمة التنمية التي لا تهدأ“ على وضع برامج مبتكرة للشباب. وفي أوغندا، تم تقديم الدعم لمجموعة من شباب الكاريموجونغ لإجراء البحوث على حياة أقرانهم؛ وفي زامبيا، استخدم الشباب البيانات لإعداد ”تقرير عن حالة الأمة“. وأدت الدروس المستفادة من هذه التجارب إلى المساعدة على إعداد مجموعات أدوات لإجراء البحوث والدعوة القائمة على المشاركة بقيادة شبابية.
	الناتج 3: تحليل البيانات المتاحة المتعلقة بالديناميات السكانية، والمساواة بين الجنسين، والشباب، والصحة الجنسية والإنجابية، وفيروس نقص المناعة البشرية/الإيدز واستخدامها على الصعيدين الوطني ودون الوطني لوضع ورصد تنفيذ السياسات والبرامج 

	16 - تمضي البلدان قدما في عمليات التعداد على أساس الأولويات الوطنية وبما يتفق مع فاصل زمني مدته 10 أعوام بين التعدادات. وبحلول نهاية عام 2011، كان 63 في المائة من البلدان المستفيدة من البرامج التي تتلقي المساعدة من الصندوق قد انتهت من عملية تعداد السكان والمساكن كما هو مخطط لها بدعم كبير من الصندوق، بما في ذلك التمويل أو التنسيق بين الجهات المانحة أو المساعدة التقنية.
	17 - وخلال الفترة 2007-2011، كان 95 في المائة من البلدان المستفيدة من البرامج قد أجرت دراسة استقصائية وطنية للأسر المعيشية/مواضيعية التي شملت استطلاعا للمسائل المتعلقة بالمؤتمر الدولي للسكان والتنمية، بزيادة قدرها 10 في المائة عن خط الأساس البالغ 83 في المائة المقدر خلال الفترة 2000-2005. وتضمن ما يقرب من 75 في المائة من خطط التنمية الوطنية المعتمدة في الفترة 2010-2011 مؤشرات وأهدافا محددة زمنيا من قواعد البيانات الوطنية ودون الوطنية. وساهم صندوق السكان في توحيد نظم المعلومات الإحصائية المتعلقة بالمسائل ذات الصلة بالمؤتمر الدولي للسكان والتنمية مع نظام قاعدة البيانات الشبكية المطبق في الصندوق والمتعلق بالهدف (5 ب) من الأهداف الإنمائية للألفية لتتبع التقدم العالمي في تحقيق الأهداف الإنمائية للألفية، وتطبيقات مثل (قاعدة المعارف الخاصة بالتعدادات - CensusInfo) و (REDATAM - استرجاع البيانات المتعلقة بالمناطق الصغيرة بواسطة الحواسيب الخفيفة). وينص تقرير الشركاء عن دعم الإحصاءات لعام 2011 الذي أعدته الشراكة في مجال تسخير الإحصاءات لأغراض التنمية في القرن الحادي والعشرين (PARIS21)، وبالاستناد إلى بيانات من 30 مكتبا من مكاتب الصندوق، على تصنيف الصندوق بوصفه رابع أكبر المساهمين في تنمية الإحصاءات، بعد البنك الدولي والمملكة المتحدة لبريطانيا العظمى وأيرلندا الشمالية، والاتحاد الأوروبي.
	الناتج 4: إدماج القضايا السكانية الناشئة - وخاصة الهجرة والتحضر وتغير الهياكل العمرية (الانتقال إلى مرحلة البلوغ والشيخوخة) والسكان والبيئة - في برامج عمل التنمية على الأصعدة العالمي والإقليمي والوطني

	18 - عمل الصندوق على زيادة الوعي، وبناء قاعدة معرفية، وتعزيز القدرات الوطنية اللازمة لإدماج القضايا السكانية الناشئة مثل الشيخوخة والهجرة والتحضر والبيئة/تغير المناخ في خطط التنمية الوطنية، المصممة خصيصا لتلبية الاحتياجات المتزايدة للبلدان في هذه المجالات. وتناول أكثر من نصف خطط التنمية الوطنية/ورقات استراتيجية الحد من الفقر التي تمت الموافقة عليها حديثا هذه القضايا السكانية الناشئة، مشيرة إلى تحقيق تقدم محدود.
	19 - العالم يشيخ بسرعة. وعلى الصعيد العالمي، لا تولى الشيخوخة وآثارها الاهتمام الكافي. ولمعالجة هذه التحديات، عمل الصندوق على الأصعدة العالمي والإقليمي والقطري لرفع مستوى الوعي بشيخوخة السكان، وبالحاجة إلى إدراج قضايا المسنين في خطط التنمية الوطنية/ورقات استراتيجية الحد من الفقر. وقدم الصندوق الدعم للإعداد للاحتفال بالذكرى السنوية العاشرة للجمعية العالمية الثانية للشيخوخة، بما في ذلك تجميع السياسات والتشريعات والبيانات والبحوث والترتيبات المؤسسية المتعلقة بكبار السن، وإعداد تقرير عن التشريعات المتعلقة بحقوق الإنسان لكبار السن. وقام الصندوق، بالتعاون مع إدارة الأمم المتحدة للشؤون الاقتصادية والاجتماعية ومنظمة الصحة العالمية والخبراء، بإنتاج مجموعة المؤشرات الدنيا لرصد التقدم المحرز في تنفيذ خطة عمل مدريد الدولية للشيخوخة، ودعم مطالب حملة العمل العالمي لمكافحة التمييز على أساس السن التي نظمتها المنظمة الدولية لمساعدة المسنين.
	20 - ويؤدي حجم وتعقيد الهجرة الدولية إلى أن يجعل منها قضية ذات أولوية قصوى بالنسبة للبلدان النامية والمتقدمة النمو على حد سواء. وقد تعاون الصندوق مع الشركاء بما في ذلك بصفته عضوا في الفريق العالمي المعني بالهجرة، في عدد من الأنشطة، مثل الندوة المعنية بالهجرة والشباب، والأفرقة المعنية بمواضيع الهجرة المنبثقة عن أفرقة الأمم المتحدة القطرية، وبرامج تعميم المشاريع النموذجية، واستطلاعات الهجرة الدولية.
	21 - كما إن لتغير حجم السكان وموقعهم وتكوينهم، إلى جانب الموارد المتاحة لهم، تأثيرات كبيرة على ضعف الناس وقدرتهم على التكيف مع تغير المناخ. ويشهد العالم أكبر موجة من النمو الحضري في التاريخ مع توقع زيادة السكان في المناطق الحضرية بما يقرب من بليوني نسمة إضافية في السنوات العشرين المقبلة، تعيش الغالبية العظمى منهم في البلدان النامية. ويمثل التخطيط الفعال للتحضر أساس التنمية. وفي عام 2011، واصل الصندوق تقديم الدعم لتحسين إدماج توقعات التحضر في التخطيط والبرمجة، بما في ذلك لإجراء دراسات حالات إفرادية بشأن التحضر في الاتحاد الروسي والبرازيل والصين والهند لإسداء المشورة للبلدان التي تمر بتحولات حضرية وتعمل على إدارتها؛ والقيام بدراسات عن الروابط بين التحضر والقضايا الجنسانية والصحة الإنجابية.
	التحديات/الدروس المستفادة

	22 - لا يزال إدراج قضايا السكان، بما في ذلك القضايا الناشئة، والمؤشرات والأهداف المحددة زمنيا في استراتيجيات وخطط التنمية الوطنية متخلفا عن الركب. كما إن الشباب وأولوياتهم لا يحصلون على ما يستحقونه من اهتمام في خطط التنمية الوطنية/ورقات استراتيجية الحد من الفقر. وتتصل التحديات الرئيسية بكفالة توافر بيانات موثوقة وفي الوقت المناسب لوضع السياسات والدعوة، وما يكفي من الموارد البشرية والمالية اللازمة لتلبية الطلبات المتزايدة في هذه المجالات على نحو فعال.
	23 - وفي المضي قدما، سيقدم الدعم لتوليد البيانات وبناء القدرات لاستخدامها في عمليات الدعوة ورسم السياسات؛ ونشر الممارسات الجيدة. وسوف ينصب التركيز، على النحو الوارد في الخطة الاستراتيجية المنقحة، على تعزيز المؤسسات لتحقيق مشاركة الشباب في المجتمع بطريقة مجدية، بما في ذلك في عملية صنع القرار.
	2 - الصحة والحقوق الإنجابية
	الناتج 1: تعزيز الحقوق الإنجابية والطلب على خدمات الصحة الجنسية والإنجابية، وإدماج مجموعة من الخدمات الأساسية في مجال الصحة الجنسية والإنجابية، بما في ذلك توفير سلع الصحة الإنجابية والموارد البشرية اللازمة للخدمات الصحية، في السياسات العامة للتنمية والأطر الإنسانية مع تعزيز رصد التنفيذ


	24 - شهد عام 2011 بروز قيادة قوية، وزخما متزايدا واتخاذ إجراءات حاسمة فيما يتعلق بالصحة الإنجابية، بما في ذلك تعديل وضع تنظيم الأسرة والحصول على مزيد من التمويل. ولا تزال استراتيجية الأمين العام العالمية من أجل صحة المرأة والطفل تعمل على رفع مستوى خدمات الصحة والحقوق الإنجابية على الصعيد الدولي وفي السياسات والبرامج على الصعيد الوطني كذلك. وتم التعهد بأكثر من 100 التزام جديد، بدءا من زيادة فرص الحصول على وسائل منع الحمل الحديثة (أفغانستان وبنغلادش وقرغيزستان وكمبوديا وميانمار ونيبال ونيجيريا)؛ وزيادة الميزانية المخصصة لرعاية الأم والوليد والطفل بنسبة 50 في المائة بحلول عام 2015 (السنغال) وزيادة الموارد البشرية من أجل صحة الأم والوليد (أفغانستان وبنغلاديش وجمهورية لاو الديمقراطية الشعبية وميانمار ونيبال)، وتوفير مجانية التوليد (إندونيسيا وجمهورية لاو الديمقراطية الشعبية ونيبال)، والحد من حالات الحمل بين المراهقات (بنغلاديش). وقدم الصندوق الدعم للبلدان من أجل تنفيذ الالتزامات، وذلك كجزء من مجموعة شاملة من الخدمات الأساسية في مجال الصحة الإنجابية. ومن خلال شراكة المنظمات الصحية الأربع، تم تعزيز الجهود في بلدان مثل أفغانستان وبنغلاديش وبوركينا فاسو وجمهورية الكونغو الديمقراطية وزامبيا وزمبابوي وسيراليون من أجل زيادة التمويل، وتعزيز السياسات وتحسين تقديم خدمات صحة المرأة والطفل. ولا تزال الحملة الرامية إلى التعجيل بالحد من الوفيات النفاسية في أفريقيا في التوسع، بمشاركة 36 بلدا في أفريقيا بنجاح في هذه الحملة.
	25 - وواصل الصندوق تقديم الدعم من أجل إدماج الصحة والحقوق الإنجابية في العمليات الوطنية، وذلك باغتنام الفرص الرئيسية المتاحة في دورة التخطيط والميزانية ورسم السياسات. وشملت الجهود الناجحة إدماج مؤشرات رئيسية مثل حمل المراهقات، وشمول تغطية الرعاية للتوليد في الحالات الطارئة والأطفال حديثي الولادة، واحتياجات تنظيم الأسرة غير الملباة في خطة تنمية القطاع الصحي الرابعة في إثيوبيا، ووضع استراتيجية في مجال الصحة الإنجابية في العراق والاضطلاع بجهود مماثلة في أنغولا وغابون وكوت ديفوار وكينيا. وأثناء الأزمات الإنسانية، يتسم الحصول على خدمات الصحة الإنجابية بأهمية أساسية. ويشارك عدد من البلدان، بما في ذلك إثيوبيا وباكستان وجزر القمر وغابون والفلبين في جهود بناء القدرات المتعلقة بمجموعة الخدمات الأولية الدنيا. وفي إثيوبيا، تم توفير الأدوية واللوازم والمعدات في محال الصحة الإنجابية لإنقاذ الحياة في حالات الطوارئ للمرافق الصحية التي تقع في المناطق المتضررة من الجفاف ومخيمات اللاجئين لصالح ما يقدر بـ 000 125 شخص. وتم تزويد الآلاف من سكان المخيمات على الحدود التونسية/ الليبية بخدمات الصحة الإنجابية.
	الناتج 2: زيادة إمكانية الحصول على خدمات جيدة في مجال صحة الأم والاستفادة من هذه الخدمات من أجل الحد من الوفيات والأمراض النفاسية، بما في ذلك منع الإجهاض غير المأمون وعلاج مضاعفاته

	26 - بميزانية تشغيلية قدرها 30 مليون دولار، عمل الصندوق المواضيعي لصحة الأم التابع لصندوق السكان على رفع مستوى الدعم المقدم للبلدان ذات الأولوية الـ 33 من أجل صحة الأم، بما في ذلك التوليد وإلى 43 بلدا لحملة القضاء على ناسور الولادة. ويقدم برنامج التوليد، بقيادة صندوق السكان في شراكة مع الاتحاد الدولي للقابلات، الدعم لـ 30 بلدا، مع وجود 22 مستشارا لشؤون التوليد في 19 بلدا. وحتى الآن، أجريت 27 عملية لتقييم الاحتياجات الوطنية وتحليل الفجوات لتعزيز قدرات وسياسات التوليد. وبالمثل، تم تدشين أكثر من 150 مدرسة للتوليد وتأسيس رابطات جديدة للتوليد، في بلدان منها إثيوبيا وأفغانستان وبنغلاديش وبوركينا فاسو وجنوب السودان وزامبيا وغيانا. وتم تعزيز التعاون بين هذه البلدان في إطار التعاون بين بلدان الجنوب. وفي عام 2011، قام الصندوق وشركاؤه بنشر أول تقرير من نوعه عن حالة القبالة في العالم الذي يقدم بيانات عن القبالة من 58 من البلدان المنخفضة الموارد. وتم تطوير شراكة استراتيجية مع شركة إنتل لتعزيز جودة تدريب القابلات والعاملين في مجال الصحة في الخطوط الأمامية باستخدام المعلومات والاتصالات وتكنولوجيات النطاقات العريضة لتحسين الرعاية وتقديم التقارير.
	27 - وقام الصندوق، واليونيسيف، وبرنامج تفادي الوفيات والإعاقات النفاسية التابع لجامعة كولومبيا بتقديم الدعم لعمليات التقييم الوطنية لرعاية التوليد في حالات الطوارئ ورعاية الأطفال حديثي الولادة، في بنين وبوركينا فاسو، وبوروندي، وتشاد، وجمهورية لاو الديمقراطية الشعبية، وغانا، وغيانا، وليبريا ومالاوي والنيجر لتوفير بيانات موثوقة من أجل رفع مستوى الخدمات وتعبئة الموارد.
	28 - وبقيادة الصندوق بوصفه أمانة الحملة العالمية للقضاء على ناسور الولادة، وفي إطار شراكة مع المنظمة الدولية للإغاثة المباشرة ومؤسسة ناسور الولادة، تم الاضطلاع بعملية مسح شامل للناسور في 40 بلدا. وتم الانتهاء من إعداد دليل للتدريب السريري لجرّاحي الناسور في شراكة مع الاتحاد الدولي لطب النساء والتوليد. وشُرع في إجراء دراسة تاريخية للناسور لفحص التشخيص التالي للجراحة، وتحسين نوعية الحياة، وإعادة الإدماج الاجتماعي لمرضى الناسور وإعادة تأهيلهن في إثيوبيا وبنغلاديش والنيجر في إطار شراكة مع كلية بلومبرغ للصحة العامة بجامعة جون هوبكنز. كما قام الصندوق بدعم حصول أكثر من 000 5 من النساء والفتيات على عمليات جراحية لإصلاح الناسور.
	29 - ومن المساهمات الكبرى للصندوق لتحقيق المساءلة عن الحد من الوفيات النفاسية، اعتماد الشركاء لعملية مسح للوفيات النفاسية والتصدي لها. ولتحسين الإبلاغ في الوقت الحقيقي عن الوفيات النفاسية ونفاد السلع، تم وضع مشاريع رائدة تستخدم الأجهزة الصحية المتنقلة في بوركينا فاسو وسيراليون ومالي ومدغشقر. وبالإضافة إلى ذلك، تسعى إثيوبيا وبنن وغانا ومدغشقر وملاوي إلى إضفاء الطابع المؤسسي على عمليات التدقيق في الوفيات النفاسية لتحسين نوعية الرعاية. كما قام الصندوق بدعم استعراض دولي مبتكر للنظراء لاستراتيجية صحة الأمومة في المغرب، ساهم فيه خبراء وصناع قرار من الأراضي الفلسطينية المحتلة وتونس وجيبوتي والسودان ومصر والمغرب واليمن.
	الناتج 3: زيادة إمكانية حصول الأفراد والأزواج، وفقاً لنية الإنجاب، على خدمات جيدة وطوعية لتنظيم الأُسرة وإمكانية استغلالهم لهذه الخدمات

	30 - كثف الصندوق من جهوده الرامية إلى سد الفجوة بين عدد الأفراد الذين يستخدمون وسائل منع الحمل، وأولئك الذين يرغبون في المباعدة بين ولادات أطفالهم أو الحد من عددهم، وذلك بحشد الدعم من الجهات المانحة أكثر من أي وقت مضى، وتوجيه هذه الأموال لتعزيز قدرة النظم الصحية وشراء لوازم الصحة الإنجابية الأساسية. وتم حشد حوالي 145 مليون دولار من الموارد من خارج الميزانية لهذا العمل في عام 2011. ولا يزال تقديم الدعم للبرامج والاستراتيجيات على الصعيد القطري يعمل على تعزيز إمكانية الحصول على خدمات تنظيم الأسرة وتوافرها والاستفادة منها. ولا يزال التوزيع القائم في المجتمعات المحلية يؤدي دورا رئيسيا في الوصول إلى المجتمعات المحرومة من الخدمات.
	31 - وتشير التقارير القطرية للصندوق إلى أن نسبة البلدان التي لديها مراكز لتقديم الخدمات توفر على الأقل ثلاث وسائل حديثة لمنع الحمل استمرت في التحسن من خط الأساس لعام 2007 البالغ 32,9 في المائة إلى 38 في المائة خلال الفترة 2010-2011. ولتجنب نفاد ونقص المخزون، قدم الصندوق الدعم إلى 56 بلدا لشراء وسائل منع الحمل لتنظيم الأسرة، بما في ذلك الواقيات الذكرية والأنثوية لتوفير حماية مزدوجة من الأمراض التي تنتقل عن طريق الاتصال الجنسي/ فيروس نقص المناعة البشرية والحمل غير المرغوب فيه.
	32 - وفي البلدان الـ 12 التي تتلقى أكثر أنواع الدعم شمولا، تم تخفيض نفاد المخزون من الإمدادات الحيوية، وهناك سياسات وطنية نافذة ومخصصات في الميزانية لسلع تنظيم الأسرة إضافة إلى تعهد الصناديق الوطنية بتقديم نظم محوسبة لإدارة إمدادات السلع مع موظفين مدربين. ويتزايد عدد الأزواج الذين يستخدمون وسائل حديثة لمنع الحمل إلى حد كبير. ويعتبر الصندوق أحد الشركاء الرئيسيين في ائتلاف إمدادات الصحة الإنجابية ويعمل بشكل وثيق مع الجهات المانحة الثنائية والمنظمات غير الحكومية الدولية، والمؤسسات والقطاع الخاص. ومن أجل تقريب الخدمات إلى المجتمعات المحلية في إثيوبيا وإكوادور وبنن وبوركينا فاسو وجمهورية لاو الديمقراطية الشعبية والسودان والفلبين ومنغوليا ونيكاراغوا والعديد من البلدان الأخرى، تركز توليد الطلب على التوزيع في المجتمعات المحلية والتعاون مع قادة المجتمعات المحلية والدينية، وتدريب مقدمي الخدمات. كما عمل التدريب على بناء قدرات مديري الخدمات اللوجستية باستخدام برمجيات مثل (CHANNEL).
	الناتج 4: زيادة الطلب على الخدمات الجيدة لاتقاء فيروس نقص المناعة البشرية والأمراض المنقولة بالاتصال الجنسي وإمكانية الحصول على هذه الخدمات واستغلالها، لا سيما للنساء والشبان وغيرهم من الفئات الضعيفة ومن بينها فئات السكان التي تدعو أوضاعها إلى القلق من الناحية الإنسانية. 

	33 - يواصل الصندوق القيام بدور رائد في تخفيض الإصابات الجديدة بفيروس نقص المناعة البشرية بين الشباب والنساء والعاملين في تجارة الجنس من خلال استجابة واعية ومتكاملة وقائمة على الأدلة. وينصب التركيز على توسيع إمكانية الحصول على الواقي الذكري. ويقوم ستة وثمانون بلدا بتنفيذ النهج الاستراتيجي لصندوق السكان المؤلف من (10) خطوات للبرمجة الشاملة بشأن الواقي الذكري، الذي ينطوي على وضع سياسات واستراتيجيات وخطط وطنية بشأن الواقي الذكري. وكان الصندوق من بين الشركاء في التنمية، أكبر مورّد لكل من الواقيات الذكرية والأنثوية للبلدان المنخفضة الدخل في عام 2010.
	34 - وتعمل الخطة العالمية لبرنامج الأمم المتحدة المشترك للقضاء على انتقال عدوى فيروس نقص المناعة البشرية من الأم إلى الطفل والبندان الأول والثاني من دليل إطارها الاستراتيجي على توجيه عمل الصندوق. وحتى الآن، تلقى ثمانية وثلاثون بلدا دعما مباشرا، بما في ذلك من خلال المشاورات الإقليمية في أوروبا الشرقية وآسيا الوسطى بشأن رفع مستوى خدمات تنظيم الأسرة للأشخاص المصابين بفيروس نقص المناعة البشرية والفئات السكانية الرئيسية للحد من حالات الحمل غير المرغوب فيه. وفي تايلاند، تم الارتقاء بمشاركة الرجال في تقديم المشورة والاختبار للأزواج وتقديم خدمات الصحة الجنسية والإنجابية القائمة على حقوق الإنسان للمصابين بفيروس نقص المناعة البشرية من خلال تدريب مقدمي الخدمات. وتشمل النتائج الجماعية للشركاء 65 في المائة من المرافق الصحية في مدغشقر التي تقدم خدمات منع انتقال عدوى الفيروس من الأم إلى الطفل وخدمات رعاية الأطفال حديثي الولادة؛ ورفع مستوى منع انتقال عدوى الفيروس من الأم إلى الطفل في 80 في المائة من جميع المرافق الصحية في ملاوي؛ وزيادة الاستفادة من المشورة والاختبار الطوعيين وخدمات منع انتقال عدوى الفيروس من الأم إلى الطفل في بوروندي.
	35 - وقام ثلاثة وعشرون بلدا بتقييم الروابط القائمة بين الصحة الجنسية والإنجابية وفيروس نقص المناعة البشرية التي تحدد شكل الخطط الوطنية؛ واستكملت 17 دولة عمليات تقييم الأثر المترتب على التقدم؛ ويتواصل تقديم الدعم للبرامج التي يمولها الاتحاد الأوروبي في سبعة بلدان أفريقية لتعزيز الروابط والتكامل. وقام أربعة وخمسون بلدا بوضع و/أو تنفيذ سياسات تتصل بفيروس نقص المناعة البشرية بالتصدي لمعالجة مسألة المساواة بين الجنسين في البرامج الوطنية لمكافحة الإيدز، صعودا من 26 في عام 2010. وعمل الصندوق على تعزيز حماية حقوق الإنسان للعاملين في تجارة الجنس وحصولهم على الخدمات في 65 بلدا. ووصل التدريب المتيسر الذي يتصدى لمعالجة وصمة العار والتمييز ومخاطر فيروس نقص المناعة البشرية وضعف فئات السكان الرئيسية إلى 37 من أفرقة الأمم المتحدة القطرية. وتم إنجاز بطاقات تقرير الأداء فيما يتعلق بالوقاية من الفيروس بالنسبة لفئات السكان الرئيسية في 10 بلدان. وتم الاضطلاع بتوليد البيانات، ورسم الخرائط، وتقييمات وتقديرات عدد السكان في 26 بلدا مما أدى إلى وضع خطط واستراتيجيات وبرامج وطنية مدعومة بالأدلة .
	36 - وقام الفريق الاستشاري المعني بالعمل في تجارة الجنس، والتابع لبرنامج الأمم المتحدة المشترك المعني بفيروس نقص المناعة البشرية والإيدز والذي يشارك الصندوق في رئاسته، بنشر التوجيه لإرشاد الاستجابات الوطنية بشأن الحد من الطلب على ممارسة الجنس لقاء مقابل دون وقاية، والتمكين الاقتصادي، والحقوق، والتفريق بين الاشتغال بالجنس والاتجار بالبشر. وقدم خمسة وأربعون من المكاتب القطرية التابعة للصندوق الدعم للبرامج التي تنفذ مع القوات النظامية في مجالات فيروس نقص المناعة البشرية، والصحة الجنسية والإنجابية والعنف القائم على أساس نوع الجنس، بما في ذلك العمل مع بعثات حفظ السلام، ودعم برامج نزع السلاح والتسريح وإعادة الإدماج وشراء وتوزيع الواقيات الذكرية للوقاية من فيروس نقص المناعة البشرية كجزء من مجموعة الخدمات الأولية التي تمثل الحد الأدنى.
	الناتج 5: تحسين إمكانية حصول الشباب على خدمات الصحة الجنسية والإنجابية، وخدمات الوقاية من فيروس نقص المناعة البشرية ومنع العنف القائم على نوع الجنس والتثقيف المتعلق بالصحة الجنسية والإنجابية الذي يراعي الاعتبارات الجنسانية ويستند إلى المهارات الحياتية، كجزء من نهج شامل ومتعدد القطاعات إزاء تنشئة الشباب

	37 - واصل الصندوق تعزيز القدرات اللازمة لتقديم المعلومات والتثقيف والخدمات المتعلقة بصحة المراهقين الجنسية والإنجابية/فيروس نقص المناعة البشرية. وقدم الدعم في 87 بلدا لتعزيز الخدمات الصديقة للشباب في مجال الصحة الجنسية والإنجابية/ فيروس نقص المناعة البشرية. وتتصدر سيراليون تنفيذ برنامج يتعلق بالصحة الجنسية والإنجابية الذي يجمع بين قطاعات الصحة والتعليم والقطاعات الأخرى معا من أجل الشباب، ويسلط الضوء على ضرورة الحد من حالات الحمل بين المراهقات وزيجات الأطفال. وتعمل زامبيا على تعزيز قدرات الفئات المجتمعية على توفير المعلومات والخدمات المتكاملة المتعلقة بصحة المراهقين الجنسية والإنجابية للشباب والفتيات في المناطق الريفية خصوصا. وعملت جورجيا على إشراك القطاع الخاص لكفالة توفير خدمات يسهل الوصول إليها. وتعمل مولدوفا على رفع مستوى الخدمات المقدمة للشباب في النظام الصحي الوطني ويعمل برنامج يدعمه الصندوق للأمهات المراهقات في غيانا على إتاحة فرصة ثانية. وعلى الصعيد العالمي، قام الصندوق بوضع استراتيجية مؤسسية لدعم الحكومات والشركاء الآخرين في توفير التثقيف القائم على الحقوق، والذي يراعي الاعتبارات الجنسانية، داخل وخارج المدارس فيما يتعلق بالحياة الجنسية وفيروس نقص المناعة البشرية. ولا تزال نسبة البلدان التي لديها مناهج للمدارس الثانوية تدمج التربية الجنسية الشاملة في تزايد مستمر. ويقدم الصندوق الدعم للشركاء الوطنيين في 70 بلدا لتصميم برامج شاملة للتربية الجنسية وتنفيذها وتقييمها.
	38 - واضطلع الصندوق بدور حاسم في دعم خطة الأنديز لمنع حمل المراهقات، وهي مبادرة مشتركة بين إكوادور وبوليفيا وبيرو وشيلي وفنزويلا وكولومبيا، تجمع بين وزارات الصحة والتعليم للتصدي لمعالجة حمل المراهقات. ويؤكد إعلان ميديلين لعام 2011 على بذل الجهود للحد من حمل المراهقات، والاستثمار في المراهقات بوصفه عنصرا أساسيا لوضع حد للفقر بين الأجيال.
	39 - وقامت إثيوبيا وغواتيمالا وليبريا وملاوي، بدعم من الصندوق وشركائه في فرقة عمل الأمم المتحدة المشتركة بين الوكالات والمعنية بالمراهقات، بتنفيذ برامج شاملة للفتيات تجمع بين التعليم والصحة (وخاصة الصحة الجنسية والإنجابية)، ومنع العنف، والقيادة، وتحسين البيانات. ومن المتوقع أن 18 بلدا إضافيا، بما في ذلك باكستان وجمهورية تنزانيا المتحدة ومصر ونيبال سوف تتبع هذا النهج.
	التحديات/الدروس المستفادة

	40 - حيثما تقوم البلدان بإيلاء الأولوية للصحة الإنجابية ووضع حلول مبتكرة، يتحقق تقدم ملحوظ في زيادة فرص الحصول على معلومات وخدمات الصحة الجنسية والإنجابية. بيد أن العديد من التحديات لا يزال قائما، ولا سيما في إمكانية الوصول إلى أكثر الفئات تهميشا، بما في ذلك الشباب. ولا يزال التقدم في تسهيل الحصول على وسائل منع الحمل لتلبية الاحتياجات غير الملباة لتنظيم الأسرة غير كاف. وثمة حواجز كبيرة تتمثل في وجود ثغرات في القوانين، وعدم كفاية الإنفاذ، وضعف أطر السياسة العامة. وبالإضافة إلى ذلك، فإن ضعف النظم الصحية، وضعف التنسيق بين القطاعات، فضلا عن الحواجز الاجتماعية والثقافية في وجه الصحة الجنسية والإنجابية لا تزال تمثل تحديا. ومع ذلك، فإن إشراك أصحاب المصلحة على مختلف المستويات، ولا سيما على مستوى المجتمع المحلي يمكن أن يحدث تغييرا.
	41 - ولا تزال التربية الجنسية تواجه معارضة على الرغم من وجود أدلة دامغة على فعاليتها. وتتفاوت جودة المناهج ويحتاج المعلمون إلى المزيد من التدريب. ولا يزال زواج الأطفال ممارسة متفشية في انتهاك لحقوق الفتيات ويعرضهن لخطر الحمل المبكر وسوء النتائج فيما يتعلق بالصحة الجنسية والإنجابية. ويعاني العديد من البرامج الشبابية من نقص الموارد ويخفق في الوصول إلى الفتيات المهمشات. ولا بد من زيادة الاستثمار الاستراتيجي في المعلومات والخدمات المتعلقة بالصحة الجنسية والإنجابية للمراهقين، ويجب توسيع نطاق البرامج، وخاصة من أجل الوصول إلى أكثر الشباب ضعفا.
	3 - المساواة بين الجنسين
	الناتج 1: إدماج المساواة بين الجنسين وحقوق الإنسان للنساء والمراهقات، لا سيما حقوقهن الإنجابية، في السياسات والأطر الإنمائية والقوانين الوطنية


	42 - مع إنشاء هيئة الأمم المتحدة للمرأة، نقح الصندوق استراتيجيته الجنسانية لتركيز ولايته على الروابط بين المساواة بين الجنسين مع الصحة الجنسية والإنجابية والحقوق الإنجابية. وفي عام 2011، واصل الصندوق تقديم المساعدة التقنية لتعزيز القدرات الوطنية لكفالة إدماج المساواة بين الجنسين وحقوق الإنسان للنساء والمراهقات، لا سيما حقوقهن الإنجابية، في سياسات التنمية والأطر التمويلية الوطنية. وفي إريتريا وأوغندا وسريلانكا وغابون وميانمار، عمل الصندوق على بناء القدرات الوطنية من أجل تعميم مراعاة المنظور الجنساني ورفع مستوى الوعي باتفاقية القضاء على جميع أشكال التمييز ضد المرأة وغيرها من اتفاقيات حقوق الإنسان.
	43 - ويقدم الصندوق الدعم للحكومات من أجل تنفيذ السياسات وإنفاذ القوانين في حالات الطوارئ وما بعد حالات الطوارئ والنزاعات، وذلك تمشيا مع قرار مجلس الأمن 1325 (2000). وقام الصندوق بتيسير التعلم فيما بين بلدان الجنوب، وقدم الدعم لبناء القدرات على مستوى المجتمع المحلي في عدد من البلدان.
	44 - ويعمل الصندوق مع الشركاء، وعلى وجه الخصوص هيئة الأمم المتحدة للمرأة، لتعميم مراعاة المنظور الجنساني في منظومة الأمم المتحدة. وتلقى موظفو المكاتب القطرية للصندوق على سبيل المثال، في إندونيسيا وأذربيجان وبوروندي وتركيا التدريب على تنفيذ مؤشر المساواة بين الجنسين، وهو عبارة عن آلية لتتبع النفقات، وسيصبح تنفيذه إلزاميا عبر الصندوق في عام 2013. وبوجه أعم، يقدم الصندوق الدعم، من خلال التعاون المشترك بين الوكالات، لإدماج منظور جنساني في إدارة البيانات وتحليلها.
	الناتج 2: تعزيز المساواة بين الجنسين والحقوق الإنجابية وتمكين النساء والمراهقات من خلال تهيئة بيئة اجتماعية ثقافية مواتية تفضي إلى مشاركة الذكور والقضاء على الممارسات الضارة

	45 - ما فتئ الصندوق يعمل على توسيع نطاق الاستراتيجيات لإضافة بيئة داعمة لمشاركة الذكور والقضاء على الممارسات الضارة. وفي بنغلاديش وجنوب أفريقيا والصين وكمبوديا وملاوي، قام الصندوق وشركاؤه بحشد الرجال والفتيان وشرعوا في تنفيذ برامج جديدة بشأن منع العنف القائم على نوع الجنس وتحسين الاستجابة. وأدت مشاركة الصندوق مع البرلمانيين الذكور في عدة بلدان، من بينها إندونيسيا وسري لانكا وميانمار، من خلال الشبكات الإقليمية إلى زيادة الوعي بالسياسات والأطر القانونية التمكينية ودعمها. وفي أوزبكستان وبليز وناميبيا والنيجر والهند، عمل الصندوق على تعزيز مشاركة الذكور على مستوى المجتمع المحلي مما ساهم في تهيئة بيئة اجتماعية وثقافية مواتية لتعزيز الحقوق الإنجابية وتحقيق الوصول إلى خدمات الصحة الجنسية والإنجابية.
	46 - وواصل الصندوق تعزيز شراكاته مع المنظمات الدينية. وكجزء من هذا العمل، تم الانتهاء من الدورة الثانية للتبادل والتدريب في مجال التعلم الاستراتيجي بالتعاون مع برنامج الأمم المتحدة المشترك المعني بالإيدز وكلية موظفي منظومة الأمم المتحدة. وساهم البرنامج المشترك بين الصندوق واليونيسيف بشأن ختان الإناث بنشاط في التعجيل بالتخلي عن هذه الممارسة في 15 بلدا وعلى الصعيد العالمي. وأثمرت الجهود المبذولة لمكافحة ختان الإناث عن نتائج مشجعة. وفي جميع أنحاء أفريقيا، عُقد أكثر من 000 18 دورة تثقيفية مجتمعية وأعلن حوالي 000 3 من الزعماء الدينيين على الملأ أن هذه الممارسة يجب أن تنتهي. وبناء على ذلك، أعلن ما يقرب من 000 2 من المجتمعات المحلية خلال عام 2011 عن التخلي عن هذه الممارسة. وبالإضافة إلى ذلك، أصدر بلدان – وهما غينيا بيساو وكينيا - تشريعات بشأن ختان الإناث، مما يجعل عدد الدول التي تحظر ختان الإناث في أفريقيا يصل إلى 18 بلدا.
	الناتج 3: تعزيز نظم حماية حقوق الإنسان (بما في ذلك المجالس الوطنية لحقوق الإنسان، وأمناء المظالم وآليات تسوية المنازعات) والآليات القائمة على المشاركة من أجل حماية الحقوق الإنجابية للنساء والمراهقات، بما في ذلك الحق في التحرر من العنف

	47 - ساهم الصندوق في تهيئة بيئة تمكينية على الصعيدين الوطني والعالمي مواتية للاعتراف بالحقوق الإنجابية وحقوق الإنسان للمرأة. ويشمل هذا العمل تصميم أدوات عالمية للدعوة لتوضيح معنى وأهمية تطبيق معايير ومبادئ حقوق الإنسان وتنمية القدرات الوطنية للمؤسسات الحكومية والموظفين الحكوميين والمتخصصين في الخدمات الصحية والمجتمع المدني لتعزيز هذه الحقوق وحمايتها. وساهم الصندوق في توضيح الحق في الصحة الجنسية والإنجابية، من خلال تقديم الدعم الفني للتعليق العام الذي صاغته لجنة الحقوق الاقتصادية والاجتماعية والثقافية. وقد زاد الصندوق مشاركته مع عمل المقرر الخاص للأمم المتحدة المعني بالاتجار بالأشخاص، والمقرر الخاص للأمم المتحدة المعني بالعنف ضد المرأة وآخرين. وعمل الصندوق على تطوير قدرات اللجان الوطنية لحقوق الإنسان في سيراليون والفلبين وكينيا ونيبال ونيكاراغوا لرصد انتهاكات الحقوق الإنجابية من خلال التدريب والمساعدة التقنية.
	48 - وقدم الصندوق الدعم للبرلمانات والدوائر الحكومية في زامبيا وغابون ومالي في مجال تطوير التشريعات الوطنية المتعلقة بحقوق الإنسان والحقوق الإنجابية للمرأة. وأُجريت دراسات في لبنان وميانمار لمراجعة الأطر القانونية القائمة في ضوء الصكوك الدولية. وفي أذربيجان، أجري تقييم شامل للقوانين والسياسات والمؤسسات من أجل وضع استراتيجية للدعوة لإدماج حقوق الصحة الإنجابية في نظم الحماية الوطنية. وبذلت جهود مماثلة لإدماج حقوق الإنسان في أطر السياسات وخطط التنمية الوطنية في البرازيل، مع التركيز على نظم الرصد والتقييم، وفي العراق بشأن القضاء على زواج الأطفال.
	الناتج 4: توسيع أساليب التصدي للعنف القائم على نوع الجنس، ولا سيما العنف العائلي والجنسي، من خلال تحسين السياسات ونظم الحماية وإنفاذ القوانين وخدمات الصحة الجنسية والإنجابية وخدمات الوقاية من فيروس نقص المناعة البشرية، بما في ذلك في حالات الطوارئ وما بعد الطوارئ 

	49 - يواصل الصندوق التصدي للعنف القائم على نوع الجنس وذلك بالتعاون مع وكالات الأمم المتحدة وفي سياق الشراكات القائمة بين الوكالات. ووضعت خلاصة للدروس المستفادة من خلال برنامج مشترك بشأن العنف ضد المرأة.
	50 - ويقدم الصندوق المساعدة للبلدان من أجل توسيع نطاق برامجها بما في ذلك في حالات الطوارئ وما بعد الطوارئ. وقدم الصندوق الدعم لوضع البيانات الأساسية عن تنفيذ قرار مجلس الأمن 1325(2000)، ولا سيما فيما يتعلق بعدد قضايا العنف الجنسي والعنف القائم على أساس نوع الجنس المبلغ عنها وإمكانية حصول النساء والفتيات على الخدمات الصحية ذات الصلة في مناطق ومحافظات مختارة في بوروندي ونيبال.
	51 - ودعا الصندوق إلى عقد اجتماع عالمي بشأن اختيار جنس المولود قبل الولادة بمشاركة رفيعة المستوى من دول آسيوية وبعض بلدان أوروبا الشرقية. وقدم الصندوق الدعم للتعاون بين بلدان الجنوب على التصدي لاختيار جنس المواليد والدروس المستفادة من الصين والهند، وقدم مساعدة تقنية لبلدان أوروبا الشرقية.
	52 - واعتمدت أنغولا بدعم من الصندوق، قانونا لمكافحة العنف العائلي؛ ووضعت زمبابوي استراتيجية وطنية بشأن العنف القائم على نوع الجنس للفترة 2011-2015؛ وقامت جزر ملديف بوضع الصيغة النهائية لمشروع قانون مكافحة العنف العائلي الذي صيغ في عام 2010؛ وقام السودان بإدماج الاستراتيجية الوطنية بشأن العنف القائم على أساس نوع الجنس في الخطة الاستراتيجية الوطنية الخمسية. وقامت أرمينيا بوضع خطة العمل الوطنية بشأن العنف القائم على أساس نوع الجنس وترويجها.
	53 - وكفلت مبادرات التعاون فيما بين بلدان الجنوب بين البرازيل وغينيا بيساو وكولومبيا وهايتي تدريب الشباب على التصدي للعنف القائم على أساس نوع الجنس. وفي غضون ذلك، عززت كوبا نظم المعلومات الوطنية وبناء القدرات المتعلقة بالعنف القائم على أساس نوع الجنس. وقامت إندونيسيا وبوركينا فاسو ورواندا والفلبين، من خلال برنامج مشترك بشأن العنف ضد المرأة، برفع مستوى مبادراتها بالتعاون مع وكالات الأمم المتحدة وأصحاب المصلحة في الحكومة والمجتمع المدني. وأصبح نموذج "المركز الجامع" لتقديم خدمات شاملة بشأن العنف القائم على أساس نوع الجنس في رواندا نموذجا للممارسة الجيدة ويوفر منهاجا للتعاون فيما بين بلدان الجنوب.
	التحديات/ الدروس المستفادة

	54 - تؤيد المعلومات على الصعيد القطري النتائج التي توصل إليها التقييم المستقل لمنتصف الفترة 2010-2011 للهدف التنظيمي المتعلق بالمساواة بين الجنسين من الخطة الاستراتيجية للصندوق، والتي أشارت إلى تحقيق إنجازات كبيرة. ووجد التقييم أن ’جميع أصحاب المصلحة الذين تم التشاور معهم وصفوا الصندوق كداعية فعال لتحقيق المساواة بين الجنسين يحظى باحترام كبير على الصعيد القطري‘. ومع ذلك، فإن الموارد والقدرات على التصدي للقضايا الجنسانية وحقوق الإنسان والقضايا الاجتماعية والثقافية لا تزال تشكل تحديا. وعلى الرغم من إحراز تقدم في وضع وتعزيز السياسات والقوانين الوطنية بشأن حقوق المرأة والحقوق الإنجابية، فإن تنفيذ تلك الأطر يميل إلى التخلف عن الركب وتختلف قدرات حماية حقوق الإنسان بين النظم الوطنية. ويمثل الوصول إلى النساء اللاتي يعشن في المناطق الريفية والفئات المهمشة تحديا في كثير من البلدان بسبب أنماط الأمية السائدة وعدم وجود أدوات وأشخاص ذوي خبرة قادرين على العمل باللغات المحلية. ويؤكد هذا الوضع على ضرورة مواصلة تكييف البرامج والأدوات لكي تلبي احتياجات الذين يصعب الوصول إليهم، وعلى الأخص من خلال بناء وتعزيز الروابط بين البرامج التي تسعى لتعزيز الوضع الاقتصادي للمرأة، بما في ذلك من خلال الاستثمار في الزراعة أو منح القروض الصغيرة، والبرامج التي توفر إمكانية الحصول على خدمات الصحة الجنسية والإنجابية والحماية والمعلومات والتعليم.
	4 - الشواغل الشاملة

	55 - حددت الخطة الاستراتيجية للصندوق DP/FPA/2007/17) ) ثلاثة شواغل شاملة، وهي: (أ) تعميم مراعاة شواغل الشباب؛ (ب) حالات الطوارئ والمساعدة الإنسانية؛ (ج) إيلاء اهتمام خاص للسكان المهمشين والمستبعدين. وبالإضافة إلى المناقشة حول هذه الشواغل في الفروع أعلاه، يتضمن المرفق 1 معلومات عن التقدم المحرز في المؤشرات المتصلة بتقديم المساعدة الإنسانية، والشباب والفئات السكانية الخاصة، والتي تم إدراجها في جميع مجالات التركيز الثلاثة للخطة الاستراتيجية. كما يرد في المرفق 3 المزيد من التفاصيل بشأن المساعدة الإنسانية المقدمة من الصندوق خلال عام 2011.
	رابعا - إطار النتائج الإدارية 
	56 - تضع الخطة الاستراتيجية للصندوق النواتج التسعة ومؤشرات إطار النتائج الإدارية في الأبعاد التنظيمية الأساسية للموارد البشرية والإدارة المالية والإدارة القائمة على النتائج، في سياق المساهمة في تحقيق النتائج الإنمائية. ويتضمن المرفق 1 استكمالا لمؤشرات إطار النتائج الإدارية للفترة 2008-2011. ويرد أدناه موجز لكل من النواتج التسعة لإطار النتائج الإدارية لإكمال تقدم المؤشرات من الناحية الكمية، بما في ذلك التحديات والدروس المستفادة، وذلك بناء على استعراض منتصف المدة الذي حدد التحديات الإدارية والأولويات الرئيسية للصندوق التي ترد في النواتج المنقحة الأربعة لإطار النتائج الإدارية (انظر DP / FPA / 2011/11).
	الناتج 1: زيادة فعالية وكفاءة الإدارة القائمة على النتائج 

	57 - وضع الصندوق خطة عمل تتضمن سبعة مجالات للعمل لتنفيذ توصيات استعراض منتصف المدة للخطة الاستراتيجية، بما في ذلك الإدارة القائمة على النتائج. وشارك 905 من الموظفين من 87 في المائة من المكاتب القطرية للصندوق في تدريب على الإدارة القائمة على النتائج، وأتم 212 منهم بنجاح الوحدة الإلكترونية الأساسية للإدارة القائمة على النتائج. وتم وضع إرشادات وأدوات تتعلق بتعزيز الإدارة القائمة على النتائج، والبرمجة والتقييم بالاستناد إلى الأدلة وتعميمها (انظر المرفق 4). واستفاد جميع البرامج القطرية للصندوق التي قدمت إلى المجلس التنفيذي في الدورة السنوية للمجلس من عمليات تقييم البرامج القطرية السابقة. وتم إعداد ردود الإدارة على جميع التقييمات. وأفاد اثنان وثمانون في المائة من المكاتب القطرية عن وجود خطة للرصد والتقييم لديها. وقد وضعت ميزانية الصندوق المؤسسية لفترة السنتين 2012-2013 بما يكفل وجود ارتباط واضح بين الموارد والنتائج الإدارية. وقام الصندوق بتحديث خطته لإدارة المكاتب ومبادئه التوجيهية المتعلقة بتقديم التقارير السنوية في سياق الدروس المستفادة وتحسين الكفاءة. وسيواصل الصندوق تعزيز الإدارة القائمة على النتائج والتقييم في عام 2012 كجزء من الناتج في إطار النتائج الإدارية للخطة الاستراتيجية المنقحة.
	الناتج 2: كفالة تنفيذ برامج الصندوق على نحو يتسم بجودة عالية ويقوم على النتائج على الأصعدة القطري والإقليمي والعالمي

	58 - تم الاضطلاع بالعديد من المبادرات لتعزيز برمجة الصندوق من أجل معالجة الشواغل التي تم الإعراب عنها في استعراض منتصف المدة. وقد بدأ العمل على استعراض البرامج القطرية الجديدة والجارية ومواءمتها حسب التوجه والتركيز الاستراتيجيين المنقحين. وتم تطوير الأدوات والاضطلاع بالأنشطة اللازمة لتبادل المعارف من خلال الحلقات الدراسية الشبكية والتداول من بعد لتسهيل المواءمة. وتم تحديث سياسات الصندوق ودليل إجراءاته. وتمت مواءمة البرامج العالمية والإقليمية للفترة 2012-2013 حسب إطاري النتائج للخطة الاستراتيجية المنقحة. وقام الصندوق بوضع الصيغة النهائية للجيل الثاني من استراتيجيته الإنسانية وإجراءات التشغيل الموحدة وأفاد أكثر من 70 في المائة من المكاتب القطرية بأنه تمت تغطية القضايا المتعلقة بالتأهب والاستجابة للحالات الإنسانية في برامجها القطرية.
	59 - وأفادت المكاتب القطرية للصندوق عن القيام بـ 184 مبادرة مع البرازيل كمساهم رئيسي، في إطار التعاون بين بلدان الجنوب تركز على تنمية القدرات. ويتعلق معظم المبادرات بتبادل المعارف والخبرات والتكنولوجيات. وفي جنوب السودان على سبيل المثال، قدم الصندوق الدعم لشراكة بين وزارتي الصحة في جنوب السودان وأوغندا وأنشأ منحا دراسية مكنت 18 من القابلات من جنوب السودان من إجراء تدريب في أوغندا. وفي سياق مواصلة الصندوق تعزيز دوره في تنمية القدرات، عرض منشور الصندوق عن ”مسائل بناء القدرات: دليل عملي“ 20 دراسة لحالات إفرادية أبرزت الدروس المستفادة وكذلك مجموعة من الأدوات لوضع وتنفيذ برامج تنمية القدرات.
	60 - واستضاف الصندوق، كجزء من الجهود المستمرة لتعزيز إدارة المعارف، 82 حلقة دراسية شبكية بلغ مجموع المشاركين فيها 745 2 مشاركا، أي أكثر من ضعف الحلقات الدراسية الشبكية الـ 39 والمشاركين الذين بلغ عددهم 740 1 في عام 2010. وحظيت إحدى دورات الحلقات الدراسية الشبكية بشأن مواءمة الخطة الاستراتيجية بأعلى مشاركة: 74 من المكاتب الميدانية للصندوق و 219 من الموظفين المرتبطين بها. وعلى الرغم من أن الحلقات الدراسية الشبكية تعتبر وسيلة فعالة من حيث التكلفة للاتصال بزملاء الميدان، فإن مشكلات الاتصال في المكاتب القطرية لا تزال تحد من الوصول إلى هذه الحلقات الدراسية. وواصل الصندوق تعزيز وثائق الممارسات السليمة: أفاد 98 مكتبا قطريا عن اتباع الممارسات السليمة وقام 33 مكتبا بتوثيق هذه الممارسات (انظر أيضا المرفق 7).
	الناتج 3: احتفاظ الصندوق بالموظفين المتفانين والأكفاء

	61 - تم الاضطلاع باستثمار كبير في مجال تدريب الموظفين وتنمية المهارات. وتم تنفيذ نظام جديد لإدارة التعليم المباشر عن طريق الإنترنت لجميع الموظفين وتم وضع برنامج شامل لتنمية المهارات الإدارية والقيادية. كما استهل الصندوق الوحدة الأولى في سلسلة من تسع وحدات عن تخطيط وإدارة البرامج القائمة على النتائج.
	62 - ونجح الصندوق في تخفيض متوسط الفترة التي يستغرقها التوظيف إلى ما دون أربعة أشهر لملء الشواغر التي تدار في المقر – مما يفي بهدف فترة التوظيف. وبعد أن تم تجميد عدد من الوظائف الشاغرة في مطلع العام نتيجة لعدم يقين التمويل، أُبلغ عن ارتفاع معدل الشغور. وبلغ مجموع الشواغر ذروته في شهر نيسان/أبريل بنسبة 17.6 في المائة، ولكن هذا المعدل انخفض إلى 16.4 في المائة بحلول نهاية العام. ولا يزال التوظيف في المواقع الشديدة الخطورة يشكل تحديا. وعلاوة على ذلك، كان للوضع الأمني الصعب في العديد من البلدان، بما في ذلك المكاتب القطرية التي تأثرت بـ ”الربيع العربي“، آثار سلبية على التوظيف وأضاف إلى الضغط على الموظفين.
	63 - وبدأ الصندوق من أجل كفالة زيادة توثيق المواءمة بين الموارد البشرية والتوجه الاستراتيجي للمنظمة، بتحديث إطار الكفاءات للموظفين على جميع المستويات. ومن أجل التصدي للأداء بشكل أفضل، تم تعديل نظام تقييم الأداء وتطويره لتمكين المشرفين من المستوى الثاني من كفالة إجراء العملية على نحو فعال وتناول قضايا الأداء بشكل مناسب.
	الناتج 4: الحفاظ على الشراكات الفعالة التي تحمي برنامج عمل المؤتمر الدولي للسكان والتنمية وتنهض به وتوسيع نطاق هذه الشراكات

	64 - أفادت المكاتب القطرية التابعة للصندوق عن وجود طائفة واسعة ومتنوعة من الشراكات التي تنتشر عبر مجالات الولاية الرئيسية، بما في ذلك الشراكات مع الوكالات الحكومية، وغيرها من منظمات الأمم المتحدة والمنظمات غير الحكومية المحلية والدولية. كما أفاد عدد كبير من المكاتب القطرية عن وجود شراكات فعالة مع وسائط الإعلام والمؤسسات الأكاديمية والمنظمات الدينية والبرلمانيين. وفي ليسوتو، أقام الصندوق شراكة مع محطات الإذاعة المحلية لبث رسائل حول العنف القائم على نوع الجنس وقضايا الشباب. وفي تركيا، أقام الصندوق شراكة مع رئاسة الشؤون الدينية لتوعية 80 من الزعماء الدينيين ليصبحوا مدربين حول العنف العائلي. وقد واصل هؤلاء الزعماء العمل من أجل الاتصال بعدد إضافي من الزعماء الدينيين بلغ 000 8 شخص من خلال التدريب الميداني. وتبذل جهود لتوسيع الشراكات مع القطاع الخاص، ولو من قاعدة صغيرة. وتعتبر حملة إجراءات البلايين السبعة، التي أدت إلى وضع منهاج للتعاون مع شركات التكنولوجيا ووسائط الإعلام من أمثلة هذه الشراكات. ويتسم بناء هذه الشراكات وتعزيزها بأهمية حيوية. وقام الصندوق بتطوير استراتيجيته المتعلقة بالاتصالات لتعزيز الاتصالات الداخلية والخارجية على حد سواء. ويتضمن المرفق 6 أمثلة إضافية عن الشراكات.
	الناتج 5: ضمان قيادة صندوق الأمم المتحدة للسكان واشتراكه اشتراكاً فعالاً في إصلاح الأمم المتحدة

	65 - واصل الصندوق إظهار الالتزام وأهلية القيادة في جهود إصلاح الأمم المتحدة، ولا سيما فيما يتعلق بمواءمة الممارسات المتصلة بالعمل والبرمجة المشتركة. وقد تجلت قيادة الصندوق على جميع المستويات، بما في ذلك من خلال رئاسة مختلف محافل مجموعة الأمم المتحدة الإنمائية، ومنها على سبيل المثال، شبكة عمليات التمويل المشترك وسير الأعمال التابعة لمجموعة الأمم المتحدة الإنمائية، ويشارك الصندوق في شبكة البرمجة التابعة لإطار عمل الأمم المتحدة للمساعدة الإنمائية، كما تولى رئاسة فريق العمل المكلف بإعداد كتيب مجموعة الأمم المتحدة الإنمائية عن الإدارة القائمة على النتائج الذي وضع في صيغته النهائية في عام 2011. وعلى الصعيد القطري، أفادت مكاتب الصندوق عن مشاركتها الفعالة في جهود المواءمة والتنسيق، التي شملت وثائق البرامج القطرية المشتركة في ألبانيا وجمهورية تنزانيا المتحدة والرأس الأخضر وفيتنام.
	66 - وقُدم التدريب على اتساق إجراءات العمل في الأمم المتحدة للموظفين في جميع المكاتب القطرية لإعداد التقييمات القطرية المشتركة الجديدة أو أطر عمل الأمم المتحدة للمساعدة الإنمائية. وأبلغت المكاتب القطرية التابعة للصندوق عن مشاركتها في 224 برنامجا مشتركا، وهو ما يتجاوز الهدف المتمثل في 180 برنامجا. وكانت المجالات الثلاثة الأكثر شيوعا للبرمجة المشتركة التي أبلغت عنها المكاتب القطرية هي خدمات صحة الأم، وخدمات فيروس نقص المناعة البشرية/الأمراض المنقولة جنسيا، والرد على العنف القائم على نوع الجنس (انظر المرفق 7). وتبرز الدروس المستفادة، بما في ذلك من برنامج توحيد الأداء ومن الاستعراضات الأخرى، التحديات التي يواجهها تحقيق الاتساق في الأمم المتحدة من حيت إجراءات العمل والقضايا الاستراتيجية. وسيواصل الصندوق المشاركة بنشاط في الاستعراض الشامل القادم الذي يجري كل أربع سنوات لسياسة الأنشطة التنفيذية من أجل التنمية التي تضطلع بها منظومة الأمم المتحدة من أجل المضي قدما في معالجة القضايا.
	الناتج 6: تحسين المساءلة عن تحقيق النتائج على جميع المستويات

	67 - لا تزال المساءلة على رأس الأولويات التنظيمية وتم اتخاذ العديد من الخطوات في عام 2011 لتعزيزها. وأنشئت لجنة لرصد المراجعة الداخلية للحسابات لضمان التنفيذ العاجل لتوصيات مجلس مراجعي حسابات الأمم المتحدة وشعبة خدمات الرقابة بالصندوق. وركزت لجنة رصد المراجعة على إغلاق جميع التوصيات المعلقة المتعلقة بمراجعة الحسابات، بينما تحولت شعبة خدمات الرقابة من التحقق من الامتثال إلى مراجعة الأداء. ويبين نظام إدارة مراجعة حسابات التنفيذ الوطني أن 13 في المائة من تقارير مراجعة الحسابات لعام 2010 كانت سلبية، ما عدا الميزانيات في إطار النهج المنسق للتحويلات النقدية إلى الشركاء المنفذين. وقد بذلت إدارة الصندوق استثمارات نشيطة خلال عام 2011 لمعالجة القضايا التنظيمية، وخاصة تلك المتعلقة بالتنفيذ الوطني، والامتثال للإجراءات. ويشمل هذا العمل التعاقد مع شركة محاسبة عالمية لإجراء ما يزيد على 90 في المائة من عمليات مراجعة حسابات التنفيذ الوطني. ونظرا لهذا الاستثمار، فإن إدارة الصندوق تثق في أن الأداء في المستقبل سوف يبرهن على وجود تحسن كبير عن نتائج عام 2010.
	68 - وقد بدأ العمل في العديد من المبادرات لتعزيز قدرات الموظفين بما في ذلك عقد سلسلة من الحلقات الدراسية الشبكية بشأن المشتريات عبر الاتصال المباشر بالإنترنت والدورات بشأن إطار المراقبة الداخلية، ومراجعة الحسابات، والمعايير المحاسبية الدولية للقطاع العام. وتم تنظيم حلقة عمل شاملة حول هذه المواضيع مع 80 من مديري العمليات والمساعدين الماليين من المكاتب القطرية المشاركة. وركزت الأنشطة التي اضطلع بها مكتب الأخلاقيات بالصندوق على تشجيع امتثال الموظفين والإدارة للسياسات والعمليات التنظيمية والالتزام بأعلى المعايير الأخلاقية. وسجل الامتثال التام لمتطلبات برنامج الكشف عن البيانات المالية السنوية.
	69 - وتم تعزيز وظيفة التقييم داخل الصندوق من خلال زيادة التنسيق وتوفير التوجيه والتنفيذ الكامل لخطة التقييم لفترة السنتين 2010-2011. وزادت تغطية تقييمات البرامج القطرية لوثائق البرامج القطرية المقدمة إلى الدورة السنوية للمجلس التنفيذي من 35 في المائة في عام 2010 إلى 100 في المائة في عام 2011. كما أنشئ نظام تقييم إلزامي لتتبع ردود الإدارة. وأفادت مكاتب الصندوق بأن جميع تقييمات البرامج القطرية لعام 2011 كان لديها آلية لضمان الجودة ولجنة تقييم إدارية لتوفير التوجيه الفني. وعلى الرغم من أن نوعية التقييمات لا تزال تبعث على القلق، فقد بُذلت استثمارات مهمة وتحتاج إلى الحفاظ عليها.
	الناتج 7: كفالة استدامة موارد الصندوق

	70 - واصل الصندوق تجاوز أهدافه العامة في مجال تعبئة الموارد، إذ بلغ مجموع المساهمات 89.5 مليون دولار، مقابل الهدف البالغ 693 مليون دولار. ومع ذلك، فإن بعض الاتجاهات تشير إلى وجود ضعف مستمر. ولم ترق المساهمات العادية التي تمت تعبئتها إلى الهدف المنشود إذ أنها بلغت 450.7 مليون دولار، مقابل الهدف البالغ 468 مليون دولار. وانخفضت حصة المساهمات العادية (من مجموع المساهمات) مقابل التمويل المشترك إلى 51 في المائة في عام 2011، بالمقارنة مع 62 في المائة في عام 2009، وانخفض المبلغ الإجمالي للمساهمات العادية لأول مرة منذ بداية الأزمة المالية. وبالإضافة إلى ذلك، لا يزال الصندوق يعتمد على قاعدة صغيرة من الجهات المانحة، إذ أن ما يقرب من 98 في المائة من المساهمات العادية تأتي من 15 من كبار المانحين. وشرع الصندوق، من أجل توسيع قاعدة الجهات المانحة، في تنفيذ استراتيجية للقطاع الخاص، وقام بزيادة الدعم للمكاتب القطرية لتكثيف تعبئة الموارد على الصعيد القطري وإيلاء المزيد من الاهتمام للجهات المانحة الناشئة وآليات التمويل المشترك بين الوكالات. ولا يزال توسيع قاعدة المانحين للصندوق يشكل تحديا في الأجل القصير، حيث أن الغالبية العظمى من تبرعات القطاع الخاص هي تبرعات عينية، ولأن الجهات المانحة الناشئة تفضل التركيز على التعاون بين بلدان الجنوب أو التمويل المشترك. وسيركز الصندوق على بناء العلاقات في الأجل الطويل التي تعتبر ضرورية لتحقيق نتائج واضحة للعيان من حيث القيمة الدولارية في الموارد العادية.
	الناتج 8: تحسين إدارة الموارد في ظل إدارة الصندوق

	71 - تم الإبلاغ عن تحقيق زيادة في معدلات تنفيذ البرامج، وتخفيضات في السلف المستحقة السداد والمسائل السابقة واللاحقة لمراجعة الحسابات، فضلا عن الامتثال لسياسات الصندوق وإجراءاته على نحو أشد صرامة. وارتفع معدل تنفيذ برامج الموارد الأساسية في نهاية الربع الثالث من العام على سبيل المثال، من 57 في المائة في عام 2010 إلى 58 في المائة في عام 2011، وقام 87 في المائة من المكاتب القطرية التابعة للصندوق بترحيل الموارد الأساسية للبرامج تحت سقف 10 في المائة في عام 2011 بالمقارنة مع 85 في المائة في عام 2010.
	72 - ولمواصلة تعزيز القدرات، تم تدريب الموظفين والشركاء المنفذين على برمجيات (Atlas، و IPSAS، و NEX). وأفادت المكاتب القطرية التابعة للصندوق عن حدوث زيادة في زيارات الرصد، وتم استحداث أدوات خاصة (مثل اللوحات وقوائم المراجعة) لتحسين إدارة الموارد. وأفيد أيضا عن زيادة استخدام سياسة السلف النقدية لعام 2011 للحد من مخاطر استخدام المدفوعات المباشرة. واستمرت الاستعدادات من أجل التنفيذ الكامل للمعايير المحاسبية الدولية للقطاع العام في عام 2012، بما في ذلك الانتهاء من وضع السياسات الخاصة بالمعايير المحاسبية الدولية وتدريب موظفي الميدان ذوي الصلة وغيرهم من الموظفين.
	73 - وأفاد نحو 20 في المائة من المكاتب القطرية عن تحقيق فوائد شتى من اتفاق الخدمات المشتركة، وأشار ما يقرب من النصف بالتحديد إلى الامتثال للنهج المنسق في التحويلات النقدية. وأفادت مكاتب الصندوق في باكستان وغابون ومدغشقر عن التصدي لمسألة تقليل عدد الشركاء المنفذين والأنشطة والتركيز على من يتسم منهم بطابع استراتيجي أكبر من أجل تحسين إدارة خطط العمل. وقام الصندوق بإعداد وتقديم ميزانيته المؤسسية لفترة السنتين 2012-2013، على نحو يبرز فئات تصنيف التكاليف الجديدة، وإطار الميزنة القائم على أساس النتائج المتسق مع برنامج الأمم المتحدة الإنمائي ومنظمة اليونيسيف.
	الناتج 9: جعل الصندوق منظمة تركِّز بشكل أقوى على العمل الميداني

	74 - تم الانتهاء من عملية إضفاء الطابع الإقليمي على الصندوق في عام 2011، بإنشاء آخر مكتبين إقليميين وهما - المكتب الإقليمي للدول العربية في القاهرة والمكتب الإقليمي لأوروبا الشرقية وآسيا الوسطى في إسطنبول. ووضع الصندوق برنامجه العالمي والإقليمي للفترة 2012-2013 بما يكفل زيادة الموارد إلى الميدان. كما حافظ الصندوق على هدف الخطة الاستراتيجية المتمثل في وجود 82 في المائة من جميع الوظائف الممولة من الميزانية المؤسسية في الميدان.
	75 - ويصنف أكثر من 80 في المائة من المكاتب القطرية الدعم المقدم من المكاتب الإقليمية بأنه ”ممتاز“ أو ”جيد“ من حيث أهمية ونوعية الدعم. وتم إيفاد بعثات دعم ميدانية للمساعدة الإنسانية إلى 15 بلدا، وقُدم الدعم التقني إلى 38 بلدا من المقر ومن مكتب الصندوق في جنيف. وحصل نحو 60 في المائة من 16 بلدا تعاني من حالات طوارئ حادة على التمويل في غضون 48 ساعة. وهناك دراسة حول تأهب الصندوق لمواجهة الكوارث، باستخدام عينة مكونة من سبعة مكاتب قطرية، ستعمل أيضا على إرشاد وتحسين مبادرات الصندوق للتأهب لمواجهة الكوارث.
	76 - ولا تزال البرامج القطرية تحتل مركز عمل الصندوق. ووضعت عدة آليات لتقديم الدعم الميداني من خلال آليات شبكية افتراضية فضلا عن الآليات الموجودة داخل البلد. وقد شرع في بذل المزيد من الجهود لمواجهة التحديات في مجال الدعم الميداني وتعزيز تقديم الدعم التقني والتشغيلي والبرنامجي المنسق إلى الميدان مع زيادة الاهتمام بتقديم الدعم للمكاتب الميدانية خلال الفترات الحرجة مثل إعداد البرامج. كما ستعمد عملية تقييم إعادة تنظيم الصندوق التي سيضطلع بها في عام 2012 إلى تقديم توصيات لمواصلة تعزيز التركيز الميداني للصندوق.
	خامسا - عناصر المقرر
	77 - قد يرغب المجلس التنفيذي في أن:
	(أ) يحيط علما بالوثائق التي يتألف منها تقرير المدير التنفيذي لعام 2011: DP/FPA/2012/6 (Part I, Part I/Add.1 and Part II)؛
	(ب) يحيط علما بالتقدم المحرز في تنفيذ إطاري النتائج للخطة الاستراتيجية للصندوق؛
	(ج) يحيط علما أيضا بالجهود التي يضطلع بها الصندوق لتنفيذ الاتجاه الاستراتيجي المنقح وتوصيات استعراض منتصف المدة للخطة الاستراتيجية للفترة 2008-2013، من خلال خطة العمل؛
	(د) يقدم التوجيه بشأن عناصر الخطة الاستراتيجية المقبلة للصندوق للفترة 2014-2017.

