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	البند 1
	المسائل التنظيمية
	سيقر المجلس التنفيذي، في إطار هذا البند، جدول الأعمال للدورة العادية الثانية لعام 2013، وسيعتمد خطة عمل الدورة التي يعرضها أمين المجلس. وقد يرغب المجلس في الموافقة على تقرير دورته السنوية لعام 2013. وقد تم توزيع مشروع تقرير على أعضاء المجلس التماسا لتعليقاتهم عليه؛ ويتضمن التقرير النهائي التعليقات الواردة.
	ووفقا للقرار 96/25، يقدم مشروع خطة عمل لعام 2014 إلى المجلس التنفيذي. وستتولى الأمانة وضع تلك الوثيقة في صيغتها النهائية بالتشاور الوثيق مع مكتب المجلس، وستقدم إلى المجلس لاعتمادها في دورته العادية الأولى لعام 2014.
	الوثائق:

	جدول الأعمال المؤقت والشروح وقائمة الوثائق وخطة العمل (DP/2013/L.3)
	تقرير الدورة السنوية لعام 2013 (DP/2013/38)
	المقررات المتخذة في الدورة السنوية لعام 2013 (DP/2013/39)
	مشروع خطة العمل لعام 2014 (DP/2013/CRP.2)
	الجزء المتعلق ببرنامج الأمم المتحدة الإنمائي
	البند 2
	الخطة الاستراتيجية لبرنامج الأمم المتحدة الإنمائي للفترة 2014-2017
	أعد المشروع النهائي للخطة الاستراتيجية لبرنامج الأمم المتحدة الإنمائي، للفترة 2014-2017، في إطار استعراض السياسات الشامل الذي يجري كل أربع سنوات ونتائج المؤتمرات الدولية للأمم المتحدة. وهو نتاج مناقشات مكثفة جرت مع المجلس التنفيذي، ووكالات الأمم المتحدة، وخبراء مستقلين، وموظفي البرنامج الإنمائي. ويبين مشروع الخطة أن العالم يمر بفترة انتقالية لم يسبق لها مثيل فيها أصبح القضاء على الفقر أمرا ممكنا. ويقترح المشروع أن يلتزم البرنامج الإنمائي اتخاذ رؤية تركز على إمكانية إحراز هذا التقدم الكبير: وهو القضاء على الفقر والحد من أوجه عدم المساواة والاستبعاد في نفس الوقت. ويبين مشروع الخطة، بما في ذلك مرفقاته، النتائج والنهج والإجراءات التي تستهدف مسائل التنمية، وتنشيط التعاون فيما بين بلدان الجنوب، وإقامة الشراكات، والتنسيق، والتحول المؤسسي اللازم لتحقيق هذه الرؤية.
	الوثائق:

	الخطة الاستراتيجية لبرنامج الأمم المتحدة الإنمائي للفترة 2014-2017 (DP/2013/40)
	البند 3
	الشؤون المالية وشؤون الميزانية والإدارة
	تشكل الميزانية المتكاملة لبرنامج الأمم المتحدة الإنمائي للفترة 2014-2017، جزءا عضويا مكملا للخطة الاستراتيجية للبرنامج الإنمائي للفترة 2014-2017. وتتضمن معلومات عن تقديرات الموارد التي ستستخدم في إطار النتائج والموارد المتكامل للخطة الاستراتيجية. وترد التقديرات وفقا للنهج المنسق المتفق عليه في سياق خريطة الطريق المشتركة لوضع ميزانية متكاملة للبرنامج الإنمائي وصندوق الأمم المتحدة للسكان، ومنظمة الأمم المتحدة للطفولة (اليونيسيف)، وهيئة الأمم المتحدة للمرأة، الواردة في مقرر المجلس التنفيذي 2012/27. ولأول مرة يتم السعي إلى اتخاذ قرار في سياق عرض واحد متكامل بشأن جميع الأنشطة-المجالات الممولة من الموارد العادية، والتي سبق اعتمادها من خلال أداتي تمويل منفصلتين، وهما الميزانية المؤسسية وترتيبات البرمجة. وقد يرغب المجلس في اتخاذ قرار بشأن هذا الأمر واعتماد الميزانية المتكاملة للبرنامج الإنمائي للفترة 2014-2017.
	ويتضمن التقرير المتعلق بالاستعراض السنوي للحالة المالية استعراضا وتحليلا شاملين، من المنظور المالي، لأنشطة البرنامج الإنمائي، على الصعيدين العالمي والكلي. ويتضمن الاستعراض تقييما لأداء المنظمة في ضوء المصادر المختلفة المتاحة للبرمجة وهي: الموارد العادية والموارد الأخرى والصناديق التي يديرها البرنامج الإنمائي. ويعكس التقرير أيضا اعتماد المعايير المحاسبية الدولية للقطاع العام في 1 كانون الثاني/يناير 2012. وقد يود المجلس التنفيذي أن يعتمد مقررا ترد عناصره في التقرير.
	الوثائق:

	الميزانية المتكاملة لبرنامج الأمم المتحدة الإنمائي للفترة 2014-2017 (DP/2013/41)
	تقرير اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية عن الميزانية المتكاملة لبرنامج الأمم المتحدة الإنمائي للفترة 2014-2017 (DP/2013/42)
	الاستعراض السنوي للحالة المالية لعام 2012 (DP/2013/43)
	معلومات تفصيلية تتصل بالاستعراض السنوي للحالة المالية لعام 2012 (DP/2013/43/Add.1)
	البند 4
	البرامج القطرية والمسائل المتصلة بها
	في إطار هذا البند، سيطلب من المجلس التنفيذي أيضا أن يقوم بما يلي: (أ) الإحاطة علما بالتمديد الأول للبرنامج القطري لتيم ليشتي لمدة سنة واحدة؛ و(ب) الموافقة على التمديد الاستثنائي للسنة الثالثة للبرنامج القطري للجمهورية العربية السورية؛ و (ج) التعليق على مشروع وثائق البرنامج القطري لناميبيا والمكسيك.
	وبناء على طلب المجلس التنفيذي الوارد في مقرريه 2001/11 و 2006/36، سيوافَق على البرامج القطرية للبلدان التالية على أساس عدم الاعتراض، ودون عرض أو مناقشة، إلا إذا قام خمسة أعضاء على الأقل بإبلاغ الأمانة خطيا، قبل انعقاد الاجتماع، برغبتهم في عرض برنامج قطري معين على المجلس:
	منطقة أفريقيا: بنن، وبوروندي، وتوغو، وجمهورية الكونغو، والنيجر، ونيجيريا؛
	منطقة آسيا المحيط الهادئ: بوتان (برنامج قطري مشترك)؛
	أمريكا اللاتينية ومنطقة البحر الكاريبي: كوبا.
	الوثائق:

	تمديد البرامج القطرية (DP/2013/44)
	أفريقيا
	مشروع وثيقة البرنامج القطري لناميبيا (DP/DCP/NAM/2)
	أمريكا اللاتينية ومنطقة البحر الكاريبي
	مشروع وثيقة البرنامج القطري للمكسيك (DP/DCP/MEX/2)
	البند 5
	التقييم
	في المقرر 2013/15، وافق المجلس التنفيذي على برنامج العمل لمكتب التقييم التابع للبرنامج الإنمائي للفترة 2013، على النحو الوارد في التقرير السنوي عن التقييم لعام 2012 (DP/2013/16). وقد شمل برنامج العمل تقييمين مواضيعيين تقرر أن يبدءا في عام 2013 وينتهيا في عام 2014. ووفقا للمقرر، سيكون هناك عرض شفوي بشأن المواضيع المقترحة لهذين التقييمين المواضيعيين.
	البند 6
	ترتيبات البرمجة
	في المقرر 2008/4، أيد المجلس التنفيذي ”مبادئ الوجود الاستراتيجي العالمي، ونظرا لأن وجود البرنامج الإنمائي ينبغي أن يكون بناء على الاحتياجات المختلفة للبلدان، لا على نهج مقياس واحد يناسب الجميع، لغرض ضمان كفاءة الاستجابة لأولويات التنمية الوطنية وفعاليتها، وافق المجلس على نهج متمايز للوجود المادي، وطلب إلى البرنامج الإنمائي أن يقدم في تقرير رسمي معلومات شاملة بشأن تنفيذ هذا النهج في ما يتعلق بالبلدان المتوسطة الدخل التي يزيد فيها نصيب الفرد من الدخل القومي الإجمالي عن 600 6 دولار“. وتوفر هذه الوثيقة نهجا متمايزا مقترحا لتمويل الوجود المادي للبرنامج الإنمائي في البلدان المتوسطة الدخل والبلدان المتبرعة الصافية، بالاقتران مع مناقشات المجلس ومقرراته ذات الصلة المتعلقة بترتيبات البرمجة. وقد يرغب المجلس في اتخاذ مقرر واعتماد النموذج المتمايز المقترح.
	الوثائق:

	تمويل الوجود المادي المتمايز (DP/2013/45)
	الجزء المتعلق بصندوق الأمم المتحدة للسكان
	البند 7
	الخطة الاستراتيجية لصندوق الأمم المتحدة للسكان للفترة 2014-2017
	في إطار هذا البند، سيعرض على المجلس التنفيذي الخطة الاستراتيجية لصندوق الأمم المتحدة للسكان للفترة 2014-2017. وتؤكد هذه الخطة من جديد التوجه الاستراتيجي المبين في استعراض منتصف المدة للخطة الاستراتيجية للفترة 2008-2013، ممثلا بدائرة مركز الهدف، وتقدم مجموعة من التغييرات التنظيمية التي تدعم تحقيقه. وتشمل هذه الإصلاحات إطارا معززا للنتائج ونموذجا جديدا للعمل، وإدخال تحسينات على ترتيبات التمويل. وتغطي الوثيقة أيضا الاحتياجات من الموارد (بما في ذلك نظام تخصيص الموارد)، ونهج تنفيذ الخطة الاستراتيجية. وتشكل هذه العناصر معا مجموعة تعمل على زيادة فعالية صندوق الأمم المتحدة للسكان وكفاءته، بتمكينها المنظمة من أن يكون لها تأثير كبير على حياة النساء والمراهقين والشباب في جميع أنحاء العالم. ولغرض الامتثال للقيود المفروضة على عدد كلمات الوثائق الرسمية للمجلس التنفيذي، ترد معلومات إضافية، بما في ذلك إطار الموارد المتكامل (مع المجموعة الكاملة من مؤشرات الأثر والنتائج والنواتج)، في مرفقات متاحة على نحو منفصل على الموقع الشبكي للصندوق.
	قد يود المجلس التنفيذي أن يتخذ مقررا بشأن الخطة الاستراتيجية للفترة2014-2017. وترد في التقرير عناصر لهذا المقرر.
	الوثائق:

	تقرير المديرة التنفيذية: الخطة الاستراتيجية للصندوق للفترة 2014-2017 (DP/FPA/2013/12)
	البند 8
	الشؤون المالية وشؤون الميزانية والإدارة
	في إطار هذا البند، سيُعرض على المجلس التنفيذي الميزانية المتكاملة المقترحة للفترة 2014-2017، بشأن الموارد التي تسهم في تحقيق إطار النتائج المتكامل للصندوق. وينبغي النظر إلى الميزانية المتكاملة مقترنة بالخطة الاستراتيجية للفترة 2014-2017 (DP/FPA/2013/12).
	استرشدت عملية وضع الميزانية المقترحة بالمبادئ التالية: (أ) المواءمة مع أولويات الخطة الاستراتيجية، بما في ذلك نموذج العمل الناشئ في ما يتعلق بالطريقة التي سيعمل بها صندوق الأمم المتحدة للسكان؛ و(ب) المواءمة مع مقررات المجلس التنفيذي وولاياته؛و(ج) نشر شريحة من الموارد المتاحة للبرامج أكبر حجما؛ و (د) تحديد مجالات تحقيق كفاءة ووفورات وتحقيق أعلى جودة بأفضل سعر. 
	تستند الإسقاطات المتعلقة بالإيرادات في الميزانية المقترحة إلى المؤشرات الواردة من المانحين، والاتجاهات الفعلية وغير ذلك من التحليلات المالية. وقد اقتُرح في الميزانية المتكاملة توظيف استثمارات لكفالة أن تظل قدرة الصندوق تتناسب مع النتائج المتوقعة من منظمة تتنامى باطراد. وهذه الاستثمارات الاستراتيجية تركز في معظمها على العمل الميداني وقد استُوعبت ضمن الميزانية المقترحة، عن طريق مواءمة التكاليف بالكفاءات والوفورات. ووفقا لقرار الجمعية العامة 67/226 بشأن استعراض السياسات الشامل الذي يجرى كل أربع سنوات للأنشطة التنفيذية من أجل التنمية، في منظومة الأمم المتحدة، فإن الاستثمارات تعكس مواصلة التركيز على أماكن العمل المشتركة والخدمات المشتركة في المقر والميدان.
	وفي ما يتعلق بالفترة 2014-2017، يقترح الصندوق تخصيص نسبـة قدرها 87,8 في المائة من مجموع الموارد المتاحة للأنشطة الإنمائية، مقارنة بنسبة 85,4 في المائة في الفترة 2010-2013. وسوف تزداد الموارد المتاحة للبرامج من 81,8 في المائة في الفترة 2010-2013، إلى 84,3 في المائة في الفترة 2014-2017.
	وتشير تقديرات الصندوق إلى أن مبلغا قدره 571,2 3 دولار سيكون متاحا للبرامج في الفترة 2014-2017، مقارنة بمبلغ 647,2 2 مليون دولار في الفترة2010-2013، أي بزيادة قدرها 924 مليون دولار أو 34,9 في المائة. فيقترح أن يخصص عنصر الميزانية المؤسسية للميزانية المتكاملة، الذي يقدم إلى المجلس التنفيذي لهذا الغرض، بمقدار 664,1 مليون دولار. وفي إطار الأنصبة النسبية من مجموع استخدام الموارد، انخفضت الميزانية المؤسسية من 18,2 في المائة إلى 15,7 في المائة.
	وقد يود المجلس التنفيذي الموافقة على تخصيص مبلغ 664,1 مليون دولار للميزانية المؤسسية للفترة 2014-2017. وقد يود المجلس أيضا الموافقة على تخصيص مبلغ سنوي قدره خمسة ملايين دولار من الموارد العادية لصندوق الطوارئ. وترد في الوثيقة عناصر لهذا المقرر. 
	وسيكون معروضا على المجلس التنفيذي أيضا تقرير اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية عن تقديرات الميزانية المتكاملة لصندوق الأمم المتحدة للسكان، للفترة 2014-2017. وقد يرغب المجلس في أن يحيط علما بهذا التقرير. 
	إضافة إلى ذلك، سيعرض على المجلس التنفيذي خطة التقييم المدرجة في ميزانية الصندوق لفترة السنتين لاستعراضها. وهذه الوثيقة متاحة، بصورة مستقلة، على الموقع الشبكي للصندوق. وقد يود المجلس تقديم توجيهات بشأن خطة التقييم المدرجة في الميزانية لفترة السنتين، قبل الموافقة عليها في الدورة العادية الأولى لعام 2014.
	الوثائق:

	تقديرات الميزانية المتكاملة لصندوق الأمم المتحدة للسكان للفترة 2014-2017 (DP/FPA/2013/14)
	تقرير اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية عن تقديرات الميزانية المتكاملة للفترة 2014-2017 (DP/FPA/2013/15)
	البند 12
	البرامج القطرية والمسائل المتصلة بها
	سيعرض على المجلس التنفيذي مشاريع وثائق البرامج القطرية التالية لمناقشتها: ناميبيا في منطقة شرق أفريقيا والجنوب الأفريقي؛ وفلسطين في منطقة الدول العربية؛ والمكسيك في أمريكا اللاتينية ومنطقة البحر الكاريبي.
	وقد يود المجلس التنفيذي أن يحيط علما بمشاريع وثائق البرامج القطرية للمكسيك، وناميبيا، وفلسطين.
	ووفقا لمقرر المجلس التنفيذي 2006/36، سوف يعتمد المجلس ستة برامج قطرية وبرنامج قطري مشترك، استعرضت في وقت سابق، في الدورة السنوية لعام 2013، على أساس عدم الاعتراض، من دون عرض أو مناقشة، ما لم يقم خمسة أعضاء على الأقل بإبلاغ الأمانة خطيا قبل الدورة برغبتهم في عرض برنامج قطري معين على المجلس التنفيذي. أما البرامج القطرية والبرنامج القطري المشترك المعروضة على المجلس للموافقة عليها في الدورة العادية الثانية لعام 2013، فهي كما يلي: بنن، وتوغو، وجمهورية الكونغو الديمقراطية، والنيجر، ونيجيريا، في منطقة غرب ووسط أفريقيا؛ وبوتان (برنامج قطري مشترك) في منطقة آسيا والمحيط الهادئ؛ وكوبا في أمريكا اللاتينية ومنطقة البحر الكاريبي.
	الوثائق:

	مشاريع وثائق البرامج القطرية
	منطقة شرق أفريقيا والجنوب الأفريقي
	مشروع وثيقة البرنامج القطري لناميبيا (DP/FPA/DCP/NAM/5)
	منطقة الدول العربية
	مشروع وثيقة البرنامج القطري لفلسطين (DP/FPA/DCP/PSE/5)
	أمريكا اللاتينية ومنطقة البحر الكاريبي 
	مشروع وثيقة البرنامج القطري للمكسيك (DP/FPA/DCP/MEX/6)
	الجزء المتعلق بمكتب الأمم المتحدة لخدمات المشاريع
	البند 9
	مكتب الأمم المتحدة لخدمات المشاريع
	تهدف تقديرات الميزانية للمكتب لفترة السنتين 2014-2015 إلى تنفيذ الخطة الاستراتيجية للمكتب للفترة 2014-2017 (الواردة في الوثيقة DP/OPS/2013/3) كما وافق عليها المجلس التنفيذي في مقرره 2008/14. وقد قام المكتب بوضع ميزانيته لفترة السنتين 2014-2015 في اتساق مع النهج المنسق الذي اعتمده برنامج الأمم المتحدة الإنمائي وصندوق السكان واليونيسيف. وبفضل نموذج العمل للتمويل الذاتي للمكتب، فإن فترة سنتين تعتبر أفضل فترة للتخطيط من حيث الإيرادات والتكاليف. وقد يود المجلس اعتماد مقرر ترد عناصره في التقرير.
	وفي القرار 39/220، أكدت الجمعية العامة ضرورة تقديم تقارير متكررة تتضمن بيانات إحصائية لعمليات الشراء التي تقوم بها وكالات الأمم المتحدة في ما يتعلق بالأنشطة التنفيذية. واعتبارا من عام 2008، وعملا بمقرر المجلس التنفيذي 2007/38، اضطلع المدير التنفيذي للمكتب بمسؤولية تجميع التقرير وعرضه. ويشكل تقرير عام 2012 ملحقا عن تحقيق التوازن بين الاعتبارات الاقتصادية والاجتماعية والبيئية في مجال المشتريات. ويعرض الملحق المساهمات المقدمة من الممارسين والخبراء الدوليين؛ وتحظى دراسة تحقيق التوازن بين هذه الاعتبارات الهامة بمزيد من الدعم يتمثل في دراسات حالات إفرادية وتجارب قطرية. إضافة إلى ذلك، يتضمن التقرير تحليلا لاتجاهات مشتريات الأمم المتحدة من البلدان النامية والبلدان التي تمر اقتصاداتها بمرحلة انتقالية.
	الوثائق:

	تقديرات ميزانية مكتب الأمم المتحدة لخدمات المشاريع لفترة السنتين 2014-2015 (DP/OPS/2013/6)
	تقرير اللجنة الاستشارية بشأن تقديرات ميزانية المكتب لفترة السنتين 2014-2015 (DP/OPS/2013/7)
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