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  2017/1 
 2017-2009الإعراب عن التقدير للسيدة هيلين كلارك، مديرة برنامج الأمم المتحدة الإنمائي،   

 
 إن المجلس التنفيذي، 
أن الســيدة هيلين كلارك ســتغادر منصــباا كمديرة لبرنامج الأمم المتحدة  إذ يلاحظ مع الأســ  

 ،201٧نيسان/أبريل  19الإنمائي، اعتبارا من 
الســــــيدة هيلين كلارك كانت نصــــــاة للتنمية والإ ــــــلا  المؤســــــســــــي في البرنامج  بأنوإذ يســـــلم  

 ،2009الإنمائي منذ تولياا منصب مديرة البرنامج في عاا 
بأن تمييناا في البرنامج الإنمائي قد تزامن مع  يادة حادة في عدا الاســـــتقرار في  يع  وإذ يســــلم 

الظواهر الجويــة  وتزايــدلــا التراجع في الاقتصــــــــــــــــاد المــالمي، أنحــاء المــاا في المــديــد من المجــالات،  ــا في  
 القصوى وال وارث، وتحديات اللاجئين/الهجرة، 

بممل الســـــــــيدة هيلين كلارك علر إعادة تركيز البرنامج الإنمائي وإ ـــــــــلاحه من أجل  وإذ يعترف 
  عاا متغا،جمله منظمة أكثر حداثة قادرة علر مواجاة هذه التحديات الجديدة وعلر الا دهار في

بقيادة السيدة هيلين كلارك لجمل البرنامج الإنمائي منظمة الممونة الأكثر شفافية  وإذ يسلم أيضا 
 في الماا ولجمله منظمة أ غر حجما وأكثر تركيزا وأكثر كفاءة، 

ت بممل الســــــــــــــيدة هيلين كلارك علر إعادة تركيز البرنامج الإنمائي في إطار ر ية واحدة، هي وإذ يقُر 
 مساعدة البلدان علر القضاء علر الفقر والحد بش ل كبا من أوجه عدا المساواة والاستبماد، في آن مما، 

بمملاــا علر تزويــد المنظمــة بالأدوات التي تحتــالم إلياــا لمواجاــة التحــديات  وإذ يعترف أيضــــــــــــا 
 المقبلة، ولإقامة شراكات واسمة النطا ، 

بالقيادة الد وبة للســــــــــــــيدة هيلين كلارك لممل البرنامج الإنمائي البال  الأ ية من  وإذ يعترف كذلك 
أجل القضاء علر الفقر، ولما أحر ه البرنامج الإنمائي من تقدا في أعماله الحاسمة في مجالات بناء قدرات البلدان 

 لتنمية المستدامة، علر مجابهة تغا المناخ والنزاعات وسائر الأ مات علر نحو ييسر ضمان م اسب ا
مع عميق التقــدير أن الســـــــــــــــيــدة هيلين كلارك قـد جملــت خطــة التنميــة المســـــــــــــــتــدامـة  وإذ يدرك 

 وأهداف التنمية المستدامة محور برامج البرنامج الإنمائي، 2030 لماا
بالجاود التي بذلتاا الســــــيدة هيلين كلارك في مجال الدعوة باســــــم الفقراء والضــــــمفاء،  وإذ يعترف 
 النساء والأش اص المصابين بفاوس نقص المناعة البشرية/الإيد  والمااجرين واللاجئين، وخصو ا
 ا أبدته السيدة هيلين كلارك من التزاا وتفانٍ وقيادة في ضمان تمزيز دور البرنامج الإنمائي  وإذ يسلم 

 لا سيما علر الصميد القطري،وفماليته وكفاءته في منظومة الأمم المتحدة وفي تمزيز دور البرنامج الإنمائي، و 
علر هيلين كلارك لإدارتهـــا الفمـــالـــة لبرنامج الأمم المتحـــدة الإنمـــائي في الفترة من  يثُني - 1 
 ؛201٧إلى  2009

عن خالص امتنانه للســـــــــــــــيدة هيلين كلارك علر قيادتها المتميزة للبرنامج الإنمائي  يعرب - 2 
، هيت مؤعر الأمم المتحدة المالمي الثالث الممني 2015 في مســــــــــــــا اته في أربمة مؤعرات رئيســــــــــــــية في عاا
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بالحد من مخاطر ال وارث، في ســـــــــــــــنداي، اليابان؛ والمؤعر الدو  الثالث لتمويل التنمية، في أديس أبابا، 
، في نيويورك؛ والــــدورة 2015إثيوبيــــا؛ ومؤعر قمــــة الأمم المتحــــدة لاعتمــــاد خطــــة التنميــــة لمــــا بمــــد عــــاا 

 ون لمؤعر الأطراف في اتفاقية الأمم المتحدة الإطارية بشأن تغا المناخ، في باريس، فرنسا؛ والمشر  الحادية
 عن أحر التمنيات الطيبة لهيلين كلارك بالنجا  في مساعياا المقبلة. يعرب - 3 

 201٧شباط/فبراير  3
 

  2017/2 
 التقييم في برنامج الأمم المتحدة الإنمائي  

 
 إن المجلس التنفيذي، 
فيما يتعلق بتقييم إســــــــــاام برنامج الأمم المتحدة الإنمائي في مكافحة الفســــــــــاد والت ـــــــــدي  

 (:DP/2017/5( ورد الإدارة على التقييم )DP/2017/4للعوامل المشجعة عليه )
أسام إسااما  بالتقييم، ويقر باستنتاجه الذي مؤداه أن البرنامج الإنمائي قد مايحيط عل - 1 

إيجابيا في الجاود الوطنية الرامية إلى الحد من الفســــــاد وممالجة أســــــباب الفســــــاد في البلدان التي يتناول فياا 
 البرنامج الإنمائي هذه المسألة؛ 

فســاد علر التنمية علر النحو المو ــر به البرنامج الإنمائي علر ممالجة مخاطر ال يشجع - 2 
 في التقييم؛
إلى البرنامج الإنمائي أخذ تو ــــــــيات التقييم في الاعتبار في الخطة الاســــــــتراتيجية  يطلب - 3 

 المقبلة والبرمجة في المستقبل،  ا في  لا علر الصميد القطري، حسب الاقتضاء؛ 
ســـؤولية والقيادة علر الصـــميد الوطني في البرنامج الإنمائي علر موا ـــلة تمزيز الم يشــجع - 4 

 م افحة الفساد؛
فيما يتعلق بتقييم التنمية الشــاملة لمســائل الإعا ة في برنامج الأمم المتحدة الإنمائي   

(DP/2017/6( ورد الإدارة عليه )DP/2017/7 :) 
 بالتقييم، ويقر باستنتاجاته وتو ياته وبرد إدارة البرنامج الإنمائي؛ علما يحيط - 5 
بالاســـــــــــــــتنتــالم الــذي مفــاده أن البرنامج الإنمــائي في مركز جيــد   نــه من  علمــا يحيط - 6 

 الاضطلاع بدور بار  في دعم البلدان في تنفيذ اتفاقية حقو  الأش اص  وي الإعاقة؛
البرنامج الإنمائي علر أن يضـــــــمن في خطته الاســـــــتراتيجية المقبلة أن ي تســـــــي  يشـــــجع - ٧ 

تقديم الدعم إلى البلدان بشــــــأن الجوانب الإنمائية لأعاقة أ ية أكبر، وأن يمترف عمل البرنامج الإنمائي في 
 المستدامة؛  بجوانب الإعاقة في أهداف التنمية 2030دعم خطة التنمية المستدامة لماا 

أ ية إدرالم إشــــارة إلى الإعاقة في التحديث المقبل لاســــتراتيجيات البرنامج  على يشـــدد - 8 
 الإنمائي، ولا سيما استراتيجية المساواة بين الجنسين؛ 

http://undocs.org/ar/DP/2017/4
http://undocs.org/ar/DP/2017/5
http://undocs.org/ar/DP/2017/6
http://undocs.org/ar/DP/2017/7
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البرنامج الإنمائي علر تقييم مرافقه التي ليست ميسورة بمد لاستممال الأش اص  يحث - 9 
مم ن مناا، وعلر بذل جاود متضافرة لتشغيل المزيد   وي الإعاقة وأن يت ذ خطوات لت ييف أكبر عدد
 اتفاقية حقو  الأش اص  وي الإعاقة؛  2٧من الأش اص  وي الإعاقة، و لا فقا للمادة 

علر أ ية المتابمة الفمالة لتو ــــــــــــــيات التقييم ويطلب إلى البرنامج الإنمائي أن  يشــــــــــدد - 10 
 يأخذها في الحسبان في البرمجة المقبلة.

 201٧شباط/فبراير  3
  2017/3 
 تقييم الأنشطة التجريبية المضطلع بها في إطار سياسة البرنامج الإنمائي بشأن الدعم المباشر للميزانية  

 إن المجلس التنفيذي،  
بنتائج التقييم الرئيســـــية المســـــت لصـــــة من المشـــــروعين التجريبيين المنفذين في  يحيط علما - 1 

 ؛DP/2017/10النحو الموجز في الوثيقة  بوركينا فاسو ونيبال، علر
بأن الدور الرئيسي للبرنامج الإنمائي في دعم الميزانية القطاعية ينبغي أن يتمثل في  يسلم - 2 

 دعم بناء القدرات ووضع السياسات علر الصميد الوطني؛
لمتوقع لمشاركة البرنامج الإنمائي في دعم الميزانيات القطاعية بالطلب الحا  وا علما يحيط - 3 

، ويشدد علر أن هذه المشاركة ينبغي أن ت ون علر أساس 2030في سيا  خطة التنمية المستدامة لماا 
 محدود وأن تستند إلى طلب يقدمه بوضو  البلد المستفيد من البرنامج؛ 

، ويشــــــــجع البرنامج الإنمائي علر موا ــــــــلة 2015/1قرار المجلس التنفيذي  إلى يشــــــر - 4 
ضــــــــــــمان تقييم الم اطر الائتمانية المرتبطة بأســــــــــــاليب الممل هذه، وموا ــــــــــــلة تطبيق الضــــــــــــمانات القائمة 

 وتحسيناا، وإنجا  عمليات الر د ومراجمة الحسابات في الوقت المناسب؛
نامج الإنمائي، علر باســــــتمرار آلية التمويل هذه كجزء من الخيارات المتاحة للبر  يوصــــي - 5 

أعلاه وعمليات مراجمة الحسابات  ات  1أساس الدروس المستفادة من التقييمات المشار إلياا في الفقرة 
 الصلة حتى الآن، رهنا باستمراض دوري يجريه المجلس التنفيذي. 

 201٧شباط/فبراير  3
  2017/٤ 
للســــــــكان إلى المراهقين والشــــــــباب التقييم المواضــــــــيعي للدعم المقدم من صــــــــندوق الأمم المتحدة   

(2008-2015) 
 إن المجلس التنفيذي، 
بالتقييم المواضـــــــــــــيمي للدعم المقدا من  ـــــــــــــندو  الأمم المتحدة للســـــــــــــ ان إلى  علما يحيط - 1 

 (؛DP/FPA/2017/CRP.2الإدارة عليه )( ورد DP/FPA/2017/CRP.1) 2015-2008المراهقين والشباب، 
إلى الصـــندو  أن يأخذ في الاعتبار تو ـــيات التقييم في اســـتجابته الاســـتراتيجية  يطلب - 2 

 .2018 والتشغيلية، وإدرالم مملومات مست ملة عن التقدا ا ر  في الدورة السنوية لماا

http://undocs.org/ar/DP/2017/10
http://undocs.org/ar/DP/FPA/2017/CRP.1
http://undocs.org/ar/DP/FPA/2017/CRP.2
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 201٧اط/فبراير شب 3
  2017/5 
تقارير برنامج الأمم المتحدة الإنمائي وصـــــــــــندوق الأمم المتحدة للســـــــــــكان ومكتب الأمم المتحدة   

 2015 لخدمات المشـاريع عن حالة تنفيذ توصيات مجلس مراجعي الحسابات لعام
 

 إن المجلس التنفيذي، 
بالبيئات المالية الم اطر التي يممل فياا البرنامج الإنمائي و ـــــــــندو  الســـــــــ ان  يســـــــلم - 1 

وم تب خدمات المشـــاريع، فضـــلا عن شـــركائام المنفذين، ويطلب إلى ال يانات أن توا ـــل تمزيز التدابا 
 الرامية إلى منع الغش وكشفه والتصدي له.

 
 وفيما يتعلق ببرنامج الأمم المتحدة الإنمائي: 
( المتملق بالإجراءات التي اتخـــذهـــا كـــل من البرنامج DP/2017/11بالتقرير ) علمــا يطيح - 2 

الإنمــائي و ـــــــــــــــنــدو  الأمم المتحــدة للمشــــــــــــــــاريع الإنتــاجيــة والإجراءات الأخرى التي ي متزا اتخــا هــا لتنفيـذ 
، 2015الأول/ديســــــــــــمبر  كانون 31المالية المنتاية في تو ــــــــــــيات مجلس مراجمي الحســــــــــــابات عن الفترة 

 وكذلا التو يات من السنوات السابقة؛
مراجمي  عن مجلس 2015الآراء غا المشـــــــــفوعة بتحفظات الصـــــــــادرة في عاا  يلاحظ - 3 

 حسابات الأمم المتحدة بشأن كل من البرنامج الإنمائي و ندو  الأمم المتحدة للمشاريع الإنتاجية؛
بالتقدا الذي أحر ه البرنامج الإنمائي في التقييم الناائي للأولويات الثماني  علما   طيحي - 4 

 ؛2015-2014المليا المتصلة  راجمة الحسابات للفترة 
الجاود التي تبذلها إدارة البرنامج الإنمائي لممالجة الأولويات الإدارية الســـــــــــبع المليا  يدعم - 5 

، ولتنفيذ تو ـــــــــيات مجلس مراجمي 201٧-2016ت لفترة الســـــــــنتين المنقحة المتصـــــــــلة  راجمة الحســـــــــابا
 ؛2015كانون الأول/ديسمبر   31الحسابات للسنة المنتاية في 

البرنامج الإنمائي علر أن يوا ـــــــــل تمزيز إدارة البرامج والرقابة والإبلا ،  ا في  يشـــــــجع - 6 
 ســـــــــيما علر الصـــــــــميد القطري، وأن  لا من خلال تحســـــــــين نوعية البرامج والإدارة الفمالة للم اطر، ولا

 ير د فمالية التدابا المت ذة في هذا الصدد؛
البرنامج الإنمائي كذلا علر أن يوا ــل جاوده الرامية إلى تمزيز إشــراف الشــركاء  يشـجع - ٧ 

المنفذين وإدارتهم،  ا في  لا كفالة الامتثال لســــــــــــــياســــــــــــــات البرنامج الإنمائي وإجراءاته، ومتطلبات التأمين، 
  ت النقدية؛ويحث البرنامج الإنمائي علر أن ير د عن كثب تنفيذ إطار الناج المنسق والمنقح للتحويلا

الجاود المتوا ــلة التي يبذلها البرنامج الإنمائي من أجل كشــف ومنع الم الفات في  يشجع - 8 
عمليات الشراء وغاها من الممارسات الاحتيالية وتحسين إجراءات استرداد الأموال، ويشدد علر أ ية حماية 

 عن الم الفات قوية وممروفة لجميع الموظفين؛المبلغين عن الم الفات وكفالة أن ت ون وسائل حماية المبلغين 

http://undocs.org/ar/DP/2017/11
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 وفيما يتعلق ب ندوق الأمم المتحدة للسكان: 
( المتملق بالإجراءات التي اتخذها  ندو  الأمم DP/FPA/2017/1علما بالتقرير ) يحيط - 9 

يمتزا اتخا ها من أجل تنفيذ التو يات الصادرة عن مجلس مراجمي المتحدة للس ان والتدابا الجديدة التي 
 ؛2015كانون الأول/ديسمبر   31الحسابات بشأن الفترة المالية المنتاية في 

الصــــــــــــادر عن مجلس مراجمي  2015لســــــــــــنة  الرأي غا المشــــــــــــفوع بتحفظات يلاحظ - 10 
 الحسابات؛
الداخلية، ولا ســيما فيما يتملق ادارة الصــندو  علر موا ــلة تحســين نظم الرقابة  يشــجع - 11 

 الم اطر،  ا في  لا ضرورة وضع استراتيجيات للت فيف من الم اطر علر الصميدين المالمي والقطري؛
 

 وفيما يتعلق بمكتب الأمم المتحدة لخدمات المشاريع: 
( المتملق بالتقـــــــدا ا ر  في تنفيـــــــذ مختلف DP/OPS/2017/1بالتقرير ) علمـــــا يحيط - 12 

والجاود الجارية في الوقت الحاضــر  2015كانون الأول/ديســمبر   31التو ــيات المتملقة بالســنة المنتاية في 
 لتنفيذ التو يات المتبقية بصورة ناجحة؛

خدمات الاســــــــــتنتالم الماا لمجلس مراجمي الحســــــــــابات الذي مفاده أن م تب  يلاحظ - 13 
، علر الرغم 2012 في المائة ســـنويا منذ عاا 14المشـــاريع قد حقق  يادة في قيمة تنفيذ المشـــاريع  توســـ  

من  ـــــموبة البيئة التي يممل فياا، ويشـــــجع الم تب علر موا ـــــلة تمزيز إطاره المتملق بالم اطر والامتثال، 
 في  لا تحليل التمرض للم اطر وإدارة المشاريع؛  ا

 2016 م تب خدمات المشـــــــــاريع يحتالم للممل إلى ما بمد الســـــــــنة المالية بأن ميســـــــل    - 14 
، ولأن 2016 لتنفيذ التو ــــــــــيات بنجا  لأن هذه التو ــــــــــيات قد أ ــــــــــدرها المجلس قرب  اية عو /يوليه

 ال ثا مناا يتطلب اهتماماً طويل الأجل.
 201٧شباط/فبراير  3

  2017/٦ 
 2021-2018ج الإنمائي، وضع الخطة الاستراتيجية للبرنام  

 
 إن المجلس التنفيذي، 
نجز و  تلف الاجتماعات غا الرسمية الممقودة مع  يرحب - 1  ـــــــــــــــــــــــ  بالممل التحضـــــــــاي المـ

 ؛2021-2018المجلس التنفيذي بشأن عملية إعداد الخطة الاستراتيجية للبرنامج الإنمائي للفترة 
إلى البرنامج الإنمائي أن يممل بصــورة بناءة مع  ــندو  الســ ان ومنظمة الأمم  يطلب - 2 

المتحدة للطفولة )اليونيسيف( وهيئة الأمم المتحدة للمساواة بين الجنسين وع ين المرأة )هيئة الأمم المتحدة 
ان، اليونيســيف، للمرأة( ل فالة اتســا   ج الخط  الاســتراتيجية الأربع )البرنامج الإنمائي،  ــندو  الســ 

 هيئة الأمم المتحدة للمرأة(؛
المؤرخ  ٧1/243أيضــــــــــــــا إلى البرنامج الإنمائي، عشــــــــــــــيا مع قرار الجممية المامة  يطلب - 3 

ســـــنوات لســـــياســـــة  بشـــــأن الاســـــتمراض الشـــــامل الذي يجري كل أربع 2016كانون الأول/ديســـــمبر  21

http://undocs.org/ar/DP/FPA/2017/1
http://undocs.org/ar/DP/OPS/2017/1
http://undocs.org/ar/A/RES/71/243
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نشــطة التنفيذية التي تضــطلع بها منظومة الأمم المتحدة من أجل التنمية، أن يضــمتهن خطته الاســتراتيجية الأ
تفا ـــيل الطرائق التي يمتزا من خلالها المشـــاركة في الدعم المتســـق والمت امل، علر النحو المطلوب في خطة 

مج الإنمائي أن يممل بالتماون كذلا إلى البرنا ، وفي هذا الصــــــــدد، يطلب2030التنمية المســــــــتدامة لماا 
مع  ــــــــــــندو  الســــــــــــ ان واليونيســــــــــــيف وهيئة الأمم المتحدة للمرأة علر وضــــــــــــع فصــــــــــــل خاص في خطته 

، 2030الاســتراتيجية يحدد  جا مشــتركا في دعم الدول الأعضــاء في جاودها الرامية إلى تنفيذ خطة عاا 
 وفقا للولاية المنوطة ب ل كيان؛

ائي علر التماون مع  ـــــندو  الســـــ ان واليونيســـــيف وهيئة الأمم البرنامج الإنم يشــــجع - 4 
جاـا إ اء الإبلا  عن نتـائج خططاـا الاســـــــــــــــتراتيجيـة، الأمر الذي  المتحـدة للمرأة في موا ـــــــــــــــلـة مواءمة   

 سيساعد، في  لة أمور، في الوقوف علر مسا ات كل مناا في النتائج الجماعية؛
  يع الوثائق  ات الصــــــــــــلة بالموضــــــــــــوع قبل بدء أي إلى البرنامج الإنمائي تقديم يطلب - 5 

 أياا. 10مشاورات  ا لا يقل عن 
 201٧شباط/فبراير  3

 
  2017/7 
 2021-2018وضع الخطة الاستراتيجية ل ندوق الأمم المتحدة للسكان،   

 
 إن المجلس التنفيذي، 
الممقودة مع المجلس  بالممل التحضاي الـم نجز و  تلف الاجتماعات غا الرسميةيرحب  - 1 

 ؛2021-2018التنفيذي بشأن عملية إعداد الخطة الاستراتيجية لصندو  الأمم المتحدة للس ان للفترة 
إلى  ــندو  الســ ان أن يممل بصــورة بناءة مع البرنامج الإنمائي ومنظمة الأمم  يطلب - 2 

نسين وع ين المرأة )هيئة الأمم المتحدة المتحدة للطفولة )اليونيسيف( وهيئة الأمم المتحدة للمساواة بين الج
للمرأة( ل فالة اتســا   ج الخط  الاســتراتيجية الأربع )البرنامج الإنمائي،  ــندو  الســ ان، اليونيســيف، 

 هيئة الأمم المتحدة للمرأة(؛
المؤرخ  ٧1/243أيضــــــا إلى  ــــــندو  الســــــ ان، عشــــــيا مع قرار الجممية المامة  يطلب - 3 

ســـــنوات لســـــياســـــة  بشـــــأن الاســـــتمراض الشـــــامل الذي يجري كل أربع 2016كانون الأول/ديســـــمبر  21
الأنشــطة التنفيذية التي تضــطلع بها منظومة الأمم المتحدة من أجل التنمية، أن يضــمتهن خطته الاســتراتيجية 

في الدعم المتســـق والمت امل، علر النحو المطلوب في خطة تفا ـــيل الطرائق التي يمتزا من خلالها المشـــاركة 
، وفي هذا الصــــدد، يطلب كذلا إلى  ــــندو  الســــ ان أن يممل بالتماون 2030التنمية المســــتدامة لماا 

المتحدة للمرأة علر وضع فصل خاص في خطته الاستراتيجية  مع البرنامج الإنمائي واليونيسيف وهيئة الأمم
، وفقا للولاية 2030دعم الدول الأعضـــــاء في جاودها الرامية إلى تنفيذ خطة عاا يحدد  جا مشـــــتركا في 

 المنوطة ب ل كيان؛
 ـــــندو  الســـــ ان علر التماون مع البرنامج الإنمائي واليونيســـــيف وهيئة الأمم  يشــــجع - 4 

جاا إ اء الإبلا  عن نتائج خططاا الاســـــــــــــــتراتيجية، الأمر لة مواءمة    الذي  المتحدة للمرأة في موا ـــــــــــــــ
 سيساعد، في  لة أمور، في الوقوف علر مسا ات كل مناا في النتائج الجماعية؛

http://undocs.org/ar/A/RES/71/243
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إلى  ـــــندو  الســـــ ان تقديم  يع الوثائق  ات الصـــــلة بالموضـــــوع قبل بدء أي  يطلب - 5 
 أياا. 10مشاورات  ا لا يقل عن 

 201٧شباط/فبراير  3
  2017/8 
 2017التنفيذي في دورته العادية الأولى عام عرض عام للقرارات التي اعتمدها المجلس   

 
 إن المجلس التنفيذي، 
  ا يليت 201٧إلى أنه قاا في دورته المادية الأولى لماا  يشر 

 
 1البند   
 المسائل التنظيمية  

 ت201٧انت ب أعضاء الم تب التالية أسما هم لماا 
 سمادة السيد إب بيترسين )الدانمرك(  الرئيست 
 سمادة السيد عمر الناكوع )ليبيا( الرئيستنائب  
 السيد طلال الجما  )اليمن( نائب الرئيست 
 سمادة السيدة لورا إيلينا فلوريس إيريرا )بنما( نائبة الرئيست 
 سمادة السيدة كارولينا بوبوفيتشي ) اورية مولدوفا( نائبة الرئيست 

 (؛DP/2017/L.1) 201٧ادية الأولى لماا وأقرت جدول الأعمال ووافق علر خطة الممل لدورته الم
 (؛ DP/2017/1) 2016ووافق علر تقرير الدورة المادية الثانية لماا 

 (؛DP/2017/CRP.1) 201٧وأقر خطة الممل السنوية للمجلس التنفيذي لماا 
 ؛201٧ووافـق علر خطة الممل المؤقتة لدورته السنوية لماا 

 ت201٧ووافـق علر الجدول الزمنـي التا  للدورات المتبقية للمجلس التنفيذي في عاا 
 201٧حزيران/يونيه  9أيار/مايو إلى  30من   الدورة السنويةت 
 201٧أيلول/سبتمبر  11إلى  5من  المادية الثانيةت الدورة 

 
 الجزء الخاص ببرنامج الأمم المتحدة الإنمائي  

، الإعراب عن التقدير للســـــــــيدة هيلين كلارك، مديرة برنامج الأمم المتحدة الإنمائي، 201٧/1اتخذ القرار 
 ؛2009-201٧

  2البند   
 الإنمائي والمسائل المت لة بهاالبرامج القطرية لبرنامج الأمم المتحدة   

 ت2014/٧وافق علر البرامج القطرية التالية وفقا للقرار 

http://undocs.org/ar/DP/2017/L.1
http://undocs.org/ar/DP/2017/1
http://undocs.org/ar/DP/2017/CRP.1
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 (؛DP/DCP/TCD/3(؛ تشاد )DP/DCP/BWA/2وتسوانا )ت بأفريقيا 
 (؛DP/DCP/HTI/3هايتي ) ومنطقة البحر ال اريبيت اللاتينية أمري ا 

 
 3البند   
 التقييم  

بشأن تقييم إسااا البرنامج الإنمائي في م افحة الفساد وممالجة أسبابه ورد الإدارة؛  201٧/2اتخذ القرار 
 البرنامج الإنمائي ورد الإدارة. وتقييم التنمية الشاملة لمسائل الإعاقة في

 
 ٤البند   
 الشؤون المالية وشؤون الميزانية والإدارة  

 بشأن تقييم الأنشطة التجريبية المضطلع بها في إطار سياسة الدعم المباشر للميزانية؛ 201٧/3اتخذ القرار 
 

 الجزء الخاص ب ندوق الأمم المتحدة للسكان  
 

 5البند   
 المتحدة للسكان: البرامج القطرية والمسائل المت لة بهاصندوق الأمم   

 ت2014/٧وافق علر البرنامجين القطريين التاليين لصندو  الأمم المتحدة للس ان وفقا للقرار 
 (؛DP/FPA/CPD/HTI/6(؛ وهايتي )DP/FPA/CPD/BWA/6بوتسوانا )

 (؛DP/FPA/2017/3ووافق علر التمديد الثاني لمدة سنة واحدة للبرنامج القطري للصومال )
 

 ٦البند   
 التقييم  

من  ــــــندو  الأمم المتحدة للســــــ ان إلى بشــــــأن التقييم المواضــــــيمي للدعم المقدا  201٧/4اعتمد القرار 
 (؛2015-2008المراهقين والشباب )

 
 الجزء الخاص بمكتب الأمم المتحدة لخدمات المشاريع  

 استمع إلى بيان المديرة التنفيذية لم تب خدمات المشاريع؛
 

 الجزء المشترك  
 

 8البند   
 توصيات مجلس مراجعي الحسابات  

بتو ــيات مجلس مراجمي الحســابات المتصــلة بالتقارير التاليةت برنامج الأمم  المتملق 201٧/5اعتمد القرار 
المتحدة الإنمائي و ـــــــندو  الأمم المتحدة للمشـــــــاريع الإنتاجيةت تقرير عن تنفيذ تو ـــــــيات مجلس مراجمي 

حدة للســـــــــ انت متابمة تقرير مجلس مراجمي (؛ و ـــــــــندو  الأمم المتDP/2017/11) 2015الحســـــــــابات، 

http://undocs.org/ar/DP/DCP/BWA/2
http://undocs.org/ar/DP/DCP/TCD/3
http://undocs.org/ar/DP/DCP/HTI/3
http://undocs.org/ar/DP/FPA/CPD/BWA/6
http://undocs.org/ar/DP/FPA/CPD/HTI/6
http://undocs.org/ar/DP/FPA/2017/3
http://undocs.org/ar/DP/2017/11
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(؛ وم تب الأمم المتحدة DP/FPA/2017/1ت حالة تنفيذ التو يات )2015حسابات الأمم المتحدة لماا 
 (؛DP/OPS/2017/1) 2015لخدمات المشاريعت تقرير عن تنفيذ تو يات مجلس مراجمي الحسابات، 

 9البند   
ـــاعـــة    ـــابعـــة اجتمـــاي مجلس تنســـــــــــيق برنامج الأمم المتحـــدة المشـــــــــــترك المعني بفرو  نق  المن مت

 البشرية/متلازمة نق  المناعة المكتسب )الإيدز(
برنامج الأمم المتحدة المشــــــترك الممني أحاط علمًا بالتقرير المتملق بتنفيذ مقررات وتو ــــــيات مجلس تنســــــيق 

 (؛DP/2017/12–DP/FPA/2017/2بفاوس نقص المناعة البشرية/الإيد  )
 

 10البند   
 مسائل أخرى  

 .2021-2018بشأن وضع الخطة الاستراتيجية للبرنامج الإنمائي،  201٧/6اتخذ القرار 
 .2021-2018بشأن وضع الخطة الاستراتيجية لصندو  الس ان،  201٧/٧اتخذ القرار 

 عقد أيضا جلسات الإحاطة والمشاورات غا الرسمية والمناسبات الخا ة التاليةت 
 

 برنامج الأمم المتحدة الإنمائي  
 ؛2021-2018يع الإنتاجية، إحاطة بشأن خريطة الطريق لأطار الاستراتيجي لصندو  الأمم المتحدة للمشار 

 ؛2021-2018إحاطة بشأن الخطة الاستراتيجية للبرنامج الإنمائي، 
المتحدة،  إحاطة بشــــــــأن خريطة الطريق لأطار الاســــــــتراتيجي بشــــــــأن الإطار الاســــــــتراتيجي لمتطوعي الأمم

 ؛2018-2021
 

 صندوق الأمم المتحدة للسكان  
 ؛2021-2018الأمم المتحدة للس ان، إحاطة بشأن الخطة الاستراتيجية لصندو  

 إحاطة بشأن عويل الاستجابة الإنسانية لصندو  الأمم المتحدة للس ان؛
 .مناسبة خا ةت نظم البيانات ضمن إطار أهداف التنمية المستدامة

 201٧شباط/فبراير  3
 

  2017/9 
 2017الدورة الاستثنائية لعام   

 
 ،إن المجلس التنفيذي 
من النظاا الداخلي للمجلس التنفيذي، عقد دورة استثنائية في  1من المادة  3للفقرة ، وفقا يقرر 

لأجل النظر في الخطة الاســـــــتراتيجية والميزانية المت املة لبرنامج الأمم المتحدة  201٧تشـــــــرين الثاني/نوفمبر 
 واعتماد ا. 2021-2018الإنمائي للفترة 

http://undocs.org/ar/DP/FPA/2017/1
http://undocs.org/ar/DP/OPS/2017/1
http://undocs.org/ar/DP/2017/12–DP/FPA/2017/2
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 201٧حزيران/يونيه  8
 

  2017/10 
 2017-201٤الاســـــــــــتعراض التجميعي للجطة الاســـــــــــتراتيجية لبرنامج الأمم المتحدة الإنمائي   

 والتقرير السنوي لمديرة البرنامج
 

 ،إن المجلس التنفيذي 
بالاســــــــــــــتمراض التجميمي للســــــــــــــنة الثالثة من تنفيذ الخطة الاســــــــــــــتراتيجية،  يحيط علما - 1 
 ( ومرفقاته؛DP/2017/15)الوثيقة  2014-201٧

بســـــــــــــــبل التحليل الممز ة التي أخذ بها البرنامج الإنمائي لتحديد أســـــــــــــــباب  يحيط علما - 2 
انخفاض الأداء والإبلا  بالدروس المسـتفادة والتدابا المت ذة لتحسـين مواطن الضـمف التي جرى تحديدها 

 أثناء تنفيذ الخطة الاستراتيجية؛
الــذي يمرض النتــائج التي تحققــت  1بالتحليــل الإضــــــــــــــــافي الوارد في المرفق  يحيط علمــا - 3 

 بحسب النواتج؛ 201٧الآن مقارنة بالأهداف الناائية لماا  حتى
علر  201٧البرنامج الإنمــائي علر التمجيــل احرا  التقــدا وتحقيق أهــداف عــاا  يحث - 4 

 وارد فيما يخص  يع النواتج المتملقة بالتنمية والفمالية المؤسسية؛النحو المبين في الإطار المت امل للنتائج والم
إلى البرنامج الإنمائي أن يدرلم في  ـــــــياغة الخطة الاســـــــتراتيجية الجديدة الدروس  يطلب - 5 

المستفادة من التحليلات  ات الصلة للأداء في إطار الخطة الاستراتيجية الحالية،  ا في  لا تقييم الفمالية 
ســــية للبرنامج الإنمائي وتقييم الخطة الاســــتراتيجية نفســــاا، ويحثت البرنامج الإنمائي علر تمزيز النواتج المؤســــ

 ومؤشرات النتائج والأثر بالتشاور مع وحدات تنفيذ البرامج في المنظمة؛
الجاود المبذولة بين الوكالات لمواءمة مناجية وشـــــــــــــــ ل بطاقة التقرير، ويطلب  يدرك - 6 

الإنمائي أن يوا ـــــــــل مشـــــــــاوراته مع  ـــــــــناديق وبرامج الأمم المتحدة من أجل  يادة الاتســـــــــا   البرنامج إلى
 تقديم التقارير؛ في

لة مواءمة هي ل نتائجه مع إطار أهداف التنمية  يحث - ٧  البرنامج الإنمائي علر موا ـــــــــــــــ
ء في دعم تنفيذ المســـــتدامة بالتنســـــيق مع ســـــائر  ـــــناديق وبرامج الأمم المتحدة، للمســـــاعدة في قياس الأدا

 ؛2030خطة عاا 
إلى البرنامج الإنمائي أن يضـــــــمن تقاريره الســـــــنوية المقبلة مملومات عن الســـــــيا   يطلب - 8 

 الإنمائي للبلدان لدى الإبلا  عن نواتج الخطة الاستراتيجية؛
بالتقرير الســنوي لمديرة البرنامج الإنمائي عن تنفيذ اســتراتيجية البرنامج للمســاواة  يرحب - 9 

 وبالإنجا ات التي تحققت في هذا الصدد؛ 2016بين الجنسين في عاا 
لأن البرنامج الإنمائي لا يســـــــــــــــتوفي  يع الممايا المرجمية التي حددها  يعرب عن القلق - 10 

ين الجنسين هدفا رئيسيا لها، ويشجمه علر اتخا  التدابا التصحيحية اللا مة للمشاريع التي تجمل المساواة ب
 في هذا الصدد؛

https://undocs.org/ar/DP/2017/15
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أن إدرالم النتائج والمؤشـــــــــــرات المتملقة بالمســـــــــــاواة بين الجنســـــــــــين في هذه الخطة  يلاحظ - 11 
، كان مفيدا الاســـــتراتيجية والإطار المت امل للنتائج والموارد، فضـــــلا عن اســـــتراتيجية المســـــاواة بين الجنســـــين

الناوض بممل البرنامج الإنمائي في مجال المســـــــــــــــاواة بين الجنســـــــــــــــين وع ين المرأة، ويطلب إلى البرنامج  في
الإنمائي إدمالم الدروس المسـتفادة من تنفيذ اسـتراتيجية المسـاواة بين الجنسـين الحالية في الخطة الاسـتراتيجية 

 أجل المضي في تمزيز المساواة بين الجنسين وع ين المرأة.المقبلة والإطار المت امل للنتائج والموارد من 
 201٧حزيران/يونيه  8

  2017/11 
 2017-201٤الاستعراض التجميعي للميزانية المتكاملة للبرنامج الإنمائي للفترة   

 ،إن المجلس التنفيذي 
 201٧-2014بالاســـــــــــــــتمراض التجميمي للميزانيــــــة المت ــــــاملــــــة للفترة  يحيط علمــــا - 1 
 ( ومرفقاته؛DP/2017/16 )الوثيقة

الــذي شــــــــــــــــدد علر أن الموارد المــاديــة  2015/16إلى قرار المجلس التنفيــذي  يشـــــــــــر - 2 
ئي، وأ ا أســـــــــــــــاســـــــــــــــية للحفا  علر الطابع المتمدد الأطراف الركيزة التي يســـــــــــــــتند إلياا البرنامج الإنما هي

والشـــــــــامل لولايته ولقيامه بممله، ويشـــــــــجع في هذا الصـــــــــدد البرنامج الإنمائي علر موا ـــــــــلة تمبئة  وا ايد
سيما  الموارد، مع موا لة تمبئة موارد أخرى، لتلبية احتياجات  يع البلدان المستفيدة من البرامج، ولا هذه

 مفاا؛أفقرها وأض
إ اء الآثار الســــــــــــلبية لانخفاض التمويل، لا ســــــــــــيما علر قدرة البرنامج  يعرب عن  لقه - 3 

الإنمائي علر الاضــــــــطلاع بالأنشــــــــطة البرنامجية، وكفالة الفمالية في التنمية، وتوفا الخدمات الاســــــــتشــــــــارية 
 التقنية للم اتب القطرية؛

ين الشـــفافية في اســـت داا الموارد لتحقيق حاجة البرنامج الإنمائي إلى موا ـــلة تحســـ يؤكد - 4 
إليــه أن يقــدا في خططــه وتقــاريره المــاليــة  ويطلــبالنتــائج البرنامجيــة وتمزيز الفمــاليــة وال فــاءة التنظيميتين، 

المســتقبل قدرا أكبر من التفا ــيل بشــأن طريقة تو يع واســت داا الموارد المادية )الأســاســية(، فيما يتملق  في
اليف الموظفين، والترتيبات البرنامجية، وبنود الميزانية البرنامجية، ووظائف الرقابة، والفمالية بجملة أمور مناا ت 

 في التنمية، وبند الميزانية الم صص للأنشطة  ات الأغراض الخا ة؛
بالتقــدا الــذي أحر ه البرنامج الإنمــائي في مواءمــة الت ــاليف من خلال تنفيــذ  يســـــــــــل م - 5 

الت اليف، ويشا إلى ضرورة إحرا  البرنامج الإنمائي لمزيد من التقدا ويشجع الجاات التي سياسة استرداد 
تقدا المســـا ات للبرنامج علر التقيد بجوانب ســـياســـة اســـترداد الت اليف التي وافق علياا المجلس التنفيذي 

 ؛2013/9في القرار 
إلى البرنامج الإنمــائي الــذي طلــب فيــه المجلس التنفيــذي  2013/9إلى القرار  يشـــــــــــر - 6 

التو ــــية اجراء تمديلات علر ممدلات اســــترداد الت اليف المقررة، حســــب الاقتضــــاء، من أجل عرضــــاا 
، ويلاحظ أن هــذه الممليــة قــد وخرت، ويطلـب 2016علر الــدورة الســـــــــــــــنويــة للمجلس التنفيــذي لمــاا 

للســـــــــ ان وهيئة الأمم المتحدة للمرأة البرنامج الإنمائي القياا، بالاشـــــــــتراك مع  ـــــــــندو  الأمم المتحدة  إلى
واليونيســــــيف،  وا ــــــلة المشــــــاورات مع الدول الأعضــــــاء فيما يتملق بســــــياســــــة اســــــترداد الت اليف وتقديم 

https://undocs.org/ar/DP/2017/16
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مقترحات قائمة علر الأدلة لوضـع سـياسـات منسـقة لاسـترداد الت اليف لأجل البرنامج الإنمائي و ـندو  
لمرأة واليونيســــيف، مع إدخال تمديلات حســــب الاقتضــــاء، الأمم المتحدة للســــ ان وهيئة الأمم المتحدة ل

 ؛2018لتنظر فياا المجالس التنفيذية الممنية في موعد لا يتجاو  انمقاد دوراتها السنوية في عاا 
، ويطلـــب إلى البرنامج الإنمـــائي أن يراعي، لـــدى إعـــداد 2016/5إلى القرار  يشـــــــــــر - ٧ 

لدروس  ات الصـــــــــــــــلة المســـــــــــــــتفادة من الميزانية المت املة للفترة ، ا2021-2018الميزانية المت املة للفترة 
 ، فيما يتملق بجملة أمور مناا الميزنة القائمة علر النتائج؛2014-201٧

إلى البرنامج الإنمائي أن يقدا تفا ــــيل عن  يع مصــــادر التمويل  ات الصــــلة،  يطلب - 8 
 ا، لدى وضع الميزانية المت املة المقبلة. ا في  لا الموارد المادية، والموارد الأخرى قصد الإعلا

 201٧حزيران/يونيه  8
 

  2017/12 
 تقييم برنامج الأمم المتحدة الإنمائي  

 ،إن المجلس التنفيذي 
 :(DP/2017/20)الوثيقة  201٦فيما يتعلق بالتقرير السنوي عن التقييم لعام  
 بالموجز وبالتقرير السنوي ال امل؛ يحيط علما - 1 
إلى البرنامج الإنمائي أن يمالج المســـــــائل التي أثات في التقرير الســـــــنوي ورد إدارة  يطلب - 2 

 البرنامج الإنمائي بشأ ا؛
، ويطلــــب أن تبل  ميزانيــــة م تــــب التقييم 201٧علر الميزانيــــة المقترحــــة لمــــاا  يوافق - 3 
ئة من ميزانية البرنامج الإنمائي، علر النحو المنصوص عليه في سياسة البرنامج الإنمائي في الما 0.2المستقل 

 ؛201٧في مجال التقييم، ويوافق علر خطة عمل م تب التقييم المستقل لماا 
إلى البرنامج الإنمـــائي موا ـــــــــــــــلـــة الناوض بالتمـــاون وأعمـــال التقييم المشـــــــــــــــترك  يطلــب - 4 

 خرى، ولا سيما  ناديق الأمم المتحدة وبرامجاا؛كيانات الأمم المتحدة الأ مع
إدارة البرنامج الإنمائي علر الممل مع م تب التقييم المســـــتقل لموا ـــــلة جاوده  يشــــجع - 5 

الراميــة إلى تمزيز نوعيــة التقييمــات اللامركزيــة وعمليــاتهــا، واســـــــــــــــت ــداا التقييمــات كــأدوات للتملم ولإدارة 
 الممارف من أجل تمزيز البرامج في المستقبل؛

( DP/2017/21الوثيقة ية للبرنامج الإنمائي )فيما يتعلق بالتقييم المشـــــــترك للفعالية المؤســـــــســـــــ 
 :(DP/2017/22الوثيقة الإدارة عليه ) ورد

المســــــــــــتقل  بالتقييم الذي كان ثمرة الجاود التماونية المشــــــــــــتركة لم تب التقييم يحيط علما - 6 
وم تب مراجمة الحســــــــــابات والتحقيقات، و ا ورد فيه من اســــــــــتنتاجات وتو ــــــــــيات، وبرد إدارة البرنامج 

 الإنمائي عليه؛

https://undocs.org/ar/DP/2017/20
https://undocs.org/ar/DP/2017/21
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أن إدرالم نتائج ومؤشــــــــرات الفمالية وال فاءة التنظيمية في الخطة الاســــــــتراتيجية  يلاحظ - ٧ 
ا في الناوض بالفمــــاليــــة وال فــــاءة والإطــــار المت ــــامــــل للنتــــائج والموارد كــــان مفيــــد 201٧-2014للفترة 

 التنظيمية وفي إبلا  المجلس التنفيذي بالتقدا ا ر  في هذا الصدد؛
إلى البرنامج الإنمائي أن ينفذ التو ـــــــــــــــيات الواردة في التقييم، مع مراعاة نتائجه  يطلب - 8 

، 2021-2018 واســــتنتاجاته، وأن يســــت لص الدروس المســــتفادة عند وضــــع الخطة الاســــتراتيجية للفترة
، 2021-2018وأن يدرلم مؤشــــــرات نتائج الفمالية وال فاءة في الخطة والإطار المت امل للنتائج والموارد، 

 لضمان ر د وتقييم البرامج  ا فيه ال فاية، لا سيما علر المستوى القطري؛
اءة إلى البرنامج الإنمائي أن يوا ـــــــــــــل جاوده الرامية إلى تحســـــــــــــين الفمالية وال ف يطلب - 9 

التنظيميتين من خلالت )أ( اســــــــــــــت داا نظريات التغيا لدعم البرامج؛ وتمزيز الإبلا  المســــــــــــــتند إلى النتائج؛ 
وتمزيز التملم وإدارة الممارف؛ وتمزيز ثقافة التملم؛ وتحســين الشــفافية والمســاءلة علر  ــميد المنظمة ك ل علر 

في المراكز وا طات الإقليمية،  ا في  لا استدامتاا  يع المستويات؛ )ب( تقييم التوظيف والقدرات والموارد 
 ؛المالية، من أجل تمظيم أثر نمو لم الممل وإدارة الممارف بين مستويات المقرات والأقاليم والأقطار

فيما يتعلق بتقييم الخطة الاســـتراتيجية المقرر عرضـــاا على المجلس التنفيذي في دورته العادية  
 ،2017الثانية لعام 
إلى م تب التقييم المســــــتقل أن ي فل نشــــــر تقييم الخطة الاســــــتراتيجية للبرنامج  يطلب - 10 

في الوقت المناســـــــــــــــب، ل ي ينظر فيه المجلس  201٧-2014الإنمائي وبرنامجه المالمي وبرامجه الإقليمية، 
 ة الجديدة؛، في سيا  وضع الخطة الاستراتيجي201٧التنفيذي في دورته المادية الثانية في أيلول/سبتمبر 

إلى البرنامج الإنمــــائي أن يت ــــذ منطلقــــا لــــه الــــدروس المســـــــــــــــتفــــادة من الخطـــة  يطلـــب - 11 
، واســـــــــــــــتنتاجات وخلا ـــــــــــــــات 201٧-2014الاســـــــــــــــتراتيجية الحالية والإطار المت امل للنتائج والموارد، 

وتو ــيات التقييمات  ات الصــلة، والتقييم المشــترك للفمالية المؤســســية للبرنامج الإنمائي، عند وضــع الخطة 
 .2021-2018اتيجية والإطار المت امل للنتائج والموارد، الاستر 

 201٧حزيران/يونيه  8
 

  2017/13 
صــــندوق الأمم المتحدة للمشــــاريع الإنتاجية: التقرير الســــنوي المتكامل بشــــأن النتائج التي حققاا   

 2017-201٤والتقرير التجميعي المتعلق بالإطار الاستراتيجي للفترة  201٦ال ندوق عام 
 ،إن المجلس التنفيذي 
ـــائج التي حققاـــا  ـــــــــــــــنـــدو  الأمم المتحـــدة للمشـــــــــــــــــاريع الإنتـــاجيـــة  يحيط علمـــا - 1  بالنت

 ؛2016 عاا
، 201٧-2014أن الاســــــتمراض التراكمي لأطار الاســــــتراتيجي للصــــــندو ،  يلاحظ - 2 

 يؤكد أداء الصندو  القوي المتوا ل علر أساس الأهداف المرسومة؛
ثر السلبي للنقص في الموارد المادية علر الوجود القطري للصندو ، مع  لا الأ يلاحظ - 3 

 وعلر الحيز الابت اري المتا  له، وعلر مرونة استثماراته الرأسمالية؛
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مليون دولار في الســـــــــــــــنـة  25لأن الموارد المــاديــة لا تزال دون هــدف  يعرب عن  لقه - 4 
ق أن عدد أقل البلدان نموا التي يدعماا الصندو  قد المتفق عليه في الإطار الاستراتيجي، ويلاحظ مع القل

 يشاد مزيدا من التدهور نتيجة لذلا؛
 بالخطوات المت ــــــذة لإعــــــداد الإطــــــار الاســـــــــــــــتراتيجي المقبــــــل للصـــــــــــــــنــــــدو ، يرحــــب - 5 
بطريقة تشــــــــــاورية مع المجلس؛ ويرحب بقياا الصــــــــــندو ، في إطار هذه المملية، بوضــــــــــع  2018-2021

تائج المتوخاة مقابل الموارد المتاحة من أجل توضـــــــيح الخيارات التي   ن أن تســـــــا ســـــــيناريوهات تتناول الن
 أعمال الصندو  ونمو لم التمويل الذي سيتبمه في المستقبل؛

الدول الأعضــــــــــاء القادرة علر المســــــــــا ة في الموارد المادية للصــــــــــندو  إلى القياا  يدعو - 6 
 ولار في السنة من الموارد المادية؛مليون د 25بذلا،  ا ي فل ع نه من بلو  هدف 

بالموقع الاســتراتيجي للصــندو  في المشــاد الحا  لتمويل التنمية وبالأ ية ال باة  يســل م - ٧ 
في تحفيز توفا موارد إضــافية لأقل “ مرحلة الميل الأخا”لإســاامات الصــندو  بالابت ارات ونما لم عويل 
ذه الغاية، علر موا ـــــــــــــلة تمظيم أثر أدواته المالية من خلال البلدان نموا، ويشـــــــــــــجع الصـــــــــــــندو ، تحقيقا له

 الاست داا الفمال للمنح والقروض والضمانات.
 201٧حزيران/يونيه  8

 
  2017/1٤ 
التقرير الســــنوي للمدير التنفيذي ل ــــندوق الأمم المتحدة للســــكان: التقدم المحرز في تنفيذ الخطة   

 2017-201٤الاستراتيجية، 
 

 ،التنفيذيإن المجلس  
 DP/FPA/2017/4 (Part Iبالوثائق التي يتألف مناا تقرير المدير التنفيذي  يحيط علما - 1 

 (،  ا في  لا المرفقات  ات الصلة المتاحة علر الموقع الشب ي للصندو ؛Part IIو  Part I/Add.1 و
ــــــــــــــــحر  في تنفيذ أطر نتائج الخطة الاســتراتيجية لصــندو   التقديريلاحظ مع  - 2  التقدا المـ

 ؛201٧-2014الأمم المتحدة للس ان للفترة 
إلى الصــــــــــــــندو  أن يأخذ في اعتباره النتائج والاســــــــــــــتنتاجات المســــــــــــــت لصــــــــــــــة  يطلب - 3 

 لموارد للفترةالــــدروس المســـــــــــــــتفــــادة من الخطــــة الاســـــــــــــــتراتيجيــــة الحــــاليــــة والإطــــار المت ــــامــــل للنتــــائج وا من
واتخا ها منطلقا له والأخذ بها، ونتائج واســـتنتاجات وتو ـــيات التقييمات  ات الصـــلة،  2014-201٧

عند وضـــــــــع  201٧-2014 ا في  لا تقييم هي ل دعم تفميل الخطة الاســـــــــتراتيجية للصـــــــــندو  للفترة 
 ؛2021-2018الخطة الاستراتيجية والإطار المت امل للنتائج والموارد، 

إلى إدارة الصـــــــــــندو  أن تقدا شـــــــــــفويا مملومات مســـــــــــتوفاة إلى المجلس التنفيذي  يطلب - 4 
، تقريرا عن تنفيذ 2018، وأن تقدا أيضـــــــــــــــا، في دورته الســــــــــــــنوية لماا 201٧دورته المادية الثانية لماا  في

 ؛201٧-2014التو يات السبع المنبثقة عن تقييم هي ل دعم تفميل الخطة الاستراتيجية للصندو  للفترة 
الجاود المبذولة بين الوكالات لمواءمة مناجية وشــــــــــــــ ل بطاقة التقرير، ويطلب إلى  يدرك - 5 

 الصندو  أن يوا ل مشاوراته مع  ناديق وبرامج الأمم المتحدة من أجل  يادة الاتسا  في تقديم التقارير؛

https://undocs.org/ar/DP/FPA/2017/4
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لمسـتدامة، الصـندو  علر موا ـلة مواءمة هي ل نتائجه مع إطار أهداف التنمية ا يحث - 6 
بالتنســــــــــــيق مع ســــــــــــائر  ــــــــــــناديق وبرامج الأمم المتحدة، للمســــــــــــاعدة في قياس الأداء في دعم تنفيذ خطة 

 ؛2030 عاا
إلى الصندو  أن يضمن تقاريره السنوية المقبلة تحليلا ونظرة وملية أكثر تفصيلا  يطلب - ٧ 

اون والتنســــــيق داخل منظومة بشــــــأن التحديات والدروس المســــــتفادة بحســــــب مجالات النتائج، وبشــــــأن التم
 الأمم المتحدة؛

الصــــندو  علر أن يضــــمن تقاريره الســــنوية المقبلة تحليلا أكثر تفصــــيلا للنتائج  يشـــجع - 8 
 التي تحققت بفضل الموارد المادية )الأساسية(؛

للآثار الســـــــــــــــلبيــــــة لانخفــــــاض التمويــــــل علر تحقيق نواتج الخطــــــة  يعرب عن القلق - 9 
إلى الصــــندو ، في هذا الصــــدد، أن يوا ــــل اســــت شــــاف الحوافز والآليات ال فيلة  الاســــتراتيجية، ويطلب

بتشــــجيع البلدان المانحة والبلدان الأخرى التي بوســــماا  يادة مســــا اتها في الموارد المادية وإعطائاا الأولوية 
الاستراتيجية، علر القياا بذلا بغية تيسا التحول نحو موارد أخرى ت ون أقل تقييدا وتتماشر مع الخطة 

وتوسيع قاعدة المانحين واجتذاب مصادر جديدة للتمويل، بسبل مناا الأخذ بناج جديدة في تمبئة الموارد 
 وبأش ال جديدة من الدعم المقدا من مصادر متنوعة؛

  تلف التدابا الرامية لتحقيق ال فاءة التي تنفذها إدارة الصـــــــــــــــندو ، ويحث  يرحب - 10 
 ادة من جاوده في هذا الصدد؛الصندو  علر الاستف

 
 :2021-2018فيما يتعلق بوضع الميزانية المتكاملة للفترة  
حاجة الصـندو  إلى موا ـلة تحسـين الشـفافية في اسـت داا الموارد لتحقيق النتائج  يؤكد - 11 

وتقاريره المالية في البرنامجية وتمزيز الفمالية وال فاءة التنظيميتين، ويطلب إلى الصــندو  أن يقدا في خططه 
 المستقبل قدرا أكبر من التفا يل بشأن طريقة تو يع واست داا الموارد المادية )الأساسية(؛

بالتقدا الذي أحر ه الصــــــندو  في مواءمة الت اليف من خلال تنفيذ ســــــياســــــة  يســـــل م - 12 
اات التي تقدا اســــــــترداد الت اليف، ويشــــــــا إلى ضــــــــرورة إحرا  الصــــــــندو  لمزيد من التقدا، ويشــــــــجع الج

المســـــــا ات للصـــــــندو  علر التقيد بجوانب ســـــــياســـــــة اســـــــترداد الت اليف التي وافق علياا المجلس التنفيذي 
 ؛2013/9القرار  في

الذي طلب فيه المجلس التنفيذي إلى الصـــــــندو  التو ـــــــية  2013/9إلى القرار  يشــــــر - 13 
الدورة  ب الاقتضاء، من أجل عرضاا علراجراء تمديلات علر ممدلات استرداد الت اليف المقررة، حس

الصــــــــــندو   ، ويلاحظ أن هذه المملية قد وخرت، ويطلب إلى2016الســــــــــنوية للمجلس التنفيذي لماا 
القياا، بالاشـــــــتراك مع البرنامج الإنمائي واليونيســـــــيف وهيئة الأمم المتحدة للمرأة،  وا ـــــــلة المشـــــــاورات مع 

داد الت اليف وتقديم مقترحات قائمة علر الأدلة لوضع سياسات الدول الأعضاء فيما يتملق بسياسة استر 
منسقة لاسترداد الت اليف لأجل البرنامج الإنمائي والصندو  واليونيسيف وهيئة الأمم المتحدة للمرأة، مع 

يتجاو  موعد انمقاد  إدخال تمديلات حســــــب الاقتضــــــاء، لتنظر فياا المجالس التنفيذية الممنية في موعد لا
 .2018ا السنوية لماا دوراته

 201٧حزيران/يونيه  8
 

  



 DP/2018/3 

 

18/42 17-21364 

 

  2017/15 
 تقييم صندوق الأمم المتحدة للسكان  

 
 ،إن المجلس التنفيذي 
بالتقرير الحا  المتملق بوظيفة التقييم في  ــــــــــندو  الأمم المتحدة للســــــــــ ان  يحيط علما - 1 

(DP/FPA/2017/5؛) 
 )المرفق الأول(؛ 201٧بخطة عمل م تب التقييم لماا  يحيط علما أيضا - 2 
علر الدور الذي تؤديه وظيفة التقييم في  ــندو  الأمم المتحدة للســ ان  يعيد التأكيد - 3 

لأمم المتحدة ويؤكد أ ية دليل التقييم المستقل الرفيع الجودة في دعم الخطة الاستراتيجية الجديدة لصندو  ا
 ؛2030والإسااا في تنفيذ خطة التنمية المستدامة لماا  2021-2018للس ان للفترة 

إدارة الصـــندو  علر الممل مع م تب التقييم لموا ـــلة جاوده الرامية إلى تمزيز  يشــجع - 4 
الممارف من  ممدل تنفيذ التقييمات اللامركزية وتغطيتاا، وعلر است داا التقييمات كأدوات للتملم ولإدارة

 أجل تمزيز البرامج في المستقبل؛
إلى الصــــــــندو  موا ــــــــلة الناوض بالتماون وأعمال التقييم المشــــــــترك مع كيانات  يطلب - 5 

 الأمم المتحدة الأخرى، ولا سيما  ناديق الأمم المتحدة وبرامجاا؛
إلى م تب التقييم أن يقدا كل أربع سنوات تنقيحا لل طة الحالية للتقييم  يطلب أيضا - 6 

(، وأن يقتر  إدرالم الفترة 2019-2018الذي يجرى كل أربع ســـــــــــــــنوات، مع التركيز علر الفترة المتبقية )
 ؛2021-2018في الخطة ومواءمتاا مع الخطة الاستراتيجية للصندو  المرتقبة للفترة  2020-2021

 .2018تقديم تقرير عن حالة وظيفة التقييم في الصندو  في عاا  كذلك  يطلب - ٧ 
 201٧حزيران/يونيه  8

 
  2017/1٦ 
 التقرير السنوي للمديرة التنفيذية لمكتب الأمم المتحدة لخدمات المشاريع  

 
 ،إن المجلس التنفيذي 
 ســــــــــــا ات الم تب في النتائج التشــــــــــــغيلية ل ل من الح ومات والأمم المتحدة  يعترف - 1 

من خلال تقديم خدمات الدعم الإداري ب فاءة، وتوفا الخبرات التقنية  2016والشركاء الآخرين في عاا 
 المت صصة الفمالة، وتوسيع نطا  القدرة التنفيذية لأغراض التنمية المستدامة؛

إقامة الشـراكات من أجل في تمزيز الإم انات اللا مة لتيسـا دا ا ر  بالتق يحيط علما - 2 
 المجالات المشمولة بولاية الم تب؛إجراء الاستثمارات  ات الأثر الاجتماعي في 

الم تــب فيمــا يحققــه الشـــــــــــــــركــاء إســـــــــــــــاــامــات بالجاود المبــذولــة لتمزيز الإبلا  عن  يقر - 3 
 الممايا الممترف بها؛اع أفضل الممارسات وتطبيق اتبنتائج مستدامة،  ا في  لا  من
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، 201٧-2014بالتقــدا ا ر  في تنفيــذ خطــة الم تــب الاســــــــــــــتراتيجيــة للفترة  يرحــب - 4 
عدلت خلال استمراض منتصف المدة، الذي يؤكد من جديد  لاحية نمو جاا الفريد لتسيا الأعمال  كما

 ؛2030أجل دعم إنجا  الدول الأعضاء لخطة عاا القائم علر الطلب ويضع أسسا قوية للم تب من 
بالتقرير الســنوي للم تب عن تو ــيات وحدة التفتيش المشــتركة وبالتقدا  يرحب أيضــا - 5 

 ال با ا ر  في تنفيذ التو يات التي تهم الم تب.
 201٧حزيران/يونيه  8

 
  2017/17 
المتحدة للســــــــكان، ومكتب الأمم المتحدة تقارير برنامج الأمم المتحدة الإنمائي، وصــــــــندوق الأمم   

 لخدمات المشاريع عن المراجعة الداخلية للحسابات والتحقيقات
 

 ،إن المجلس التنفيذي 
بالتقدا الذي أحر ه برنامج الأمم المتحدة الإنمائي، و ـــــــــــــــندو  الأمم المتحدة  يرحب - 1 

الإدارة المتملقة  راجمة الحسابات في للس ان، وم تب الأمم المتحدة لخدمات المشاريع في ممالجة مسائل 
 ؛2016عاا 

الجاود المبذولة لتنفيذ تو ــــــــــيات مراجمة الحســــــــــابات المملقة الواردة في التقارير  يلاحظ - 2 
 السابقة، ويدعو إلى موا لة تحسينه؛

الذي أعرب المجلس فيه عن قلقه إ اء مواطن الضمف التي  2016/13إلى القرار يشر  - 3 
نحو مت رر كل من البرنامج الإنمائي و ـــــــــــــــندو  الســـــــــــــــ ان فيما يتملق ادارة البرامج،  يشـــــــــــــــادها علر

، 2016والمشـــــــــتريات، والحوكمة والإدارة المالية، ويلاحظ أن تحديات مماثلة قد أشـــــــــا إلياا في تقارير عاا 
 ويشدد علر الحاجة الملحة إلى ت ثيف الجاود لممالجة هذه المسائل؛

الوارد في الآراء  2016لمــاا “ المرضـــــــــــــــي جزئيــا”بتقييم الأداء  القلقيحيط علمــا مع  - 4 
بشــــــأن أطر الحوكمة وإدارة الم اطر والرقابة للبرنامج الإنمائي و ــــــندو  الســــــ ان، ويحث البرنامج الإنمائي 
و ـــــــندو  الســـــــ ان علر إعطاء الأولوية للممل علر ممالجة النتائج والتو ـــــــيات المتملقة بأطر ا الخا ـــــــة 

 كمة وإدارة الم اطر والرقابة؛بالحو 
 :فيما يتعلق ببرنامج الأمم المتحدة الإنمائي 
 (؛DP/2017/26بتقرير المراجمة الداخلية للحسابات والتحقيقات ) يحيط علما - 5 
 راجمة الحسابات والتقييم؛بالتقرير السنوي للجنة الاستشارية لم يحيط علما مع التقدير - 6 
إلى الإدارة أن توا ـــل تمزيز مااا الرقابة المضـــطلع بها بواســـطة المراجمة الداخلية  يطلب - ٧ 

للحســـابات والتحقيقات في برنامج الأمم المتحدة الإنمائي في  يع المجالات،  ا في  لا المشـــتريات وإدارة 
 البرامج والإدارة المالية وال شف عن الغش؛
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لأن مواطن الضــــمف في إدارة المشــــتريات أ ــــبحت مســــألة تطر   يعرب عن بالغ  لقه - 8 
بشــــــــــ ل مت رر في تقارير مراجمة الحســــــــــابات، ويتوقع أن يقوا البرنامج الإنمائي بتصــــــــــحيح هذا الوضــــــــــع 

 نحو أشمل مع توخي بمد استراتيجي أكبر؛ علر
ااا تمنى بزيادة ممدل اســــــــــــــترداد انشــــــــــــــاء البرنامج الإنمائي لفرقة عمل متمددة الم يرحب - 9 

 الأ ول الم تلسة وبتحسين استرداد الأموال، ويحث البرنامج الإنمائي علر موا لة جاوده في هذا الصدد؛
إلى الإدارة أن تبل  المجلس التنفيذي في دورته الســـــــــــنوية بصـــــــــــفة منتظمة  ا يجد  يطلب - 10 

 لدياا من مملومات عن استرداد الأ ول،  ا في  لا اتجاهات الاسترداد؛
 :فيما يتعلق ب ندوق الأمم المتحدة للسكان 
ت بتقرير م تب  ـــــندو  الأمم المتحدة للســـــ ان لخدمات مراجمة الحســـــابا يحيط علما - 11 

(، والرأي المتملق ب فاية DP/FPA/2017/6والتحقيق عن أنشـــــــــطة المراجمة الداخلية للحســـــــــابات والتحقيق )
وفمالية إطار الصــــــــــــــندو  للحوكمة وإدارة الم اطر والرقابة، الصـــــــــــــــادر بناء علر نطا  الأعمال المضــــــــــــــطلع 

ــــــة لمراجمــــــة الحســــــــــــــــــــابات DP/FPA/2017/6/Add.1) بهــــــا ــــــة الاســــــــــــــتشــــــــــــــــــــاري (، والتقرير الســــــــــــــنوي للجن
(DP/FPA/2017/6/Add.2( ورد الإدارة ،)DP/FPA/2017/CRP.4في هذا الشأن وردها علر هذا التقرير؛ ) 

عن دعمه المســـــــــتمر لمااا مراجمة الحســـــــــابات والتحقيق في الصـــــــــندو ، ولتوفا  يعرب - 12 
الموارد الملائمة وال افية للاضــــــــــــطلاع بها،  ا في  لا عن طريق ملء  يع الشــــــــــــواغر في م تب خدمات 

 قيق بالموظفين الأكفاء؛مراجمة الحسابات والتح
ما أعربت عنه اللجنة الاســــــــتشــــــــارية لمراجمة الحســــــــابات من قلق بشــــــــأن التأخا  يلاحظ - 13 

 عملية مراجمة الحسابات، ويحث إدارة الصندو  علر تيسا عملية مراجمة الحسابات في الوقت المناسب؛ في
أنشـــــــــــــــطة مراجمة  شـــــــــــــــاركة م تب خدمات مراجمة الحســـــــــــــــابات والتحقيق في  ينوه - 14 

 الحسابات والتحقيق المشتركة، ويدعم  لا؛
 :فيما يتعلق بمكتب الأمم المتحدة لخدمات المشاريع 
بالتقرير الســـــــــــــــنوي لفريق المراجمـــة الـــداخليـــة للحســـــــــــــــــابات والتحقيقـــات  يحيط علمــا - 15 

 ، وبرد الإدارة علر  لا التقرير؛2016 لماا
بالتقدا ا ر  في تنفيذ التو ــــــيات المنبثقة عن مراجمة الحســــــابات،  ا فياا  يحيط علما - 16 

 شارا؛ 18التو يات التي مضر علر إ دارها أكثر من 
بالرأي الصـــــــادر، بناء علر نطا  الممل المضـــــــطلع به، بشـــــــأن مدى كفاية  يحيط علما - 1٧ 

 (؛2015/13ا لقرار المجلس التنفيذي وفمالية إطار الحوكمة وإدارة الم اطر والرقابة في الم تب )وفق
 2016بالتقرير الســـــــــــنوي للجنة الاســـــــــــتشـــــــــــارية لمراجمة الحســـــــــــابات لماا  يحيط علما - 18 

 (.2008/3٧لقرار المجلس التنفيذي  )وفقا
 201٧حزيران/يونيه  8

 

https://undocs.org/ar/DP/FPA/2017/6
https://undocs.org/ar/DP/FPA/2017/6/Add.1
https://undocs.org/ar/DP/FPA/2017/6/Add.2
https://undocs.org/ar/DP/FPA/2017/CRP.4
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  2017/18 
المتحدة للسكان  تقارير مكاتب الأخلا يات التابعة لبرنامج الأمم المتحدة الإنمائي وصـندوق الأمم  

 ومكتب الأمم المتحدة لخدمات المشاريع
 

 ،إن المجلس التنفيذي 
بتقارير م اتب الأخلاقيات التابمة لبرنامج الأمم المتحدة الإنمائي و ـــــــــــــــندو   يرحب - 1 

 DP/FPA/2017/7و  DP/2017/27الأمم المتحدة للســـــــــــ ان وم تب الأمم المتحدة لخدمات المشـــــــــــاريع )
 (؛DP/OPS/2017/4 و

البرنامج الإنمائي و ندو  الس ان وم تب خدمات المشاريع علر موا لة توفا  يحث - 2 
 الأخلاقيات التابمة لهم لضمان ع ناا من الاضطلاع بأعمالها بفمالية؛ الموارد ال افية لم اتب

البرنامج الإنمائي و ـــــــــندو  الســـــــــ ان وم تب خدمات المشـــــــــاريع وم اتب  يشـــــــجع - 3 
الأخلاقيات التابمة لهم علر موا ـــــــــــــلة بذل الجاود ل فالة اســـــــــــــتمرار تجســـــــــــــيد الأخلاقيات لقوة توجياية 

 بها؛الممليات التجارية المضطلع  في
 :فيما يتعلق ببرنامج الأمم المتحدة الإنمائي 
التقدا الذي حققه م تب الأخلاقيات التابع للبرنامج الإنمائي في مجال تمزيز  يلاحظ - 4 

 ثقافة الأخلاقيات في البرنامج،  ا في  لا التدريب والتوعية بالأخلاقيات والحماية من الانتقاا؛
لجميع التو ـــــــــــــــيات المفتوحة الســـــــــــــــابقة  2016التنفيذ الناجح في عاا  يلاحظ كذلك - 5 

الصــــــــادرة عن إدارة م تب الأخلاقيات التابع للبرنامج الإنمائي، والتحســــــــن الماا في الردود علر الأســــــــئلة 
 المتصلة بالأخلاقيات في أحدث استقصاء عاا للموظفين أجري في البرنامج الإنمائي؛

 :المتحدة للسكانفيما يتعلق ب ندوق الأمم  

التقدا ا ر  في عمل م تب الأخلاقيات التابع لصـــــــــــندو  الســـــــــــ ان، ويحي   يلاحظ - 6 
 علما بالتو يات التي قدماا إلى الإدارة.

 201٧حزيران/يونيه  8
  2017/19 
 2017عرض عام للقرارات التي اتخذها المجلس التنفيذي في دورته السنوية لعام   

 
 ،إن المجلس التنفيذي 
  ا يليت 201٧إلى أنه قاا خلال دورته السنوية لماا  يشر 

 
 1البند   
 المسائل التنظيمية  

 (؛DP/2017/L.2) 201٧أقر جدول الأعمال ووافق علر خطة عمل دورته السنوية لماا 
 (؛DP/2017/13) 201٧وافق علر تقرير الدورة المادية الأولى لماا 

https://undocs.org/ar/DP/2017/27
https://undocs.org/ar/DP/FPA/2017/7
https://undocs.org/ar/DP/OPS/2017/4
https://undocs.org/ar/DP/2017/L.2
https://undocs.org/ar/DP/2017/13
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 ؛201٧اعتمد خطة الممل المؤقتة للدورة المادية الثانية لماا 
لأجل النظر في  201٧الذي قرر فيه عقد دورة اســــــتثنائية في تشــــــرين الثاني/نوفمبر  201٧/9اتخذ القرار 

 واعتماد ا؛ 2021-2018للبرنامج الإنمائي للفترة  الخطة الاستراتيجية والميزانية المت املة
 ت201٧وافـق علر الجدول الزمنـي التا  للدورتين المتبقيتين للمجلس التنفيذي في عاا 

 201٧أيلول/سبتمبر  11إلى  5 الدورة المادية الثانيةت 
 .201٧تشرين الثاني/نوفمبر   الدورة الاستثنائيةت 

 
 م المتحدة الإنمائيالجزء الخاص ببرنامج الأم  
 2البند   
 التقرير السنوي لمديرة البرنامج  

بشــــأن الاســــتمراض التجميمي لل طة الاســــتراتيجية لبرنامج الأمم المتحدة الإنمائي  201٧/10اتخذ القرار 
 والتقرير السنوي لمديرة البرنامج. 2014-201٧

 
 3البند   
 الشؤون المالية وشؤون الميزانية والإدارة  

-2014بشــــأن الاســــتمراض التجميمي للميزانية المت املة للبرنامج الإنمائي للفترة  201٧/11القرار  اتخذ
201٧. 

 
 ٤البند   
 2021-2018الخطة الاستراتيجية لبرنامج الأمم المتحدة الإنمائي للفترة   

( والإطار DP/2017/CRP.2استمع إلى عروض وقدا تمليقات بشأن المسودة الأولى لل طة الاستراتيجية )
 .2021-2018المت امل للنتائج والموارد للفترة 

 
 5البند   
 المساواة بين الجنسين في البرنامج الإنمائي  

عاا  أحاط علما بالتقرير الســـــــنوي بشـــــــأن تنفيذ اســـــــتراتيجية البرنامج الإنمائي للمســـــــاواة بين الجنســـــــين في
2016 (DP/2017/18.) 

 
 ٦البند   
 تقرير التنمية البشرية  

 أحاط علما بالمملومات المست ملة عن المشاورات المتملقة بتقرير التنمية البشرية.
 

https://undocs.org/ar/DP/2017/CRP.2
https://undocs.org/ar/DP/2017/18


DP/2018/3 
 

 

17-21364 23/42 

 

 7البند   
 البرامج القطرية والمسائل المت لة بها  

 (؛DP/DCP/CMR/3ت ال اماون )2014/٧التا  وفقا للقرار وافق علر البرنامج القطري 
وافقت علياما  أحاط علما بأول عديد لمدة سنة واحدة للبرنامجين القطريين لليبريا وليسوتو اللذين سبق أن

 (؛DP/2017/19مديرة البرنامج )
 (.DP/2017/19وافق علر التمديد الثاني لمدة سنة واحدة للبرنامج القطري لبوروندي )

 
 8البند   
 التقييم  

للفمالية المؤسسية ، والتقييم المشترك 2016بشأن التقرير السنوي عن التقييم لماا  201٧/12اتخذ القرار 
 للبرنامج الإنمائي ورد الإدارة.

 
 9البند   
 صندوق الأمم المتحدة للمشاريع الإنتاجية  

 2016المتملق بالتقرير السنوي المت امل بشأن النتائج التي حققاا الصندو  عاا  201٧/13اتخذ القرار 
 .201٧-2014والتقرير التجميمي المتملق بالإطار الاستراتيجي للفترة 

 
 الجزء الخاص ب ندوق الأمم المتحدة للسكان  
 10البند   
 التقرير السنوي للمدير التنفيذي ل ندوق الأمم المتحدة للسكان  

المتملق بالتقرير السنوي للمدير التنفيذي لصندو  الأمم المتحدة للس انت التقدا  201٧/14اتخذ القرار 
 .201٧-2014، ا ر  في تنفيذ الخطة الاستراتيجية

 
 11البند   
 تقييم صندوق الأمم المتحدة للسكان  

 بشأن تقييم  ندو  الأمم المتحدة للس ان. 201٧/15اتخذ القرار 
 

 12البند   
 2021-2018الخطة الاستراتيجية ل ندوق الأمم المتحدة للسكان،   

 2021-2018السـ ان، اسـتمع إلى عروض وقدا تمليقات بشـأن مشـروع الخطة الاسـتراتيجية لصـندو  
(DP/FPA/2017/CRP.6.والمرفقات  ات الصلة ) 
 

https://undocs.org/ar/DP/DCP/CMR/3
https://undocs.org/ar/DP/2017/19
https://undocs.org/ar/DP/2017/19
https://undocs.org/ar/DP/FPA/2017/CRP.6
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 13البند   
 البرامج القطرية ل ندوق الأمم المتحدة للسكان والمسائل المت لة بها  

لــلــ ــــــــامــاون ، عــلــر بــرنامــج  ــــــــــــــــنــــــــدو  الســــــــــــــــ ــــــــان الــقــطــري 2014/٧وافــق، بــنــــــــاء عــلــر الــقــرار 
(DP/FPA/CPD/CMR/7؛) 

 (.DP/FPA/2017/8أحاط علما بالتمديد الأول لمدة سنة واحدة للبرنامج القطري لني اراغوا )
 

 لخدمات المشاريعالجزء الخاص بمكتب الأمم المتحدة   
 1٤البند   
 مكتب الأمم المتحدة لخدمات المشاريع  

 بشأن التقرير السنوي للمديرة التنفيذية. 201٧/16اتخذ القرار 
 

 الجزء المشترك  
 15البند   
 مراجعة الحسابات والر ابة الداخليتان  

و ــــــــــندو  الأمم المتحدة للســــــــــ ان بشــــــــــأن تقارير برنامج الأمم المتحدة الإنمائي  201٧/1٧اتخذ القرار 
 وم تب الأمم المتحدة لخدمات المشاريع عن المراجمة الداخلية للحسابات والتحقيقات.

 
 1٦البند   
تقارير مكاتب الأخلا يات التابعة لبرنامج الأمم المتحدة الإنمائي وصـندوق الأمم المتحدة للسكان   

 ومكتب الأمم المتحدة لخدمات المشاريع
بشـــــــــــــــــأن تقـــارير م ـــاتـــب الأخلاقيـــات التـــابمـــة لبرنامج الأمم المتحـــدة الإنمـــائي،  201٧/18القرار اتخـــذ 

 و ندو  الأمم المتحدة الس ان، وم تب الأمم المتحدة لخدمات المشاريع.
 وعقد أيضا جلسات الإحاطة والمشاورات غا الرسمية والمناسبات الخا ة التاليةت

 
 برنامج الأمم المتحدة الإنمائي  

، 201٧-2014إحاطة بشأن النتائج والاستنتاجات الأولية لتقييم الخطة الاستراتيجية للبرنامج الإنمائي، 
 والبرامج المالمية والإقليمية، ورد الإدارة الأو ؛

إحاطة بشـــــــــــــــأن النتائج الأولية لتقييم نتائج الإطار الاســـــــــــــــتراتيجي لبرنامج متطوعي الأمم المتحدة للفترة 
 ؛2021-2018طار الاستراتيجي لمتطوعي الأمم المتحدة، ، والإ2014-201٧

 ؛2021-2018إحاطة بشأن الإطار الاستراتيجي لصندو  الأمم المتحدة للمشاريع الإنتاجية، 
 ؛2021-2018مشاورات غا رسمية بشأن الميزانية المت املة لبرنامج الأمم المتحدة الإنمائي، 

 

https://undocs.org/ar/DP/FPA/CPD/CMR/7
https://undocs.org/ar/DP/FPA/2017/8
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 صندوق الأمم المتحدة للسكان  
 لراحل الدكتور باباتوندي أوسوتيمياين، المدير التنفيذي لصندو  الأمم المتحدة للس ان؛وبين ا

 .2021-2018مشاورات غا رسمية بشأن الميزانية المت املة لصندو  الأمم المتحدة للس ان، 
 201٧حزيران/يونيه  8

  2017/20 
 ائيالحوار المتعلق بالتمويل المنظَّم لبرنامج الأمم المتحدة الإنم  

 
 ،إن المجلس التنفيذي 
 DP/2017/30) 2016بالاســـــــــــــــتمراض الســـــــــــــــنوي للحـــالـــة المـــاليـــة لمـــاا  يحيط علمـــا - 1 

بتمويــل الموارد المــاديــة لبرنامج الأمم المتحــدة ( وبالتقرير المتملق بحــالــة الالتزامــات DP/2017/30/Add.1 و
 (؛ DP/2017/31وما بمده ) 201٧الإنمائي والصناديق والبرامج المرتبطة به لماا 

تشــــ ل الركيزة التي يســــتند أن الموارد المادية، بســــبب طبيمتاا غا المقيَّدة،  علر يشـــد د - 2 
ضـــرورية للحفا  علر الطابع المتمدد الأطراف وا ايد والشـــامل لولايته ولقيامه  لياا البرنامج الإنمائي وأ اإ

بممله، ويؤكد من جديد في هذا الصدد ضرورة أن يممل البرنامج، بصفة مستمرة، علر تصحيح الاختلال 
لاســــــتمرار في تمبئة موارد أخرى لتلبية بين الموارد الأســــــاســــــية/المادية والموارد غا الأســــــاســــــية/الأخرى، مع ا

 احتياجات  يع البلدان المستفيدة من البرامج، وبخا ة أكثرها فقراً وأشدها ضمفا؛ً
إلى البرنامج الإنمائي تحســين مســتوى الحوارات المتملقة بالتمويل المنظتم التي تمقد يطلب  - 3 

في هذا الصــدد، تقديم مقتر  إلى المجلس في  ، ويطلب إلى البرنامج،201٧/11مســتقبلا، عشــيا مع القرار 
بشــــــــأن ال يفية التي يمتزا بها اســــــــت داا تلا الحوارات  2018موعد لا يتجاو  الدورة المادية الثانية لماا 

كأداة لتحســـــين نوعية التمويل وشـــــفافيته وللمواءمة بشـــــ ل أفضـــــل بين الموارد ونتائج الخطة الاســـــتراتيجية 
 ؛ 2021-2018للفترة 

برنامج الأمم المتحدة الإنمائي أن يقدا إلى المجلس، لأغراض الحوارات المتملقة يشـــــــــجع  - 4 
بالتمويل المنظم،  ة عامة عن الثغرات التمويلية وتحليلا لأثرها علر تنفيذ الخطة الاســــــتراتيجية، مع وضــــــع 

 كل من الموارد المادية والموارد الأخرى في الحسبان؛ 
الدول الأعضــــــــــاء علر موا ــــــــــلة حوارها مع البرنامج الإنمائي بشــــــــــأن أ ية الموارد يحث  - 5 

المادية والموارد الأخرى المرنة، لأن الطابع التقييدي للموارد الم صـــــــــــــصـــــــــــــة   ن أن يحد من قدرة البرنامج 
 الإنمائي علر تحقيق النتائج الاستراتيجية التي ينشدها؛ 

ؤ بالتمويل والاســـــــــــــــت داا الفمال للموارد المماود بها إلى إلى أ ية إم انية التنبيشـــــــــــر  - 6 
 البرنامج الإنمائي؛

البلدان المانحة والبلدان الأخرى التي بوسماا الاستمرار في تقديم المسا ات لميزانية يحث  - ٧ 
سااا علر برنامج الأمم المتحدة الإنمائي الأساسية/المادية، و يادتها بقدر كبا  ا يتماشر مع قدراتها، والإ
 أساس متمدد السنوات بطريقة مستمرة وحسنة التوقيت و  ن التنبؤ بها، علر القياا بذلا؛ 

https://undocs.org/ar/DP/2017/30
https://undocs.org/ar/DP/2017/30/Add.1
https://undocs.org/ar/DP/2017/31
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 البلدان التي ا تسام في الموارد المادية في الماضي علر أن تنظر في القياا بذلا؛ يشجع  - 8 
فيدة من إلى برنامج الأمم المتحدة الإنمائي موا ـــــــــــــــلة الحوار مع البلدان المســـــــــــــــت يطلب - 9 

 مسا اتها في ت اليف الم اتب ا لية الح ومية؛  البرامج بشأن سداد
البرنامج الإنمـــائي علر النظر في أ يـــة  يادة ال فـــاءة والفمـــاليـــة في إطـــار الحوار  يحـــث - 10 

 امج؛ دون التأثا سلبا علر تنفيذ البر  2021-2018المتملق بالخطة الاستراتيجية والميزانية المت املة للفترة 
البرنامج الإنمائي علر أداء دور اســـــتباقي من خلال التوا ـــــل بشـــــ ل مباشـــــر مع يحث  - 11 

الدول الأعضــــــــاء وغاها من شــــــــركاء التمويل في إطار الحوارات الاســــــــتراتيجية المتملقة بالتمويل، في احتراا 
كات المالمية، بهدف المتملق بالشــــرا  2016شــــباط/فبراير  23المؤرخ  ٧0/224كامل لمقرر الجممية المامة 

تنويع المصـــادر ا تملة للتمويل، ولا ســـيما التمويل الأســـاســـي،  ا يتماشـــر مع المبادة الأســـاســـية لمنظومة 
المتملق  2016كانون الأول/ديســـــــــــــــمبر   21المؤرخ  ٧1/243 الأمم المتحدة الإنمائية وقرار الجممية المامة

ســــة الأنشــــطة التنفيذية التي تضــــطلع بها منظومة بالاســــتمراض الشــــامل الذي يجري كل أربع ســــنوات لســــيا
 الأمم المتحدة من أجل التنمية، مع الاحتراا التاا للأولويات الوطنية للبلدان المستفيدة من البرامج؛

الأثر الســـــــــــــــلبي لتقلبــات المملــة علر الموارد المــاديــة والموارد الأخرى، ويرحــب يلاحظ  - 12 
بالجاود المبذولة لإدارة تقلبات أســـــمار الصـــــرف من خلال التحوط، ويحث البرنامج الإنمائي علر موا ـــــلة 

 تطوير الطريقة التي يواجه بها تقلبات المملة؛ 
ون مع  ــــــــــــــندو  الأمم المتحدة للســــــــــــــ ان البرنامج الإنمائي علر القياا، بالتمايشــــــــــجع  - 13 

واليونيســيف وهيئة الأمم المتحدة للمرأة، ايجاد وســائل فمالة وعمليتة للمواءمة بين النظم الإدارية والمالية من أجل 
 تيسا البرمجة المشتركة والتنفيذ المشترك، وتقديم مملومات عن التقدا ا ر  في هذا الصدد إلى المجلس التنفيذي. 

 201٧لول/سبتمبر أي 11
 

  2017/21 
، 2017-201٤تقييم الخطة الاســــــــتراتيجية للبرنامج الإنمائي وبرنامجه العالمي وبرامجه الإ ليمية للفترة   

 ورد الإدارة
 

 ،إن المجلس التنفيذي 
المــــالمي وبرامجـــه  بتقييم الخطــــة الاســـــــــــــــتراتيجيــــة للبرنامج الإنمــــائي وبرنامجــــه يحيط علمـــا - 1 
 (؛DP/2017/33(، ورد الإدارة عليه )DP/2017/32) 201٧-2014للفترة الإقليمية، 
إلى م تب التقييم المســتقل أن ي فل في التقييمات المقبلة لل ط  الاســتراتيجية يطلب  - 2 

ل افي من التغطية الشاملة لجميع جوانب ولاية البرنامج الإنمائي، مع التركيز بوجه خاص علر توافر القدر ا
 ؛ 2016/1٧عمل البرنامج الإنمائي في مجال الحد من الفقر، علر النحو المنصوص عليه في القرار 

علر أن الأهداف المامة للبرنامج الإنمائي ينبغي أن تظل متســـــــــــــقة مع ميثا  يشــــــــــدد  - 3 
المتملق  2016كــــــانون الأول/ديســـــــــــــــمبر   21المؤرخ  ٧1/243م المتحــــــدة وقرار الجمميــــــة المــــــامــــــة الأم

بالاســــتمراض الشــــامل الذي يجري كل أربع ســــنوات لســــياســــة الأنشــــطة التنفيذية التي تضــــطلع بها منظومة 

https://undocs.org/ar/DP/2017/32
https://undocs.org/ar/DP/2017/33
https://undocs.org/ar/A/RES/71/243
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المساعدة في التمامل مع الأولويات والاحتياجات الإنمائية الوطنية  الأمم المتحدة من أجل التنمية، من أجل
 والوفاء بها؛ 
، يأخذ في الاعتبار، حســــــــــــــب الاقتضــــــــــــــاء إلى برنامج الأمم المتحدة الإنمائي أنيطلب  - 4 

 من  يع التقييمات  ات الصـــــــــــــــلة لدى وضـــــــــــــــع الخطة الاســـــــــــــــتراتيجية المقبلة للفترة التو ـــــــــــــــيات المنبثقة
 البرنامج المالمي والبرامج الإقليمية  ات الصلة؛و  2018-2021

لة تمزيز الجاود الرامية إلى تهيئة بيئة ترحب يطلب  - 5  إلى قيادة البرنامج الإنمائي موا ـــــــــــــــ
بالتف ا النقدي والتملم المســــــتمر في إطار المنظمة، من أجل تحســــــين النتائج والفمالية المؤســــــســــــية، وإحرا  

 نة القائمة علر النتائج وتقدير القيمة التي توفرها البرامج مقابل المال؛ تقدا كبا  وب الممل بالميز 
إلى م تب التقييم المســـــــــــــــتقل التابع للبرنامج الإنمائي أن يقدا في الدورة المادية يطلب  - 6 
خطة تقييم جديدة متمددة الســنوات تشــمل تقييما شــاملا لل طة الاســتراتيجية المقبلة  2018الأولى لماا 

 للبرنامج الإنمائي، يجري تنفيذه عند اختتاا الخطة الاستراتيجية في غضون أربع سنوات. 
 201٧لول/سبتمبر أي 11

 
  2017/22 
 استعراض الاحتياطي التشغيلي ل ندوق الأمم المتحدة للمشاريع الإنتاجية  

 
 ،إن المجلس التنفيذي 
الصـــــادر عن مجلس الإدارة )المســـــمر الآن المجلس التنفيذي(  ٧9/21إلى القرار يشــــر  - 1 

 تشغيلي؛الذي اعتمدت فيه المناجية الحالية لتحديد مستوى الاحتياطي ال
للاحتياطي التشــــغيلي للصــــندو ، المســــتند إلى  بالاســــتمراض الإداري الحا  يحيط علما - 2 

التحليل المســـــتقل الذي أجري لتقييم المناجيات البديلة لحســـــاب الاحتياطي التشـــــغيلي للصـــــندو ، ســـــواء 
 فيما يخص الموارد المادية أو الموارد الأخرى؛ 

علر الصــــــــيغة التي أو ــــــــت بها إدارة الصــــــــندو  لحســــــــاب مســــــــتوى الاحتياطي يوافق  - 3 
 التشغيلي للموارد المادية والموارد الأخرى؛ 

إدرالم النتائج الناشئة عن المناجية المنقحة في ميزانية الصندو  المت املة وبياناته يطلب  - 4 
 .201٧المالية اعتباراً من عاا 

 201٧أيلول/سبتمبر  11
 

  2017/23 
 2021-2018الخطة الاستراتيجية ل ندوق الأمم المتحدة للسكان، للفترة   

 
 ،إن المجلس التنفيذي 
بالمملية الشـفافة والتشـاورية التي اضـطلع بها  ـندو  الأمم المتحدة للسـ ان في  يرحب - 1 

 (؛DP/FPA/2017/9) 2021-2018وضع الخطة الاستراتيجية للفترة 

https://undocs.org/ar/DP/FPA/2017/9
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ة مع بالجاود التي بذلها  ـــندو  الأمم المتحدة للســـ ان لمواءمة خطته الاســـتراتيجي ينوه - 2 
، ومع قرار الجمميــة المـامـة 2030المتملق بخطــة التنميــة المســـــــــــــــتــدامــة لمــاا  ٧0/1قرار الجمميــة المــامــة رقم 

رى كل أربع ســــــنوات لســــــياســــــة الأنشـــــطة  ٧1/243 المتملق بالاســــــتمراض الشــــــامل للســــــياســــــات الذي يج 
 التنفيذية التي تضطلع بها منظومة الأمم المتحدة من أجل التنمية؛ 

(، DP/FPA/2017/9) 2021-2018الخطة الاســـــــــــــتراتيجية للصـــــــــــــندو ، للفترة  يقر - 3 
  رفقاتها وبالفصل المشترك، رهنا بأح اا هذا القرار؛ يحي  علماو

إلى  ــــــندو  الأمم المتحدة للســــــ ان، في حال إدخال تمديلات علر الفصــــــل  يطلب - 4 
ليونيســيف، وهيئة الأمم المتحدة للمرأة، بمد إقراره المشــترك، أن يوائمه مع برنامج الأمم المتحدة الإنمائي، وا

 يشـــجعمن المجلس التنفيذي ل ل مناا، وأن يميد تقد ه إلى المجلس التنفيذي للصـــندو  من أجل إقراره، و
الصـــــــندو  علر تقديم تفا ـــــــيل عن تنفيذه، في تقاريره الســـــــنوية، وعند الاقتضـــــــاء، في الاجتماع المشـــــــترك 

مج الأمم المتحدة الإنمائي/ ــــــندو  الأمم المتحدة للســــــ ان/م تب الأمم المتحدة للمجالس التنفيذية لبرنا
 لخدمات المشاريع واليونيسيف وهيئة الأمم المتحدة للمرأة وبرنامج الأغذية المالمي؛

إلى  ـــــــندو  الأمم المتحدة للســـــــ ان تقديم خطوط الأســـــــاس والغايات  يطلب أيضـــــا - 5 
 ؛2018( في جلسة المجلس التنفيذي المادية الأولى لماا 1د )المرفق لأطار المت امل للنتائج والموار 

إلى الصندو  تنفيذ خطته الاستراتيجية ومرفقاتها والفصل المشترك، وفقا  يطلب كذلك - 6 
لبرنامج عمل المؤعر الدو  للســــــ ان والتنمية، وإعلان ومناالم عمل بيجين والوثائق الختامية الصــــــادرة عن 

مية عمليات اســـتمراضـــاا، علر أن يحي  علما في الوقت نفســـه بالوثائق الختامية لمؤعرات الاســـتمراض الإقلي
الممنية بالســـــــ ان والتنمية، ومع التشـــــــديد علر أن تلا الوثائق الختامية توفر إرشـــــــادات في مجال الســـــــ ان 

تخص كـل منطقـة من المنـاطق التي اعتمـدت الوثيقـة الختـاميـة الممنيـة، وكـذلا  2014والتنميـة لمـا بمـد عـاا 
و وافقتـه، مع مراعـاة مختلف ، بالاتفـا  مع البلـد المضـــــــــــــــيف 2030وفقـا لخطـة التنميـة المســـــــــــــــتـدامـة لمـاا 

المتا   مجال الحركةالتشـــــــــــــــريمات الوطنية والخلفيات الثقافية، والقدرات ومســـــــــــــــتويات التنمية، ومع احتراا 
، لواضـــــــــمي الســـــــــياســـــــــات الوطنية، والحفا  علر الاتســـــــــا  مع القواعد والالتزامات الدولية  ات الصـــــــــلة

 ؛عالميا يتماشر مع حقو  الإنسان الدولية الممترف بها و ا
إلى الصــــــندو  أن يقدا في التقرير الســــــنوي للمدير التنفيذي بيانا بالتقدا ا ر   يطلب - ٧ 

إلى الصندو  أن يقدا إلى  يطلب أيضا، و 2021-2018في تنفيذ الخطة الاستراتيجية للصندو ، للفترة 
لاســـــــــتراتيجية للفترة اســـــــــتمراضـــــــــا لمنتصـــــــــف المدة لخطته ا 2020المجلس التنفيذي في دورته الســـــــــنوية لماا 

، ومرفقاتها والفصــل المشــترك، آخذا في الاعتبار قرارات الدول الأعضــاء بشــأن المقترحات 2018-2021
 .٧1/243 المقدمة من الأمين الماا استجابة لقرار الجممية المامة

 201٧أيلول/سبتمبر  11
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  2017/2٤ 
 2021-2018الميزانية المتكاملة ل ندوق الأمم المتحدة للسكان، للفترة   

 
 ،إن المجلس التنفيذي 
(، DP/FPA/2017/10) 2021-2018بالميزانية المت املة للصـــــــــــــندو ، للفترة  يرحب - 1 

مــــــــة بالاقتران مع اســـــــــــــــتمراض الخطــــــــة الا  2021-2018ســـــــــــــــتراتيجيــــــــة للصـــــــــــــــنــــــــدو ، للفترة المقــــــــدَّ
(DP/FPA/2017/9؛) 

، اســتنادا إلى نتائج 2021-2018إلى الصــندو  تنقيح ميزانيته المت املة، للفترة  يطلب - 2 
اســــتمراض الموارد الشــــامل، من أجل  يادة ال فاءة وتحســــين التوا ن بين الميزانية المؤســــســــية والبرامج، في ضــــوء 

 ؛2018ية الثانية لماا الانخفاض ال لي في الموارد المتوقمة، علر أن تقدا الميزانية المنقحة في الدورة الماد
إلى الصــــــــــندو  أن يتبع  جا اســــــــــتراتيجيا في موا ــــــــــلة تحديد المزيد من  يطلب أيضـــــــا - 3 

الوفورات وتدابا ال فاءة، ضــــــــــــــمانا لاســــــــــــــتمرار الوظائف التي تســــــــــــــام في تحقيق النواتج المتملقة بالفمالية 
 ؛2021-2018وال فاءة التنظيمية في إطار الخطة الاستراتيجية، للفترة 

بالناوض بالتركيز علر النتــــائج والارتقــــاء بالرواب  القــــائمــــة مع نتــــائج الخطــــة  يرحـــب - 4 
 الاستراتيجية والمناجيتة والمرض المتسقين،  ا يشمل تصنيف الت اليف وإسنادها واستردادها؛ 

بالنتــائج وبالاحتيــاجــات من الموارد التي تشـــــــــــــــتمــل علياــا تقــديرات الميزانيــة  يحيط علمـا   - 5 
،  ا في  لا الصــــلات التي ترب  بين النتائج والموارد، حســــبما 2021-2018المت املة للصــــندو  للفترة 

  ؛DP/FPA/2017/10يرد في الوثيقة 
بمرض الأنشـــــــــــــــطــــة والت ــــاليف المرتبطــــة بهــــا الوارد في الوثيقــــة  علمـــا  أيضــــــــــــــا  يحيط  - 6 

DP/FPA/2017/10 المتملق  1، وارجاء وضـــــــــــــــع خطة رأسمال المباني، علر النحو المبين في الجدول المنقح
دتا، 2021-2018بخــطــــــــة المــوارد المــتــ ــــــــامــلــــــــة، لــلــفــترة   201٧أيــلــول/ســــــــــــــــبــتــمــبر  6في  الــــــــذي قــــــــ 

[DP/FPA/2017/10/Corr.1؛]  
ســية للفترة  يوافق - ٧  ،  بل  2021-2018علر الموارد الإ الية التي عثتل تقديرات الميزانية المؤســت

مليون دولار لاســـــترداد الت اليف  146.8ذه التقديرات تشـــــمل مبل  أن ه يلاحظملايين دولار، و ٧08.4قدره 
 أنه ينبغي إسناد أي موارد إضافية يتم حشدها إلى البرامج؛  ويلاحظ كذلك ،غا المباشرة من الموارد الأخرى

مليون دولار من الموارد المادية المتوقمة، كحد أقصــــــر،  153.9بت صــــــيص مبل   يأذن - 8 
، ويشـــــا إلى أن هذا المبل  لا   ن تجاو ه دون موافقة 2021-2018للمبادرات المالمية والإقليمية للفترة 

والأموال  إلى الصـــــــــــــــندو  أن يقدا تقريراً عن تنفيذ المبادرات المالمية والإقليمية يطلبوالمجلس التنفيذي، 
 المنفقة علياا في مرفق للتقرير السنوي للمدير التنفيذي؛ 

ملايين  5علر مبل  ســــنوي قيمته  يوافقو، 2015/3قرار المجلس التنفيذي  إلى يشـــر - 9 
الإ ن الممنو   ويؤكد مجددا  دولار من الموارد المادية لصــــــندو  الطوارة واحتياطي الاســــــتجابة الإنســــــانية، 

مليون دولار عن الحد  2للصـــــــــــــــندو  بزيادة  ـــــــــــــــندو  الطوارة  بل  لا تتجاو  قيمته  للمدير التنفيذي
 الأقصر في أي سنةٍ من السنوات إ ا تطلتب  لا عدد حالات الطوارة ونطاقاا؛ 

https://undocs.org/ar/DP/FPA/2017/10
https://undocs.org/ar/DP/FPA/2017/9
https://undocs.org/ar/DP/FPA/2017/10؛
https://undocs.org/ar/DP/FPA/2017/10
https://undocs.org/ar/DP/FPA/2017/10/Corr.1%5d؛
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، 2008/6الاقترا  المقدا من المدير التنفيذي، علر نســـــــــــــــق ما جاء في القرارات  يقر - 10 
تســــمح  2021-2018ح  ــــلاحيات اســــتثنائية خلال الفترة من يقرر، و2013/32 ، و2012/13 و

ملايين دولار، شريطة است دامه في  5.4في إطار الموارد المادية اتاحة مبل  إضافي للتدابا الأمنية أقصاه 
الولايات الأمنية الجديدة والناشئة، حسب التمريف الوارد في توجياات إدارة الأمم المتحدة لشؤون السلامة 

إلى الصندو  أن يقدا إلى المجلس التنفيذي تقريرا بشأن است داا تلا الأموال في سيا   يطلبوالأمن، و
 استمراضه الإحصائي والما  السنوي.

 201٧أيلول/سبتمبر  11
  2017/25 
 الحوار المتعلق بالتمويل المنظم ل ندوق الأمم المتحدة للسكان  

 
 ،إن المجلس التنفيذي 
بالتقرير الصادر بشأن مسا ات الدول الأعضاء وآخرين في  ندو  الأمم  يحيط علما   - 1 

 (؛ DP/FPA/2017/11والأعواا اللاحقة ) 201٧المتحدة للس ان وتوقمات الإيرادات لماا 
ا  ـــــــــــــــنـــدو  الأمم المتحـــدة علر أن الموارد المـــاديـــة هي الركيزة التي يقوا علياـــ يؤكـــد - 2 

ولقيامه بممله،  الطابع المتمدد الأطراف وا ايد والشـــــــــامل لولايتهللســـــــــ ان، وأ ا ضـــــــــرورية للحفا  علر 
ويشـــــــجع الصـــــــندو ع علر موا ـــــــلة تمبئة هذه الموارد بالموا اة مع عمله علر حشـــــــد موارد ت ميلية لتمويل 

 الصناديق والبرامج المواضيمية؛ 
إلى  ـــندو  الأمم المتحدة للســـ ان تحســـين مســـتوى الحوارات المتملقة بالتمويل  يطلب - 3 

إلى الصندو ، في هذا الصدد، تقديم مقتر  إلى المجلس في موعد أيضا  يطلبوالمنظتم التي تمقد مستقبلا، 
ت كأداة بشـــــــــأن ال يفية التي يمتزا بها اســـــــــت داا تلا الحوارا 2018لا يتجاو  الدورة المادية الثانية لماا 

لتحســــــين نوعية التمويل وشــــــفافيته وللمواءمة بشــــــ ل أفضــــــل بين الموارد ونتائج الخطة الاســــــتراتيجية للفترة 
 ؛2018-2021

 ــــندو  الأمم المتحدة للســــ ان علر أن يقدا إلى المجلس، لأغراض الحوارات  يشـــجع - 4 
لأثرها علر تنفيذ الخطة الاســــتراتيجية، مع المتملقة بالتمويل المنظم،  ة عامة عن الثغرات التمويلية وتحليلا 

 وضع كل من الموارد المادية والموارد الأخرى في الحسبان؛
 يع الدول الأعضـــــاء علر  يادة مســـــا اتها في الموارد المادية، لأســـــباب ليس  يشــــجع - 5 

البلدان  أيضـــاأقلاا ضـــمان قدرة الصـــندو  علر ســـد الفجوة الحرجة الحالية في الموارد الأســـاســـية، ويشـــجع 
القادرة علر تقديم مسا ات خلال النصف الأول من الماا، وعلر إ دار تمادات متمددة السنوات من 

 أجل ضمان فمالية البرامج، علر أن تفمل  لا؛ 
ح ومات  يع البلدان المســـــــــــتفيدة من البرامج علر توســـــــــــيع نطا   يشـــــــــجع أيضـــــــــا - 6 

 ا؛ مسا اتها في البرامج التي تنفذ في بلدا 
إلى الصــــندو  موا ــــلة اســــت شــــاف الحوافز والآليات ال فيلة بتشــــجيع البلدان  يطلب - ٧ 

المانحة والدول الأعضـــــــــاء التي بوســـــــــماا  يادة مســـــــــا اتها في الموارد المادية، وإعطائاا الأولوية، علر القياا 

https://undocs.org/ar/DP/FPA/2017/11
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ل بالنتائج، وتيســـــــا بذلا، بطر  من بيناا موا ـــــــلة الناوض بالشـــــــفافية في اســـــــت داا الموارد ورب  التموي
التحول نحو موارد أخرى ت ون أقل تقييدا وتتماشــــــــــر مع الخطة الاســــــــــتراتيجية، وتوســــــــــيع قاعدة المانحين، 
واجتذاب مصــادر جديدة للتمويل، بســبل مناا الأخذ بن اج جديدة في تمبئة الموارد وبأشــ ال جديدة من 

 الدعم المقدا من مصادر متنوعة؛ 
إلى الصــــــندو  أن يوا ــــــل وضــــــع مقترحات لتوفا عويل مســــــتداا   ن  يطلب كذلك - 8 

التنبؤ به لل طة الاســــــتراتيجية، وأن يتوا ــــــل بشــــــ ل منتظم مع المجلس التنفيذي بشــــــأن المســــــائل المتملقة 
 بالتمويل علر مدار السنة؛

لا عن أن الصندو  يحتالم إلى مؤا رة سياسية قوية وإلى مزيد من الدعم الما ، فض يؤكد - 9 
الموارد المادية التي   ن التنبؤ بها، ليتم ن من تحســـــــــــــــين مســـــــــــــــاعدته للبلدان في إدمالم خطة عمل المؤعر 
الدو  للســــ ان والتنمية بصــــورة كلية في الاســــتراتيجيات والأطر الإنمائية الوطنية وتحقيق الأهداف الإنمائية 

 ؛2030التنمية المستدامة لماا  المتفق علياا دوليا، ومن دعم البلدان في الدفع قدما بخطة
الأثر الســـــــــــــــلبي لتقلبــات المملــة علر كــل من الموارد المــاديــة والموارد الأخرى،  يلاحظ - 10 

ويرحب بالجاود المبذولة لإدارة تقلبات أســمار الصــرف من خلال التحوط، ويحث الصــندو  علر موا ــلة 
 تطوير الطريقة التي يواجه بها تقلبات المملة؛

الصـــــندو  علر القياا، بالتماون مع البرنامج الإنمائي واليونيســـــيف وهيئة الأمم  يشــــجع - 11 
المتحدة للمرأة، ايجاد وســــــــــــائل فمالة وعمليتة للمواءمة بين النظم الإدارية والمالية، من أجل تيســــــــــــا البرمجة 

 لس التنفيذي.المشتركة والتنفيذ المشترك، وتقديم مملومات عن التقدا ا ر  في هذا الصدد إلى المج
 201٧أيلول/سبتمبر  11

 
  2017/2٦ 
 2021-2018الخطة الاستراتيجية لمكتب الأمم المتحدة لخدمات المشاريع، للفترة   

 
 ،إن المجلس التنفيذي 
، ويمترف بأســــاســــاا المتين المســــتند إلى 2021-2018الخطة الاســــتراتيجية للفترة  يقر - 1 

قرارات الدول الأعضـــــــــــاء والتوجياات المتملقة بالســـــــــــياســـــــــــات والاتفاقات الدولية واحتياجات الشـــــــــــموب 
 والبلدان،  ا يشمل أشد الحالات هشاشة؛ 

علر تحقيق طموحه  عن دعمه للأهداف الاســـــــــــــتراتيجية للم تب ولمزا الم تب يعرب - 2 
 إلى أداء رسالته وتنفيذ ر يته والوفاء  قا ده؛

 الم تب والمتمثل في الأخذ  مارسات مستدامة في مجال التنفيذ؛  الناج الذي يتبمه يشجع - 3 
إدارة الممــــارف علر الجاود الراميــــة إلى تســـــــــــــــ ا الخبرة  الطمو  إلى التركيز في يـــدعم - 4 

لأغراض إتاحة الخدمات المت املة والحلول المت صــــــصــــــة، اســــــتنادا إلى الطلب الفملي أو المتوقع، من أجل 
 تحقيق الأهداف ا ددة وخدمة السياقات التشغيلية؛ 
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اتيجي مع الاســـــــــــــــتر  عن تقديره للم تب لمزمه علر التوا ـــــــــــــــل  زيد من الحسيعرب  - 5 
 الح ومات والشركاء الآخرين؛ 

كيـــانات منظومـــة الأمم المتحـــدة علر الاعتراف بالمزايا النســـــــــــــــبيـــة والخبرة التقنيــة يحــث  - 6 
للم تب، والدخول في شــــــــراكات اســــــــتراتيجية تماونية من أجل تحقيق ال فاءة والفمالية،  ا في  لا علر 

 الصميد القطري؛ 
المســــــــــــــتمر إلى تحقيق الامتيا  التنظيمي واهتمامه ب فالة الم تب في ســــــــــــــميه يشـــــــــــجع  - ٧ 

الاســــتثمارات اللا مة لبناء القدرات التنظيمية وحماية نمو لم الأعمال الفريد الخاص به بحيث يســــتمر الممل 
 به في المستقبل.

 201٧أيلول/سبتمبر  11
  2017/27 
 2019-2018السنتين تقديرات ميزانية مكتب الأمم المتحدة لخدمات المشاريع لفترة   

 
 ،إن المجلس التنفيذي 
 علر الإيرادات الصافية المستادفة؛ يوافق - 1 
تطلمات الم تب لفترة الســنتين فيما يتملق بنتائجه الإدارية والموارد المســتادفة لدعم يقر  - 2 

 الأهداف التي ينشد تحقيقاا فيما يتملق بالمسا ات.
 201٧أيلول/سبتمبر  11

 
  2017/28 
 201٦التقرير الإح ائي السنوي بشأن أنشطة الشراء في منظومة الأمم المتحدة في عام   

 
 ،إن المجلس التنفيذي 
بالتقرير الإحصــائي الســنوي بشــأن أنشــطة الشــراء في منظومة الأمم المتحدة  يحيط علما - 1 
 (؛DP/OPS/2017/8) 2016في عاا 
 بالبيانات والتحليلات الواردة فيه. يرحب - 2 

 201٧أيلول/سبتمبر  11
 

  2017/29 
 2017عرض عام للقرارات التي اتخذها المجلس التنفيذي في دورته العادية الثانية لعام   

 
 ،إن المجلس التنفيذي 
  ا يليت 201٧إلى أنه قد قاا خلال دورته المادية الثانية لماا  يشر 

 

https://undocs.org/ar/DP/OPS/2017/8
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  1البند   
 المسائل التنظيمية  

 (؛DP/2017/L.3) 201٧أقرت جدول الأعمال ووافق علر خطة الممل لدورته المادية الثانية لماا 
 (؛ DP/2017/28) 201٧وافق علر تقرير الدورة السنوية لماا 

 ؛2018وللدورة المادية الأولى لماا  201٧وافق علر خطتي الممل المؤقتتين للدورة الاستثنائية لماا 
 

 الجزء المتعلق ببرنامج الأمم المتحدة الإنمائي  
 

  ٤و  2البندان   
، 2021-2018التقرير الســـــــــــنوي لمدير البرنامج والخطة الاســـــــــــتراتيجية للبرنامج الإنمائي، للفترة 

 في ذلك الشؤون المالية وشؤون الميزانية والإدارة بما
استمع إلى بيان مدير البرنامج وأجرى مناقشات بشأن إعداد الخطة الاستراتيجية والميزانية المت املة، للفترة 

 .201٧تشرين الثاني/نوفمبر  28، المقرر اعتماد ا في الدورة الاستثنائية التي تمقد في 2018-2021
 

 3 دالبن  
 الحوار المتعلق بالتمويل المنظم لبرنامج الأمم المتحدة الإنمائي  

 بشأن الحوار المتملق بالتمويل المنظَّم لبرنامج الأمم المتحدة الإنمائي. 201٧/20اتخذ القرار 
 

 5البند   
 تقييم برنامج الأمم المتحدة الإنمائي  

لبرنامج الأمم المتحدة الإنمائي وبرنامجه المالمي  بشـــــــــــأن تقييم الخطة الاســـــــــــتراتيجية 201٧/21اتخذ القرار 
 ، ورد الإدارة.201٧-2014الإقليمية، للفترة  وبرامجه

 
 ٦البند   
 البرامج القطرية لبرنامج الأمم المتحدة الإنمائي والمسائل المت لة بها  

 ت2014/٧ة التالية، وفقا للقرار وافق علر البرامج القطري
(، ونيجايا DP/DCP/GIN/3(، وغينيــــــــا )DP/DCP/CAF/4 اوريــــــــة أفريقيــــــــا الوســـــــــــــــطر ) تأفريقيــــــــا

(DP/DCP/NGA/3 ؛) 
 (؛DP/DCP/SDN/3السودان ) :الدول المربية

الجــديــدة  (، وبابوا غينيــاDP/DCP/NPL/3(، ونيبــال )DP/DCP/IND/3الهنــد ) تآســـــــــــــــيــا وا ي  الهــادة
(DP/DCP/PNG/2( وســــــــــــــري لان ا ،)DP/DCP/LKA/3 والبرنامج دون الإقليمي لبلدان وأقاليم جزر ،)

 (؛ DP/DSP/PIC/2ا ي  الهادة )
(، DP/DCP/MDA/3(، و اورية مولدوفا )DP/DCP/KGZ/3قاغيزستان ) أوروبا ورابطة الدول المستقلةت

 (؛ DP/DCP/UKR/3وأوكرانيا )

https://undocs.org/ar/DP/2017/L.3
https://undocs.org/ar/DP/2017/28
https://undocs.org/ar/DP/DCP/CAF/4
https://undocs.org/ar/DP/DCP/GIN/3
https://undocs.org/ar/DP/DCP/NGA/3
https://undocs.org/ar/DP/DCP/SDN/3
https://undocs.org/ar/DP/DCP/IND/3
https://undocs.org/ar/DP/DCP/NPL/3
https://undocs.org/ar/DP/DCP/PNG/2
https://undocs.org/ar/DP/DCP/LKA/3
https://undocs.org/ar/DP/DSP/PIC/2
https://undocs.org/ar/DP/DCP/KGZ/3
https://undocs.org/ar/DP/DCP/MDA/3
https://undocs.org/ar/DP/DCP/UKR/3
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(، DP/DCP/CRI/3(، وكوســــــــتاري ا )DP/DCP/BOL/3بوليفيا ) تأمري ا اللاتينية ومنطقة البحر ال اريبي
 (؛DP/DCP/DOM/3والجماورية الدوميني ية )

وأحـاط علمـا بالتمـديـد الأول للبرامج القطريـة للجماوريـة المربيـة الســـــــــــــــوريـة و اوريـة ال ونغو الـد قراطية 
 كانون الأول/ديسمبر  31كانون الثاني/يناير إلى   1وجنوب السودان وغينيا الاستوائية لمدة سنة واحدة من 

 2018كانون الثاني/يناير   1شــارا من  15، والتمديد الأول للبرنامج القطري لجنوب أفريقيا لفترة 2018
 (؛DP/2017/ 35أقرها مدير البرنامج بالفمل ) ، وهي عديدات2019آ ار/مارس  31إلى 

كانون الثاني/يناير إلى   1للبرنامج القطري لليبيا لمدة ســــنة واحدة من ووافق علر التمديد الاســــتثنائي الرابع 
، والتمــديــد الثــالــث للبرنامج القطري لليمن لمــدة ســـــــــــــــنتين للفترة من 2018كــانون الأول/ديســـــــــــــــمبر   31
 (.DP/2017/35) 2019كانون الأول/ديسمبر   31إلى  2018كانون الثاني/يناير  1
 

 15البند   
 صندوق الأمم المتحدة للمشاريع الإنتاجية  

 بشأن الاحتياطي التشغيلي للصندو  201٧/22اتخذ القرار 
 

 الجزء الخاص ب ندوق الأمم المتحدة للسكان  
 

  7البند   
 2021-2018الخطة الاستراتيجية ل ندوق الأمم المتحدة للسكان، للفترة   

 ؛2021-2018بشأن الخطة الاستراتيجية لصندو  الأمم المتحدة للس ان، للفترة  201٧/23اتخذ القرار 
 

 8البند   
 2021-2018الميزانية المتكاملة ل ندوق الأمم المتحدة للسكان، للفترة   

 ؛2021-2018بشأن وضع الميزانية المت املة لصندو  الأمم المتحدة للس ان، للفترة  201٧/24اتخذ القرار 
 

 9البند   
 الحوار المتعلق بالتمويل المنظم ل ندوق الأمم المتحدة للسكان  

 بشأن الحوار المتملق بالتمويل المنظم لصندو  الأمم المتحدة للس ان؛ 201٧/25اتخذ القرار 
 

 10البند   
 البرامج القطرية ل ندوق الأمم المتحدة للسكان والمسائل المت لة بها  

 ت2014/٧القطرية التالية للصندو ، وفقا للقرار وافق علر البرامج 
(؛ DP/FPA/CPD/PSE/6(؛ ودولـــة فلســـــــــــــــطين )DP/FPA/2017/SOM/8الصـــــــــــــــومـــال ) تالـــدول المربيـــة
 (؛ DP/FPA/CPD/SDN/9والسودان )

(؛ ونيبــال DP/FPA/CPD/MMR/4(؛ وميــانمــار )DP/FPA/CPD/IND/9الهنــد ) آســـــــــــــــيــا وا ي  الهــادةت
(DP/FPA/CPD/NPL/8( ؛ وباكســـــــــــــــــــــتــــــــان)DP/FPA/CPD/PAK/9 ؛ وبابـــــــوا غـــــــيـــــــنـــــــيــــــــا الجــــــــديــــــــدة)

https://undocs.org/ar/DP/DCP/BOL/3
https://undocs.org/ar/DP/DCP/CRI/3
https://undocs.org/ar/DP/DCP/DOM/3
https://undocs.org/ar/DP/2017/
https://undocs.org/ar/DP/2017/
https://undocs.org/ar/DP/2017/35
https://undocs.org/ar/DP/FPA/2017/SOM/8
https://undocs.org/ar/DP/FPA/CPD/PSE/6
https://undocs.org/ar/DP/FPA/CPD/SDN/9
https://undocs.org/ar/DP/FPA/CPD/IND/9
https://undocs.org/ar/DP/FPA/CPD/MMR/4
https://undocs.org/ar/DP/FPA/CPD/NPL/8
https://undocs.org/ar/DP/FPA/CPD/PAK/9
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(DP/FPA/CPD/PNG/6 ؛)( وســـــــــــــري لان اDP/FPA/CPD/LKA/9 ؛ والبرنامج دون الإقليمي للبلدان)
 (؛DP/FPA/CPD/PIC/6الجزرية في ا ي  الهادة )

(؛ ومـــولــــــــدوفـــــــا DP/FPA/CPD/KGZ/4قـــاغـــيـــزســــــــــــــــــتــــــــان ) أوروبا الشــــــــــــــــــرقـــيــــــــة ووســــــــــــــــــ  آســــــــــــــــــيــــــــات
(DP/FPA/CPD/MDA/3( ؛ وأوكرانيا)DP/FPA/CPD/UKR/3؛) 

(؛ وكوســـــــــــــــتــــــــاري ـــــــا DP/FPA/CPD/BOL/6بوليفيـــــــا ) تيـــــــة ومنطقــــــــة البحر ال ــــــــاريبيأمري ــــــــا اللاتين
(DP/FPA/CPD/CRI/5( ؛ والجماورية الدوميني ية)DP/FPA/CPD/DOM/6؛) 

(؛ DP/FPA/CPD/GAB/7(؛ وغابون )DP/FPA/CPD/BFA/8بوركينا فاســــــــــــــو ) غرب ووســــــــــــــ  أفريقيات
 (؛DP/FPA/CPD/NGA/8(؛ ونيجايا )DP/FPA/CPD/GIN/8وغينيا )

وأحــاط علمــا بأول عــديــد لمــدة ســـــــــــــــنــة واحــدة للبرنامج القطري ل ــل من الجماوريــة المربيــة الســـــــــــــــوريــة، 
 ال ونغو الد قراطية، وجنوب السودان، وغينيا الاستوائية، وليبريا، وليسوتو؛  و اورية

شـــــــــــارا، وعلر التمديد الثالث للبرنامج القطري  15ووافق علر عديد البرنامج القطري لجنوب أفريقيا لمدة 
ــــــث للبرنامج القطري لليمن لمــــــدة ســـــــــــــــنتين  ــــــال ــــــد الث ــــــة واحــــــدة، وعلر التمــــــدي ــــــدي لمــــــدة ســـــــــــــــن لبورون

(DP/FPA/2017/13.) 
 

 الجزء المتعلق بمكتب الأمم المتحدة لخدمات المشاريع  
 11البند   
 مكتب الأمم المتحدة لخدمات المشاريع  

بشـــــــــــــــأن الخطة الاســـــــــــــــتراتيجية لم تب الأمم المتحدة لخدمات المشـــــــــــــــاريع، للفترة  201٧/26اتخذ القرار 
 ؛2018-2021

بشــــــــــأن تقديرات ميزانية م تب الأمم المتحدة لخدمات المشــــــــــاريع لفترة الســــــــــنتين  201٧/2٧اتخذ القرار 
 ؛2018-2019

 
 الجزء المشترك  
  12البند   
 المسائل المالية والمتعلقة بالميزانية والإدارة  

اضـــطلمت بها منظومة بشـــأن التقرير الإحصـــائي الســـنوي عن أنشـــطة الشـــراء التي  201٧/28اتخذ القرار 
 ؛2016الأمم المتحدة في عاا 

 
 13البند   
ـــاعـــة    ـــابعـــة اجتمـــاي مجلس تنســـــــــــيق برنامج الأمم المتحـــدة المشـــــــــــترك المعني بفرو  نق  المن مت

 البشرية/الإيدز
أحاط علما بالتقرير المتملق بتنفيذ قرارات وتو ــــــــيات مجلس تنســــــــيق برنامج الأمم المتحدة المشــــــــترك الممني 

 (.DP/2017/37-DP/FPA/2017/12نقص المناعة البشرية /الإيد  ) بفاوس
 

https://undocs.org/ar/DP/FPA/CPD/PNG/6
https://undocs.org/ar/DP/FPA/CPD/LKA/9
https://undocs.org/ar/DP/FPA/CPD/PIC/6
https://undocs.org/ar/DP/FPA/CPD/KGZ/4
https://undocs.org/ar/DP/FPA/CPD/MDA/3
https://undocs.org/ar/DP/FPA/CPD/UKR/3
https://undocs.org/ar/DP/FPA/CPD/BOL/6
https://undocs.org/ar/DP/FPA/CPD/CRI/5
https://undocs.org/ar/DP/FPA/CPD/DOM/6
https://undocs.org/ar/DP/FPA/CPD/BFA/8
https://undocs.org/ar/DP/FPA/CPD/GAB/7
https://undocs.org/ar/DP/FPA/CPD/GIN/8
https://undocs.org/ar/DP/FPA/CPD/NGA/8
https://undocs.org/ar/DP/FPA/2017/13
https://undocs.org/ar/DP/2017/37
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 1٤البند   
 الزيارات الميدانية  

أحاط علما بالتقرير المتملق بالزيارة الميدانية المشــــتركة لبرنامج الأمم المتحدة الإنمائي/ ــــندو  الأمم المتحدة 
ب الأمم المتحدة لخدمات المشـــاريع واليونيســـيف وهيئة الأمم المتحدة للمرأة وبرنامج الأغذية للســـ ان/م ت

 المالمي إلى نيبال؛
 

 15البند   
 مسائل أخرى  

ـــــــندو  الأمم المتحدة  ـــــــائي/ ـ ـــــــدة الإنمـ ـــــــم المتحـ ـــــــامج الأمـ ـــــــوظفي برنـ ـــــــس مـ ـــــــيس مجلـ استمع إلى بيان من رئـ
 الأمم المتحدة للمرأة؛للس ان/م تب خدمات المشاريع وهيئة 

 وعقد أيضا جلسات الإحاطة والمشاورات غا الرسمية والمناسبات الخا ة التاليةت 
 

 برنامج الأمم المتحدة الإنمائي  
 ؛2021-2018إحاطة بشأن الإطار الاستراتيجي لصندو  الأمم المتحدة للمشاريع الإنتاجية، للفترة 

 ؛2021-2018متطوعي الأمم المتحدة، للفترة  إحاطة بشأن الإطار الاستراتيجي لبرنامج
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 صندوق الأمم المتحدة للسكان  
 إحاطة بشأن مبادرة الابت ار التي أطلقاا الصندو .

 
 خطة العمل الأولية  

 للمجلس التنفيذي لبرنامج الأمم المتحدة الإنمائي
ومكتب الأمم  وصندوق الأمم المتحدة للسكان

 المتحدة لخدمات المشاريع
  2017ورة الاستثنائية لعام الد

 ، نيويورك(2017تشرين الثاني/نوفمبر  28)  
 الموضوع البند الساعة اليوا/التاريخ

الــــــــــــــــــــثــــــــــــــــــــلا ء،     
 تشرين الثاني/ 28

 نوفمبر

 1 00ت13-00ت10
 
 
 
 
2 
 
 
 
3 

 المسائل التنظيمية
 إقرار جدول أعمال الدورة • 

 الإنمائيالجزء المتعلق ببرنامج الأمم المتحدة 
 بيان مدير البرنامج
 2021-2018الخطة الاستراتيجية لبرنامج الأمم المتحدة الإنمائي، للفترة 

 2021-2018الخطة الاستراتيجية لبرنامج الأمم المتحدة الإنمائي، للفترة  • 
 

 الشؤون المالية وشؤون الميزانية والإدارة
 2021-2018الإنمائي، للفترة الميزانية المت املة لبرنامج الأمم المتحدة  • 
تقرير اللجنة الاســـــتشـــــارية لشـــــؤون الإدارة والميزانية عن الميزانية المت املة للبرنامج  • 

 2021-2018الإنمائي، للفترة 

 

 3، 2 00ت18-00ت15
 
 
4 

 2021-2018الخطة الاستراتيجية لبرنامج الأمم المتحدة الإنمائي، للفترة 
 الميزانية والإدارةالشؤون المالية وشؤون 

 
 مسائل أخرى

 اعتماد مشاريع القرارات • 
  

 خطة العمل الأولية  
 للمجلس التنفيذي لبرنامج الأمم المتحدة الإنمائي

 وصندوق الأمم المتحدة للسكان
 ومكتب الأمم المتحدة لخدمات المشاريع،

 2018الدورة العادية الأولى لعام 
 نيويورك(، 2018كانون الثاني/يناير   22-2٦)

 الموضوع البند الساعة اليوا/التاريخ
كــــانون   8الاثنين،     

 2018انت اب أعضاء م تب المجلس التنفيذي لماا  00ت11-00ت10 الثاني/يناير

ـــــــــين،  ـــــــــن  22الاث
 كانون الثاني/يناير

 المسائل التنظيمية 1 00ت13-00ت10
 إقرار جدول أعمال الدورة وخطة عملاا • 
 201٧الدورة المادية الثانية والدورة الاستثنائية لماا اعتماد تقريري  • 
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 الموضوع البند الساعة اليوا/التاريخ
 2018اعتماد خطة الممل السنوية للمجلس التنفيذي لماا  •     

 
 الجزء المتعلق ببرنامج الأمم المتحدة الإنمائي

 بيان مدير البرنامج
  30ت1٧-00ت15

 
2 

 )تابع(بيان مدير البرنامج 
 

 البرامج القطرية والمسائل المتصلة بها
 2021-2018البرنامج المالمي لبرنامج الأمم المتحدة الإنمائي للفترة  • 

 مشاورات غا رسمية بشأن مشاريع القرارات 00ت18-30ت1٧
ــــــــلا ء،  ــــــــث  23ال

 كانون الثاني/يناير
 البرامج القطرية والمسائل المتصلة بها  2 00ت13-00ت10

الهادة، والدول المربية، وأوروبا وثائق البرامج الإقليمية لأفريقيا، وآســـــــــــــيا وا ي   • 
ورابطــــة الــــدول المســـــــــــــــتقلــــة، وأمري ــــا اللاتينيــــة ومنطقــــة البحر ال ــــاريبي، للفترة 

2018-2021 
 البرامج القطرية والمسائل المتصلة بها 2 30ت1٧-00ت15

 عرض وثائق البرامج القطرية والموافقة علياا • 
 عديدات البرامج القطرية • 

 مشاورات غا رسمية بشأن مشاريع القرارات 00ت18-30ت1٧
 2٤الأربــــــــعــــــــاء، 

 كانون الثاني/يناير
 3 00ت13-00ت10

 
 
 
4 

 التقييم
 خطة التقييم المتوسطة الأجل لم تب التقييم المستقل وموارده • 
 قياس جودة التقييمات اللامركزية • 
 

  ندو  الأمم المتحدة للمشاريع الإنتاجية
 2021-2018لصندو  الأمم المتحدة للمشاريع الإنتاجية للفترة الإطار الاستراتيجي  • 

 متطوعو الأمم المتحدة 5 30ت1٧-00ت15
 2021-2018الإطار الاستراتيجي لمتطوعي الأمم المتحدة للفترة  • 

 مشاورات غا رسمية بشأن مشاريع القرارات 00ت18-30ت1٧
 25الخـــــــمـــــــيـــــــس 

 كانون الثاني/يناير
 الخاص ب ندوق الأمم المتحدة للسكان الجزء  00ت13-00ت10

 بيان المديرة التنفيذية
   45ت1٧-00ت15

6 
 )تابع(بيان المديرة التنفيذية 

 البرامج القطرية والمسائل المتصلة بها
 عرض وثائق البرامج القطرية والموافقة علياا • 
 عديدات البرامج القطرية • 

 مشاريع القراراتمشاورات غا رسمية بشأن  00ت18-45ت1٧
 2٦الجـــــــمـــــــعـــــــة، 

 كانون الثاني/يناير
 الجزء المتعلق بمكتب الأمم المتحدة لخدمات المشاريع ٧ 30ت11-00ت10

 بيان المديرة التنفيذية
    00ت13-30ت11

8 
 الجزء المشترك

 تو يات مجلس مراجمي الحسابات
لخدمات المشــــــــــــــــاريع تقريرا برنامج الأمم المتحدة الإنمائي وم تب الأمم المتحدة  • 

 2016عن حالة تنفيذ تو يات مجلس مراجمي الحسابات لماا 
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 الموضوع البند الساعة اليوا/التاريخ
تقرير  ــــــــــــــندو  الأمم المتحدة للســــــــــــــ ان بشــــــــــــــأن متابمة تقرير مجلس مراجمي  •     

 ت حالة تنفيذ التو يات2016حسابات الأمم المتحدة لماا 
 9 00ت15

 
1 

 مسائل أخرى
 اعتماد القرارات التي ا ي بت فياا بمد • 

 المسائل التنظيمية
 2018اعتماد خطة الممل المؤقتة للدورة السنوية لماا  • 

  
  2017/30 
 2021-2018الخطة الاستراتيجية لبرنامج الأمم المتحدة الإنمائي للفترة   

 إن المجلس التنفيذي، 
بالمملية الشــــــفافة والتشــــــاورية التي اضــــــطلع بها برنامج الأمم المتحدة الإنمائي في  يرحب - 1 

 (؛DP/2017/38) 2021-2018وضع الخطة الاستراتيجية للفترة 
(، DP/2017/38) 2021-2018الخطــة الاســـــــــــــــتراتيجيــة للبرنامج الإنمــائي للفترة  يقر - 2 

ويحي  علماً  رفقاتها ويشــــجع البرنامج الإنمائي علر إتاحة التفا ــــيل المتملقة بتنفيذها في تقاريره الســــنوية، 
م وفي الاجتماع المشـــترك للمجالس التنفيذية للبرنامج الإنمائي/ ـــندو  الأمم المتحدة للســـ ان/م تب الأم

المتحدة لخدمات المشــاريع/منظمة الأمم المتحدة للطفولة/هيئة الأمم المتحدة للمرأة/برنامج الأغذية المالمي، 
 عند الاقتضاء وكلما كان  لا مناسباً. 

اشــــــتمال الخطة الاســــــتراتيجية علر بمت مصــــــطلحات ا تمتمد علر الصــــــميد  يلاحظ - 3 
ذا لا   ن اعتبارها مصــــطلحات متفق علياا علر الصــــميد الح ومي الدو  في منظومة الأمم المتحدة، وله

 الح ومي الدو ؛
بأن إســــــــــااا البرنامج الإنمائي في منع نشــــــــــوب النزاعات يندرلم في نطا  عمله  يســـــــل م - 4 

الإنمائي علر تمزيز القدرات في البلدان المســـــــــــتفيدة من البرامج بغرض الحد من مخاطر نشـــــــــــوب النزاعات، 
 لأولويات الوطنية و وافقة الح ومات الوطنية؛ وفقاً للسياسات وا

 2021-2018بالجاود التي بذلها البرنامج الإنمائي لمواءمة خطته الاســـتراتيجية للفترة  ينوه - 5 
ات خطة التنمية المســـــــتدامة بشـــــــأن تحويل عالمن 2015أيلول/ســـــــبتمبر  25المؤرخ  ٧0/1مع قرار الجممية المامة 

المتملق بالاستمراض  2016كانون الأول/ديسمبر   21المؤرخ  ٧1/243، ومع قرار الجممية المامة 2030لماا 
ة الأمم الشــــامل للســــياســــات الذي يجري كل أربع ســــنوات لســــياســــة الأنشــــطة التنفيذية التي تضــــطلع بها منظوم

المتحدة من أجل التنمية، فضــــــــــــــلًا عن جاوده المبذولة من أجل تركيز مجالات عمله ونتائجه علر بلو  ر يته 
وفقاً  2021-2018لل طة الاســـــــــتراتيجية، ويطلب إلى البرنامج الإنمائي أن ينفذ الخطة الاســـــــــتراتيجية للفترة 

يادة الوطنية والاعتراف بالســــــــياقات الم تلفة والخصــــــــائص لهذين القرارين، ومع الاحتراا ال امل لمبدأ المل ية والق
 التي يتميز بها كل بلد من البلدان المستفيدة من البرامج؛

إلى البرنامج الإنمــائي أن يمرض علر المجلس التنفيــذي، في دورتــه المــاديــة الأولى  يطلب - 6 
بالتوا ــــــل مع المجلس بشــــــأن ، تتملق 2018، خطة عمل لينظر فياا في الدورة الســــــنوية لماا 2018لماا 

https://undocs.org/ar/DP/2017/38
https://undocs.org/ar/DP/2017/38
https://undocs.org/ar/A/RES/70/1
https://undocs.org/ar/A/RES/71/243
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، وخطــة الموارد المت ــاملــة والميزانيــة المت ــاملــة، للفترة 2021-2018تنفيــذ الخطــة الاســـــــــــــــتراتيجيــة، للفترة 
ومرفقاتهما،  ا في  لا جدول  مني للتقارير التي يقدماا مدير البرنامج عن المســتجدات  2018-2021

عمله بشـــــأن الشـــــراكات، والمواءمة بين النتائج والموارد،  المتصـــــلة بالتقدا ا ر  في هذا الصـــــدد،  ا يشـــــمل
الأعمال و ــــــلاته  لاك الموظفين، فضــــــلاً عن إدارة الأداء، والهي ل المؤســــــســــــي، والحوارات  وإعداد نمو لم

المتملقـــــة بالتمويـــــل المنظم، والتمـــــاون والممـــــل مع الوكـــــالات الأخرى التـــــابمـــــة للأمم المتحـــــدة، ومختلف 
 اضيمية،  ا في  لا الاستراتيجية المتملقة بالمساواة بين الجنسين؛الاستراتيجيات المو 

 2018إلى البرنامج الإنمائي أن يقدا إلى المجلس التنفيذي في دورته الســـــنوية لماا  يطلب - ٧ 
( 1المرفق  ،DP/2017/38خطوط الأســــــــــــــــاس لأطــار المت ــامــل للنتــائج والموارد والأهــداف المنشــــــــــــــودة منــه )

ونظريات التغيا المتملقة بالخطة الاستراتيجية، ويطلب إلى البرنامج الإنمائي أن يتوا ل في الفترة السابقة علر 
تي تقوا علياا المؤشرات تلا الدورة السنوية مع المجلس التنفيذي فيما يتملق بالتقدا ا ر  بشأن المناجيات ال

( وال يفيــة التي ســــــــــــــتغــذي بهــا النواتج 1، المرفق DP/2017/38الواردة في الإطــار المت ــامــل للنتــائج والموارد )
 ؛2021-2018المنصوص علياا في  لا الإطار نتائج الفصل المشترك في الخطة الاستراتيجية للفترة 

إلى البرنامج الإنمــائي أن يقــدا إلى المجلس التنفيــذي في دورتــه الســـــــــــــــنويــة لمــاا  يطلــب - 8 
ومرفقاتها،  ا يشــمل،  2021-2018اســتمراضــا دقيقاً لمنتصــف المدة لل طة الاســتراتيجية للفترة  2020

ذها الدول الأعضـــــاء إ ا لزا الأمر، تحديثات الخطة ومرفقاتها، واضـــــماً في اعتباره أي قرارات يحتمل أن تت 
 .٧1/243بشأن المقترحات التي يقدماا الأمين الماا استجابة لقرار الجممية المامة 

 201٧تشرين الثاني/نوفمبر  28
 

  2017/31 
 2021-2018لة للفترة خطة برنامج الأمم المتحدة الإنمائي المتكاملة للموارد وميزانيته المتكام  

  إن المجلس التنفيذي، 
للمملية التي اضـــــــــــطلع بها البرنامج الإنمائي في وضـــــــــــع خطة البرنامج  يعرب عن تقديره - 1 

 (؛DP/2017/39) 2021-2018المت املة للموارد وتقديراته للميزانية المت املة للفترة 
بخطة البرنامج الإنمائي المت املة للموارد وتقديراته للميزانية المت املة للفترة  يحيط علما   - 2 
، أن يقدا البرنامج 2009/22، التي أعدت استجابة لطلب المجلس التنفيذي، في القرار 2018-2021

ئج وتمزيز الصـــلات تحســـين التركيز علر النتا ميزانية مت املة واحدة تشـــمل  يع فئات الميزانية، إلى جانب
مع نتائج الخطة الاســـــــــــــتراتيجية ومواءمتاا من حيث المناجية والمرض،  ا في  لا فيما يتملق بتصـــــــــــــنيف 
الت اليف وإســــــنادها واســــــتردادها، مع  ــــــندو  الأمم المتحدة للســــــ ان، ومنظمة الأمم المتحدة للطفولة، 

ناوض بمملية الإبلا  الما  وتوضـــــــــــيحاا بغية وهيئة الأمم المتحدة للمرأة، ويرحب بالجاود الجاري بذلها لل
 تحسين فام أعضاء المجلس التنفيذي لأوضاع البرنامج الإنمائي المالية؛

 DP/2017/39للمملومــات التي يقــدماــا البرنامج الإنمــائي في الوثيقــة  يعرب عن تقديره - 3 
، ويشــا إلى الحاجة المســتمرة إلى مواءمة الميزانية المت املة 2021-2018ت املة للفترة عن خطة الموارد الم

 للبرنامج الإنمائي وخطة الموارد المت املة مع الخطة الاستراتيجية؛

https://undocs.org/ar/DP/2017/38
https://undocs.org/ar/DP/2017/38
https://undocs.org/ar/A/RES/71/243
https://undocs.org/ar/DP/2017/39
https://undocs.org/ar/DP/2017/39
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( عن DP/2017/40بتقرير اللجنة الاســـــــــتشـــــــــارية لشـــــــــؤون الإدارة والميزانية ) يحيط علما   - 4 
المنا ر المؤسسية لتقديرات البرنامج الإنمائي لميزانيته المت املة وبتو يات اللجنة الاستشارية، ويطلب إلى 

 2018البرنامج الإنمائي أن يقدا مملومات مســــت ملة عن تنفيذ تلا التو ــــيات في الدورة الســــنوية لماا 
 وما بمدها، حسب الاقتضاء؛

ــــــه إلى قر  يشـــــــــــر - 5  ، 2010/32 ، و2010/2 ، و2009/22 ، و200٧/33ارات
، 2013/9 ، و2013/4 ، و2012/28 ؛ و2012/2٧ ، و2012/1 ، و2011/10 و
 DP/2017/39يقر الوثيقة ، و201٧/11 ، و2016/5، 2013/30 ، و2013/28 ، و2013/18 و

ومرفقياا، والأح اا الواردة  2021-2018المت املة وتقديرات الميزانية المت املة للفترة  المتملقة بخطة الموارد
 في تلا الوثيقة؛

المســـــتندة إلى الموارد المادية والموارد  2021-2018الميزانية المت املة للفترة  علر يوافق - 6 
مليون دولار من  1 093.9  قدره الأخرى المتوقع توافرها واست داماتها المتوقمة،  ا في  لا تخصيص مبل

 ؛2021-2018الموارد المادية للم وتن المؤسسي للميزانية المت املة للفترة 
بقياا البرنامج الإنمائي، استجابة لطلب المجلس التنفيذي، باستحداث بنود منفصلة  يرح ب - ٧ 

 وم تب الأخلاقيات؛ في الميزانية لم تب التقييم المستقل، وم تب مراجمة الحسابات والتحقيقات،
بالمبال  المر ــودة في الميزانية لصــندو  الأمم المتحدة للمشــاريع الإنتاجية وبرنامج  يرح ب - 8 

متطوعي الأمم المتحدة وبالمســــــا ة المســــــتمرة في هاتين المنظمتين من الميزانية الأســــــاســــــية للبرنامج الإنمائي، 
نمواً، ويدعو البرنامج الإنمائي إلى أن يوا ـــــل تقديم المســـــا ات ســـــيما بالنظر إلى أ يتاما لأقل البلدان  ولا

إلى هذين ال يانين، وأن يقدا تقريراً إلى المجلس في حال تغا مخصــــــــــــصــــــــــــات عويل البرنامج الإنمائي لهذين 
 ال يانين خلال الفترة التي تغطياا هذه الميزانية المت املة؛

داا الفمال للموارد التي يؤعن علياا البرنامج إلى أ ية انتظاا التمويل والاســــــــــت  يشــــــــر - 9 
الإنمائي، ويحث البلدان المانحة والبلدان الأخرى التي بوســـماا الاســـتمرار في تقديم المســـا ات لميزانية برنامج 
الأمم المتحدة الإنمائي الأســــاســــية/المادية، و يادتها بقدر كبا،  ا يتفق مع قدراتها، والإســــااا علر أســـاس 

 لسنوات بطريقة مستمرة وحسنة التوقيت و  ن التنبؤ بها، علر القياا بذلا؛ متمدد ا
أن الموارد المادية، بســــبب طبيمتاا غا المقيَّدة، تشــــ ل الركيزة التي يســــتند  علر يشـــد د - 10 

لقيامه إلياا البرنامج الإنمائي وأ ا ضـــرورية للحفا  علر الطابع المتمدد الأطراف وا ايد والشـــامل لولايته و 
بممله، ويؤكد من جديد في هذا الصدد ضرورة أن يممل البرنامج، بصفة مستمرة، علر تصحيح الاختلال 
بين الموارد الأســــــاســــــية/المادية والموارد غا الأســــــاســــــية/الأخرى، مع الاســــــتمرار في تمبئة موارد أخرى لتلبية 

 راً وأشدها ضمفا؛ًاحتياجات  يع البلدان المستفيدة من البرامج، وبخا ة أكثرها فق
بالســـمي لزيادة  2021-2018بالتزاا البرنامج الإنمائي في خطته الاســـتراتيجية للفترة  يرح ب - 11 

 الإنتاجية وال فاءة والفمالية ولتحسين نسبة ال فاءة الإدارية، دون أن يؤثر  لا سلبياً علر تنفيذ البرامج؛
ن مع اســـــــــــــــتمراض منتصـــــــــــــــف المدة لل طة إلى مدير البرنامج أن يقوا، بالاقترا يطلب - 12 

، اجراء استمراض شامل لمنتصف المدة لخطة الموارد المت املة والميزانية 2021-2018للفترة  الاستراتيجية

https://undocs.org/ar/DP/2017/40
https://undocs.org/ar/DP/2017/39


 DP/2018/3 

 

42/42 17-21364 

 

ويتضـــــــــــــــمن، في  لة أمور، تحليلاً للن اج المتبمة في  2020المت املة يمرض علر المجلس التنفيذي في عاا 
 وارد ووثا تنفيذ الناج المتمدد المستويات علر حماية الأنشطة الإنمائية؛مناجية الميزانية وجاود تمبئة الم

إلى البرنامج الإنمــائي أن يمرض علر المجلس التنفيــذي، في دورتــه المــاديــة الأولى  يطلب - 13 
، تتملق بالتوا ــــــل مع المجلس بشــــــأن 2018، خطة عمل لينظر فياا في الدورة الســــــنوية لماا 2018لماا 

، وخطــة الموارد المت ــاملــة والميزانيــة المت ــاملــة، للفترة 2021-2018ة الاســـــــــــــــتراتيجيــة، للفترة تنفيــذ الخطــ
ومرفقاتهما،  ا في  لا جدول  مني للتقارير التي يقدماا مدير البرنامج عن المســتجدات  2018-2021

النتائج والموارد،  المتصـــــلة بالتقدا ا ر  في هذا الصـــــدد،  ا يشـــــمل عمله بشـــــأن الشـــــراكات، والمواءمة بين
الأعمال و ــــــلاته  لاك الموظفين، فضــــــلاً عن إدارة الأداء، والهي ل المؤســــــســــــي، والحوارات  وإعداد نمو لم

المتملقـــــة بالتمويـــــل المنظم، والتمـــــاون والممـــــل مع الوكـــــالات الأخرى التـــــابمـــــة للأمم المتحـــــدة، ومختلف 
 تملقة بالمساواة بين الجنسين؛ الاستراتيجيات المواضيمية،  ا في  لا الاستراتيجية الم

إلى البرنامج الإنمائي أن يوا ـــــــل إجراء المشـــــــاورات مع المجلس التنفيذي بشـــــــأن  يطلب - 14 
 ؛201٧/11استرداد الت اليف عاشياً مع القرار 

بأن البرنامج الإنمائي قد أحر  تقدما في تقليل الدعم التناقلي من الموارد المادية  يســـــــــــل م - 15 
)الأســــاســــية( إلى الموارد الأخرى )غا الأســــاســــية(؛ ويحي  علما بطلب البرنامج الإنمائي موارد إضــــافية قدرها 

أم ن، علر اســــت داا  مليون دولار للميزانية المؤســــســــية لأنشــــطة الإدارة؛ ويشــــجع البرنامج الإنمائي، إن 49
مليون دولار وإلغاء أي دعم تناقلي بأسرع ما   ن؛ ويطلب إلى البرنامج الإنمائي أن يقدا  49مبل  أقل من 

 ؛2021-2018اقتراحا بشأن شفافية دور الموارد )الأساسية( المادية بالنسبة للميزانية المت املة للفترة 
لت اليف تشــــــ ل آلية للتمويل الطوعي تمز  بأن مســــــا ة الح ومة في تقاســــــم ا يســـــل م - 16 

المل ية الوطنية وتســام في إنجا  البرامج القطرية ويشــدتد في هذا الصــدد علر ضــرورة أخذ الســمات الخا ــة 
لمســــــــــــــا ة الح ومة في تقاســــــــــــــم الت اليف بمين الاعتبار عند النظر في إجراء تمديلات تنظيمية من خلال 

 مبادرة نما لم الأعمال؛
إلى البرنامج الإنمـــــائي أن يقـــــدا إلى المجلس التنفيـــــذي في الـــــدورة الســـــــــــــــنويـــــة  يطلــــب - 1٧ 

مملومات عن مســـا ة الح ومات في تقاســـم الت اليف في إطار الوثائق المتملقة بالاتســـا  في  2018 لماا
 استرداد الت اليف.
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