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 الشروح وقائمة الوثائق    
  

 ١البند     

   المسائل التنظيمية    
ــذي      ــا لقــرار الــس التنفي ــادة  ٢٠٠٦/١٤وفق ــداخلي للمجلــس    ٧والم مــن النظــام ال

التنفيــذي لبرنــامج الأمــم المتحــدة الإنمــائي وصــندوق الأمــم المتحــدة للســكان ومكتــب الأمــم     
المتحـدة لخــدمات المشــاريع، ســينتخب الـس مكتبــا جديــدا يتــألف مـن رئــيس وأربعــة نــواب    

. ووفقـــا للـــنمط المتبـــع ٢٠١٧اير كـــانون الثاني/ينـــ ١٦للـــرئيس. وســـتجرى الانتخابـــات في 
تناوب المناصب بين مختلـف اموعـات الإقليميـة، سيــنتخب رئـيس الـس التنفيـذي لعـام          في

٢٠١٧ ة دول أوروبا الغربية ودول أخرى.لس المنتمين إلى مجموعمن بين أعضاء ا 

، جـــدول أعمـــال الـــدورة وســـيوافق ر الـــس التنفيـــذي، في إطـــار هـــذا البنـــدوســـيق  
خطة عملها كمـا يعرضـها أمـين الـس. وسـيعتمد الـس أيضـا التقريـر المتعلـق بأعمـال            على

علـى أعضـاء الـس لإبـداء تعليقـام       . ووزع مشروع تقريـر ٢٠١٦دورته العادية الثانية لعام 
 عليه؛ ويتضمن التقرير النهائي التعليقات الواردة في غضون المهلة المحددة أو قبلها.

ور مـــع مكتـــب الـــس التنفيـــذي، ، أعـــدت الأمانـــة، بالتشــا ٩٦/٢٥ووفقــا للقـــرار    
 إلى الس لاعتمادها.، وهي مقدمة ٢٠١٧عمل لعام  خطة

  
 الوثائق:    

 )DP/2017/L.1مال المؤقت والشروح وقائمة الوثائق وخطة العمل (جدول الأع

 )DP/2017/1( ٢٠١٦تقرير الدورة العادية الثانية لعام 

 )DP/2017/2( ٢٠١٦القرارات التي اتخذها الس التنفيذي خلال عام 

 )DP/2017/CRP.1( ٢٠١٧خطة العمل السنوية للمجلس التنفيذي لعام 
    

 الجزء المتعلق ببرنامج الأمم المتحدة الإنمائي    
  

 ٢البند     

   مج القطرية والمسائل المتصلة االبرا    
لقيــام بمــا يلــي: (أ) أن يوافــق    ســيطلب مــن الــس التنفيــذي، في إطــار هــذا البنــد، ا        

التمديــد الثــاني لمــدة ســنة واحــدة للبرنــامج القطــري لجمهوريــة كوريــا الشــعبية الديمقراطيــة   علــى
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(ب) أن يسـتعرض،   ؛ و٢٠١٧كـانون الأول/ديسـمبر    ٣١كانون الثاني/ينـاير إلى   ١للفترة من 
ــذي     ــس التنفي ــرار ال ــا لق ــبرامج الق ٢٠١٤/٧وفقً ــائق ال ــة لب، وث ــايتي،   وطري ــاد وه ــوانا وتش تس

 .عليهايوافق   وأن
  

 الوثائق:    

 )DP/2017/3تمديد البرامج القطرية (
  

 أفريقيا    

 )DP/DCP/BWA/2تسوانا (ووثيقة البرنامج القطري لب

 )DP/DCP/TCD/3وثيقة البرنامج القطري لتشاد (
  

 أمريكا اللاتينية ومنطقة البحر الكاريبي    

 )DP/DCP/HTI/3البرنامج القطري لهايتي (وثيقة 
  

 ٣البند     

   التقييم    
لإسـهام  ’يجـرى مكتـب التقيـيم المسـتقل التـابع لبرنـامج الأمـم المتحـدة الإنمـائي تقييمـا             

، الـذي  ‘برنامج الأمـم المتحـدة الإنمـائي في مكافحـة الفسـاد والتصـدي للعوامـل المشـجعة عليـه         
) الـتي أقرهـا الـس التنفيـذي في كـانون      DP/2014/5(يشكل جزءا من خطته المتوسطة الأجـل  

. ويقـيم التقيـيم إسـهام برنــامج الأمـم المتحـدة الإنمـائي في مكافحـة الفســاد        ٢٠١٤الثاني/ينـاير  
ــرة      ــه خــلال الفت ــل المشــجعة علي ــة   ٢٠١٥-٢٠٠٨والتصــدي للعوام ــرة الخط ــتي تغطــي فت ، ال

  ، والخطـــــة الاســـــتراتيجية الحاليـــــة للفتـــــرة٢٠١٣-٢٠٠٨ الاســـــتراتيجية الســـــابقة للفتـــــرة
ــددة لمكافحــة الفســاد        ٢٠١٧-٢٠١٤ ــادرات مح ــت مب ــا حظي ــه بينم ــيم إلى أن ــص التقي . وخل

علـى معالجـة العوامـل المشــجعة     بالـدعم، فـإن برنـامج الأمـم المتحــدة الإنمـائي ركـز بقـدر أكــبر       
جانـب الطلـب للمسـاءلة. ونمـى البرنـامج الإنمـائي مكانـة         الفساد، وخاصة على إخضاع على

ــز القــدرات       ــة إلى معالجــة العوامــل المشــجعة علــى الفســاد وتعزي ــدة في دعــم الجهــود الرامي فري
الوطنية لمكافحة الفساد. ومكَّن التطبيق المتـزامن لمبـادرات لمكافحـة الفسـاد ومبـادرات لكفالـة       

يعمـل علـى مسـتويات متعـددة. وخلـص التقيـيم إلى أنـه علـى          المساءلة البرنامج الإنمائي من أن
الرغم من أن إسهامات البرنامج الإنمائي كانـت هامـة في تعزيـز السياسـات والقـدرات المتعلقـة       
بمكافحــة الفســاد، فــإن فعاليتــها واســتدامتها تتوقفــان علــى قــدرات الحوكمــة الأوســع نطاقــا.     
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ــات الحوكمــة الآخــذة في التطــو    ــة القــدرات القضــائية،   ر، ووخفضــت نظــم وعملي عــدم كفاي
مبادرات مكافحة الفساد. وفي غياب عمليات وقـدرات المسـاءلة الرئيسـية لـلإدارة العامـة،       أثر

فلن يكون بوسع، حتى مؤسسات الإنفاذ القوية لمكافحة الفساد، أن تفعل إلا القليل للتصـدي  
الـروابط الإنمائيـة أمـر بـالغ     للفساد. ويؤكـد التقيـيم مـن جديـد أن معالجـة الحوكمـة والفسـاد و       

الأهميــة لتحقيــق النتــائج الإنمائيــة. وقــد يــود الــس في أن ينظــر في الاســتنتاجات والتوصــيات    
نمـائي أن يأخـذ توصـيات التقيـيم     المنبثقة عن التقيـيم، وأن يطلـب إلى برنـامج الأمـم المتحـدة الإ     

ــادرات المســاءلة     في ــيم مصــحوب  في المحســبانه في برمجــة مكافحــة الفســاد ومب ســتقبل. والتقي
 الإدارة عليه.  برد

تقييمـا للتنميـة الشـاملة لمسـائل     ’ويجرى مكتب التقييم المستقل التابع للبرنامج الإنمـائي    
، يشـــكل جـــزءا مـــن خطتـــه المتوســـطة الأجـــل  ‘الإعاقـــة في برنـــامج الأمـــم المتحـــدة الإنمـــائي 

)DP/2014/5 لس التنفيذي في كانون الثاني/ينايرم٢٠١٤) التي أقرها االتقيـيم مسـاهمة    . ويقي
، الـتي تتوافـق   ٢٠١٦-٢٠٠٨البرنامج الإنمائي في التنمية الشاملة لمسائل الإعاقة خـلال الفتـرة   

ا مع الخطتين الاستراتيجيتين الحالية والسابقة للبرنامج الإنمائي، ومـع الفتـرة الـتي دخلـت خلاله ـ    
اتفاقية الأمـم المتحـدة لحقـوق الأشـخاص ذوي الإعاقـة حيـز النفـاذ. ويقـيم الجوانـب الرئيسـية           
التالية: (أ) الأهمية الاستراتيجية للتنمية الشاملة لمسائل الإعاقة بالنسـبة للبرنـامج الإنمـائي، وفقـا     

المتحــدة (ب) الوضــع العــالمي لبرنــامج الأمــم   لمــا لــوحظ مــن خــلال أولوياتــه الاســتراتيجية؛ و 
الإنمائي وشراكاته في تحقيق التنميـة الشـاملة لمسـائل الإعاقـة، مـع التركيـز بشـكل خـاص علـى          
دور برنامج الأمم المتحدة الإنمائي بوصفه الجهة المضيفة لشـراكة الأمـم المتحـدة بشـأن حقـوق      

(ج) نتـائج برنـامج    الأشخاص ذوي الإعاقة (وهـي جهـد تعـاوني مشـترك بـين الوكـالات)؛ و      
م مســاعدة مباشــرة إلى الأشــخاص  ريع برنــامج الأمــم المتحــدة الإنمــائي: تلــك الــتي تقــد  ومشــا
(د) الممارسـات الداخليـة    إدماج الأشخاص ذوي الإعاقـة؛ و ‘ تعمم’الإعاقة، وتلك التي  ذوي

لبرنامج الأمم المتحدة الإنمائي، بمـا في ذلـك الثقافـة والسياسـات والإجـراءات المؤسسـية بشـأن        
تيبات التيسيرية ومشاركة الأشخاص ذوي الإعاقة. وأخيرا، يعرض التقيـيم تحلـيلا   العمالة والتر

مــن المنظمــات المماثلــة ــدف تحديــد ممارســات جيــدة   ١٨للتنميــة الشــاملة لمســائل الإعاقــة في 
ينظر برنامج الأمم المتحدة الإنمائي في تكييفهـا بمـا يلائـم الظـروف وهـو يعـزز التنميـة الشـاملة         

ة. ويخلص التقيـيم إلى أنـه بينمـا اتخـذ البرنـامج الإنمـائي خطـوات أوليـة مـن أجـل           لمسائل الإعاق
إدراج مسألة التنمية الشاملة لمسائل الإعاقة، فإنه يتعين عليه أن يبذل جهـودا محـددة مـن أجـل     

ــة. ويلاحــظ      ــة وأنشــطته البرنامجي ــق مســاهمته الفني ــائي  تحــديث وتعمي ــامج الإنم ــيم أن البرن التقي
هماته في هذا اال بطريقـة منهجيـة، ممـا يجعـل مـن الصـعب جـدا تقيـيم مسـاهمته.          يتتبع مسا لا

واتخـذ التقيــيم جـا إنشــائيا، ويقـدم توصــيات ذات صـلة بالمؤشــرات المتعلقـة بالتنميــة الشــاملة      
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المســتدامة. وقــد يــود الــس لمســائل الإعاقــة الــتي تشــكل جــزءا لا يتجــزأ مــن أهــداف التنميــة  
ستنتاجات والتوصيات المنبثقة عن التقيـيم، وأن يحـث برنـامج الأمـم المتحـدة      ينظر في الا أن في

الإنمائي على أن يأخـذ توصـيات التقيـيم في حسـبانه في جهـوده الـتي يبـذلها في المسـتقبل لـدعم          
 الأشخاص ذوي الإعاقة. والتقييم مصحوب برد الإدارة عليه.

  
 :الوثائق    

ائي في مكافحـة الفسـاد والتصـدي للعوامـل المشـجعة      تقييم إسـهام برنـامج الأمـم المتحـدة الإنم ـ    
 )DP/2017/4عليه (

رد الإدارة علــى تقيــيم إســهام برنــامج الأمــم المتحــدة الإنمــائي في مكافحــة الفســاد والتصــدي    
 )DP/2017/5للعوامل المشجعة عليه (

 )DP/2017/6تقييم التنمية الشاملة لمسائل الإعاقة في برنامج الأمم المتحدة الإنمائي (

رد الإدارة علـــى تقيـــيم التنميـــة الشـــاملة لمســـائل الإعاقـــة في برنـــامج الأمـــم المتحـــدة الإنمـــائي 
)DP/2017/7( 
  

 ٤البند     

   الشؤون المالية وشؤون الميزانية والإدارة    
سيكون معروضا على الـس تقيـيم الأنشـطة التجريبيـة المضـطلع ـا في إطـار سياسـة           

ــذي        ــس التنفي ــرار ال ــدم اســتجابة لق ــذي يق ــة، ال ــدعم المباشــر للميزاني ــب ٢٠١٥/١ال . وطل
 ٢٠١٧الس، في قراره، عرضا قائما على الأدلة قبل الدورة العاديـة الأولى للمجلـس في عـام    

لدروس المستفادة مـن تنفيـذ مشـاركة البرنـامج الإنمـائي في الـدعم المباشـر        للخبرات المكتسبة وا
بشـــأن إســـهام البرنـــامج الإنمـــائي للميزانيـــة وسياســـات صـــناديق التمويـــل الجمـــاعي، خاصـــة 

تـرد بعـض    القدرات الوطنية ووضع السياسات. وقد يود الس التنفيـذي أن يعتمـد قـرارا،    في
 عناصره في هذا التقرير.

  
 ئق:الوثا    

 )DP/2017/10تقييم الأنشطة التجريبية المضطلع ا في إطار سياسة الدعم المباشر للميزانية (

  

   



DP/2017/L.1 

 

16-21123 7/12 

 

 الجزء المتعلق بصندوق الأمم المتحدة للسكان    
  

 ٥البند     

   البرامج القطرية والمسائل المتصلة ا    
وثــائق ، علـى  ٢٠١٤/٧سـيطلب مـن الــس التنفيـذي: (أ) أن يوافــق، عمـلا بــالقرار       

(ب) أن يوافـق علـى التمديـد الثـاني لمـدة سـنة واحـدة         البرنامجين القطريين لبوتسوانا وهايتي؛ و
  للبرنامج القطري للصومال.

  
 الوثائق:    

 )DP/FPA/CPD/BWA/6تسوانا (ووثيقة البرنامج القطري لب

 )DP/FPA/CPD/HTI/6لهايتي ( وثيقة البرنامج القطري

 )DP/FPA/2017/3تمديدات البرامج القطرية (
  

 ٦البند     

   التقييم    
صــندوق الأمــم ســيعرض علــى الــس التنفيــذي تقريــر عــن تقيــيم الــدعم المقــدم مــن     

 ، وكذلك رد الإدارة على التقرير.)٢٠١٣-٢٠٠٨المتحدة للسكان إلى المراهقين والشباب (

وقد يرغب الس التنفيـذي في اعتمـاد قـرار بشـأن تقيـيم الـدعم المقـدم مـن صـندوق            
). وقد يرغب أيضا في اعتمـاد  ٢٠١٥-٢٠٠٨الأمم المتحدة للسكان إلى المراهقين والشباب (

)، الـذي  ٢٠١٣-٢٠٠٨تقييم الدعم المقدم من الصندوق في مجال تنظـيم الأسـرة (  قرار بشأن 
 .٢٠١٦قُدم في الدورة العادية الثانية للمجلس لعام 

  
 الوثائق:    

ــباب      ــراهقين والشــ ــكان إلى المــ ــدة للســ ــم المتحــ ــندوق الأمــ ــن صــ ــدم مــ ــدعم المقــ ــيم الــ   تقيــ
 )DP/FPA/2017/CRP.1)؛ ورد الإدارة على التقييم (٢٠١٥-٢٠٠٨(

ــرة      تقيــــيم الــــدعم المقــــدم مــــن صــــندوق الأمــــم المتحــــدة للســــكان في مجــــال تنظــــيم الأســ
 )DP/FPA/2016/CRP.6)؛ ورد الإدارة على التقييم (٢٠١٣-٢٠٠٨(
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 الجزء المتعلق بمكتب الأمم المتحدة لخدمات المشاريع    
  

 ٧البند     

   مكتب الأمم المتحدة لخدمات المشاريع    
ــديرة     ــتدلي المـ ــدم  سـ ــدة لخـ ــم المتحـ ــب الأمـ ــة لمكتـ ــام  التنفيذيـ ــا أمـ ــاريع ببياـ ات المشـ

 .التنفيذي  الس
    

 الجزء المشترك    
  

 ٨البند     

   توصيات مجلس مراجعي الحسابات    
يســتعرض تقريــر برنــامج الأمــم المتحــدة الإنمــائي وصــندوق الأمــم المتحــدة للمشــاريع     

التقـدم   ٢٠١٥الإنتاجية عن تنفيذ توصيات مجلس مراجعي الحسـابات في الأمـم المتحـدة لعـام     
المحرز في التقيـيم النـهائي للأولويـات الإداريـة الثمـاني العليـا المتعلقـة بمراجعـة الحسـابات للفتـرة           

ــة   ٢٠١٥-٢٠١٤ ــرار    DP/2015/8(حســبما وردت في الوثيق ــذي في الق ــس التنفي ــدها ال وأي
ــا المقتر ٢٠١٥/٥ حــة المتعلقــة بمراجعــة الحســابات  )؛ ويعــرض الأولويــات الإداريــة الســبع العلي

حســابات ؛ ويبلــغ عــن حالــة تنفيــذ توصــيات مجلــس مراجعــي       ٢٠١٧-٢٠١٦الفتــرة  عــن
ــة في كــانون الأول/ديســمبر    الأمــم والســنوات الســابقة. وعمــلا   ٢٠١٥المتحــدة للســنة المنتهي

، يمكن الاطلاع على تفاصـيل حالـة تنفيـذ توصـيات مراجعـة      ٢٠١٠/٩بقرار الس التنفيذي 
الحسـابات، والتقريـر الكامــل عـن مراجعــة الحسـابات الصــادر عـن مجلــس مراجعـي الحســابات       

برنامج الأمـم المتحـدة الإنمـائي وصـندوق الأمـم المتحـدة للمشـاريع الإنتاجيـة          بالنسبة لكل من
)A/71/5/Add.1 و Add.2 .على التوالي)، على الموقع الشبكي للمجلس التنفيذي 

الأمـم المتحـدة   ، يقـدم المـدير التنفيـذي لصـندوق     ٩٧/٢وعملاً بقرار الس التنفيـذي    
للسكان تقريراً عن تنفيذ التوصيات الواردة في تقرير مجلس مراجعـي حسـابات الأمـم المتحـدة     

 ).A/71/5/Add.8( ٢٠١٥كانون الأول/ديسمبر  ٣١عن الفترة المالية المنتهية في 

ــر مجلــس مراجعــي الحســابات با     ــة لصــندوق الأمــم المتحــدة   ويشــهد تقري لســلامة المالي
للسكان، وقدم رأياً غير مشفوع بأي تحفظات على بيانات الصندوق المالية عـن السـنة المنتهيـة    

ــانون الأول/ديســمبر   ٣١في  ــى الصــفحة      ٢٠١٥ك ــاح عل ــه، مت ــائم بذات ــرض جــدولٌ ق . ويع
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فيــذ توصــيات الشــبكية لصــندوق الأمــم المتحــدة للســكان، معلومــات مســتكملة عــن حالــة تن   
 مراجعة الحسابات.

ع أن يســتجيب للتوصــيات الــواردة   ويســر مكتــب الأمــم المتحــدة لخــدمات المشــاري       
ــابات (    في ــي الحسـ ــس مراجعـ ــر مجلـ ــتكملة   A/71/5/Add.11تقريـ ــات مسـ ــدم معلومـ )، وأن يقـ

لـس مراجعـي حسـابات الأمـم المتحـدة عـن فتـرة السـنة         الحالة الراهنـة لتنفيـذها. وتقريـر مج    عن
 لم يكن مشفوعاً بأية تحفظات. ٢٠١٥كانون الأول/ديسمبر  ٣١المنتهية في 

وقد يرغـب الـس التنفيـذي في أن يتخـذ قـرارا بشـأن تقـارير برنـامج الأمـم المتحـدة             
شـاريع عـن تنفيـذ    الإنمائي وصندوق الأمم المتحدة للسكان ومكتب الأمم المتحـدة لخـدمات الم  

 .٢٠١٥توصيات مجلس مراجعي حسابات الأمم المتحدة لسنة 
  

 الوثائق:    

برنامج الأمم المتحدة الإنمائي وصـندوق الأمـم المتحـدة للمشـاريع الإنتاجيـة: تقريـر عـن تنفيـذ         
 )DP/2017/11( ٢٠١٥توصيات مجلس مراجعي الحسابات، 

صندوق الأمم المتحـدة للسـكان: متابعـة تقريـر مجلـس مراجعـي حسـابات الأمـم المتحـدة لعـام           
 )DP/FPA/2017/1: حالة تنفيذ التوصيات (٢٠١٥

سـابات،  تقرير عن تنفيذ توصيات مجلس مراجعـي الح  مكتب الأمم المتحدة لخدمات المشاريع:
٢٠١٥ )DP/OPS/2017/1( 

  
 ٩البند     

ــم الم        ــامج الأم تحــدة المشــترك المعــني بفــيروس   متابعــة اجتمــاع مجلــس تنســيق برن
   المناعة البشرية/الإيدز  نقص

يتنـاول التقريـر المشـترك بـين برنـامج الأمــم المتحـدة الإنمـائي وصـندوق الأمـم المتحــدة            
برنـامج الأمـم المتحـدة المشـترك المعـني بفـيروس       للسكان تنفيذ قرارات وتوصيات مجلس تنسيق 

نقص المناعـة البشـرية/الإيدز، ويركـز علـى الاجتمـاعين السـادس والـثلاثين والسـابع والـثلاثين          
، علـى التـوالي.   ٢٠١٥لس تنسيق البرنامج، المعقودين في تموز/يوليه وكانون الأول/ديسـمبر  

برنـامج الأمـم المتحـدة الإنمـائي وصـندوق       ويلقي التقرير الضـوء علـى الإسـهامات المقدمـة مـن     
الأمم المتحدة للسكان في جهود التصـدي لفـيروس نقـص المناعـة البشـرية/الإيدز. وقـد يرغـب        

لس في الإحاطة علماً بالتقرير.ا  
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 الوثائق:    

تقرير عن تنفيذ قرارات وتوصيات مجلس تنسيق برنامج الأمم المتحدة المشـترك المعـني بفـيروس    
 )DP/2017/12 – DP/FPA/2017/2ناعة البشرية/الإيدز (نقص الم

  
 ١٠البند     

  مسائل أخرى    
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للمجلــس التنفيــذي  خطــة العمــل المؤقتــة للــدورة العاديــة الأولى 

 لبرنامج الأمم المتحدة الإنمائي وصندوق الأمم المتحدة للسـكان 

 ٢٠١٧تحدة لخدمات المشاريع لعام ومكتب الأمم الم

 ، نيويورك)٢٠١٧شباط/فبراير  ٣ - الثاني/يناير كانون  ٣٠(

  
  الموضوع  البند  الساعة  اليوم/التاريخ

  ٢٠١٧انتخاب أعضاء مكتب الس التنفيذي لعام     ١١:٣٠-١٠:٠٠  كانون الثاني/يناير ١٦ ،الاثنين        
  المسائل التنظيمية  ١  ١٣:٠٠-١٠:٠٠  كانون الثاني/يناير ٣٠ ،الاثنين

  الأعمال وخطة عمل الدورةإقرار جدول   •        
  ٢٠١٦اعتماد تقرير الدورة العادية الثانية لعام   •        
  ٢٠١٧اعتماد خطة العمل السنوية للمجلس التنفيذي لعام   •        
  الجزء المتعلق ببرنامج الأمم المتحدة الإنمائي      

  بيان مديرة البرنامج      
  البرامج القطرية والمسائل المتصلة ا  ٢    
  عرض وثائق البرامج القطرية واعتمادها  •        
  تمديدات البرامج القطرية  •        
إحاطة الس التنفيذي بشأن خريطة الطريق للإطار الاستراتيجي لصندوق الأمم المتحدة     ١٤:٤٥-١٣:١٥  

  ٢٠٢١-٢٠١٨للمشاريع الإنتاجية، 
  التقييم  ٣  ١٧:٣٠-١٥:٠٠  
ي في التصدي للعوامل المشجعة المتحدة الإنمائتقييم مساهمة برنامج الأمم   •        

  الفساد ورد الإدارة  على
  تقييم التنمية الشاملة لمسائل الإعاقة في برنامج الأمم المتحدة الإنمائي ورد الإدارة  •        
  مشاورات غير رسمية بشأن مشاريع قرارات    ١٨:٠٠-١٧:٣٠  

  الجزء المتعلق ببرنامج الأمم المتحدة الإنمائي (تابع)    ١٣:٠٠-١٠:٠٠  كانون الثاني/يناير ٣١ ،الثلاثاء

  الشؤون المالية وشؤون الميزانية والإدارة  ٤    
تقييم الأنشطة التجريبية المضطلع ا في إطار سياسة الدعم المباشر للميزانية   •        

  )٢٠١٥/١(متابعة القرار 
الاستراتيجية لبرنامج الأمم المتحدة الإنمائي، إحاطة الس التنفيذي بشأن الخطة     ١٤:٤٥-١٣:١٥  

٢٠٢١- ٢٠١٨  
  الجزء المتعلق بمكتب الأمم المتحدة لخدمات المشاريع    ١٧:٣٠-١٥:٠٠  

  بيان المدير التنفيذي  ٧    
  مشاورات غير رسمية بشأن مشاريع قرارات    ١٨:٠٠-١٧:٣٠  

  الأمم المتحدة للسكان الجزء المتعلق بصندوق    ١٣:٠٠-١٠:٠٠  شباط/فبراير ١ ،الأربعاء

  بيان المدير التنفيذي      
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  الموضوع  البند  الساعة  اليوم/التاريخ

طة الس التنفيذي بشأن الخطة الاستراتيجية لصندوق الأمم المتحدة للسكان، إحا    ١٤:٤٥-١٣:١٥          
٢٠٢١- ٢٠١٨  

  البرامج القطرية والمسائل ذات الصلة  ٥  ١٧:٣٠-١٥:٠٠  
  عرض وثائق البرامج القطرية واعتمادها  •        
  البرامج القطريةتمديدات   •        
  التقييم  ٦    
تقييم الدعم المقدم من صندوق الأمم المتحدة للسكان إلى المراهقين والشباب   •        

  ) ورد الإدارة٢٠١٥-٢٠٠٨(
  مشاورات غير رسمية بشأن مشاريع قرارات    ١٨:٠٠-١٧:٣٠  

  للسكانمناسبة خاصة لصندوق الأمم المتحدة     ١٣:٠٠-١٠:٠٠  شباط/فبراير ٢ ،الخميس
إحاطة الس التنفيذي بشأن خريطة الطريق للإطار الاستراتيجي لبرنامج متطوعي الأمم     ١٤:٤٥-١٣:١٥  

  ٢٠٢١- ٢٠١٨المتحدة، 
  الجزء المشترك    ١٧:٣٠-١٥:٠٠  

  توصيات مجلس مراجعي الحسابات  ٨    
المشاريع تقارير برنامج الأمم المتحدة الإنمائي ومكتب الأمم المتحدة لخدمات   •        

  ٢٠١٥عن حالة تنفيذ توصيات مجلس مراجعي الحسابات لعام 
تقرير صندوق الأمم المتحدة للسكان بشأن متابعة تقرير مجلس مراجعي   •        

  : حالة تنفيذ التوصيات٢٠١٥حسابات الأمم المتحدة لعام 
نقص المناعة متابعة اجتماع مجلس تنسيق برنامج الأمم المتحدة المشترك المعني بفيروس   ٩    

  البشرية/الإيدز
التقرير المشترك لبرنامج الأمم المتحدة الإنمائي وصندوق الأمم المتحدة للسكان   •        

بشأن تنفيذ قرارات وتوصيات مجلس تنسيق برنامج الأمم المتحدة المشترك المعني 
  بفيروس نقص المناعة البشرية/الإيدز

  مشاريع قراراتمشاورات غير رسمية بشأن     ١٨:٠٠-١٧:٣٠  
  إحاطة الس التنفيذي بشأن تمويل الاستجابة الإنسانية لصندوق الأمم المتحدة للسكان    ١١:٠٠-١٠:٠٠  شباط/فبراير ٣الجمعة، 

  مسائل أخرى  ١٠  ١٣:٠٠-١١:٠٠  
  اعتماد القرارات التي لم يبت فيها  •        
  المسائل التنظيمية  ١    
  ٢٠١٧للدورة السنوية لعام اعتماد خطة العمل المؤقتة   •        

  
 


