UNFPA Management Response to: Comoros Country Programme Evaluation (2015-2018)
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Year of Management Response: 2017

. Accepted / Estimated
Recommendation . . . . . A .
Title Recommendation Not Priority Action Title Action Description Implementation
Accepted Date
1. Mieux positionner le programme dans le
1. Positionnement . .p prog . 1.1 La nomination d’un Chef . .
o « Delivering As One », et revoir la structure ) ) 1.1 Plaidoyer auprés
Stratégique du L Accepted High |de Bureau avec au moins le , 12/31/2019
organisationnelle du Bureau UNFPA d’ESARO
Programme pays : Grade P3
Comores
1. Mieux positionner le programme dans le
1. Positionnement « DeIiveriE: As One » ef reig/oir la structure 1.2 Un profil du personnel du 1.2 Un réexamen du
(4 ) .
Stratégique du L & ’ Accepted High P ) P o profil du personnel du 12/31/2019
organisationnelle du Bureau UNFPA bureau adapté aux missions
Programme pays bureau
Comores
1.3 Organiser des
. 1. Mieux positionner le programme dans le , . , réunions d’échange, et
1. Positionnement L ) 1.3 La création d’une o
o « Delivering As One », et revoir la structure . i L . des activités de
Stratégique du L Accepted High [dynamique d’équipe au sein 12/31/2021
organisationnelle du Bureau UNFPA renforcement de la
Programme pays du bureau UNFPA Comores , . .
Comores cohésion au sein de
I’équipe pays
. . - ) 1.4 Solliciter I'appui
- 1. Mieux positionner le programme dans le 1.4 Le recours a l'appui .
1. Positionnement « Delivering As One », et revoir la structure technique du Bureau régional technique du bureau
(4 ),
Stratégique du L 8 ’ Accepted High ,O! ) & . |régional dans le cadre de 12/31/2019
organisationnelle du Bureau UNFPA pour |'élaboration du prochain | ,, ) )
Programme pays I’élaboration du prochain
Comores programme
programme
1.5 Une implication plus forte |1.5 Organiser avec les
. 1. Mieux positionner le programme dans le de toutes les parties prenantes|parties prenantes des
1. Positionnement . . ). . L. .
o « Delivering As One », et revoir la structure . dans I’élaboration du prochain [réunions de concertation
Stratégique du . Accepted High , . 12/31/2019
organisationnelle du Bureau UNFPA programme pour une et d’appropriation du
Programme pays ) , . ). .
Comores meilleure compréhension du |processus d’élaboration
«Delivering As One» du prochain programme
1. Mieux positionner le programme dans le Un voyage d’études dans un
1. Positionnement . .p prog i yag 1.6 Mobiliser les
o « Delivering As One », et revoir la structure i pays comme le Rwanda ayant ,
Stratégique du Accepted High ressources pour réaliser 12/31/2019

Programme pays

organisationnelle du Bureau UNFPA
Comores

une grande expérience dans le
« Delivering As One »

le voyage d’études




2. Santé de la

2. Persévérer a améliorer la prévalence en
matiere de planification familiale et de

2.1 La promotion des
stratégies novatrices pour
aider le Gouvernement a
améliorer la disponibilité des
produits et a relever la

2.1 Développer I’école
des maris pour

] consultation prénatale (CPN), ainsi que Accepted | Medium [prévalence contraceptive e 06/15/2019
Reproduction L . . ) I'implication des hommes
I'intégration de la SR dans les plans de moderne (cliniques mobiles, dans la SR
contingence implication des hommes,
Implication des jeunes a
travers les clubs jeunes et
réseaux sociaux)
2.2 Le renforcement des
services a base .
., . - i . . 2.2 Former les jeunes sur
2. Persévérer a améliorer la prévalence en communautaire en appui ala .
R I s o la distribution des
) matiere de planification familiale et de SR/PF (utilisation des agents o
2. Santé de la . X L . i . produits a base
. consultation prénatale (CPN), ainsi que Accepted | Medium [de santé communautaire, . 03/30/2019
Reproduction L . . communautaire en
I'intégration de la SR dans les plans de leaders religieux et .
] . collaboration avec les
contingence communautaires, ONG et L .
L associations des jeunes
associations des femmes et
des jeunes)
2.3 Le renforcement des
services a base
2. Persévérer a améliorer la prévalence en communautaire en appui a la
5 Santé de |a matiere de planification familiale et de SR/PF (utilisation des agents [2.3 Former les ASC sur la
' consultation prénatale (CPN), ainsi que Accepted | Medium |[de santé communautaire, SR et en technique de 03/25/2019

Reproduction

I'intégration de la SR dans les plans de
contingence

leaders religieux et
communautaires, ONG et
associations des femmes et
des jeunes)

communication




2. Santé de la

2. Persévérer a améliorer la prévalence en
matiere de planification familiale et de

2.4 Le renforcement des
services a base
communautaire en appuiala
SR/PF (utilisation des agents

2.4 Organiser des séances
de sensibilisation en

Reproduction consultation prénatale (CPN), ainsi que Accepted | Medium [de santé communautaire, faveur des religieux en 11/7/2018
P I'intégration de la SR dans les plans de leaders religieux et collaboration avec le
contingence communautaires, ONG et mouftorat
associations des femmes et
des jeunes)
2. Persévérer a améliorer la prévalence en 2.5 Le renforcement du
5 Santé de Ia matiére de planification familiale et de plaidoyer pour une plus 2.5 Participer a la
R.e roduction consultation prénatale (CPN), ainsi que Accepted | Medium [grande intégration de la SR révision/réactualisation 02/28/2019
ucti . . . .
P I'intégration de la SR dans les plans de dans le Plan national de du plan de contingence
contingence contingence
2. Persévérer a améliorer la prévalence en .
. e . 2.6 La reconduction des
i matiére de planification familiale et de .
2.Santé dela . ) . i contrats des sages-femmes a |2.6 Recruter 7 sages-
. consultation prénatale (CPN), ainsi que Accepted | Medium 9/1/2018
Reproduction Ve . tous les centres et postes de  [femmes
I'intégration de la SR dans les plans de ,
] santé
contingence
2.7 la fourniture a tous les
2. Persévérer a améliorer la prévalence en centres de santé appuyés par
5 Santé de I matiere de planification familiale et de I'UNFPA d’équipements, 2.7 Faire la distribution
R;e roduction consultation prénatale (CPN), ainsi que Accepted | Medium [ambulances, matériel SONU, |des équipements arrivés 9/15/2018
P I'intégration de la SR dans les plans de pour lutter efficacement en décembre 17
contingence contre la mortalité maternelle
et néonatale
2.8 Le renforcement des
VTR " , capacités des partenaires
2. Persévérer a améliorer la prévalence en NN e
. A . (Ministeres de I'intérieur et de |2.8 Former le personnel
, matiere de planification familiale et de ) ,
2.Santé dela . ) o i la santé, ONGs, groupes de de santé et responsables
consultation prénatale (CPN), ainsi que Accepted | Medium 04/25/2019

Reproduction

I'intégration de la SR dans les plans de
contingence

femmes et de jeunes leaders)
sur l'intégration de la SR dans
les plans de contingence et en
situation d’urgence.

de la direction nationale
de la sécurité sur le DMU




3.1 Adolescents et

3.1 Créer un environnement plus favorable

3.1.1 Le renforcement des
capacités des prestataires et

3.1 Former les

leunes a l'acces et a I'utilisation des services de Accepted | Medium [des formations sanitaires a prestataires de service en 09/25/2018
planification familiale offrir au moins trois méthodes [insertion du DIU
contraceptives modernes
) . 3.1.2 L’amélioration des 3.2 Mettre en place dans
3.1 Créer un environnement plus favorable N . .
3.1 Adolescentset |, , N . . conditions de distribution et  |le magasin central les
a l'accés et a l'utilisation des services de Accepted | Medium . . . 9/30/2018
Jeunes e . . de stockage des produits outils de suivi du stock
planification familiale .
SR/PF des produits
) . 3.1.3 Le renforcement des 3.3 Mettre en place des
3.1 Créer un environnement plus favorable L . i o
3.1 Adolescentset |, , | N . . circuits de distribution des points de distribution des
a lI'accés et a l'utilisation des services de Accepted | Medium , . i . 9/30/2018
Jeunes . . préservatifs au niveau de la condoms a base
planification familiale i i
communauté communautaire
3.1 Adolescents et 3.1 Créer un environnement plus favorable 3.1.4 La promotion de la 3.4 Organiser une
Je.unes a l'accés et a I'utilisation des services de Accepted | Medium [recherche opérationnelle en |enquéte qualitative surla 9/30/2018
planification familiale PF PF
3.5 Organiser une
3.1 Créer un environnement plus favorable réunion de sensibilisation
. u Vi us fav T
3.1 Adolescentset |, , | T P , , 3.1.5 l'implication plus forte |surla SR avec les
a I'acces et a I'utilisation des services de Accepted | Medium L L 12/31/2018
Jeunes . . des médecins dans la PF médecins chefs , les
planification familiale
sages-femmes et les
gynécologues
3.2.1 Le renforcement
3.2 Adolescents et 3.2 Améliorer I'acces des adolescents et soutenu des capacités des 3.2.1 Organiser une
Je. ne des jeunes aux informations et aux services | Accepted | Medium [jeunes pairs éducateurs sur les |[formation des pairs 12/31/2020
unes iy . ,
de qualité questions de SRAJ et éducateurs sur la SRAJ
I"'autonomisation des jeunes
3.2.2 Une identification et une .
] , 3.2.2 Tenir compte des
- s prise en compte adéquates ) Lo
3.2 Améliorer I'acces des adolescents et ) e besoins spécifiques des
3.2 Adolescents et . . . . . des besoins spécifiques des . ). .
des jeunes aux informations et aux services | Accepted | Medium | . filles dans I’élaboration 12/31/2021
Jeunes L, filles dans les services , .
de qualité . de la nouvelle stratégie
conviviaux des adolescents et
. SRAJ
des jeunes
3.2.3 Organiser les
. s 3.2.3 La prise en compte des L g
3.9 Adol ts et 3.2 Améliorer I’acces des adolescents et besoi < cif des i activités de
. olescents e esoins spécifiques des jeunes
des jeunes aux informations et aux services | Accepted | Medium P q J communication en faveur 12/31/2019

Jeunes

de qualité

du milieu rural en matiere de
SSRAJ

des jeunes dans les
milieux ruraux




3.2 Adolescents et

3.2 Améliorer I'acces des adolescents et

3.2.4 'introduction
progressive du programme

3.2.4 Plaidoyer auprés du
ministere de I’éducation

des jeunes aux informations et aux services | Accepted | Medium | . pour l'introduction de 1/1/2020
Jeunes . d’Education Sexuelle ). )
de qualité X i I’éducation sexuelle dans
Complete dans les écoles ,
les écoles
3.2.5.1 Lerenforcementde la
collaboration avec les 3.2.5.1 Elaborer un plan
3.2 Adolescents et 3.2 Améliorer I'acces des adolescents et Organisations non de travail avec ’ASCOBEF
Jé nes des jeunes aux informations et aux services | Accepted | Medium |gouvernementales, et les et le Réseau Jeune en 1/2/2020
u " L .
de qualité Organisations des adolescents |population
et jeunes sur les questions de |Développement
SRAJ
3.2.5.2 Le renforcement de la
collaboration avec les
" s . 3.2.5.2 Renouveler le
3.2 Améliorer I'acces des adolescents et Organisations non ) .
3.2 Adolescents et . . ) i i bureau du Réseau jeune
des jeunes aux informations et aux services | Accepted | Medium |gouvernementales, et les . 12/31/2019
Jeunes o, L en population et
de qualité Organisations des adolescents |
. . développement
et jeunes sur les questions de
SRAJ
3.2 Améliorer I'acces des adolescents et ) 3.2.6 Faire le plaidoyer
3.2 Adolescents et , ) . i , 3.2.6 La mise en place des , P y
des jeunes aux informations et aux services | Accepted | Medium ) pour 'ouverture des 12/31/2019
Jeunes L, Centres Amis Jeunes. L
de qualité centres amis jeunes
i 4.1 Former les
4.1 Le développement des
, L responsables des
compétences des institutions |, )
4. Genre et Droits nationales, de la société civile institutions nationales en
. r roi . I ’ Cl Civi .
. 4. Renforcer la lutte contre les VBG Accepted | Medium charge du genre et droits 12/31/2021
humains et des leaders . i
. . humains y compris la
communautaires en matiere o
. société civile et les
de genre et droits i
leaders communautaires
) 4.2 Le développement d’un 4.2 Disponibiliser des
4. Genre et Droits . . , . .
humains 4. Renforcer la lutte contre les VBG Accepted | Medium [plaidoyer axé sur la lutte ressources financieres 12/31/2019
contre les VBG; pour plaidoyer
4.3 Elaborer des outils de
4. Genre et Droits 4.3 Le renforcement de la collecte, et mettre en
) 4. Renforcer la lutte contre les VBG Accepted | Medium |[collecte de données sur les ’ 12/31/2019

humains

VBG

place sur base de
données sur les VBGs




4. Genre et Droits

4.4 ’analyse des moteurs

4.4 Réaliser une étude

humains 4., Renforcer la lutte contre les VBG Accepted | Medium [socioculturels de la production|socio-culturelle sur les 12/31/2021
et de la reproduction des VBG |VBGs
4.5 Le renforcement des
4. Genre et Droits 4.5 Former les personnes
. 4. Renforcer la lutte contre les VBG Accepted | Medium [réseaux de prise en charge des P 12/31/2021
humains en charge des VBGs
VBG
i 4.6 La prise en compte des 4.6 Rendre disponible les
4. Genre et Droits . L .
humains 4. Renforcer la lutte contre les VBG Accepted | Medium |autres aspects liés au genre données de genre pour 12/31/2021
dans la lutte contre les VBG faciliter la planification
4.7 Mobiliser des
4. Genre et Droits 4.7 La promotion des Activités [ressources en appui aux
. 4. Renforcer la lutte contre les VBG Accepted | Medium | _, P . L, pp 12/31/2021
humains Génératrices de revenus (AGR |activités génératrices des
revenus
4.8 Mobiliser des
4. Genre et Droits ) 4.8 La prise en charge intégrée ressources en appui aux
. 4, Renforcer la lutte contre les VBG Accepted | Medium L, . 12/31/2021
humains des VBG activités génératrices des
revenus
5.1 Continuer a Former le
, , personnel de I'INSEED en
5. Renforcer la collecte et I'analyse des 5.1 La poursuite du
, e i . . L, collecte et analyse des
i données, et I'intégration des questions de renforcement des capacités ,
5. Dynamique de . - . . données notamment
. population dans les politiques et plans Accepted | Medium [techniques des cadres de 12/31/2021
Population i ) . R pour le 4eme
sectoriels de développement, a travers les I'INSEED en collecte et analyse .
) ] Recensement général de
mesures suivantes des données }
la population et de
I’habitat
5. Renforcer la collecte et I’analyse des 5.2 La dotation a 'INSEED de |5.2 Maintenir la
5 Dvnamiaue de données, et I'intégration des questions de moyens suffisants dans collaboration avec
P;) Zlatio: population dans les politiques et plans Accepted | Medium [I’exercice de ses missions de |I'INSEED en tant qu’IP, 12/31/2021
P sectoriels de développement, a travers les collecte et d’analyse des afin de faciliter la collecte
mesures suivantes données et I'analyse des données
5. Renforcer la collecte et I’analyse des 5.3 appuyer la
5 Dvnamiaue de données, et I'intégration des questions de 5.3 L'accélération du mobilisation de
Y g population dans les politiques et plans Accepted | Medium |[processus du RGPH 4 par un [ressources pour le 4eme 12/31/2021

Population

sectoriels de développement, a travers les
mesures suivantes

financement total des activités

recensement de la
population et de I'Habitat




5. Dynamique de

5. Renforcer la collecte et I’analyse des
données, et I'intégration des questions de

5.4 Une large diffusion des

5.4 Appuyer
I’organisation des ateliers
de diffusion des résultats

. population dans les politiques et plans Accepted | Medium |, 12/31/2021
Population ) i R résultats du RGPH 4 du 4eme Recensement
sectoriels de développement, a travers les , .
) général de la population
mesures suivantes .
et de I'habitat
5. Renforcer la collecte et I'analyse des 5.5 Le développement des 5.5 Appuyer la
5. Dvnamiaue de données, et I'intégration des questions de activités pour l'intégration des |production des rapports
P;) Zlatio: population dans les politiques et plans Accepted | Medium [questions de population dans [thématiques a partir du 12/31/2021
P sectoriels de développement, a travers les la planification du RGPH4 pour faciliter la
mesures suivantes développement. planification
5. Renforcer la collecte et I'analyse des ) .
. Py . . , . e 5.6 Appuyer |'élaboration
5. Dvnamiaue de données, et I'intégration des questions de 5.6 L'appui a la réalisation des &'un rapport sur le
Y . q population dans les politiques et plans Accepted | Medium [études et recherches sur le . PP 12/31/2021
Population i ) . . ) ] dividende
sectoriels de développement, a travers les dividende démographique. , .
. démographique
mesures suivantes
6.1 Elaborer et
6. Renforcer le systéeme de suivi-évaluation 6.1 La mise en place d’un
6. Suivi et Evaluatio ¥ Accepted | Medium : P disponibiliser un cadre de 12/31/2019
du programme cadre des résultats )
résultats
6.2 Elaborer les rapports
. . |6. Renforcer le systeme de suivi-évaluation . 6.2 Le suivi des intrants et des . pp' .
6. Suivi et Evaluatio Accepted | Medium .y des activités et de suivi- 12/31/2020
du programme activités
du programme
6. Renforcer le systeme de suivi-évaluation 6.3 Le suivi des produits et des |6.3 Organiser les revues a
6. Suivi et Evaluatio ¥ Accepted | Medium P . & . 12/31/2021
du programme effets mi - parcours et finales
. 7.1 Elaborer et rendre
7. Planification et 7.1La mise en place des opérationnelle le plan
' L 7. Renforcer la coordination du programme| Accepted | medium |mécanismes de coordination | P . P 12/31/2020
coordination , interne de suivi —
de I'ensemble du programme |, .
évaluation
7.2 La mise en place des
e L . P 7.2 organiser des
7. Planification et o . mécanismes internes de . L
L 7. Renforcer la coordination du programme| Accepted | medium L reunions de coordination 12/31/2019
coordination coordination de chaque
du programme
composante du programme
7.3 Mobiliser les
e 7.3 'appui au Commissariat  |ressources du
7. Planification et . .
7. Renforcer la coordination du programme| Accepted | medium |au Plan, coordonnateur programme pour appuyer 12/31/2020

coordination

général du programme

le Commissariat Général
au Plan




7. Planification et
coordination

7. Renforcer la coordination du programme

Accepted

medium

Le renforcement des capacités
nationales en planification
stratégique

Appuiyer la formation du
Commissariat Général au
plan en planification
stratégique

12/31/2021




