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Las recomendaciones de la Evaluacién externa del V Programa Pais, han sido en general, aceptadas o parcialmente aceptadas y han sido
incorporadas en el proceso de planeacion del VI Programa de Pais.

Recommendation 1 : Recomendacién 1
Fortalecer estrategias de incidencia/didlogo politico para la integracion de los temas clave de la CIPD en la agenda nacional y territorial, poniendo



énfasis en los aspectos que registran mayores rezagos, incorporando mecanismos permanentes para identificar y responder a problemas y temas
emergentes de acuerdo a las dinamicas poblacionales del pais, las necesidades segun etapas del ciclo vital, y abordando las prioridades de mujeres,
jévenes y adultos mayores, asi como las derivadas de los procesos migratorios internos e internacionales; y explorando las opciones de CSSy CT en
torno a estos temas.

Management Response : Accepted

Key Actions :




1. Formulacion de Plan de
abogacia y dialogo politico y del
Plan de Movilizacion de
Recursos para la
implementacion del VI CPD

February 28,2019

Asesora de
Abogacia y
Comunicacione
sRepresentacié
n Equipo de
Programa

June 27,2017,Completed

EL Plan de abogacia y dialogo politico y de
movilizacion de recursos fue revisado y
completado durante el retiro anual de 2017
y en posteriores trabajos en equipo de la
oficina

January 02,2017,0n Schedule

January 02,2017,0n Schedule

Como fue informado en abril de 2016, se
restablecié durante el retiro de planificacion
de 2016, una hoja de ruta para las
acciones de abogacia y dialogo politico.
Debido a los constantes cambios en el el
contexto politico del pais, se considera que
este es un documento dinamica de
permanente actualizacién y por lo tanto se
revisara en el retiro de planificacion de
2017 a realizarse los dias 23 y 24 de enero
de 2017

April 26,2016,Completed

Se realiz6 retiro de planificacion de la
oficina entre el 20 y el 22 de enero de 2016
y en el marco de este ejercicio de
planificacién se establecioé una hoja de ruta
para las acciones en abogacia y didlogo
politico; principalmente en el contexto de la
coyuntura politica que vive el pais en torno
a los acuerdos para la finalizacién del
conflicto interno y la estartegias para la
construccion de paz

April 26,2016,0n Schedule

Se realiz6 retiro de planificacion de la
oficina entre el 20 y el 22 de enero de 2016
y en el marco de este ejercicio de
planificacion se establecio una hoja de ruta
para las acciones en abogacia y dialogo
politico; principalmente en el contexto de la
coyuntura politica que vive el pais en torno
a los acuerdos para la finalizacién del
conflicto interno y la estartegias para la
construccion de paz

December 11,2015,0n Schedule

Se realizara retiro de planeacién de la
oficina entre el 20 y el 22 de enero de 2016
y se espera que éste sea uno de los
productos del retiro

October 16,2015,0n Schedule




January 02,2017,Completed Como fue planteado en el dltimo informe, el
Partnership Plan sera revisado
anualmente. Para el 2017, se plantea que
la revision este terminada a febrero 28.

April 26,2016,Completed Ya se realizd Partnership Plan para el VI
Programa de Pais. Sin embargo teniendo
L . Representante en cuenta el contexto social y politico
2. Formulacion de Partnership AuxFi)Iiar EqUIpo cambiante que vive el pais se plantea que
Pais Administrativo por lo menos una vez al afio
December 11,2015,0n Schedule Ya se ha realizado un primer borrador

preliminar del Partnerships Plan para el VI
Programa de Pais y se espera completarlo
en el retiro de planeacién de la oficina
entre el 20 y el 22 de enero de 2016

October 16,2015,0n Schedule

Recommendation 2 : Recomendacion 2.

Desarrollar referentes conceptuales y mecanismos internos del UNFPA que faciliten una sélida coordinacion inter-agencias e incorporen estrategias de
articulacion con objetivos, metas, acciones, seguimiento y evaluacion de las acciones conjuntas establecidas, asi como estrategias de Traspaso (Hand
Over) integrando el desarrollo de un marco conceptual sobre CSS gque tome como base las experiencias de UNFPA sobre el particular.

Para: OP, LACRO, agencias del SNU, Oficina del Coordinador Residente de Naciones Unidas, APC, Cancilleriay DNP

Nivel de Prioridad: Alto

Management Response : Accepted

Key Actions :




1. Definir pardmetros internos en
la oficina con el fin de guiar la
coordinacioén interagencial y la
participacion activa en grupos

interagenciales para garantizar el
posicionamiento de la agenda

del UNFPA.

March 30,2016

Representacién
Equipo de
programa

January 02,2017,Completed

La oficina de UNFPA Colombia cuenta con
parametros claros respecto de la
coordinacion inter-agencial y ademas
cuenta con un documento estratégico para
su posicionamiento y accién en el marco
socio-politico del pos conflicto, que sigue a
los acuerdos de paz en el pais.

April 26,2016,Completed

Estos parametros han sido definidos
durante retiro de planificacion, realizado en
enero y ademas durante el mes de abril se
ha realizado un plan estratégico para el
posicionamiento del UNFPA en las
estrategias de pos-conflicto y construccion
de paz que adelanta el pais y el SNU.

April 26,2016,0n Schedule

Estos parametros han sido definidos
durante retiro de planificacion, realizado en
enero y ademas durante el mes de abril se
ha realizado un plan estratégico para el
posicionamiento del UNFPA en las
estrategias de pos-conflicto y construccion
de paz que adelanta el pais y el SNU.

December 11,2015,0n Schedule

Estos parametros seran definidos durante
retiro de planeacion.

September 01,2015,0n Schedule

June 17,2015,0n Schedule

2. Se promovera en el VI CPD, la
implementacién completa del
marco conceptual y operativo de
la Cooperacién Sur-Sur en los
temas de nuestra agenda.

March 30,2017

Representacion
. Equipo de
programa
LACRO,
Divisién de
Cooperacion
Sur-Sur HQ

June 27,2017 ,Discontinued

Dada la reduccion de recursos, no ha sido
posible avanzar en la implementacion de la
Coooperacon Sur - Sur

January 02,2017,0n Schedule

Durante el retiro de planificacién de 2017
ha realizarse en enero, se espera definir
una hoja de ruta para la implementacion de
la Cooperacién Sur- Sur

April 26,2016,0n Schedule

Actualmente se adelantan conversaciones
con la Agencia Presidencial para la
Cooperacidn Internacional en Colombia-
APC Colombia; tendientes a continuar y
fortalecer las acciones y estrategias para
la Cooperacién Sur-Sur y triangular en los
temas de la agenda del UNFPA

December 11,2015,0n Schedule

September 01,2015,0n Schedule

June 17,2015,0n Schedule




Recommendation 3 : Recomendacion 3.

Fortalecer las capacidades locales de organizaciones de mujeres y de grupos de poblacion priorizadas con miras a establecer lineamientos que
fortalezcan la CSS y CT entre las OSC como mecanismo de aprendizaje horizontal, de identificacién de nuevos socios para la cooperacion y medio
para movilizar recursos de socios de desarrollo emergente y nuevas modalidades de cooperacion.

Para: OSC que acompafian iniciativas de mujeres, organizaciones de mujeres victimas de VBG, Agencia presidencial de cooperacién-APC, UNFPA,
Confederacion colombiana de ONG.

Nivel de prioridad: Medio

Management Response : Partially Accepted

Key Actions :




1. Priorizacion de territorios para
el fortalecimiento de
capacidades de organizaciones
de la Sociedad Civil.

March 31,2017

Representacion
Equipo de
programay

Administrativo

Coordinaciones
territoriales

June 27,2017,Completed

La priorizacion de territorios se ha hecho
armonizada con las prioridades nacionales
y las prioridades el UNDAF, en los 26
municipios que han acogido las Zonas
Verdales Transitorias dEe Normalizacion
en primer lugar y los 165 municipios que
implementaran los Planes de Desarrollo
territorial Integrales en segundo lugar. El
trabajo en estos territorios dependera de
los recursos gue se puedan movilizar

January 02,2017,0n Schedule

Una vez firmados los acuerdos de paz y
definidos algunos territorios prioritarios
para la construccién de paz en el pos-
conflicto; la oficina de UNFPA Colombia
hara durante el retiro de planificacion de
2017, un ejercicio de priorizacion
estratégico de poblaciones vy territorios

April 26,2016,0n Schedule

Se ha avanzado en los analisis que
permitan la priorizacion de territorios, pero
debido al contexto cambiante en torno a las
politicas y estrategias de construccion de
paz, se considera que este es un proceso
dinamico que debe revisarse
periddicamente

December 11,2015,0n Schedule

Se ha avanzado en el procesamiento de
informacion actualizada a partir de datos
secundarios, los cuales permitiran la
priorizacién de territorios

September 01,2015,0n Schedule

June 17,2015,0n Schedule




2. Disefio de estrategias de
intervencion para el
fortalecimiento de capacidades
de organizaciones de la
sociedad civil en los territorios
priorizados Septiembre de 2017

September 30,2017

Representacion
Equipo de
programay

Administrativo

Coordinaciones
territoriales

June 27,2017,Completed

Se han disefiado estrategias de
intervencion en el marco de proyectos
interagenciales proyectados para
movilizacion de recursos con el Fondo
Multidonante para el pos-conflicto

January 02,2017,0n Schedule

Una vez definidos los territorios prioritarios
para la oficina de UNFPA Colombia y para
la construccion de paz en el pos-conflicto;
se iniciara el disefio de estrategias de
intervencién en estos territorios y/o con las
poblaciones priorizadas

April 26,2016,0n Schedule

Se estan realizando intercambios técnicos
con otras agencias del SNU tendientes a
aunar esfuerzos para el trabajo en las
Zonas gue sean priorizadas

December 11,2015,0n Schedule

Se realizaran el disefio de estrategias, una
vez se tengan claro los territorios
priorizados

December 11,2015,0n Schedule

September 01,2015,0n Schedule

June 17,2015,0n Schedule

3. Implementacion de estrategias
de fortalecimiento disefiadas
Diciembre de 2019

December 30,2019

Representacién
Equipo de
programay

Administrativo

Coordinaciones
territoriales

June 27,2017,Completed

Las estrategias de intervencién son
disefiadas e implementadas en el marco de
cada proyecto y revisadas en los retiros
anuales de planificacion.

January 02,2017,0n Schedule

Las estrategias de intervencién son
disefiadas e implementadas en el marco de
cada proyecto. Fueron implementadas
100%, las estrategias de intervencion con
la sociedad civil respecto de las
capacidades en SSR vy planificacién local,
programadas en el marco de los planes de
trabajo del 2016

April 26,2016,0n Schedule

Estrategias de fortalecimiento en etapa
preliminar de disefio

December 11,2015,0n Schedule

September 01,2015,0n Schedule

June 17,2015,0n Schedule




Recommendation 4 : Recomendaciones 4y 7:

Recomendacion 4: Fortalecer el desarrollo de estrategias nacionales y territoriales para que el pais pueda aumentar la disponibilidad y el uso de
servicios integrados de salud sexual y reproductiva (incluida la planificacion familiar, la salud materna, el VIH, la VBG), reducir las barreras de acceso
gue enfrentan los distintos grupos de poblacion, teniendo en cuenta las especificidades de género y diversidad cultural y sexual, al tiempo que cumplen
las normas de derechos humanos para la calidad de la atencion y la igualdad de acceso.

Para: OP, LACRO y socios clave

Nivel de prioridad: Alto

Recomendacién 7: Implementar estrategias de gestion de conocimiento para generar, divulgar e intercambiar informacion y evidencias a partir de la
experiencia nacional e internacional que sustenten la toma de decisiones en temas clave, como salud materna, embarazo adolescente, VIH, IVE, VBG,
la igualdad de género, poblacion y desarrollo, entre otras, y que estén acompafnadas de estrategias de comunicacién para aumentar los niveles de
conocimiento entre distintas poblaciones, incluyendo la poblacién general, los tomadores de decision y autoridades competentes

Para: UNFPA, MSPS, socios estratégicos y directos (seleccionados)

Nivel de Prioridad: Medio

Management Response : Partially Accepted

Key Actions :




1. Se realizara abogacia y
didlogo politico, acompafiadas
de gestion del conocimiento
dirigida a el Ministerio de Salud y
Proteccion Social (MSPS) y las
entidades territoriales de salud;
para la actualizacion del Modelo
de Servicios de Salud Amigables
para adolescentes y jovenes
Diciembre de 2016

December 30,2016

Representacion
Equipo de
programa

January 02,2017,Completed

En el marco del convenio 638 con el
Ministerio de Salud y Proteccion Social-
MSPS, implementado durante 2016, se
realizaron las recomendaciones y
documentos necesarios para la
actualizacion y adaptacion del Modelo de
Servicios de Salud Amigables para
adolescentes y jovenes al nuevo Modelo
Integral de Atencién en Salud-MIAS-,
aprobado por el MSPS

April 26,2016,0n Schedule

La actualizacion del Modelo de Servicios
de Salud Amigables para adolescentes y
jovenes estd incluida entre las actividades
a realizar en el marco del convenio 638
entre UNFPA y Ministerio de Salud y
Proteccion Social para el 2016

December 11,2015,0n Schedule

September 01,2015,0n Schedule

June 17,2015,0n Schedule

2. Apoyar al MSPS para la
implementacion territorial de la
Politica de Sexualidad, derechos
sexuales y derechos
reproductivos

December 30,2016

Representacion
Equipo de
programa.

January 02,2017,Completed

En el marco del convenio 638 con el
Ministerio de Salud y Proteccion Social-
MSPS-, se culming la socializacién de la
Politica Nacional de Sexualidad, derechos
sexuales y derechos reproductivos en la
totalidad de las entidades territoriales en el
pais y ademas se construyeron
documentos que facilitaran la
implementacion de la Politica a nivel local.

April 26,2016,0n Schedule

El convenio 638 entre UNFPAy el
Ministerio de Salud y Proteccion Social
contempla para el 2016 la socializacion de
la Politica Nacional de sexualidad,
derechos sexuales y derechos
reproductivos para su futura
implementacion

December 11,2015,0n Schedule

Se firmd ya convenio y plan de trabajo con
el Ministerio de Salud y Proteccion Social
para la implementacion de la Politica
Nacional de sexualidad, derechos sexuales
y derechos reproductivos

September 01,2015,0n Schedule

June 17,2015,0n Schedule




January 02,2017,Completed En el marco del convenio 638 con el
Ministerio de Salud y Proteccion Social se
disefiaron e implementaron estrategias de
gestiéon del conocimiento para fortalecer las
capacidades del recurso humano que
brinda servicios de salud sexual y
reproductiva, principalmente dirigidas a

3. Apoyar al MSPS en el disefio Interrupcion Voluntaria del Embarazo,
de una estrategia de gestion de . prevencion y atencion de VIH y Atencion
conocimiento dirigida al recurso December 30,2016 Relpz)rel;siegtggon de adolescentes y jovenes, atencion de
humano que brinda prestaciones p(rqogl?ama SSR con enfoque diferencial.

en salud sexual y reproductiva. April 26,2016,0n Schedule En el marco del Plan de trabajo conjunto

MSPS- UNFPA se realizaran varias
capacitaciones dirigidas al Recurso
Humano en Slaud, en el transcurso del afio

December 11,2015,0n Schedule
September 01,2015,0n Schedule
June 17,2015,0n Schedule

Recommendation 5 : Recomendacién 5. Consolidar el desarrollo de estrategias dirigidas a poblacion adolescente, especialmente a las adolescentes
muy jévenes, en las politicas y programas nacionales de desarrollo, en particular mediante una mayor disponibilidad de educacién sexual integral y de
servicios de salud sexual y reproductiva, y de la institucionalizacién del MVMME, que, basados en un enfoque diferencial, aborden los distintos
determinantes sociales de la SSR.

Para: OP y socios en los ambitos nacional y territorial

Nivel de Prioridad: Alto

Management Response : Partially Accepted

Key Actions :






1. Apoyar al Ministerio de
Educacién Nacional en la
Revision y ajuste del Programa
de educacién para la sexualidad;
utilizando los resultados de la
evaluacién del PESCC realizada
en el afio 2014 con el apoyo del
UNFPA.

December 31,2017

Representacién
Equipo de
programa

October 05,2017,Discontinued

Debido a la actual coyuntura politica que
recorté recursos a todos los Ministerios y al
recorte de presupuesto hecho a la oficina
de UNFPA en el pais; sumado a la presion
ejercido por los grupos conservadores;
esta recomendacion no podra ser
implementada

June 27,2017,0n hold

Existe un MOU firmado con el Ministerio de
Educacion, sin embargo debido a las
campafias ultraconservadoras que se han
venido desarrollando en el pais, en contra
de la educacion para la sexualidad y los
enfoques de género y diferencial; la
implementacion de proyectos relacionados
con estos temas han sido aplazados por el
Ministerio

January 02,2017,0n Schedule

Se espera poder continuar realizando
acciones de abogacia y dialogo politico
gue permitan avanzar en este tema

January 02,2017,0n Schedule

En el marco del convenio con el Ministerio
de Educacion Nacional se adelant6 en el
2016, la revision de varios documentos que
contribuirdn a la revision y actualizacion del
Programa de educacion para la sexualidad
y la construccion de paz. Sin embargo
debido a la coyuntura politica generada por
la protesta de grupos conservadores en
torno a la inclusion de los enfoques de
género y diversidad sexual en algunos de
estos documentos, el Plan de trabajo debio
ser revisado y no fue posible implementarlo
en su totalidad.

April 26,2016,0n Schedule

Ya se ha firmado un convenio con el
Ministerio de Educacion para la
implementacion de un plan de trabajo
interagencial (UNICEF) para la
actualizacion de Programas y estrategias
en Educacion para la sexualidad alineadas
con los estandares internacionales que
incluyan ademés elementos para la
construccion de Paz




December 11,2015,0n Schedule

Se estd avanzando en un convenio con el
Ministerio de Educacion para lograr la
implementacion de un plan de trabajo
interagencial que permita aunar esfuerzos
encaminados a la actualizacion del
Programa de Educacion para la sexualidad
gue incluyan ademas el enfoque de
Derechos humanos y elementos para la
construccion de Paz

September 01,2015,0n Schedule

June 17,2015,0n Schedule

June 17,2015,0n Schedule

2. Abogacia, dialogo politico y
asistencia técnica para el disefio,
ejecucion y socializacion de la
primera Encuesta Nacional de
Adolescencia y Juventud en
Colombia (ENAJ).

December 30,2016

Representacion
Equipo de
programa

Asesora de
Abogacia y
Comunicacione
s

June 27,2017,Discontinued

La realizacion de esta encuesta ha sido
aplazada por parte del gobierno nacional
por falta de recursos.

January 02,2017,Discontinued

La realizaciéon de esta encuesta ha sido
aplazada por parte del gobierno nacional
por falta de recursos.

April 26,2016,0n Schedule

Actualmente el Departamento
Administrativo Nacional de Estadistica-
DANE, adelanta las gestiones para realizar
el piloto de la Encuesta

December 11,2015,0n Schedule

Durante 2015 se avanzé en la construccién
y validacién del instrumento para la
aplicacion de la primera encuesta Nacional
de adolescencia y juventud. A diciembre de
2015 se tiene un instrumento validado

September 01,2015,0n Schedule

June 17,2015,0n Schedule

Recommendation 6 : Recomendacion 6.
Desarrollar un marco estratégico de fortalecimiento de capacidades que articule de manera integrada la gestion de conocimiento, la institucionalizacion
de la agenda de la CIPD, los instrumentos técnicos para mejorar el desempefio institucional, los programas de formacion, las estrategias de IEC y las

alianzas intersectoriales.

Para: UNFPA, MSPS, entes territoriales, MEN

Nivel de prioridad: Medio




Management Response : Partially Accepted

Recommendation 7 : Recomendacion 8.

Fortalecer la produccion, la difusion y el andlisis de datos sobre las dindmicas demogréficas y su vinculacion con SSR, DSR, IG, VBG, el desarrollo
integral en todas las etapas del ciclo vital en el marco de los determinantes sociales. Esto incluye continuar con el desarrollo de capacidades para la
adecuada medicion del trabajo no remunerado y el andlisis sistematico de la estructura y las proyecciones de poblacion Para: UNFPA, DANE y DNP.
Nivel de prioridad: Alto

Management Response : Partially Accepted

Key Actions :




1. Apoyar la realizacion de
analisis a profundidad y
divulgacion de la ENDS 2015,
como evidencia para la
generacion de evidencia sobre

SSR y derechos reproductivos .

July 31,2019

Representacién
Equipo de
programa.

August 01,2018,Delayed

Las bases de datos de la ENDS auln no
estan disponibles publicamente y si el
Ministerio de Salud accediera a entregar
las bases de datos; los recursos con los
cuales cuenta la oficina no son suficientes
para adelantar estos estudios

December 05,2017,Delayed

las bases de datos de la ENDS estan
ahora disponibles. Se programaran los
estudios a profundidad para el 2018

October 05,2017,Delayed

Las bases de datos de la ENDS no han
sido puestas a disposicion del publico

January 02,2017,0n Schedule

Los resultados de la Encuesta nacional de
Demografia y Salud - ENDS- 2015 fueron
entregados el 12 de diciembre de 2016.
Las bases de datos para realizar Andlisis a
Profundidad estaran disponibles apenas en
2017.

April 26,2016,0n Schedule

AUn el operativo no ha sido cerrado, pero
UNFPA participa en las mesas de
discusion para la formulacién de estudios a
profundidad.

December 11,2015,0n Schedule

September 01,2015,0n Schedule

June 17,2015,0n Schedule




2. Apoyar la realizacion de
analisis a profundidad y
divulgacion del Censo de
Poblacién y vivienda 2016, como
evidencia y elemento de
incidencia para la politica publica
y para fortalecer el derecho
ciudadano a la informacion

October 31,2019

Representacién
Equipo de
programa.

August 01,2018,0n Schedule

El operativo del Censo se esta realizando
en este momento. Se espera poder tener
resultados para el primer semestre del afio
2019

December 05,2017,0n Schedule

El censo se iniciara en el segundo trimestre
de 2018, por lo que se espera tener bases
de datos disponibles en el Gltimo trimestre
de 2018 o primer semestre de 2019

October 05,2017,Delayed

Se han seguido realizando acciones para
fortalecer las capacidades del recurso
humano de esta institucién apara la
realizacion y analisis del Censo de
Poblacion y vivienda; sin embargo por
problemas de presupuesto nacional, el
censo esta planeado para 2018

January 02,2017,0n Schedule

En el marco del Plan de Trabajo con el
Departamento nacional de Estadistica -
DANE_ se han seguido realizando
acciones para fortalecer las capacidades
del recurso humano de esta institucion
apara la realizacion y analisis del Censo de
Poblacién y vivienda; sin embargo por
problemas de presupuesto nacional, el
censo no se realizo en 2016 y alin no se
conoce con certeza la fecha de su
realizacion.

April 26,2016,0n Schedule

El fortalecimiento de capacidades del
personal de esta institucién con respecto
del Censo en 2016 hace parte del Plan de
trabajo de 2016 con el Departamento
Administrativo Nacional de Estadistica
DANE

December 11,2015,0n Schedule

EN el marco de un Plan de Trabajo firmado
con el Departamento Administrativo
Nacional de Estadistica DANE, se esta
realizando fortalecimiento de capacidades
del personal de esta institucién dirigidas a
la realizacion del Censo en 2016

September 01,2015,0n Schedule

June 17,2015,0n Schedule




Recommendation 8 : Recomendacion 9.

Reforzar la gobernabilidad del proceso de construccién de los planes de desarrollo garantizando la transferencia de capacidades de la institucionalidad
y la sociedad civil con medidas que aseguren la permanencia de estas capacidades en las organizaciones.

Para: UNFPA, DANE y DNP

Nivel de prioridad: Alto

Management Response : Partially Accepted

Key Actions :

15@5’,?,%2%‘2(%‘f;Z'Z%?sfe",!'é;? January 02,2017,Completed Las acciones de fortalecimiento de
Técnica para fortalecer los capacidades para la planificacion local
locales y la apropiacion April 26,2016,0n Schedule La estrategia PASE al desarrollo, hace
institucional para la ) parte de las buenas préacticas que UNFPA
sostenibilidad de los procesos de|  o.omber 30 2016 | RE€Presentacion puede presentar como aporte técnico para
planificacion territorial ' Equipo de las estrategias de planificacion territorial en
Pimpulsl‘aDdos, con Ia(\j| estrate”gig programa. los territorios de pos-conflicto
ase al Desarrollo desarrollada
con el apoyo del UNFPA, en los December 11,2015,0n Schedule
territorios donde esta estrategia September 01,2015,0n Schedule
fue implementada durante el V June 17.2015.0n Schedule
Programa de Pais ! !




2. Abogacia y dialogo politico
acompafiado de Asistencia
Técnica para la implementacion
de la estrategia Pase al
Desarrollo desarrollada con el
apoyo del UNFPA, en los
territorios priorizados para el VI
Programa de Pais

December 30,2017

Representacion
Equipo de
Programa

October 05,2017,Completed

January 02,2017,0n Schedule

Durante el 2016 se realiz6 Asistencia
técnica para la implementacién de la
estrategia Pase al Desarrollo en algunos
territorios priorizados y en el momento se
avanza en la implementacion futura en
otros territorios focalizados.

April 26,2016,0n Schedule

Una vez realizada la priorizacion territorial
la estrategia PASE al desarrollo, hara parte
de las buenas practicas que UNFPA
incluya en las estrategias de
fortalecimiento territorial

December 11,2015,0n Schedule

September 01,2015,0n Schedule

June 17,2015,0n Schedule

Recommendation 9 : Recomendacion 10.
Apoyar la formulacion y la implementacion de estrategias y modelos de prevencion de las violencias de género acorde al mandato de UNFPA

especialmente relacionadas con el marco del conflicto armado poniendo énfasis en la participacidén de las mujeres en escenarios de construccion de
paz en medio del conflicto y en escenarios de posconflicto.

Para: Recursos humanos UNFPA Colombia, socios estratégicos, UNDAF, LACRO, organizaciones de mujeres

Nivel de prioridad: Alto

Management Response : Partially Accepted

Key Actions :




1. Asistencia Técnica para el
disefio de un registro Unico
nacional institucionalizado que
permita el adecuado reporte y
monitoreo y la generacién de
evidencia sobre la VBG y la VS;
en los contextos de
vulnerabilidad con énfasis en el
conflicto armado

July 31,2019

Representacién
Equipo de
programa.

August 01,2018,0n Schedule

La oficina sigue apoyando al Departamento
Administrativo Nacional de Estadistica en
la consolidacién del Sistema Integrado de
Vigilancia de Violencias Basadas en
Género - SIVIGE.- Se ha avanzado en la
definicidn inter-institucional de un marco
conceptual y el diagnoéstico de los
indicadores que se registran desde
diferentes entidades. Se debe continuar
trabajando para avanzar en la integracion
del Sistema

December 05,2017,0n Schedule

Se ha dificultado el trabajo de concertacion
con el DANE respecto de este tema,
debido a las dificultades de presupuestos y
a que los recursos humanos de esta
institucién estan concentrados en la
preparacion del censo 2018. Sin embargo
se continla avanzando y se tiene un plan
de trabajo hasta junio de 2018

October 05,2017,Delayed

El trabajo respecto de un registro Gnico
nacional institucionalizado que permita el
adecuado reporte y monitoreo y la
generacion de evidencia sobre la VBG y la
VS; en los contextos de vulnerabilidad no
ha podido avanzar debido a los recortes de
presupuesto. Se estan movilizando
recursos para la continuidad de estas
acciones

January 02,2017,0n Schedule

En el marco de un convenio interagencial
con ONUMujeres y con el Ministerio de
Salud y Proteccién Social - MSPS -y el
Departamento Nacional de Estad’sitica -
DANE, se avanzo en el diagnéstico y
revision de los registros existentes, asi
como en los desarrollos conceptuales
necesarios para la implementacién de un
Sistema de registro y seguimiento de las
VBG. Se espera continuar avanzando en el
desarrollo e implementacion de este
sistema durante el 2017




April 26,2016,0n Schedule

A través de abogacia y asistencia técnica
UNFPA esta trabajando en alianza con
ONUMujeres y el Departamento
Administrativo nacional de Estadistica
DANE para el logro e este objetivo.
Adicionalmente se estéa trabajando en la
adaptacion de la plataforma GVBIMS para
su posterior adopcidn por parte de las
comisarias de familia en todo el pais.

December 11,2015,0n Schedule

September 01,2015,0n Schedule

June 17,2015,0n Schedule

Recommendation 10 : Recomendacion 11.

Fortalecer la gestién de UNFPA desde el enfoque diferencial e intercultural con poblacion indigena y afro descendiente entre otras, con miras a articular
este enfoque en politicas, programas e implementacion de estrategias que faciliten la inclusion social de estos sectores poblacionales, fortalezcan su

capacidad de resiliencia y contribuyan a disminuir las actitudes discriminatorias alin existentes.

Para: Gobierno nacional- Alta Consejeria Presidencial para la Equidad de la Mujer, UNFPA, organizaciones de mujeres indigenas y afro descendientes

Nivel de prioridad: Alto

Management Response : Partially Accepted

Recommendation 11 : Recomendaciones 12y 13.

Recomendacién 12: Incorporar el analisis de los supuestos y riesgos acorde a las teorias de cambio del Resultado final del Plan estratégico UNFPA
2014-2017, en todos los ciclos y niveles de planificacion hasta alcanzar los Planes Anuales y Trimestrales de Trabajo desde su inicio de forma que

haga mas facil la planificacion y la toma de decisiones.

Para: OP (central y oficinas territoriales) y socios implementadores
Nivel de prioridad: Alto

Recomendacién 13:




Fortalecer el sistema de MyE mediante la optimizacién de las actividades de monitoreo, la revision de la metodologia de Mapeo de Alcances y la

actualizacion de la herramienta SI-PRO.

Para: UNFPA y socios implementadores
Nivel de prioridad: Alto

Management Response : Partially Accepted

Key Actions :

1. Disefio de una herramienta
integrada al Si_Pro que permita
realizar andlisis de supuestos y
riesgos como parte del proceso

de planeacion de la oficina.

June 30,2016

Representacién
Equipo de
programa.

April 26,2016,Discontinued

Esta plataforma no seréd actualizada. La
oficina usard las plantillas de monitoreo de
UNFPA

December 11,2015,0n Schedule

Teniendo en cuenta 1.que el GPSy el SIS,
herramientas globales de la agencia; estan
avanzando hacia el monitoreo de las
actividades y 2.El costo de actualizar y
mantener un sistema de monitoreo propio
para el pais; se decidié la no actualizacion
de esta plataforma.

September 01,2015,0n Schedule

June 17,2015,0n Schedule




2. Ajuste del Si_Pro para permitir
la mejor sistematizacion de los
procesos realizados y las
lecciones aprendidas y una
alineacién y complementacion
coherente con el GPS y el SIS

June 30,2016

Representacion
Equipo de
programa

Consultora de
Planeacién
Monitoreo y
Evaluacion.

January 02,2017,Discontinued

No se realizara ajuste del Si_Pro. Se
continla realizando seguimiento y
monitoreo de los planes de trabajo de la
oficina con las herramientas manuales de
seguimiento y monitoreo existentes en la
politica de UNFPA y los elementos de
seguimiento y monitoreo incluidos en las
plataformas GPS y SIS

April 26,2016,0n Schedule

No se realizara ajuste del SIPRO, pero se
esta trabajando en lograr la integracion,
coherencia y compatibilidad de la
informacion consignada en GPS, en SISy
en Plantillas de Monitoreo adoptadas en la
politica de UNFPA

December 11,2015,0n Schedule

Como ya anotado anteriormente, no se
realizara ajuste del SIPRO, pero se esta
trabajando en lograr la integracion,
coherencia y compatibilidad de la
informacion consignada en GPS, en SISy
en Plantillas de Monitoreo adoptadas en la
politica de UNFPA

September 01,2015,0n Schedule

June 17,2015,0n Schedule




3. Investigacion y documentacion

de buenas préacticas December 30,2018

Representacién
,Equipo de
programa

Consultora de
Planeacion
Monitoreo y
Evaluacion
Asesora de
Abogaciay

Comunicacione

s

August 01,2018,Completed

December 05,2017,0n Schedule

Se contindia avanzando en el tema, con el
objetivo de tener una sistematizacién
importante para la fecha limite establecida
en diciembre de 2018

October 05,2017,0n Schedule

Se ha incluido las buenas préacticas como
parte de los reportes de seguimiento y
monitoreo y estan siendo socializadas y
analizadas por todo el equipo de la oficina
para su posterior sistematizacion.

June 27,2017,0n Schedule

Se continuara trabajando en planificar las
estrategias para la oportuna investigacion y
documentacién de buenas practicas.

January 02,2017,0n Schedule

Se esté trabajando en incluir las buenas
practicas como parte de los reportes de
seguimiento y monitoreo y se dara una
mayor relevancia a la retro- alimentacion
respecto de estas buenas practicas de tal
forma que puedan ser socializadas y
analizadas por todo el equipo de la oficina
para su posterior sistematizacion.

April 26,2016,0n Schedule

Se continuara trabajando en planificar las
estrategias para la oportuna investigacion y
documentacién de buenas practicas.

December 11,2015,0n Schedule

September 01,2015,0n Schedule

June 17,2015,0n Schedule

Recommendation 12 : Recomendacion 14.

Desarrollar estrategias de incidencia y abogacia para movilizar recursos humanos y financieros de las contrapartes para seguir desarrollando

competencias institucionales en gestidon de conocimientos y trasferencia de capacidades entre los socios directos y estratégicos con el apoyo técnico

de UNFPA.

Para: UNFPA oficina nacional y territoriales, socios y LACRO.

Nivel de prioridad: Medio




Management Response : Rejected



